
Nº 03
Março
2017



2

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 03 - Março de 2017

Nº 03
Março - 2017

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

Presidência da CAPES

Portaria GAB Nº 43, de 02 de Março de 2017.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 1 de Março.

Institui o Grupo de Trabalho para Atualização e 
Padronização do Portal da CAPES - GTSite e designa 
a equipe responsável e seu coordenador

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Estatuto 
aprovado pelo Decreto nº 7.692, de 2 de março de 2012, publicado no Diário Oficial 
da União, subsequentemente, e considerando a necessidade de padronização das 
informações e normatização dos procedimentos de publicação de conteúdo no site da 
CAPES, bem como o disposto no Decreto nº 6.555, de 8 de setembro de 2008 e na 
Instrução Normativa SECOM-PR, nº  08 de 19 de dezembro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1º  Instituir o Grupo de Trabalho para Atualização e Padronização do Portal da 
CAPES (GTSite) – domínio www.capes.gov.br, em observância ao art. 3º, inciso I, e 
art. 4º do Decreto nº 6.555, de 8 de setembro de 2008.

Art. 2º Designar os seguintes servidores para compor o GTSite:

I - da Coordenação de Comunicação Social – CCS:
a) Fabiana Santos Pereira, que coordenará o GTSite;
b) Pedro Arcanjo Matos;
c) Edson Ferreira de Morais;
 
II - Presidência da Capes – PR:
a) Hermógenes Ramos Batista Correia, que atuará como substituto na coordenação 
do GTSite;
 
III - Diretoria de Gestão – DGES:
a) Adriano Mendes de Almeida;
b) Leonardo Couto Franco de Oliveira;
 
IV - Diretoria de Tecnologia da Informação – DTI:
a) Carlos Eduardo Marinho de Almeida;
b) Patrícia Amaral;
 
V - Diretoria de Programas e Bolsas no País – DPB:
a) Alexandre Marafon Favero;
b) Priscila Lelis Cagni Postigo;
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VI - Diretoria de Avaliação – DAV:
a) Elisa Maria Costa Pereira S. Thiago;
b) Manoel Brod Siqueira;
 
VII - Diretoria de Relações Internacionais – DRI:
a) Helena Cristina Carneiro Cavalcanti de Albuquerque;
b) Cyntia Sandes Oliveira;
 
VIII - Diretoria de Formação de Professores da Educação Básica – DEB:
a) Izabel Lima Pessoa;
b) Lorena Lins Damasceno;
 
IX - Diretoria de Educação a Distância – DED:
a) Margô Gomes de Oliveira Karnikowski;
b) Alexandre Marques Povoa;
 
Art. 3º Aos integrantes do GTSite competem:

I -  diagnosticar e elaborar o planejamento para a atualização do portal;

II -  realizar estudos e benchmarkings necessários ao desenvolvimento do projeto;

III - apoiar na organização das interações e na coleta de informações de sua unidade 
organizacional de origem;

IV -  levantar e mapear o processo do negócio relativo ao funcionamento do Site da 
CAPES, inclusive:
a) Atualização da agenda de autoridades;
b) Publicações no Portal;

V - coordenar, acompanhar e aprovar a estrutura e hierarquia dos conteúdos e 
funcionalidades, bem como as arquiteturas e modelos para implementação 
(wireframes);

VI -  coordenar, acompanhar e aprovar o layout, mantendo a predominância da cor 
azul, além de validar testes de usabilidade, navegabilidade e acessibilidade nos 
navegadores-padrão;

VII - catalogar e revisar textos e conteúdos, além de definir as informações que serão 
traduzidas para inglês e espanhol;

VIII -  definir métricas para acompanhamento do desempenho do Portal da CAPES;

IX - garantir a publicidade do acesso aos sistemas da CAPES, através de links 
disponibilizados no Portal;

X - representar a unidade organizacional de sua vinculação durante a análise e 
consolidação do material gerado no âmbito do GTSite;

XI -  promover a capacitação dos colaboradores da CAPES envolvidos no processo 
de geração, alimentação, gestão, revisão e manutenção da informação no Portal 
da CAPES.
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Prágrafo único: o GTSite, por intermédio do seu coordenador, poderá requisitar 
projetos de consultoria, soluções e de desenvolvimento à Diretoria de Tecnologia da 
Informação, se necessário;
 
Art. 4º Em seus trabalhos, o GTSite deve observar o cumprimento da legislação e as 
recomendações vigentes, em especial:

I -  Lei nº 13.146, de 6 de Julho de 2015, que Institui a Lei Brasileira de Inclusão da 
Pessoa com Deficiência (Estatuto da Pessoa com Deficiência);

II -  Lei nº 12.686, de 18 de Julho de 2012, que normatiza a divulgação de documentos 
institucionais produzidos em língua estrangeira, nos sítios e portais da rede 
mundial de computadores - internet mantidos por órgãos e entidades públicos;

III -  Lei nº 12.527, de 18 de Novembro de 2011, que regula o acesso a informações 
(Lei de Acesso à Informação);

IV - Instrução Normativa nº 04/2014/SLTI-MP, que trata da contratação de serviços de 
Tecnologia da Informação;

V -  Portaria SLTI-MP nº 92, de 24 de dezembro de 2014, que institucionaliza o Modelo 
de Acessibilidade em Governo Eletrônico – e-MAG;

VI -  Portaria SLTI-MP nº 92, de 24 de dezembro de 2014, que institucionaliza os 
Padrões de Interoperabilidade de Governo Eletrônico – e-PING;

VII - Aderência aos Padrões Web em Governo Eletrônico – ePWG.
 
Art. 5º O prazo para a conclusão dos trabalhos do GTSite será de 60 dias, a contar da 
publicação desta Portaria.
 
Art. 6º O Grupo de Trabalho objeto desta Portaria será dissolvida com a entrega do 
relatório final.
 
Art. 7º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
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Portaria GAB Nº 44, de 02 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 07/03/17 – seção 1 – págs. 18 e 19

Dispõe sobre a tramitação de recursos das decisões 
do Conselho Técnico Científico - CTC de Educação 
Superior e Conselho Técnico Científico - CTC 
Educação Básica nos termos do decreto 8.977 de 30 
de janeiro de 2017.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR – CAPES, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
art. 26,  do Anexo I, do Decreto 8.977, de 30 de janeiro de 2017, 
CONSIDERANDO que o ESTATUTO DA CAPES, no capítulo VI, art. 26 que trata das 
atribuições do Presidente estabelece em seu inciso X:

“X - atuar como instância recursal das decisões do Conselho Técnico Científico da 
Educação Superior e do Conselho Técnico Científico da Educação Básica.”

CONSIDERANDO AINDA a necessidade de ordenamento processual para as 
demandas recursais referidas. 

RESOLVE:

Art. 1º Os recursos das decisões do Conselho Técnico Científico - CTC da Educação 
Superior e do Conselho Técnico Científico - CTC da Educação Básica deverão ser 
protocolados no prazo de 30 dias da publicação da referida decisão no site da CAPES 
na internet, através de ofício dirigido a Presidência da CAPES, contendo o ato a ser 
recorrido, bem como a justificativa do recurso, acompanhado de todos os documentos 
que fundamentam o pleito. 

§ 1º Serão admitidos, excepcionalmente, recursos dos atos da reunião do Conselho 
Técnico Científico – CTC da Educação Superior do ano de 2016.

§ 2º Exclusivamente para esses casos do parágrafo anterior, o prazo previsto no caput 
correrá a partir da publicação da presente Portaria.

Art. 2º Serão considerados os seguintes critérios preliminares de admissibilidade dos 
recursos:

I.  Tempestividade, nos termos do art. 1º desta Portaria;

II.  Os recursos somente poderão ser demandados pela própria instituição ou pessoa 
atingida pela decisão original;

III.  Somente poderão ser interpostos recursos de decisões que esgotaram a matéria, 
ou seja, posterior ao pedido de revisão, quando couber, ao Conselho Técnico de 
origem. 
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Art. 3º O Presidente da CAPES para análise de admissibilidade do recurso nos termos 
do artigo anterior, nomeará um relator dentre os membros da Diretoria Executiva, para 
que lhe apresente parecer favorável ou contrário ao pedido, sem análise do mérito. 
Parágrafo Único – Caso o parecer seja contrário à admissibilidade o recurso será 
arquivado e será mantida a decisão do respectivo Conselho Técnico Científico – CTC. 

Art. 4º Admitido o recurso nos termos do artigo 2º, o Presidente da CAPES nomeará 
uma comissão composta de três integrantes de notável saber, dentre os quadros que 
compõe o Cadastro de Consultores da CAPES que deverão apresentar parecer favorável 
ou contrário ao pedido, realizando análise do mérito, requisitando necessariamente 
parecer da Procuradoria Jurídica manifestando a conformidade legal do pleito.
Art. 5º Na análise do pedido a Comissão poderá solicitar diligência à parte interessada 
agregando novos esclarecimentos ou documentos que acharem conveniente para 
esclarecimento temático do pleito.

Art. 6º A Comissão terá o prazo de 60 dias para apresentar o parecer ao Presidente da 
CAPES, aos quais será acrescido, quando couber, o tempo de tramitação nos casos 
de diligências previstas no artigo anterior. 

Art. 7º Recebido o parecer da Comissão, o Presidente da CAPES o encaminhará ao 
Conselho Superior da CAPES para manifestação final de mérito. 

Art.8º Durante todo andamento dos processos o Presidente, relator e a Comissão, 
poderão se valer dos quadros administrativos ad hoc da CAPES para assessoramento 
e apoio técnico. 

Art. 9º Os casos omissos a presente portaria serão decididos através de despacho 
administrativo da Presidência da CAPES. 

Art. 10º  Esta norma entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 45, de 03 de Março de 2017.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:
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Designar, PRISCILA ALBERTASSE DUTRA DA SILVA, SIAPE 1686776, para exercer 
o encargo de substituta eventual do cargo de Coordenador-Geral, DAS 101.4, da 
Coordenação-Geral de Avaliação e Acompanhamento - CGAA, da Diretoria de Avaliação, 
durante os afastamentos e impedimentos regulamentares do titular.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 46, de 03 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 08/03/17 – seção 2 – pág. 12

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve

Dispensar, ANDREA MIDORI TAKAI, SIAPE 1685366, do encargo de substituta eventual 
do cargo de Coordenador-Geral, DAS 101.4, da Coordenação-Geral de Avaliação e 
Acompanhamento - CGAA, da Diretoria de Avaliação, a contar de 06 de março de 2017.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 47, de 03 de Março de 2017.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 2 de Março.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
pelo Decreto nº 7.692, de 2 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 
6 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto nº 7.133, de 19 de março de 
2010 e na Portaria CAPES nº 172, de 6 de dezembro de 2012

RESOLVE:

Art. 1º  Homologar as metas de desempenho institucional da CAPES para o quinto ciclo 
de avaliação de desempenho, com vistas à atribuição da Gratificação de Desempenho 
de Atividade de Ciência e Tecnologia – GDACT, na forma do Anexo. 

Art. 2º  Compete ao Grupo de Monitoramento e Avaliação das ações do Planejamento 
Estratégico da CAPES – GMAPE/CAPES, aferir o resultado da avaliação das metas, 

anos
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fundamentado nas informações das unidades organizacionais responsáveis pelos 
indicadores constantes do Anexo.

Art. 3º  Esta  Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Anexo – Portaria GAB Nº 47, de 03 de Março de 2017.

METAS INSTITUCIONAIS - 5° CICLO

Tipo de Meta Descrição do Indicador Fórmula META

Global

Percentual de valores repassados 
(custeio e capital por meio de 
convênios, descentralizações e 
AUXPE) no período do ciclo de 
avaliação, em relação ao previsto.

Soma dos valores 
repassados no período do 
ciclo de avaliação/Valor 
previsto para repasse no 
período do ciclo de avaliação 
x 100.

80% do 
valor 

previsto

Global

Repasse dos recursos para 
execução dos programas da 
Diretoria de Formação de 
Professores da Educação Básica 
- DEB.

Soma dos valores 
repassados no período do 
ciclo de avaliação/Valor 
previsto para repasse no 
período do ciclo de avaliação 
x 100.

90%

Global

Repasse dos recursos para 
execução dos programas da 
Diretoria de Educação a Distância 
– DED de 01 de janeiro até 31 de 
maio de 2017.

Soma dos valores 
repassados no período do 
ciclo de avaliação/Valores 
liberados do Orçamento 2017 
x 100.

30%

Intermediária Atendimento das demandas por 
informação enviadas para a APE

Número de demandas por 
informação/ número de 
demandas atendidas x100

95%

Intermediária
Atualizar indicadores no SIMEC 
referentes à ações e programas 
da CAPES

Quantidade de indicadores 
a atualizar  / quantidade de 
indicadores atualizados x 
100..

90%

Intermediária Avaliação e implementação dos 
termos de referência

Quantidade de termos de 
referência enviados à APE/ 
quantidade de termos de 
referência tramitados x100

65%
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Tipo de Meta Descrição do Indicador Fórmula META

Intermediária Economia nas licitações da 
CAPES.

[valor de bens ou serviços 
adquiridos <= 0.9 * estimativa 
de preço dos bens ou 
serviços]  Considerando a 
data de homologação dos 
objetos, independente do 
início do processo licitatório, 
do pagamento ou do 
recebimento dos objetos.

10%

Intermediária
Quantidade de prestações de 
contas aprovadas ou rejeitadas 
(finalizadas). 

Número absoluto de 
prestações de contas 
finalizadas

1.000

Intermediária
Quantidade de participações de 
servidores da CAPES em eventos 
de capacitação.

Número absoluto de 
participações de servidores 
em eventos de capacitação 
até o final de maio de 2017.

200

Intermediária
Média de bolsas (mensalidades) 
pagas no país no período do 
Ciclo de Avaliação.

Quantidade de bolsas 
(mensalidades) pagas no 
país no período do ciclo de 
avaliação/número de meses 
do período

89.610

Intermediária

Percentual de valores repassados 
(custeio e capital por meio de 
convênios, descentralizações e 
AUXPE) no período do ciclo de 
avaliação, em relação ao previsto.

Soma dos valores 
repassados no período do 
ciclo de avaliação/Valor 
previsto para repasse no 
período do ciclo de avaliação 
x 100

80%

Intermediária

Cumprir as atividades previstas 
nos calendários da Diretoria de 
Avaliação, nos períodos do ciclo 
de avaliação.

Número de atividades 
processadas/Número de 
atividades agendadas para o 
período de avaliação x 100.

85%

Intermediária

Quantidade de beneficiados 
com bolsas no país e no 
exterior e auxílios (por meio 
de projetos, parcerias e PAEX) 
ativos no âmbito nos programas 
tradicionais da DRI.

Número absoluto de bolsistas 
e auxílios ativos, obtido 
por meio da contagem de 
CPFs que receberam algum 
benefício no período do ciclo 
de avaliação.

4200

Intermediária

Visitas às IES do Sistema 
UAB para treinamento e 
acompanhamento da execução 
orçamentária dentro do programa 
de 01 de junho de 2016  até 31 
de maio de 2017.

Somatório da quantidade de 
visitas realizadas no período 
do ciclo.

5
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Tipo de Meta Descrição do Indicador Fórmula META

Intermediária Polos do Sistema UAB com status 
AA - Aptos.

Somatório da quantidade de 
polos UAB com status AA no 
final do período do ciclo.

720

Intermediária

Aprovação, a partir da análise 
técnica, da oferta de vagas em 
cursos a distância das IES em 
polos AA - Aptos.

Somatório da quantidade de 
novas vagas aprovadas no 
período do ciclo.

127.000

Portaria GAB Nº 48, de 06 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 08/03/17 – seção 2 – pág. 12

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:

 EXONERAR, a pedido, MAGDA MARIA AUGUSTO, SIAPE 45809, do cargo de 
Coordenador, DAS 101.3, da Coordenação de Administração de Pessoal - CAP, da 
Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas, da Diretoria de Gestão, a contar de 02 
de março de 2017.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 49, de 07 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 08/03/17 – seção 2 – pág. 12

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pela norma 
do Art. 20, inciso IV, do Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 
2017, publicado no Diário Oficial da União no dia 31 de janeiro do mesmo ano, resolve:

Art. 1º- Designar o Professor JOVILES VITÓRIO TREVISOL, como representante do 
Fórum Nacional de Pró-Reitores de Pesquisa e Pós- Graduação das IES Brasileiras - 
FOPROP, no Conselho Técnico-Científico da Educação Superior-CTC-ES, da CAPES.
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Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 50, de 07 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 08/03/17 – seção 2 – pág. 13 e 14

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Estatuto 
aprovado pelo Decreto nº 7.692, de 2 de março de 2012, publicado no Diário Oficial 
da União, subsequentemente, e tendo em vista o disposto no artigo 3º e seu parágrafo 
único, do Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, RESOLVE:

Art. 1º Apostilar a nomeação e designação de servidores ocupantes de cargo em 
comissão e função gratificada, respectivamente, integrantes da estrutura regimental da 
COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR, 
conforme Anexo I.

Art. 2º Publicar relação nominal dos titulares dos cargos em comissão e das funções 
de confiança a que se refere o Decreto nº 8.977, de 2017, com indicação, inclusive, 
do número de cargos vagos, suas denominações e seus níveis, conforme Anexo I.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Anexo – Portaria GAB Nº 50, de 07 de Março de 2017.

MATRÍ-
CULA

OCUPANTE 
ATUAL

DENOMINAÇÃO ANTERIOR DENOMINAÇÃO ATUAL

CARGO/ 
FUNÇÃO

CÓDI-
GO LOTAÇÃO CARGO/ 

FUNÇÃO
CÓDI-

GO LOTAÇÃO

6350858 ABILIO AFONSO 
BAETA NEVES Presidente DAS 

101.6 Presidência Presidente DAS 
101.6 Presidência

353994
MARIA DE 
FATIMA SILVEIRA 
BATTAGLIN

Chefe de 
Gabinete

DAS 
101.4 Gabinete Chefe de 

Gabinete
DAS 
101.4 Gabinete

6172750 MARIA DE 
AMORIM COURY

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3 Gabinete Assessor 

Técnico
DAS 
102.3 Gabinete

45797
GENOSEINIA 
MARIA DA SILVA 
MARTINS

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3 Gabinete Assessor 

Técnico
DAS 
102.3 Gabinete
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1663811 LUCAS RESENDE 
SALVIANO

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3 Gabinete Assessor 

Técnico
DAS 
102.3 Gabinete

53549
MARCELO 
GRANGEIRO 
QUIRINO

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3 Gabinete Assessor 

Técnico
DAS 
102.3 Gabinete

- VAGO Assessor 
Técnico

DAS 
102.3 Gabinete Assessor 

Técnico
DAS 
102.3 Gabinete

2684250
FABIANA 
SANTOS 
PEREIRA

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Comunica-
ção Social

Coordenador FCPE 
101.3 Gabinete

50530
DARSON 
ASTORGA DE LA 
TORRE

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção dos 
Órgãos 
Colegiados

Coordenador FCPE 
101.3 Gabinete

- VAGO Procura-
dor-Chefe

DAS 
101.4

Procurado-
ria Federal

Procurador-
Chefe

DAS 
101.4

Procuradoria 
Federal

1553159 LISBETE GOMES 
ARAUJO

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Procurado-
ria Federal Coordenador FCPE 

101.3
Procuradoria 
Federal

1635629

GABRIELA 
KOETZ DA 
FONSECA 
GUEDES

Assistente DAS 
102.2

Procurado-
ria Federal Assistente DAS 

102.2
Procuradoria 
Federal

1281090
MARCOS 
MENDONÇA DA 
SILVA

Auditor-
Chefe

DAS 
101.4

Auditoria 
Interna Auditor-Chefe DAS 

101.4
Auditoria 
Interna

1436888 ANDERSON LOZI 
DA ROCHA Diretor DAS 

101.5
Diretoria de 
Gestão Diretor DAS 

101.5
Diretoria de 
Gestão

2337335

JORDANA 
MAGALHÃES 
DE ALMEIDA 
CASCAIS 
MELEIRO

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Diretoria de 
Gestão

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Diretoria de 
Gestão

6045806
LUCY ANNE 
VIEIRA DE 
OLIVEIRA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordena-
ção-
Geral       de 
Execução 
Financeira, 
Orçamen-
tária e de 
Contabili-
dade

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Execução 
Financeira, 
Orçamentária 
e de 
Contabilidade

2701330 THIAGO BASTOS 
NEVES

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Execução 
Orçamen-
tária e 
Financeira

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Execução 
Financeira, 
Orçamentária 
e de 
Contabilidade
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1653059 TIAGO 
SCHLICKMANN

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Contabili-
dade

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Execução 
Financeira, 
Orçamentária 
e de 
Contabilidade

1664885

FELIPE 
AUGUSTO 
DE CASTRO 
VASCONCELOS

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Prestação 
de Contas

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Execução 
Financeira, 
Orçamentária 
e de 
Contabilidade

452161
MARIA LUCIA 
VASCONCELOS 
SILVA

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Convênios 
e Descen-
tralizações

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Execução 
Financeira, 
Orçamentária 
e de 
Contabilidade

45750
HEDA MARIA 
FERREIRA DA 
COSTA

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Auxílios

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Execução 
Financeira, 
Orçamentária 
e de 
Contabilidade

1666690
ADRIANO 
MENDES DE 
ALMEIDA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordena-
ção-Geral 
de Gestão 
de Pessoas

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Gestão de 
Pessoas

1660696
GABRIELLA 
PARISI TAITSON 
QUEIROZ

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Desenvolvi-
mento de 
Pessoas

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Gestão de 
Pessoas

- VAGO Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Administra-
ção de 
Pessoal

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Gestão de 
Pessoas

1644881

JANAINA 
APARECIDA 
CALAÇA DA 
FONSECA 
ARAUJO

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão 
de Saúde 
Ocupacional 
e Qualidade 
de Vida

DAS 101.2 FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Gestão de 
Pessoas

3278636 WEDER MATIAS 
VIEIRA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordena-
ção-Geral        
de Recur-
sos 
Logísticos

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

anos
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- VAGO Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Serviços 
Gerais

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

45846 VILSON ALVES 
DOS SANTOS

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Instalações 
Prediais

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

1647430 ITALO HENRIQUE 
ALVES

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Gestão de 
Documentos

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

- VAGO Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Suprimentos

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

1753437

JAQUELINE 
DE SOUZA 
CARDOSO 
ALECRIM

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Compras e 
Licitação

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

40372 ELTON VIEIRA DE 
JESUS

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Passagens 
Aéreas e 
Terrestres

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

2182684 KLINSMANN DE 
OLIVEIRA BRAGA

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Patrimônio 
e Almoxari-
fado

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

6046958
ASTROGILDO 
BRASIL DOS 
SANTOS

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Tratamento 
da Infor-
mação

Chefe de 
Divisão

DAS 
102.2

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

45833 IZAEL ALVES DE 
SOUZA

Chefe de 
Seção

DAS 
101.1

Seção de 
Transportes

Chefe de 
Seção

FCPE 
101.1

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

1602391 RUBENS VIEIRA 
GUIMARÃES

Chefe de 
Seção

DAS 
101.1

Seção de 
Protocolo e 
Expedição

Chefe de 
Seção

FCPE 
101.1

Coordenação-
Geral de 
Recursos 
Logísticos

1249926
SANDRO DE 
OLIVEIRA 
ARAUJO

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Tecnologia 
da 
Informação

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Tecnologia da 
Informação

1644951
GUSTAVO 
JARDIM 
PORTELLA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordena-
ção-Geral 
de Sistemas

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Sistemas

2692794
EDMILSON 
COELHO 
CHAVES JUNIOR

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção De 
Sistemas de 
Avaliação 
do Ensino 
Superior

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Sistemas
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1013848 GABRIEL COSTA 
RESENDE

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Sistemas 
de Auxílios, 
Bolsas e 
Convênios

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Sistemas

1670879
GILENE DO 
ESPIRITO SANTO 
BORGES GOMES

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Sistemas 
de Apoio a 
Educação

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Sistemas

1642879

CARLOS 
EDUARDO 
MARINHO DE 
ALMEIDA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordena-
ção-Geral        
de Infra-
estrutura de 
Informática

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Infraestrutura 
de Informática

1438632
DANIEL 
CARVALHO 
RESENDE

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Suporte e 
Operação 
de Rede

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Infraestrutura 
de Informática

1663790 PATRICIA 
AMARAL

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Administra-
ção    de 
Redes

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Infraestrutura 
de Informática

9055020
GERALDO 
NUNES 
SOBRINHO

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Programas 
e Bolsas no 
País

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Programas 
e Bolsas no 
País

6050360
MARTA ELIAS 
RIBEIRO DE 
OLIVEIRA

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Assessor 
Técnico

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Diretoria de 
Programas 
e Bolsas no 
País

2078785

ELISA 
FERNANDA DA 
CRUZ FERREIRA 
SILVA

Assistente DAS 
102.2

Diretoria de 
Programas 
e Bolsas no 
País

Assistente DAS 
102.2

Diretoria de 
Programas 
e Bolsas no 
País

1495853
ADALBERTO 
GRASSI 
CARVALHO

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordena-
ção-Geral        
de Desen-
volvimento 
Setorial e 
Institucional

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Desenvolvi-
mento Setorial 
e Institucional

- VAGO Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Gestão da 
Demanda 
Social

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Desenvolvi-
mento Setorial 
e Institucional

2320926

ROGERIO 
PINHEIRO 
MAGALHÃES 
CARVALHO

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Programas 
de 
Qualificação 
de Quadros 
Docentes

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Desenvolvi-
mento Setorial 
e Institucional
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2671988 PAULO KHOURY 
FREIRE

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Programas 
de Apoio a 
Excelência

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Desenvolvi-
mento Setorial 
e Institucional

1663876
TARCISIO 
TEIXEIRA ALVES 
JUNIOR

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordena-
ção-Geral        
de Progra-
mas 
Estratégicos

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Programas 
Estratégicos

45737 ELCI VIEIRA DE 
MOURA

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Programas 
Especiais

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Programas 
Estratégicos

1800182 PRISCILA LELIS 
CAGNI

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Programas 
de Indução 
e Inovação

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Programas 
Estratégicos

1663763
ALEXANDRE 
MARAFON 
FAVERO

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordena-
ção-Geral 
de Acompa-
nhamento de 
Programas e 
Supervisão 
de 
Resultados

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Acompanha-
mento de 
Programas e 
Supervisão de 
Resultados

2033156 MIRCEA CLARO 
MOLLERI

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Supervisão 
de 
Resultados

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Acompanha-
mento de 
Programas e 
Supervisão de 
Resultados

1227307 JORGE LUIS 
XAVIER PEREIRA

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Acompanha-
mento de 
Auxílios e 
Convênios

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Acompanha-
mento de 
Programas e 
Supervisão de 
Resultados

50682
ELENARA 
CHAVES EDLER 
DE ALMEIDA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordena-
ção-Geral 
do Portal de 
Periódicos

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral do Portal 
de Periódicos

41022 PATRICIA DE 
ALMEIDA SILVA

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Contratos

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral do Portal 
de Periódicos

2330112
RITA DE CASSIA 
BARRADAS 
BARATA

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Avaliação Diretor DAS 

101.5
Diretoria de 
Avaliação

945609 ANA MARIA 
FERREIRA LEITE

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Assessor 
Técnico

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Diretoria de 
Avaliação
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1562920
ELISA MARIA 
COSTA PEREIRA 
S THIAGO

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Avaliação e 
Acompanha-
mento

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Avaliação e 
Acompanha-
mento

1663718
FLAVIA MELISSA 
DE SOUZA 
MORAES

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Acompa-
nhamento e 
Avaliação da 
Área I

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Avaliação e 
Acompanha-
mento

- VAGO Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Acompa-
nhamento e 
Avaliação da 
Área II

Coordenação 
de Acompanha-
mento e 
Avaliação da 
Área II

FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Avaliação e 
Acompanha-
mento

1685366 ANDREA MIDORI 
TAKAI

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Acompa-
nhamento e 
Avaliação da 
Área III

Coordenação 
de Acompanha-
mento e 
Avaliação da 
Área III

FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Avaliação e 
Acompanha-
mento

1686386

MARIA DE 
LOURDES 
FERNANDES 
NETO

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de 
Normatiza-
ção da 
Avaliação

Coordenação 
de Normatiza-
ção da 
Avaliação

FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Avaliação e 
Acompanha-
mento

1660853 TALITA MOREIRA 
DE OLIVEIRA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordena-
ção-Geral de 
Atividades de 
Apoio a Pós-
Graduação

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Atividades de 
Apoio a Pós-
Graduação

1686620 MANOEL BROD 
SIQUEIRA

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de 
Gestão da 
Informação

Coordenação 
de Gestão da 
Informação

FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Atividades de 
Apoio a Pós-
Graduação

1634192
THAIS 
SAUTCHUK 
PIMENTA

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordena-
ção de Apoio 
Executivo à 
Avaliação

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Atividades de 
Apoio a Pós-
Graduação

1701282
LIVIA REJANE 
MIGUEL AMARAL 
SCHUMANN

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Sistematizaç-
ão de 
Informações

Divisão de 
Sistematização 
de Informações

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Atividades de 
Apoio a Pós-
Graduação

1671897
ANDRE LUIZ 
BRASIL 
VARANDAS PINTO

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Apoio à 
Avaliação

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Atividades de 
Apoio a Pós-
Graduação
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1518058

SERGIO 
OSWALDO DE 
CARVALHO 
AVELLAR

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Acompanha-
mento e 
Avaliação 
do Mestrado 
Profissional

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Acompanha-
mento e 
Avaliação 
do Mestrado 
Profissional

2058735 GABRIELA DA 
ROCHA BARBOSA

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Apoio ao 
Acompanha-
mento e 
Avaliação 
do Mestrado 
Profissional

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Acompanh-
amento e 
Avaliação 
do Mestrado 
Profissional

1172341

CONCEPTA 
MARGARET 
MCMANUS 
PIMENTEL

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Relações 
Internacionais

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Relações 
Internacionais

2267441 CYNTIA SANDES 
OLIVEIRA

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Diretoria de 
Relações 
Internacionais

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Diretoria de 
Relações 
Internacionais

1663782

HELENA CRISTINA 
CARNEIRO 
CAVALCANTI DE 
ALBUQUERQUE

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Programas

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Programas

1192282 JUSSARA 
PEREIRA PRADO

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de 
Negociação

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Programas

1433629
PATRÍCIO 
PEREIRA 
MARINHO

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de 
Candidaturas 
Internacionais

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Programas

45772 MARILENE MARIA 
AUGUSTO VIEIRA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Bolsas e 
Projetos

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de Bolsas 
e Projetos

1663803 ANDREA 
CARVALHO VIEIRA

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Bolsas Coordenador FCPE 

101.3

Coordenação-
Geral de Bolsas 
e Projetos

1663526
VANESSA 
FERNANDES DE 
ARAÚJO VARGAS

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Projetos Coordenador FCPE 

101.3

Coordenação-
Geral de Bolsas 
e Projetos

45763
MARIA DAS 
GRACAS GALDINO 
DA SILVA

Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Prestação de 
Contas

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de Bolsas 
e Projetos

1227589 ADI BALBINOT 
JUNIOR

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Acompanha-
mento e 
Monitora-
mento de 
Resultados

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Acompanha-
mento e 
Monitoramento 
de Resultados
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FUNÇÃO
CÓDI-

GO LOTAÇÃO

1827158 SORAIA DE 
QUEIROZ COSTA Assistente DAS 

102.2 - Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Acompanha-
mento e 
Monitoramento 
de Resultados

39689 VALDETE LOPES Chefe de 
Divisão

DAS 
101.2

Divisão de 
Acompanha-
mento de 
Egressos

Chefe de 
Divisão

FCPE 
101.2

Coordenação-
Geral de 
Acompanha-
mento e 
Monitoramento 
de Resultados

1132569
MARCELO 
CÂMARA DOS 
SANTOS

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Formação de 
Professores 
da Educação 
Básica

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Formação de 
Professores 
da Educação 
Básica

1359705 PAULO SERGIO 
PARRO

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Assessor 
Técnico

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Diretoria de 
Formação de 
Professores 
da Educação 
Básica

1663807
CLAUDETE 
BATISTA 
CARDOSO MOURA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Programas 
de 
Valorização 
do Magistério

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Programas de 
Valorização do 
Magistério

1661777
ANA CAROLINA 
VILLARES BARRAL 
VILLAS BOAS

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Apoio à 
Inovação e à 
Pesquisa em 
Educação

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Programas de 
Valorização do 
Magistério

1043097 INAE MURRIETA 
COSTA

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de 
Valorização 
da Formação 
Docente

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Programas de 
Valorização do 
Magistério

53913 IZABEL LIMA 
PESSOA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Formação 
de Docentes 
da Educação 
Básica

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Formação 
de Docentes 
da Educação 
Básica

1664019 LORENA LINS 
DAMASCENO

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Apoio à 
Formação de 
Profissionais 
do Magistério

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Formação 
de Docentes 
da Educação 
Básica
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1567346 PALOMA SIQUEIRA 
FONSECA

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Apoio a 
Programas 
de 
Valorização 
das 
Licenciaturas

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Formação 
de Docentes 
da Educação 
Básica

2333172
CARLOS CEZAR 
MODERNEL 
LENUZZA

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Educação a 
Distância

Diretor DAS 
101.5

Diretoria de 
Educação a 
Distância

1495841
MARIA CRISTINA 
MESQUITA DA 
SILVA

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Diretoria de 
Educação a 
Distância

Assessor 
Técnico

DAS 
102.3

Diretoria de 
Educação a 
Distância

- VAGO Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Inovação 
em Ensino a 
Distância

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Inovação 
em Ensino a 
Distância

1664867 ALEXANDRE 
MARQUES POVOA

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Apoio a 
Polos

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Inovação 
em Ensino a 
Distância

1686588
ALEXANDRE 
MAGALHÃES 
MARTINS

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Tecnologia 
em Educação 
a Distância

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Inovação 
em Ensino a 
Distância

45811 LUIZ ALBERTO 
ROCHA DE LIRA

Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Programas 
e Cursos 
em Ensino a 
Distância

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Programas 
e Cursos 
em Ensino a 
Distância

1800332
JOANA PAULA 
ALVES DA SILVA 
NOIA DE SOUSA

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Articu-
lação 
Acadêmica

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Programas 
e Cursos 
em Ensino a 
Distância

1088026 SILVIA HELENA 
RODRIGUES

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Progra-
mas, Cursos 
e Formação 
em Ensino a 
Distância

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Programas 
e Cursos 
em Ensino a 
Distância

1474934 ALOISIO NONATO Coordena-
dor-Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Supervisão e 
Fomento

Coordenador-
Geral

DAS 
101.4

Coordenação-
Geral de 
Supervisão e 
Fomento
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MATRÍ-
CULA

OCUPANTE 
ATUAL

DENOMINAÇÃO ANTERIOR DENOMINAÇÃO ATUAL
CARGO/ 
FUNÇÃO

CÓDI-
GO LOTAÇÃO CARGO/ 

FUNÇÃO
CÓDI-

GO LOTAÇÃO

1439327
SEVERINO 
RAMOS DE 
OLIVEIRA

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Supervi-
são e 
Fomento

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Supervisão e 
Fomento

1680869
CID LUIZ 
CARVALHO DE 
MEDEIROS

Coordena-
dor

DAS 
101.3

Coordenação 
de Conces-
são de 
Bolsas

Coordenador FCPE 
101.3

Coordenação-
Geral de 
Supervisão e 
Fomento

Portaria GAB Nº 51, de 07 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 09/03/17 – seção 2 – pág. 16

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto 
nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro 
de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada 
no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:
                   
Dispensar, REGIANE KAWAKAMI GUIMARAES, SIAPE 1457059, do encargo de 
substituta eventual do cargo de Coordenador, DAS 101.3, da Coordenação de Apoio à 
Formação de Profissionais do Magistério - CAF, da Coordenação-Geral de Formação de 
Docentes da Educação Básica, da Diretoria de Formação de Professores da Educação 
Básica.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 52, de 07 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 09/03/17 – seção 2 – pág. 16

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto 
nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro 
de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada 
no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:
 
Designar, SOFIA DE BRITO FERREIRA, SIAPE 2046372, para exercer o encargo de 
substituta eventual do cargo de Coordenador, DAS 101.3, da Coordenação de Apoio à 
Formação de Profissionais do Magistério - CAF, da Coordenação-Geral de Formação de 
Docentes da Educação Básica, da Diretoria de Formação de Professores da Educação 
Básica, durante os afastamentos e impedimentos regulamentares do titular.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
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Portaria GAB Nº 53, de 07 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 09/03/17 – seção 2 – pág. 16

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto 
nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro 
de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada 
no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:
Designar, EDMILSON COELHO CHAVES JUNIOR, SIAPE 2692794, para exercer 
o encargo de substituto eventual do cargo de Coordenador-Geral, DAS 101.4, da 
Coordenação-Geral de Sistemas - CGS, da Diretoria de Tecnologia da Informação, 
durante os afastamentos e impedimentos regulamentares do titular.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 54, de 07 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 09/03/17 – seção 2 – pág. 16

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto 
nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro 
de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada 
no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:
                     
Dispensar, GILENE DO ESPIRITO SANTO BORGES GOMES, SIAPE 1670879, 
do encargo de substituta eventual do cargo de Coordenador-Geral, DAS 101.4, da 
Coordenação-Geral de Sistemas - CGS, da Diretoria de Tecnologia da Informação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 55, de 08 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 10/03/17 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Estatuto 
aprovado pelo Decreto n° 8.977, de 30 de janeiro de 2017, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23038.008119/2014-11,

RESOLVE:
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Art. 1º  Instituir o Grupo Comitê Técnico Científico que será responsável pelo 
acompanhamento, avaliação e enquadramento dos bolsistas no âmbito do Acordo de 
Cooperação Técnica e Científica firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de 
Pessoal de Nível Superior – CAPES  e a Universidade de São Paulo.
 
Art. 2º O Grupo terá as seguintes atribuições:

a) Avaliar a adequação do Projeto ao objetivo deste Acordo, incluindo, Cronograma, 
Orçamento e pessoal envolvido;

b) Aprovar o(s) relatório(s) e documentos do Projeto.
 Art. 3º O Grupo será composto pelos seguintes membros:

I - Pela CAPES:

a) Tarcísio Alves Teixeira Júnior, Coordenador Geral de Programas Estratégicos da 
Diretoria de Programas e Bolsas no País (titular);

b) Priscila Lelis Cagni, Coordenadora de Programas de Indução e Inovação da Diretoria 
de Programas e Bolsas no País (suplente).

II - Pela USP:

a) Carlos Gilberto Carlotti Júnior, Pró-Reitor de Pós-Graduação da USP;

b) José Edutardo Krieger, Pró-Reitor de Pesquisa da USP.

III - Pesquisador/docente externo indicado pela CAPES:

a) Prof. Dr. Álvaro Penteado Crosta, da UNICAMP.
 
Art. 4º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 56, de 17 de março de 2017.
Publicada no DOU de 21/03/17 – seção 2 – pág. 12

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 
de janeiro de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:

Dispensar, PRISCILA ALBERTASSE DUTRA DA SILVA, SIAPE 1686776, do encargo 
de substituta eventual do cargo de Coordenador, DAS 101.3, da Coordenação de 
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Acompanhamento e Avaliação da Área II - CAA II, da Coordenação-Geral de Avaliação 
e Acompanhamento, da Diretoria de Avaliação, a contar de 24 de fevereiro de 2017.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 57, de 17 de março de 2017.
Publicada no DOU de 21/03/17 – seção 2 – pág. 12

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 
de janeiro de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve: 
         
Designar, JANYNA DA SILVA RODRIGUES AMARAL, SIAPE 78612, para exercer o 
encargo de substituta eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação 
de Acompanhamento e Avaliação da Área II - CAA II, da Coordenação-Geral de Avaliação 
e Acompanhamento, da Diretoria de Avaliação, durante os afastamentos e impedimentos 
regulamentares do titular.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 58, de 17 de março de 2017.
Publicada no DOU de 21/03/17 – seção 2 – pág. 12

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto 
nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro 
de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada 
no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:

Designar, FERNANDO AUGUSTO PIMENTA KREISMANN, SIAPE 1604610, para 
exercer o encargo de substituto eventual do cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da 
Coordenação-Geral de Acompanhamento e Monitoramento de Resultados, da Diretoria 
de Relações Internacionais, durante os afastamentos e impedimentos regulamentares 
do titular.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
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Portaria GAB Nº 59, de 21 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 27/03/17 – seção 1 – págs. 51/56

Dispõe sobre o regulamento da Avaliação 
Quadrienal.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe foram 
conferidas pelo art. 26, incisos II, III e IX do Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, 
de 30.01.2017, aprovado pelo Conselho Técnico-Científico da Educação Superior 
durante a 166ª reunião, e
CONSIDERANDO  o calendário de atividades da Diretoria de Avaliação para o ano de 
2017, estabelecido na Portaria nº 9, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1º  Aprovar o Regulamento para a Avaliação Quadrienal 2017, na forma do Anexo.

Art. 2º O Regulamento está disponível no sítio da CAPES:  http://capes.gov.br/avaliacao/
sobre-a-avaliacao/legislacao-especifica

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.

GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente Substituto

REGULAMENTO PARA A AVALIAÇÃO QUADRIENAL 2017 - (2013-2016)
Programas Acadêmicos e Profissionais

 
 
1. OBJETIVOS E PARÂMETROS DA AVALIAÇÃO QUADRIENAL 2017

Objetivos

Os resultados do processo de Avaliação Quadrienal dos Programas de Pós-
Graduação stricto sensu devem permitir a consecução dos seguintes objetivos: 

a) contribuir para a garantia da qualidade da pós-graduação brasileira que se 
efetiva na identificação dos programas que atendam ao padrão mínimo de qualidade 
exigido para cada nível de curso e que, em decorrência, terão a renovação de seu 
reconhecimento recomendada pela CAPES ao Conselho Nacional de Educação- 
CNE/MEC

anos
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b) retratar a situação da pós-graduação brasileira no quadriênio de forma clara e 
efetiva, ao especificar:

i. o grau diferencial de desenvolvimento alcançado pela pós-graduação nas diversas 
áreas do conhecimento; 

ii. a classificação dos programas no âmbito de suas respectivas áreas, expressando 
as diferenças quanto à qualidade de desempenho na formação de recursos 
humanos e produção de conhecimento a ela associada;

iii. a caracterização da situação específica de cada programa, mediante a apresentação 
de relatório detalhado sobre seu desempenho no quadriênio 2013-2016.

c)  contribuir para o desenvolvimento de cada programa e área em particular e da pós-
graduação brasileira em geral ao fornecer, a cada programa avaliado, as apreciações 
criteriosas sobre os pontos fortes e os pontos fracos de seu desempenho, no contexto 
do conjunto dos programas da área, e antepor-lhes desafios e metas para o futuro. 

d) fornecer subsídios para a definição de planos e programas de desenvolvimento 
e a realização de investimentos no Sistema Nacional de Pós-Graduação- SNPG.

 
Princípios e diretrizes

a) A Avaliação é classificatória – estabelece diferentes níveis de qualidade de 
desempenho dos programas em cada área de avaliação – e, portanto, não deve 
gerar concentrações excessivas  em quaisquer dos níveis da escala de notas.

b) A Avaliação é comparativa entre as diferentes áreas. Embora preserve e considere 
as especificidades das áreas, pauta-se pelo mesmo conjunto de quesitos e itens 
avaliativos e deve promover a equivalência de qualidade de desempenho entre 
programas com as mesmas notas nas distintas áreas de avaliação. Cada nota 
deve, portanto, corresponder ao mesmo nível de qualidade para todas as áreas de 
avaliação. Cabe ao CTC-ES a responsabilidade de garantir a equivalência entre 
as notas atribuídas pelas diferentes Comissões de Áreas de Avaliação.

c) a avaliação dos Programas de Pós-Graduação não caberá diligência de qualquer 
natureza.

 
Parâmetros

Para a consecução dos objetivos supramencionados, a atuação de cada Comissão de 
Avaliação, na definição dos fundamentos e na realização da avaliação propriamente 
dita, e a atuação do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior - CTC-ES, na 
regulamentação e nas deliberações sobre os resultados do processo avaliativo, deverão 
ser regidas pelos seguintes parâmetros:
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a)  adoção de padrões internacionais de desenvolvimento do conhecimento na 
área como referência para o processo de avaliação, que estão preconizados nos 
documentos de área; 

b) adequação dos referenciais de avaliação adotados (critérios, indicadores, 
parâmetros), ajustando-os ao desenvolvimento do conhecimento da área e dos 
programas;

A observância desses dois parâmetros é imprescindível para que:

i. o processo não se restrinja a uma avaliação “intra-área”; 

ii. os resultados da avaliação retratem as diferenças no nível de desenvolvimento 
das áreas no país e a dinamicidade de cada uma delas no que diz respeito à 
sua capacidade de acompanhar o ritmo de evolução do conhecimento em seu 
campo;

iii. não se verifique a perda progressiva da capacidade discriminatória da escala 
adotada, em decorrência da alta concentração de programas nos níveis 
superiores da escala;

c)  garantia da qualidade dos relatórios sobre o desempenho de cada programa, 
devendo tais relatórios atender aos requisitos de fundamentação técnica, 
estruturação, clareza, coerência e precisão, fundamentais para que os resultados 
da avaliação sejam compreendidos, valorizados e considerados pelos programas 
e cursos e demais interessados nesse processo.

 

2. NORMAS PARA A AVALIAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO

I.  Serão submetidos à Avaliação Quadrienal os programas recomendados pela CAPES, 
que estejam em funcionamento de acordo com as seguintes condições mínimas:

a. Programas acadêmicos: 3 (três) anos

b. Programas profissionais: 2 (dois) anos

c. Programas profissionais em rede nacional - PROF: 1 (um) ano.

§1° As condições indicadas no item I guardam relação direta com o número de Coletas 
de Dados enviados para o período.
 
§2° Os programas que não atendam a estas condições serão objeto de apreciação 
pela coordenação de área e posterior deliberação pelo CTC-ES.
 
§3° A manifestação do CTC-ES sobre estes programas será enviada ao CNE/MEC para 
que este conselho fundamente seu parecer sobre a renovação do reconhecimento a 
vigorar no quadriênio 2017-2020, como prevê a legislação vigente.
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II.  A  Avaliação Quadrienal dos Programas Acadêmicos será realizada em separado da 
Avaliação dos Programas Profissionais e dos Programas Profissionais em Rede 
Nacional, utilizando-se comissões diferentes e fichas de avaliação específicas para 
cada modalidade. As Fichas de Avaliação dos Programas acadêmicos e profissionais 
foram aprovadas na 164ª Reunião do CTC-ES (maio/junho de 2016) e a ficha dos 
Mestrados Profissionais em Rede Nacional foi aprovada na 165ª Reunião do CTC-
ES, em julho de 2016.

 
2.1 Composição das Comissões de Avaliação

Os seguintes critérios e exigências foram considerados na escolha dos integrantes das 
Comissões de Avaliação:

a) qualificação e competência técnico-científica do consultor;
 
b) não-ocupação dos cargos abaixo:

i. reitor de universidade ou dirigente máximo de instituição de ensino superior ou 
de pesquisa;

ii. vice-reitor ou pró-reitor de universidade ou cargo equivalente de instituição de 
ensino superior ou de pesquisa ; 

iii. presidente ou diretor, ou seus respectivos equivalentes, de associação científica;

iv. presidente ou diretor, ou seus respectivos equivalentes, de entidades de classes 
de instituições de ensino superior ou de pesquisa.

c) Desempenho acadêmico do programa a que se vincula o consultor.

d) adequada cobertura das áreas e subáreas de conhecimento a que se vinculam os 
programas a serem avaliados;

e) equilíbrio na distribuição da representação regional nas comissões, considerada 
a participação da região na Área e, no âmbito de cada região, distribuição da 
representação entre instituições;

f) renovação de participantes em relação à Avaliação anterior, respeitando a natural 
necessidade de preservar memória da mesma;

g) a decisão sobre a composição final de cada Comissão de Avaliação é prerrogativa 
da DAV e observará as seguintes etapas:

i.  envio à DAV, até a data fixada no Calendário, da proposta da área para a 
composição da Comissão, com as justificativas requeridas, quando couber;

ii. apreciação, pela Diretoria de Avaliação e pela Presidência da CAPES, da proposta 
apresentada, no que diz respeito ao número de integrantes e à adequação de 
sua composição.
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Os programas de mestrados profissionais, em observância à legislação relacionada, 
serão avaliados por comissões específicas, compostas com participação de docentes-
doutores, profissionais e técnicos dos setores específicos, reconhecidamente 
qualificados para o adequado exercício de tais tarefas.

 
2.2 Orientações para a atribuição de Nota

Os programas avaliados receberão uma nota final na escala de “1” a “7”, baseada em 
conceitos atribuídos (Muito Bom, Bom, Regular, Fraco e Insuficiente) a cada item da 
Ficha de avaliação, observadas as seguintes orientações:

a)  Considerando os aspectos gerais e aqueles preconizados nos respectivos 
documentos de área, deve-se considerar enquanto orientação geral que:

i.  O programa com conceito “Insuficiente” no Quesito 1, “Proposta do Programa”, 
poderá alcançar no máximo nota 2, e com conceito “Fraco” poderá alcançar no 
máximo nota 3.

ii. O menor valor dentre as notas obtidas pelo programa nos Quesitos 3 e 4 (corpo 
discente e produção intelectual) definirá os limites da nota final a lhe ser atribuída.

b) Proposta de recomendação para nota 3
 A nota 3 corresponde ao padrão mínimo de qualidade para a recomendação do 

programa ao CNE e consequente permanência no Sistema Nacional de Pós-
Graduação – SNPG.

c) Proposta de recomendação para nota 4
 A concessão da nota 4 será possível para Programas que tenham alcançado, no 

mínimo, conceito “Bom” em pelo menos três quesitos, incluindo, necessariamente, 
os Quesitos 3 e 4.

d) Proposta de recomendação para nota 5
 Para concessão de nota 5, o programa deverá obter “Muito Bom” em pelo menos 

quatro dos cinco quesitos existentes, entre os quais terão que figurar necessariamente 
os quesitos 3 e 4. A nota 5 é a nota máxima admitida para programas que ofereçam 
apenas mestrado;

e) Proposta de recomendação para notas 6 e 7
 As notas 6 e 7 serão reservadas exclusivamente para os programas com doutorado 

que obtiveram nota 5 e conceitos “Muito Bom” em todos os quesitos da ficha de 
avaliação e que atendam, necessariamente, às seguintes condições:

i. Desempenho equivalente ao dos centros internacionais de excelência na área;

ii. Nível de desempenho diferenciado em relação aos demais programas da área 
no que se refere à formação de doutores e à produção intelectual;
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iii. Solidariedade com programas não consolidados ou com países que apresentam 
menor desenvolvimento na área;

iv. Nucleação de novos programas no país ou no exterior

-  Nota 6: predomínio do conceito “Muito Bom” nos itens de todos os quesitos 
da ficha de avaliação, mesmo com eventual conceito “Bom” em alguns itens;

-  Nota 7: conceito “Muito Bom” em todos os itens de todos os quesitos da ficha 
de avaliação;

Além disso, somente podem obter as notas 6 ou 7 os Programas que atendam, também, 
às demais condições previstas nos respectivos documentos de área, na forma que 
foram aprovados no CTC-ES.

f)  No caso de Programas nota 3 que possuam cursos de doutorado e de mestrado, o 
curso de doutorado, a critério da comissão de avaliação, poderá ser descredenciado, 
com a atribuição da nota 2, mantido em funcionamento o curso de mestrado, com 
nota 3.

 

2.3 Instrumentos disponíveis

Para a realização da Avaliação Quadrienal, estarão disponíveis no Hotsite, principal 
canal de informações da Avaliação Quadrienal, os seguintes instrumentos:

a) Documentos da Área: documentos elaborados pela respectiva área de avaliação 
e aprovados pelo CTC-ES, os quais fundamentam a avaliação dos programas, com 
critérios e parâmetros a serem adotados.

b) Módulo Ficha de Avaliação na Plataforma Sucupira- para o registro do parecer 
sobre cada programa avaliado;

 
O módulo reflete todos os quesitos e itens que constam na Ficha de Avaliação com os 
pesos definidos nos “Documentos de Área”. A partir da inserção de um conceito em 
cada item, o sistema calcula automaticamente a tendência do conceito do quesito, que 
poderá ou não ser aceita pelo consultor, mediante justificativa. Após a inserção de todos 
os conceitos dos quesitos, o avaliador atribuirá uma nota de 1 a 7 a cada programa de 
pós-graduação.

Ver Anexos I, II e III, com detalhamento de todos os quesitos e itens das Fichas de 
Avaliação de Programas Acadêmicos e Profissionais, incluindo os Programas de 
Mestrado Profissional em Rede Nacional.

c) Relatórios de programas – relatórios contendo as informações apresentadas pelos 
programas nos Coletas de Dados referentes aos anos de 2013, 2014, 2015 e 2016;
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d)  Planilhas Específicas de Indicadores – planilhas contendo indicadores consolidados 
referentes aos dados sobre o desempenho dos programas nos anos de 2013, 2014, 
2015 e 2016;

e) Relatórios e Planilhas de Trabalho dos Resultados Propostos pela Comissão 
– um recurso auxiliar elaborado pelas Comissões a partir de dados fornecidos pela 
DAV e/ou pelos programas de pós-graduação, a qualquer momento do processo;

f)  Painel de Indicadores – recurso adicional de informações estatísticas a respeito do 
desempenho dos programas nos anos de 2013, 2014, 2015 e 2016, que tem objetivo 
de organizar, integrar e difundir dados e informações em formato de tabelas e gráficos. 
Serão disponibilizados para as comissões painéis de apresentação dos dados dos 
programas no quadriênio, contendo informações de produção intelectual, discentes, 
docentes e demais atividades dos programas em formato gráfico e interativo.

 

3. PROCESSO DE AVALIAÇÃO DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO

São duas as instâncias responsáveis pela realização da Avaliação Quadrienal:
a) Primeira Instância: Comissões de Avaliação

Às comissões de avaliação competem a análise dos dados relativos às atividades dos 
programas de pós-graduação stricto sensu de acordo com as definições estabelecidas 
nos respectivos documentos de área aprovados pelo CTC-ES;

b) Segunda Instância: Conselho Técnico-Científico da Educação Superior – CTC–ES 
Ao CTC-ES compete deliberar sobre os resultados da Avaliação Quadrienal com base 
nas fichas de avaliação de cada programa e nos Relatórios de Avaliação que foram 
elaborados pelas Comissões de Avaliação durante as reuniões presenciais, conforme 
o calendário definido pela Diretoria de Avaliação – DAV.

 
3.1 O trabalho das Comissões de Avaliação

As Comissões de Avaliação são responsáveis pela definição dos fundamentos e pela 
realização da avaliação propriamente dita, respeitados os objetivos fixados para esse 
processo. Os trabalhos das Comissões de Avaliação são organizados em cinco etapas.
 
1º. Na Primeira Etapa de Trabalho, a Comissão deverá:

a) Avaliar o desempenho de cada Programa a ela vinculado, atribuindo os conceitos 
Muito Bom (MB), Bom (B), Regular (R), Fraco (F) ou Insuficiente (I) aos itens e 
respectivos quesitos da Ficha de Avaliação e uma nota na escala de 1 a 5 para 
cada Programa;
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Para essa atividade, a comissão deverá atentar para os comentários e recomendações 
estabelecidos nas Fichas de Avaliação, que constam nos respectivos Documentos de 
Área, que deverão ser considerados como fundamento nas deliberações avaliativas, 
tanto pelas Comissões de Área quanto pelo CTC-ES, de forma a garantir que a nota 
final atribuída a cada Programa de Pós-Graduação expresse o atendimento a um 
determinado padrão de qualidade de desempenho, no todo e não apenas em parte. É 
importante ter em conta que embora a avaliação esteja organizada em cinco diferentes 
quesitos, a avaliação do programa deve refletir a análise integrada desses componentes.

Nesta etapa, devem ser observadas as seguintes recomendações do CTC-ES para 
cursos iniciados no quadriênio 2013-2016:

i.  Verificar a correspondência entre o previsto na proposta aprovada pela CAPES e o 
que foi efetivamente implantado, no que diz respeito a:

- alterações em sua concepção e forma de funcionamento;

- redução ou alteração significativa no tempo de dedicação ou na composição de 
seu corpo docente (neste caso, principalmente no que diz respeito a número de 
demissões e a admissão de docentes menos qualificados ou com capacitação 
inadequada para o perfil de formação do curso, que possam comprometer a 
qualidade do programa);

- garantia dos recursos da infraestrutura de ensino e pesquisa previstos;

- ampliação significativa e indevida do número de alunos matriculados;

- sobrecarga de trabalho dos docentes em decorrência da ampliação do escopo das 
atividades por eles desenvolvidas não diretamente relacionadas à pesquisa e à 
formação de alunos do programa;

ii. Observar que os Programas que ainda não estejam titulando com regularidade não 
devem ter suas notas elevadas ou rebaixadas, a não ser que haja indicadores claros 
de melhora ou queda significativa de qualidade;

iii. Não perder de vista o papel pedagógico de orientação que a Avaliação feita pela 
CAPES deve exercer junto aos cursos nessa fase, efetuando a análise cuidadosa 
dos meios e processos por eles adotados e indicando a eventual necessidade de 
ajustes ou outras iniciativas consideradas indispensáveis para que o programa possa 
vir a se consolidar como centro de formação de qualidade.

b) Registrar, em campos próprios, no final da Ficha de Avaliação, a manifestação sobre 
os seguintes aspectos relativos a cada programa avaliado:

i.  qualidade dos dados apresentados pelo programa por intermédio do Coleta 
CAPES;

ii.  indicação e justificativa de realização de visita ao programa, se necessário, 
como parte das atividades de acompanhamento, e, em caso positivo, indicação dos 
aspectos a serem observados e discutidos pelos consultores nessa oportunidade;
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iii. indicação e justificativa de mudança da Área de Avaliação do programa, se 
necessário, a efetivar-se imediatamente após a Avaliação Quadrienal. Essa 
indicação será objeto de apreciação e pronunciamento da área para qual se 
pretende remanejar o programa, observando as orientações contidas na normativa 
vigente.

iv. indicação e justificativa de mudança de modalidade do programa (profissional 
para acadêmico e vice-versa), se necessário, a efetivar-se imediatamente após 
a Avaliação Quadrienal.

 
2º. Na Segunda Etapa de Trabalho, a Comissão deverá avaliar exclusivamente os 
Programas com doutorado que tenham obtido nota 5 na etapa anterior, com conceito 
Muito Bom em todos os quesitos e que justifique a possibilidade de obterem a nota “6” 
ou “7”. Esta etapa inclui os seguintes procedimentos:

a) Análise, de forma mais detalhada, de todos os quesitos e itens que levaram o programa 
a ser elegível às notas 6 ou 7. Após esta análise, o campo correspondente ao registro 
desta avaliação deverá ser habilitado para preenchimento;

b) Emissão de parecer sobre o desempenho do programa, no campo de atribuição de 
nota “6” ou “7” e alteração da nota registrada na primeira etapa de avaliação.

Obs: Para maiores informações a respeito da atribuição de Notas 6 e 7, verificar item 2.2
 
3º. Na Terceira Etapa de Trabalho, a Comissão deverá proceder à revisão geral do 
conjunto dos resultados por ela propostos, correspondentes às duas etapas anteriores, 
tendo em vista:
 
a)  Verificar a adequação dos conceitos intermediários atribuídos aos itens e quesitos 

da Ficha de Avaliação, a coerência entre tais conceitos e entre estes e a nota final, 
considerando o desempenho de cada programa em particular e deste em relação 
aos demais programas da área;

b)  Verificar se os resultados propostos para a Área evidenciam alguma situação que 
mereceria a atenção especial do CTC-ES, a qual deverá ser melhor analisada e, 
se mantida, devidamente justificada;

c)  Verificar se os pareceres estão devidamente estruturados, redigidos sem 
ambiguidade de afirmativas, considerada a necessidade de fundamentação do 
resultado proposto e de orientação aos programas;

d) Promover as correções, ajustes ou complementações que se fizerem necessários.
 
4º. Na Quarta Etapa de Trabalho, a Comissão deverá elaborar o Relatório de 
Avaliação conforme modelo aprovado pelo CTC-ES e que versará sobre a aplicação 
dos fundamentos e critérios estabelecidos nos respectivos documentos de área. Este 
relatório é o instrumento que finaliza o trabalho de avaliação presencial e servirá para 
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orientar a análise dos relatores, bem como a deliberação do CTC-ES. Além disso, é 
o instrumento por meio do qual, posteriormente, os programas de pós-graduação, os 
gestores institucionais, os acadêmicos e os setores governamentais, bem como toda a 
sociedade, poderão apropriar-se do processo e resultados da avaliação. Sem o devido 
preenchimento do Relatório de Avaliação ao final da reunião presencial de avaliação, 
a área não poderá chancelar os resultados, ficando, portanto, inconcluso o trabalho 
realizado.

5º. A Quinta Etapa de Trabalho será desenvolvida nas semanas subsequentes 
ao encerramento do período de reuniões presenciais. Esta etapa envolverá todos 
os Coordenadores das Áreas de avaliação, os quais subsidiarão o CTC-ES com 
informações que permitam àquele Conselho avaliar, retificar ou ratificar e compreender 
os resultados propostos pelas Comissões para melhor fundamentar sua decisão final 
sobre a avaliação dos programas de pós-graduação.
 
Recomendações Gerais:

a) Em princípio, a CAPES considera inapropriado que um curso de mestrado ou de 
doutorado com período de funcionamento inferior ao ciclo avaliativo venha 
a ter reduzida a nota a ele atribuída quando da sua aprovação inicial ao entrar no 
SNPG, especialmente, se a nota a ser atribuída for inferior a 3,0; o que levaria a não 
renovação do reconhecimento e sua exclusão da relação de cursos recomendados. 
Essa cautela não se aplica, porém, aos casos em que for constatada flagrante 
irregularidade ou má-fé ou em que for comprovado relevante descompasso entre a 
proposta e as condições aprovadas e o curso que está sendo efetivamente ministrado. 
Nos casos especiais, em que for julgado plenamente justificável o rebaixamento da 
nota atribuída ao Programa/curso com período de funcionamento inferior ao ciclo 
avaliativo, é imprescindível que o parecer da Comissão de Área de Avaliação indique, 
de forma objetiva e detalhada, os indicadores e motivos de sua decisão.

b) Considerando-se que os cursos que entraram em funcionamento no quadriênio 2013-
2016 e possuem pelo menos um ano de funcionamento, seja ele de mestrado ou 
de doutorado, podem apresentar algum tipo de produto ou resultado, as seguintes 
orientações devem ser observadas:

i. se o curso for o único oferecido pelo Programa em análise, devem-se adotar os 
seguintes procedimentos:

- itens relativos a titulações, a dissertações ou a teses concluídas: para cursos de 
mestrado com menos de 2 anos de funcionamento em 31/12/2016, considerar o 
item como “NÃO-APLICÁVEL”; para cursos de doutorado com menos de 4 anos 
de funcionamento em 31/12/2016, considerar o item como “NÃO-APLICÁVEL”; 
OBS: Caso o Programa apresente índices de titulação apreciáveis apesar do 
pouco tempo de funcionamento, estes itens poderão ser preenchidos com o 
peso adequado. De qualquer forma, o Programa já deve apresentar indicadores 
de produção científica do seu corpo docente.
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- itens referentes a indicadores de produção técnico-científica: independentemente 
de se tratar de mestrado ou de doutorado, analisar devidamente os dados relativos 
aos produtos apresentados, levando em conta o tempo de funcionamento do 
curso no quadriênio em foco, e atribuir peso e conceito ao item.

ii.  se apenas um dos cursos oferecidos pelo Programa tiver entrado em funcionamento 
no quadriênio 2013-2016, atentar para não penalizar o Programa ao combinar ou 
agregar indicadores de resultados referentes aos dois níveis de cursos (mestrado 
e doutorado) e ao atribuir conceito ao item correspondente da Ficha de Avaliação, 
considerando a produção contínua e regular do corpo docente.

c) As orientações presentes nos subitens (a) e (b) desta seção não se aplicam aos 
Programas/cursos criados a partir de processos de fusão ou de desmembramento 
de Programas que já integravam o SNPG, uma vez que curso nessa situação tem 
um histórico de atividades e produtos que deverão ser devidamente caracterizados 
e considerados na avaliação do desempenho do Programa no quadriênio.

d) Proceder com a avaliação de forma que programas com desempenhos desiguais não 
recebam a mesma nota e que não haja concentrações exageradas de programas 
em uma mesma nota;

e) Indicar a eventual necessidade de ajustes ou outras iniciativas consideradas 
indispensáveis para que o programa possa vir a se consolidar como centro de 
formação de qualidade.

f) As fichas de avaliação dos programas que tenham variação de 2 pontos, para mais ou 
para menos, na nota recebida, deverão apresentar fundamentação e argumentação 
muito bem detalhadas, que justifiquem o resultado proposto pela comissão da área.

 
3.2. O trabalho do CTC-ES

O CTC-ES é a instância responsável pelo processo de avaliação e compatibilização dos 
resultados propostos pelas diferentes Comissões de Área de Avaliação. Nas reuniões 
a serem realizadas logo após as reuniões das comissões de avaliação, o CTC-ES 
decidirá sobre os resultados de todos os programas incluídos na pauta da Avaliação 
Quadrienal 2017.

3.2.1 Objetivos:
i. Imprimir à Avaliação Quadrienal o caráter de um processo único, harmônico e 

integrado, submetido a um mesmo conjunto de diretrizes, normas e procedimentos;

ii. Assegurar que notas iguais, dadas pelas diferentes áreas, representem igual valor 
dos programas, em que pesem as características ou peculiaridades de cada área;

iii. Apresentar resultados que retratem devidamente a situação da pós-graduação 
nacional em seu conjunto, a situação específica da pós-graduação em cada área e, 
no âmbito desta, o nível diferencial de desempenho de cada programa em particular;
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iv. Enriquecer o processo de avaliação, identificando possíveis inadequações nos 
pareceres e resultados propostos pelas Comissões de Avaliação, mediante a 
apreciação desses pareceres e resultados por um colegiado que agrega a visão de 
especialistas vinculados às diferentes Grandes Áreas de conhecimento.

3.2.2 O trabalho dos Relatores

Os relatores serão organizados em diferentes comissões encarregadas do relato de 
todos os programas. As comissões contarão sempre com relatores de cada um dos 
colégios nos quais as grandes áreas se inserem. Cada relator receberá um número 
semelhante de programas para relatar e cada programa deverá ser atribuído a dois 
relatores.

Procedimentos:
a) Conferir a classificação dos programas verificando se os itens e quesitos levaram à 

devida discriminação das diferenças na qualidade de desempenho dos programas, 
ou se alguns deles acabaram nivelando um número demasiado de programas.

b) Propor ao CTC-ES os ajustes que julgue necessários, incluindo a proposição de 
alterações de nota, especificando as justificativas básicas para auxiliar na análise e 
decisão do CTC-ES.

c) Verificar se os critérios da área para a atribuição de notas correspondem ao do sistema 
de avaliação como um todo, em especial quanto ao nível de exigência;

d) Verificar se houve consistência na aplicação dos critérios para a avaliação de cada 
programa pertencente à mesma área;

e) Explicitar a classificação interna a cada nota proposta, especialmente 3, 4 e 5, de 
modo que, se houver rebaixamento nas notas 6 e 7 por recomendação da Comissão 
Especial de Relatoria ou do próprio relator, isso não necessariamente leve ao 
rebaixamento das demais notas de forma linear;

f) Caso o relator designado para analisar e relatar a avaliação dos Programas julgue 
imprescindível algum esclarecimento adicional sobre a avaliação realizada pela 
Comissão de Avaliação, deverá solicitá-lo, por intermédio da Diretoria de Avaliação, 
ao Coordenador de Área.

3.2.3. Relatoria

Para assegurar o cumprimento de seu papel como órgão responsável pela 
compatibilização e homologação dos resultados da Avaliação Quadrienal, o CTC-ES 
contará com o trabalho de relatores e quando couber, a critério da DAV, de comissões 
especiais de relatoria para efetuar a análise prévia dos resultados propostos pelas 
Comissões de Avaliação e apresentar, em plenário, o parecer correspondente a tal 
análise. A relatoria no CTC-ES observará as seguintes orientações:
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a) cada programa contará com dois ou mais relatores, indicados pela CAPES/DAV, a 
depender do número de programas e da identificação de aspectos desses resultados 
que devam merecer particular atenção do colegiado;

b) os pareceres dos relatores referentes aos programas que tenham variação de 2 pontos, 
para mais ou para menos, na nota recebida, deverão apresentar fundamentação 
e argumentação muito bem detalhadas, que justifiquem o resultado proposto pelo 
CTC-ES.

3.2.4. Orientações gerais para as reuniões de deliberações do CTC-ES

a)  As atividades do CTC-ES nas reuniões destinadas à apreciação e deliberação sobre 
os resultados da Avaliação serão ordenadas e conduzidas em consonância com as 
seguintes orientações:

i. Os debates e votações serão coordenados pelo Presidente da CAPES ou, por 
delegação deste, pelo Diretor de Avaliação ou, em seus eventuais afastamentos, 
por conselheiro indicado para substituí-lo nessa função;

ii. A análise e deliberação sobre a avaliação dos programas de cada Área será 
fundamentada pelas recomendações da Comissão de Avaliação, contidas na 
Ficha de Avaliação de cada programa, considerados: os relatórios apresentados 
pelos Relatores e pelas Comissões Especiais de Relatoria junto ao CTC-ES; as 
informações ou indicadores específicos sobre o desempenho dos programas, 
quando o CTC-ES julgar necessário; as informações contidas nas planilhas e 
relatórios gerenciais sobre os resultados propostos pela Área; as considerações 
dos demais coordenadores de Área;

iii. A decisão do CTC-ES sobre a nota a ser atribuída a cada programa será tomada 
por votação dos membros, cabendo ao presidente o voto qualificado;

b)  O registro da nota aprovada pelo CTC-ES será efetuado em campo próprio da Ficha 
de Avaliação, durante a sessão plenária, logo após concluída a votação, devendo 
esse registro ser, de imediato, conferido pelos demais conselheiros e pela Diretoria 
de Avaliação;

c)  A redação e o registro do parecer do CTC-ES sobre cada Programa caberá a um dos 
relatores ou da comissão especial de relatoria em que eventualmente se enquadre o 
programa, a ser indicado no processo de votação, observado o seguinte: nos casos 
em que houver concordância com o parecer da Comissão de Avaliação, deverá 
constar registro do CTC-ES que claramente manifeste tal posição; nos demais, tal 
parecer deverá ser devidamente fundamentado e apresentado.

d)  As deliberações do CTC-ES, ocorridas por meio de voto aberto e maioria simples, 
devem observar as regras para atribuição de notas descritas neste regulamento.

e)  A classificação dos Programas de cada área, realizada pela respectiva Comissão, 
deverá estar clara e devidamente fundamentada. Importante ressaltar que o CTC-ES 
pode alterar a classificação interna da área se constatar que determinados critérios 
levaram a um superpovoamento de um nível de classificação e nele foram agregados 
programas com desempenhos significativamente diferentes.
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4. DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS E PEDIDOS DE RECONSIDERAÇÃO

Caso os Programas de Pós-Graduação e Instituições relacionadas considerem 
pertinente, poderão enviar o Pedido de Reconsideração de Resultado da Avaliação 
Quadrienal, para análise e deliberação pelas instâncias avaliativas da CAPES, de 
acordo com as seguintes indicações:

i. O pedido deve ser obrigatória e exclusivamente enviado por meio da Plataforma 
Sucupira, homologado pela Pró-Reitoria responsável ou órgão equivalente.

ii. O prazo para envio dos pedidos de reconsideração será de 30 (trinta) dias, 
improrrogáveis, a partir da divulgação do resultado na Plataforma Sucupira.

iii. As instruções estarão disponíveis na página da CAPES.
 
A análise dos pedidos de reconsideração obedecerá aos mesmos trâmites adotados 
para a avaliação dos programas, quais sejam:

a) Avaliação em Primeira Instância: Comissões de Avaliação
 
As comissões de avaliação dos pedidos de reconsideração deverão ser renovadas 
em, no mínimo, 50% (cinquenta) em termos de sua composição original. Às comissões 
de avaliação competem a análise dos pedidos de reconsideração dos PPG à luz dos 
pareceres indicados nas fichas de avaliação e argumentos/justificativas que instruíram 
os respectivos pedidos de reconsideração.

b) Avaliação em Segunda Instância: Conselho Técnico-Científico da Educação 
Superior – CTC–ES

 
Ao CTC-ES compete deliberar sobre os resultados dos pedidos de reconsideração, 
com base nas fichas de avaliação, cujos pareceres foram emitidos pelas comissões.

Após a homologação dos pedidos de reconsideração pelo CTC-ES, a Avaliação 
Quadrienal é concluída, ocasião em que deverão ser apresentados relatórios 
comparativos entre as diferentes áreas.
 
Os resultados da Avaliação Quadrienal, com seus respectivos pareceres, serão 
encaminhados pela CAPES ao CNE/MEC para, de acordo com a legislação vigente, 
serem utilizados na fundamentação das decisões sobre a renovação do reconhecimento 
dos PPG, que irá vigorar no quadriênio seguinte. A renovação do reconhecimento 
depende, portanto, de parecer favorável da Câmara de Educação Superior do CNE e 
posterior homologação do Ministro de Estado da Educação.

Todas as informações referentes ao processo de avaliação, incluindo os dados utilizados 
e pareceres emitidos, serão divulgadas na página da CAPES, podendo ser acessadas 
por qualquer interessado.
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5. CALENDÁRIO DA AVALIAÇÃO QUADRIENAL

Fases de Execução da Avaliação Quadrienal

Fase Descrição Detalhamento Data

1
Avaliação dos 
programas pelas 
comissões de área

O resultado é expresso no parecer 
apresentado na ficha de avaliação e 
na sugestão de uma nota para cada 
programa. Essa avaliação fundamenta-se 
nas informações fornecidas anualmente 
pelos próprios programas;

03/07 a 
04/08/2017

2
Divulgação dos 
resultados da Avaliação 
Quadrienal

Os resultados serão divulgados no Portal 
da Capes. Será publicada uma lista 
com os programas avaliados com as 
respectivas notas.

15/09/2017

3
Pedido de 
reconsideração do 
resultado

Se julgar pertinente, a IES poderá 
encaminhar pedidos de reconsideração da 
avaliação de seus Programas.

16/09 a 
16/10/2017

4 Publicação dos 
resultados finais

Os resultados finais da Avaliação 
Quadrienal serão enviados ao CNE/MEC 
e amplamente disponibilizados na página 
da Capes

20/12/2017

ANEXO I - FICHA DE AVALIAÇÃO DE PROGRAMAS ACADÊMICOS

Quesitos / Itens Peso

Definições e 
Comentários 

Sobre o/s 
Quesito/Itens

1 – Proposta do Programa
1.1. Coerência, consistência, 
abrangência e atualização das áreas 
de concentração, linhas de pesquisa, 
projetos em andamento e proposta 
curricular.

1.1 + 1.2 maior ou igual a 60%

1.2. Planejamento do programa com 
vistas a seu desenvolvimento futuro, 
contemplando os desafios internacionais 
da área na produção do conhecimento, 
seus propósitos na melhor formação 
de seus alunos, suas metas quanto 
à inserção social mais rica dos seus 
egressos, conforme os parâmetros da 
área.

1.1 + 1.2 maior ou igual a 60%
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Quesitos / Itens Peso

Definições e 
Comentários 

Sobre o/s 
Quesito/Itens

1.3. Infraestrutura para ensino, pesquisa 
e, se for o caso, extensão. 1.3 maior ou igual a 5%

2 – Corpo Docente 10, 15 ou 20%

2.1. Perfil do corpo docente, 
consideradas titulação, diversificação 
na origem de formação, aprimoramento 
e experiência, e sua compatibilidade e 
adequação à Proposta do Programa.

2.1 maior ou igua l a 10%

2.2. Adequação e dedicação dos 
docentes permanentes em relação às 
atividades de pesquisa e de formação do 
programa.

2.2 maior ou igual a 20% (2.2 
+ 2.3 maior ou igual a 60%)

2.3. Distribuição das atividades de 
pesquisa e de formação entre os 
docentes do programa.

2.3 maior ou igual a 30% (2.2 
+ 2.3 maior ou igual a 60%)

2.4. Contribuição dos docentes para 
atividades de ensino e/ou de pesquisa 
na graduação, com atenção tanto à 
repercussão que este item pode ter na 
formação de futuros ingressantes na PG, 
quanto (conforme a área) na formação 
de profissionais mais capacitados no 
plano da graduação.
Obs.: este item só vale quando o PPG 
estiver ligado a curso de graduação; se 
não o estiver, seu peso será redistribuído 
proporcionalmente entre os demais itens 
do quesito.

2.4 maior ou igual a 10%

3 – Corpo Discente, Teses e 
Dissertações 30 ou 35%

3.1. Quantidade de teses e dissertações 
defendidas no período de avaliação, em 
relação ao corpo docente permanente e 
à dimensão do corpo discente.

3.1 + 3.2 + 3.4 maior ou igual 
a 40% (3.1 maior ou igual a 
10%)

3.2. Distribuição das orientações das 
teses e dissertações defendidas no 
período de avaliação em relação aos 
docentes do programa.

3.1 + 3.2 + 3.4 maior ou igual 
a 40% (3.2 maior ou igual a 
10%)
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Quesitos / Itens Peso

Definições e 
Comentários 

Sobre o/s 
Quesito/Itens

3.3. Qualidade das Teses e Dissertações 
e da produção de discentes autores da 
pósgraduação e da graduação (no caso 
de IES com curso de graduação na área) 
na produção científica do programa, 
aferida por publicações e outros 
indicadores pertinentes à área.

maior ou igual a 30 %

3.4. Eficiência do Programa na formação 
de mestres e doutores bolsistas: Tempo 
de formação de mestres e doutores e 
percentual de bolsistas titulados.

3.1 + 3.2 + 3.4 maior ou igual 
a 40%

4 – Produção Intelectual 35 ou 40%

4.1. Publicações qualificadas do 
Programa por docente permanente. 4.1 + 4.4 maior ou igual a 40

4.2. Distribuição de publicações 
qualificadas em relação ao corpo 
docente permanente do Programa.

4.2 maior ou igual a 30

4.3. Produção técnica, patentes e outras 
produções consideradas relevantes. 4.3 maior ou igual a 5

4.4. Produção Artística, nas áreas em 
que tal tipo de produção for pertinente.

4.1 + 4.4 maior ou igual a 40 
(4.1 maior ou igual a 4.4)

5 – Inserção Social 10,15 ou 20%
5.1. Inserção e impacto regional e (ou) 
nacional do programa. 5.1 maior ou igual a 15%

5.2. Integração e cooperação com 
outros programas e centros de pesquisa 
e desenvolvimento profissional 
relacionados à área de conhecimento 
do programa, com vistas ao 
desenvolvimento da pesquisa e da pós-
graduação.

5.2 maior ou igual a 20%

5.3 - Visibilidade ou transparência dada 
pelo programa a sua atuação. 15 a 20%
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ANEXO II - FICHA DE AVALIAÇÃO DE PROGRAMAS PROFISSIONAIS

Quesitos / Itens Peso Definições e Comentários sobre o 
Quesito/Itens

1 – Proposta do Programa 

1.1 Coerência, consistência, 
abrangência e atualização da(s) 
área(s) de concentração, linha(s) de 
atuação, projetos em andamento, 
proposta curricular com os objetivos do 
Programa

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar se o conjunto de 
atividades e disciplinas, com suas 
ementas, atende às características 
do campo profissional, à(s) área(s) 
de concentração proposta(s), linha(s) 
de atuação e objetivos definidos pelo 
Programa em consonância com os 
objetivos da modalidade Mestrado 
Profissional.

1.2. Coerência, consistência e 
abrangência dos mecanismos 
de interação efetiva com outras 
instituições, atendendo a demandas 
sociais, organizacionais ou 
profissionais.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar se o conjunto de 
mecanismos de interação e as 
atividades previstas junto aos 
respectivos campos profissionais 
são efetivos e coerentes para o 
desenvolvimento desses campos/
setores e se estão em consonância 
com o corpo docente.

1.3. Infraestrutura para ensino, 
pesquisa e administração.

maior ou 
igual a 
10%

- Examinar a adequação da 
infraestrutura para o ensino, a 
pesquisa, a administração, as 
condições laboratoriais ou de 
pesquisa de campo, áreas de 
informática e a biblioteca disponível 
para o Programa.

1.4. Planejamento do Programa 
visando ao atendimento de demandas 
atuais ou futuras de desenvolvimento 
nacional, regional ou local, por meio da 
formação de profissionais capacitados 
para a solução de problemas e 
práticas de forma inovadora.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar as perspectivas 
do Programa, com vistas a 
seu desenvolvimento futuro, 
contemplando os desafios da 
Área na produção e aplicação do 
conhecimento, seus propósitos na 
melhor formação de seus alunos, 
suas metas quanto à inserção social 
e profissional mais rica dos seus 
egressos conforme os parâmetros da 
Área.

Observações: 
1. A soma dos quesitos 1.1 a 1.4 perfaz 70%. Assim é possível incluir um ou mais itens 
neste quesito, observando que a soma desses novos itens seja igual a 30%. 2. Não 
havendo inclusão de novos itens, é obrigatório refazer a pontuação de 1.1 a 1.4 de modo a 
perfazer 100%.
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2 – Corpo Docente 10 a 
30% Quesitos 2 + 5 = 40%

2.1. Perfil do corpo docente, 
considerando experiência como 
pesquisador e/ou profissional, titulação 
e sua adequação à Proposta do 
Programa.

maior ou 
igual a 
50%

- Examinar se o Corpo Docente 
Permanente (DP) é formado por 
doutores, profissionais e técnicos 
com experiência em pesquisa 
aplicada ao desenvolvimento e à 
inovação (conforme o estabelecido 
no Art. 7o da Portaria Normativa 
MEC no 17, de 28 de dezembro 
de 2009 - Portaria Ministerial sobre 
Mestrado Profissional). - Examinar se 
o Corpo Docente atua em Pesquisa, 
Desenvolvimento e Inovação (P, 
D&I) nas áreas de concentração do 
Mestrado Profissional

2.2. Adequação da dimensão, 
composição e dedicação dos docentes 
permanentes para o desenvolvimento 
das atividades de pesquisa e formação 
do Programa.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar a adequada proporção de 
Docentes Permanentes em relação 
ao total de docentes para verificar a 
existência ou não de dependência em 
relação a docentes colaboradores ou 
visitantes. - Examinar a participação 
de docentes em projetos de 
pesquisa científicos, tecnológicos 
e de inovação financiados por 
setores governamentais ou não 
governamentais. - Examinar a 
carga horária de dedicação dos 
docentes permanentes no programa, 
considerando o estabelecido pelo 
inciso VI do Art. 7o da Portaria 
Normativa MEC nº 17, de 28 de 
dezembro de 2009: “a proposta 
de Mestrado Profissional deverá, 
necessária e obrigatoriamente, 
comprovar carga horária docente e 
condições de trabalho compatíveis 
com as necessidades do curso, 
admitido o regime de dedicação 
parcial.”

2.3. Distribuição das atividades de 
pesquisa, projetos de desenvolvimento 
e inovação e de formação entre os 
docentes do Programa.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar a distribuição das 
atividades de ensino, pesquisa 
e desenvolvimento e orientação 
do programa entre os Docentes 
Permanentes.

Observações: 
1. A soma dos quesitos 2.1 a 2.3 perfaz 90%. Assim é possível incluir um ou mais itens 

neste   quesito, observando que a soma desses novos itens seja igual a 10%. 

2. Não havendo inclusão de novos itens, é obrigatório refazer a pontuação de 2.1 a 2.3 de 
modo a perfazer 100%.
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3 - Corpo Discente e Trabalho de 
Conclusão

20 a 
30% Quesitos 3 + 4 = 60%

3.1. Quantidade de trabalhos de 
conclusão (MP) aprovados no período 
e sua distribuição em relação ao corpo 
discente titulado e ao corpo docente do 
programa.

maior ou 
igual a 
30%

- Examinar a relação entre o número 
de trabalhos (conforme preconizado 
no Art. 10 da Portaria Normativa MEC 
nº 17, de 28 de dezembro de 2009) 
concluídos e o número de alunos 
matriculados no período. 
- Examinar a relação entre o número 
de trabalhos (conforme preconizado 
no Art. 10 da Portaria Normativa MEC 
nº 17, de 28 de dezembro de 2009) 
concluídos e o número de docentes 
do programa.

3.2. Qualidade dos trabalhos de 
conclusão produzidos por discentes e 
egressos.

maior ou 
igual a 
40%

- Examinar as publicações em 
revistas, livros e outros meios de 
divulgação científica ou técnica. 
- Examinar a produção técnica, que 
não foi objeto de publicação, dos 
alunos e egressos.

3.3. Aplicabilidade dos trabalhos 
produzidos.

maior ou 
igual a 
10%

- Examinar a aplicabilidade do 
trabalho de Mestrado desenvolvido 
junto a setores não acadêmicos, 
órgãos públicos/privados, etc.

Observações: 
1. A soma dos quesitos 3.1 a 3.3 perfaz 80%. Assim é possível incluir um ou mais itens 
neste quesito, observando que a soma desses novos itens seja igual a 20%. 

2. Não havendo inclusão de novos itens, é obrigatório refazer a pontuação de 3.1 a 3.3 de 
modo a perfazer 100%.
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4 – Produção Intelectual 20 a 
40% Quesitos 3 + 4 = 60%

4.1. Publicações qualificadas do 
Programa por docente permanente.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar o número total de 
publicações do programa no 
quadriênio.

4.2. Produção artística, técnica, 
patentes, inovações e outras 
produções consideradas relevantes.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar o número total da 
produção técnica, patentes e outras 
produções consideradas relevantes, 
tais como, entre outras: - Publicações 
técnicas para organismos 
internacionais, nacionais, estaduais 
ou municipais (livros). 
- Artigos publicados em periódicos 
técnicos. 
- Participação em comitês técnicos: 
internacionais, nacionais, estaduais 
ou municipais. 
- Editoria de periódicos técnicos: 
editor científico, associado ou revisor.
- Elaboração de protocolos, normas 
ou programas. 
- Consultoria ou assessoria técnica. 
- Produtos técnicos. 
- Protótipos. 
- Patentes.
- Cursos de aperfeiçoamento, 
capacitação ou especialização para 
profissionais da Área.

4.3. Distribuição da produção científica 
e técnica ou artística em relação 
ao corpo docente permanente do 
programa.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar a distribuição da 
publicação qualificada e da 
produção técnica entre os docentes 
permanentes do programa.

4.4. Articulação da produção artística, 
técnica e científica entre si e com a 
proposta do programa.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar a articulação entre a 
produção artística, técnica e a 
publicação científica qualificada do 
programa.

Observações: 
1. A soma dos quesitos 4.1 a 4.4 perfaz 80%. Assim é possível incluir um ou mais itens 
neste quesito, observando que a soma desses novos itens seja igual a 20%. 

2. Não havendo inclusão de novos itens, é obrigatório refazer a pontuação de 4.1 a 4.4 de 
modo a perfazer 100%.
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5 – Inserção Social 10 a 
30% Quesitos 2 + 5 = 40%

5.1. Impacto do Programa.
maior ou 
igual a 
20%

- Examinar se a formação de 
recursos humanos qualificados para 
a sociedade busca atender aos 
objetivos definidos para a modalidade 
Mestrado Profissional, contribuindo 
para o desenvolvimento dos 
discentes envolvidos no projeto, das 
organizações públicas ou privadas do 
Brasil.
- Examinar se o Mestrado Profissional 
atende obrigatoriamente a uma ou 
mais dimensões de impacto (tais 
como dimensão: social, educacional, 
sanitário, tecnológico, econômico, 
ambiental, cultural, artístico, legal 
etc.), nos níveis local, regional ou 
nacional. 
a) Impacto social: formação de 
recursos humanos qualificados 
para a Administração Pública ou a 
sociedade que possam contribuir para 
o aprimoramento da gestão pública 
e a redução da dívida social, ou para 
a formação de um público que faça 
uso dos recursos da ciência e do 
conhecimento no melhoramento das 
condições de vida da população e 
na resolução dos mais importantes 
problemas sociais do Brasil.
b) Impacto educacional: contribuição 
para a melhoria da educação básica e 
superior, o ensino técnico/profissional 
e para o desenvolvimento de 
propostas inovadoras de ensino. 
c) Impacto tecnológico: contribuição 
para o desenvolvimento local, regional 
e/ou nacional destacando os avanços 
gerados no setor empresarial; 
disseminação de técnicas e de 
conhecimentos. 
d) Impacto econômico: contribuição 
para maior eficiência nas 
organizações públicas ou privadas, 
tanto de forma direta como indireta. 
e) Impacto sanitário: contribuição 
para a formação de recursos 
humanos qualificados para a gestão 
sanitária bem como na formulação 
de políticas específicas da Área da 
Saúde. 
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5 – Inserção Social 10 a 
30% Quesitos 2 + 5 = 40%

5.1. Impacto do Programa.
maior ou 
igual a 
20%

f) Impacto cultural: contribuição para 
a formação de recursos humanos 
qualificados para o desenvolvimento 
cultural, formulando políticas culturais 
e ampliando o acesso à cultura e ao 
conhecimento. 
g) Impacto artístico: contribuição 
para a formação de recursos 
humanos qualificados para o 
desenvolvimento artístico, formulando 
propostas e produtos inovadores.
h) Impacto profissional: contribuição 
para a formação de profissionais 
que possam introduzir mudanças na 
forma como vem sendo exercida a 
profissão, com avanços reconhecidos 
pela categoria profissional. 
i) Impacto legal: contribuição para 
a formação de profissionais que 
possam aprimorar procedimentos e 
a normatização na área jurídica, em 
particular entre os operadores do 
Direito, com resultados aplicáveis na 
prática forense. 
j) Outros impactos considerados 
pertinentes pela Área: Poderão 
ser incluídas outras dimensões de 
impacto consideradas relevantes 
e pertinentes, respeitando suas 
especificidades e dinamismos, e que 
não foram contempladas na lista 
acima.

5.2. Integração e cooperação com 
outros Cursos/Programas com 
vistas ao desenvolvimento da pós-
graduação.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar a participação em 
programas de cooperação e 
intercâmbio sistemáticos com 
outros na mesma área, dentro da 
modalidade de Mestrado Profissional; 
a participação em projetos de 
cooperação entre cursos/Programas 
com níveis de consolidação 
diferentes, voltados para a inovação, 
na pesquisa, o desenvolvimento da 
pós-graduação ou o desenvolvimento 
econômico, tecnológico e/ou social, 
particularmente em locais com menor 
capacitação científica ou tecnológica.

Continuação
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5 – Inserção Social 10 a 
30% Quesitos 2 + 5 = 40%

5.3. Integração e cooperação com 
organizações e/ou instituições 
setoriais relacionados à área de 
conhecimento do Programa, com 
vistas ao desenvolvimento de novas 
soluções, práticas, produtos ou 
serviços nos ambientes profissional e/
ou acadêmico.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar a participação em 
convênios ou programas de 
cooperação com organizações/
instituições setoriais, voltados para a 
inovação na pesquisa, o avanço da 
pós-graduação ou o desenvolvimento 
tecnológico, econômico e/ou social no 
respectivo setor ou região;
- a abrangência e quantidade de 
organizações/instituições a que estão 
vinculados os alunos; 
- a introdução de novos produtos ou 
serviços (educacionais, tecnológicos, 
diagnósticos etc.), no âmbito do 
Programa, que contribuam para o 
desenvolvimento local, regional ou 
nacional.

5.4. Divulgação e transparência das 
atividades e da atuação do Programa.

maior ou 
igual a 
20%

- Examinar a divulgação atualizada 
e sistemática do Programa, a qual 
poderá ser realizada de diversas 
formas, com ênfase na manutenção 
de página na internet. Entre outros 
itens, será importante a descrição 
pública de objetivos, estrutura 
curricular, critérios de seleção de 
alunos, corpo docente, produção 
técnica, científica ou artística dos 
docentes e alunos, financiamentos 
recebidos da Capes e de outras 
agências públicas e entidades 
privadas, parcerias institucionais, 
difusão do conhecimento relevante e 
de boas práticas profissionais, entre 
outros. A procura de candidatos pelo 
programa pode ser considerada 
desde que relativizada pelas 
especificidades regionais e de campo 
de atuação.
- Examinar a divulgação dos trabalhos 
finais, resguardadas as situações em 
que o sigilo deve ser preservado (Art. 
2° da Portaria CAPES nº 13/2006).

Observações: 
1. A soma dos quesitos 5.1 a 5.4 perfaz 80%. Assim é possível incluir um ou mais itens 
neste quesito, observando que a soma desses novos itens seja igual a 20%. 

2. Não havendo inclusão de novos itens, é obrigatório refazer a pontuação de 5.1 a 5.4 de 
modo a perfazer 100%.
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ANEXO III - FICHA DE AVALIAÇÃO DE PROGRAMAS EM REDE

Quesitos / Itens Peso Definições e Comentários sobre 
o/s Quesito/Itens

1 – Avaliação da Rede e suas Associadas 20

1.1. Articulação entre as instituições 
associadas e a coordenação do programa. 20

Avaliar qualitativamente com base 
na proposta e nas respostas à 
questão 4 da pesquisa com os 
egressos e à questões 6 e 8 da 
pesquisa com os coordenadores.

1.2. Planejamento global da rede, 
sistemática de avaliação e autoavaliação. 20

Verificar a existência de 
planejamento e de autoavaliação 
como base nas informações da 
proposta do programa.

1.3. Infraestrutura para administração, 
ensino e demais atividades pertinentes. 20

Verificar as informações da 
proposta do programa e usar 
as respostas às questões 1 e 2 
da pesquisa com egressos e às 
questões 1 e 2 da pesquisa com 
coordenadores.

1.4. Critérios e efetividade das normas de 
credenciamento e descredenciamento. 20

Verificar as informações da 
proposta do programa sobre 
o processo de avaliação de 
cada associada (nova ou 
antiga) e o atendimento aos 
critérios de credenciamento e 
recredenciamento.

1.5. Implantação e atualização da proposta 
do programa. 20

Avaliar qualitativamente com base 
nas informações da proposta 
do programa e nas respostas 
à questão 9 da pesquisa com 
coordenadores.

2 – Discentes e Egressos 40

2.1. Processos de seleção e de avaliação de 
discentes. 15

Avaliar qualitativamente a 
excelência e rigor dos critérios 
nacionais de seleção e de 
avaliação de discentes.

2.2. Fluxo discente: quantidade de 
ingressantes, evasão e prazo de conclusão 
(por associada e no total rede).

25 Avaliar a partir dos indicadores 
fornecidos pela Capes.

2.3. Qualidade dos trabalhos finais: 
adequação dos trabalhos à proposta do 
curso e sua divulgação.

60

Avaliar qualitativamente a partir de 
amostra de trabalhos (proporcional 
ao número de egressos no período 
de avaliação) tendo em vista os 
parâmetros de qualidade definidos 
pela área. Verificar se os trabalhos 
finais estão disponíveis no site do 
programa.
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3 – Corpo Docente 20

3.1. Adequação da dimensão, composição 
e dedicação dos docentes permanentes 
para o desenvolvimento das atividades de 
formação considerando-se o programa e as 
instituições associadas.

20

Verificar a adequação do número 
mínimo de docentes, seu regime de 
trabalho, os vínculos dos docentes 
com outros PPG, a proporção de 
colaboradores em relação ao total 
de docentes e a carga horária 
dedicada ao programa. Considerar 
as respostas à questão 3 da 
pesquisa com os egressos e às 
questões 3, 4 e 5 da pesquisa com 
os coordenadores.

3.2. Compatibilidade do corpo docente com 
a proposta, considerando-se suas atividades 
de ensino, pesquisa, orientação.

50

Verificar a formação e atuação 
dos docentes para avaliar se sua 
experiência atende à proposta 
curricular; avaliar a distribuição das 
atividades de ensino e orientação.

3.3. Produção intelectual. 30
Avaliar o conjunto da produção por 
associada está alinhado à proposta 
do programa.

4 – Inserção Social 20

4.1. Importância do curso na atuação 
profissional dos egressos. 60

Utilizar as respostas às questões 5 
e 6 da pesquisa com os egressos 
e as respostas às questões 7, 
10 e 11 da pesquisa com os 
coordenadores.

4.2. Políticas de divulgação e transparência 
das atividades e da atuação do programa. 40

Avaliar qualitativamente as 
informações existentes no site do 
programa.

 

PESQUISA COM EGRESSOS MP EM REDE (PROF) E DEMAIS EGRESSOS DE 
PROGRAMAS EM REDE

 
Parabéns por ter concluído o Mestrado. Gostaríamos de ter sua colaboração para 
aprimorarmos o curso que realizou e, para isso, solicitamos que responda as questões 
abaixo. Demora 2 minutos. Não existe resposta certa para as questões. Após responder 
todas as questões, por favor, clique em submeter.

Obrigada pela colaboração e sucesso na carreira!
 
1) Avalie a infraestrutura dedicada à gestão do curso - secretaria, coordenação, etc 
(   ) Totalmente inadequada
(   ) Com algumas inadequações
(   ) Adequada
(   ) Muito Boa
(   ) Excelente
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2) Avalie a infraestrutura para ensino usadas no curso - salas de aula, biblioteca, 
serviços de videoconferência, laboratórios, etc 
(   ) Totalmente inadequada
(   ) Com algumas inadequações
(   ) Adequada
(   ) Muito Boa
(   ) Excelente
 
3) Avalie o corpo docente do curso
(   ) Totalmente inadequado
(   ) Com algumas inadequações
(   ) Adequado
(   ) Muito Bom
(   ) Excelente
 
4) Frequência de contato presencial ou por meio eletrônico com docentes e 
discentes de outras instituições da rede ao longo do curso
(   ) Muito reduzida
(   ) Reduzida
(   ) Regular
(   ) Frequentemente
(   ) Muito frequentemente
 
5) Avalie quanto sua postura como professor/profissional mudou em razão da 
conclusão do curso 
(   ) Estou muito pior
(   ) Estou pior
(   ) Estou igual
(   ) Estou melhor
(   ) Estou muito melhor
 
6) Avalie a importância do curso para o seu avanço na carreira de professor/
profissional 
(   ) Muito pouco importante
(   ) Pouco importante
(   ) Indiferente
(   ) Muito Importante
 
7) Recomendaria o curso? 
(   ) Certamente não
(   ) Não
(   ) Talvez
(   ) Sim
(   ) Certamente Sim
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8) Qual curso concluiu? 
 
 
 

9) Use o espaço abaixo para incluir comentários sobre qualquer aspecto 
relacionado ao curso que concluiu
 

 

Mestrado em Rede - Pesquisa com coordenadores de associadas
 
Esta pesquisa tem como objetivo obter subsídios para o processo de avaliação do 
programa que participa. É importante que suas respostas expressem a realidade a 
fim de que possamos consolidar a presente sistemática de autoavaliação. Se desejar, 
consulte seus colegas do curso de sua instituição. É necessário que responda todas 
as questões. Agradecemos sua colaboração.
*Obrigatório
 
1. Avalie a infraestrutura física (salas de aula, secretaria, biblioteca, salas multiuso, 
instalações sanitárias, etc.) do curso na sua IES *

(   ) Totalmente inadequada
(   ) Com algumas inadequações
(   ) Adequada
(   ) Muito boa
(   ) Excelente
 
2. Avalie os recursos disponíveis na sua IES para interação (pessoal ou eletrônica) 
com outras IES associadas. *

(   ) Totalmente inadequados
(   ) Com algumas inadequações
(   ) Adequados
(   ) Muito bons
(   ) Excelentes
 
3. Avalie o tamanho do corpo docente do curso na sua IES para a manutenção e 
a qualidade das atividades do curso. *

(   ) Muito reduzido
(   ) Reduzido
(   ) Sem folga
(   ) Adequado
(   ) Muito adequado
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4. Avalie a dedicação do corpo docente do curso na sua IES para a manutenção 
e a qualidade das atividades do curso. *
(   ) Totalmente insuficiente
(   ) Insuficiente
(   ) Adequada
(   ) Muito boa
(   ) Excelente
 
5. Avalie o perfil (formação e experiência) do corpo docente do curso na sua IES 
para a manutenção e a qualidade das atividades do curso. *
(   ) Totalmente inadequado
(   ) Inadequado
(   ) Com limitações
(   ) Muito bom
(   ) Excelente
 
6. Avalie a importância da colaboração entre as IES da rede para o bom andamento 
do curso *
(   ) Muito pouco importante
(   ) Pouco importante
(   ) Indiferente
(   ) Importante
(   ) Muito importante
 
7. Avalie a qualidade da formação discente do curso *
(   ) Muito fraca
(   ) Fraca
(   ) Adequada
(   ) Muito boa
(   ) Excelente
 
8. Avalie a qualidade da articulação entre as IES associadas e a coordenação 
geral da rede *
(   ) Muito inadequada
(   ) Com limitações
(   ) Adequada
(   ) Muito boa
(   ) Excelente
 
9. Avalie o grau de dificuldade de gestão do curso na sua instituição. *
(   ) Muito difícil
(   ) Difícil
(   ) Nem difícil, nem fácil
(   ) Fácil
(   ) Muito fácil
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10. Avalie a importância profissional do curso para os egressos. *

(   ) Muito pouco importante
(   ) Pouco importante
(   ) Indiferente
(   ) Importante
(   ) Muito importante
 
11. Avalie a contribuição do curso para a atuação profissional do discente *

(   ) Muito reduzida
(   ) Fraca
(   ) Regular
(   ) Boa
(   ) Muito boa
 
12. Recomendaria o curso? *

(   ) Certamente não
(   ) Não
(   ) Talvez
(   ) Sim
(   ) Certamente sim
 
13. Indique qual o programa que participa como coordenador *
 

 
14. Use o espaço abaixo para incluir comentários sobre qualquer aspecto 
relacionado ao curso
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Portaria GAB Nº 60, de 21 de março de 2017.
Publicada no DOU de 22/03/17 – seção 2 – pág. 12

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial 
da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 
2015, publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, bem como pela 
Portaria MEC nº 1106, de 06 de outubro de 2016, publicada no Diário Oficial da União 
de 07 de outubro de 2016, resolve:

Designar, BARBARA NEVES E SILVA, SIAPE 1711958, para exercer o encargo de 
substituta eventual do cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Coordenação-
Geral de Recursos Logísticos, da Diretoria de Gestão, durante os afastamentos e 
impedimentos regulamentares do titular.

GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente Substituto

Portaria GAB Nº 61, de 22 de março de 2017.
Publicada no DOU de 24/03/17 – seção 1 – pág. 62

Define critérios de concessão de bolsas e pagamento 
de custeio a docentes regularmente matriculados e 
em efetiva regência nas redes públicas de ensino 
nacionais vinculados aos Programas de Mestrado 
Profissional em Rede custeados pela CAPES. 
(PROEB).

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe foram 
conferidas pelo Decreto nº 8.977 de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 31 de janeiro de 2017 e tendo em vista o disposto na Portaria nº 209 CAPES, 
de 21 de outubro de 2011, publicado no Diário Oficial da União de 26 de outubro de 
2011, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23038.027941/2016-34,

RESOLVE:

Art. 1º A concessão de cotas de bolsas a que se refere nesse caput estarão condicionadas 
à disponibilidade orçamentária da CAPES para essa finalidade;

anos



56

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 03 - Março de 2017

Nº 03
Março - 2017

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

Parágrafo único. As Instituições de Ensino Superior participantes farão jus às cotas 
definidas anualmente pela CAPES considerando sua disponibilidade orçamentária e 
autorizadas expressamente pela CAPES;
Art. 2º Para a concessão de bolsas, os candidatos deverão cumprir as seguintes 
exigências:

I – comprovar efetiva docência na rede pública de ensino básico:  

Parágrafo único. Candidatos que no momento de matrícula do curso estejam cedidos 
a órgãos públicos, sindicatos, exercendo funções de gestão, ou em situação de 
afastamento não farão jus ao recebimento da bolsa, se excetuando aqueles cedidos 
especificamente para o exercício da docência;

II - comprovar aprovação em estágio probatório;
Parágrafo único. Somente serão admitidos para percepção da bolsa candidatos a 
comporem o quadro permanente de servidores da rede pública de ensino;

III – firmar termo de compromisso colocando-se sob disponibilidade para integrar banco 
de currículos com a finalidade de atuação na função de tutor no âmbito do Sistema 
UAB, após o término de seu curso, por igual  período ao de vigência de sua bolsa;

 
Art. 3º As Instituições de Ensino Superior participantes deverão considerar, 
prioritariamente, critérios de caráter socioeconômico, bem como eventuais situações 
de vulnerabilidade social dos candidatos na seleção e classificação para concessão 
de bolsas;

§ 1º Os critérios estabelecidos pelas Instituições de Ensino Superior participantes 
deverão ser publicizados e considerados em todos os seus editais e processos seletivos 
e classificatórios;

§ 2º Os Editais destinados ao processo seletivo, bem como, à expansão das unidades 
acadêmicas deverão ser submetidos a CAPES para aprovação;
 
Art. 4º O pagamento de custeio terá como referência o custo/aluno do Sistema 
Universidade Aberta do Brasil para cada discente regularmente matriculado e será 
repassado à Instituição de Ensino Superior com vistas à subsidiar as despesas para 
manutenção dos cursos.
 
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente Substituto
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Portaria GAB Nº 62, de 23 de março de 2017.
Publicada no DOU de 08/03/17 – seção 2 – pág. 12
  
O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial 
da União de 31 de janeiro de 2017, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23038.003743/2014-13,

RESOLVE:

Art. 1º  Alterar a composição dos Comitês Executivo e Científico do Programa IODP 
(International Ocean Discovery Program), instituídos pela Portaria nº 168 de 5 de 
dezembro de 2012, publicada no DOU de 6/12/12, seção 2, p. 15, que passam a ter 
os seguintes membros:

I - Comitê Executivo:
a) Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor da DPB/CAPES, que presidirá o Comitê;
b) Alice Plakoudi Souto Maior - DPB/CAPES;
c) Sidney Luiz de Matos Mello - Universidade Federal Fluminense (UFF);
d) Álvaro Penteado Crósta - Universidade Estadual de Campinas (Unicamp);
e) Márcio Martins Pimentel - Universidade de Brasília (UnB).

II - Comitê Científico:
a) Helenice Vital - Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN);
b) Luigi Jovane - Universidade de São Paulo (USP);
c) Alex Cardoso Bastos - Universidade Federal do Espírito Santo (UFES);
d) Dermeval Aparecido do Carmo - Universidade de Brasília (UnB);
e) Farid Chemale Junior - Universidade do Vale do Rio dos Sinos (Unisinos);
f) Cristiano Mazur Chiessi - Universidade de São Paulo (USP).

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 45, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU de 
13/04/2015, seção 2, p. 15.

Art. 3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente Substituto
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Portaria GAB Nº 63, de 27 de Março de 2017.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 3 de Março de 2017.

Designa o Gestor de Segurança da Informação e 
Comunicação da Coordenação de Aperfeiçoamento 
de Pessoal de Nível Superior - CAPES.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das  atribuições que lhe confere o artigo 26, incisos 
II, III e IX do estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, e

CONSIDERANDO:

-  o disposto no processo nº 23038.003530/2017-34,

-  o Decreto Nº 3.505, de 13 de junho de 2000 que institui a Política de Segurança da 
Informação nos órgãos e entidades da Administração Pública Federal;

-  a Instrução Normativa GSI/PR Nº 1, de 13 de junho de 2008 que disciplina a Gestão 
de Segurança da Informação e Comunicações - GSIC na Administração Pública 
Federal;

-  a Portaria CAPES Nº 66, de 16 de maio de 2012 que aprova a Política de Segurança 
da Informação e Comunicações – POSIC da CAPES;

-  a Portaria CAPES Nº 129, de 05 de agosto de 2016, que institui o Comitê de 
Segurança da Informação e Comunicação da CAPES;

-  a Portaria CAPES Nº 211, de 25 de novembro de 2016, que institui o Comitê de 
Governança Digital da CAPES;

-  a NOTA TÉCNICA N° 2/2017/DTI, inclusive quanto às determinações e recomendações 
do Tribunal de Contas da União colacionadas na referida nota técnica.

RESOLVE:

Art. 1º Designar o servidor CARLOS EDUARDO MARINHO DE ALMEIDA, SIAPE nº 
1642879, Analista de Ciência e Tecnologia, como Gestor de Segurança da Informação 
e Comunicação da CAPES.

Art. 2º Atribuir ao Gestor de Segurança da Informação e Comunicação as seguintes 
competências, no âmbito desta Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior - CAPES:

a)  Promover a cultura de segurança da informação e comunicações;

b) Acompanhar as investigações e as avaliações dos danos decorrentes de quebras 
de segurança;

c) Propor recursos necessários às ações de segurança da informação e comunicações;
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d) Apoiar o Comitê de Segurança da Informação e Comunicação;

e) Coordenar as atividades da Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes de Redes 
de Teleinformática - ETIR;

f) Realizar e acompanhar estudos de novas tecnologias, quanto a possíveis impactos 
na segurança da informação e comunicações;

g) Propor normas relativas à segurança da informação e comunicação;

h) Manter-se atualizado acerca das recomendações do Departamento de Segurança da 
Informação e Comunicação – DSIC, vinculado ao Gabinete de Segurança Institucional 
da Presidência da República, para o trato de assuntos relativos à segurança da 
informação e comunicações;

i)  Convocar, a qualquer tempo ou necessidade, os membros da Equipe de Tratamento 
e Resposta a Incidentes de Redes de Teleinformática.

Art. 3º Fica revogada a Portaria Nº 139, de 2 de outubro de 2013.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAG Nº 64, de 29 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 30/03/17 – seção 2 – pág. 16

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 
de janeiro de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:

Dispensar, CLAUDIA RESENDE SILVA, SIAPE 2362103, do encargo de substituta 
eventual do cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Coordenação-Geral de 
Acompanhamento e Monitoramento de Resultados, da Diretoria de Relações 
Internacionais.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
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Portaria GAB Nº 65, de 29 de Março de 2017.
Publicada no DOU de 30/03/17 – seção 2 – pág. 16

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 
de janeiro de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:  

Designar, IDELAZIL CRISTINA DO NASCIMENTO, SIAPE 1306490, para exercer 
o encargo de substituta eventual do cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da 
Coordenação-Geral de Acompanhamento e Monitoramento de Resultados, da Diretoria 
de Relações Internacionais, durante os afastamentos e impedimentos regulamentares 
do titular.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
 
 

Portaria GAB Nº 66, de 31 de Março de 2017.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 5 de Março de 2017.

Delega à Diretoria de Relações Internacionais da 
CAPES a competência para emitir Carta de Não-
Objeção.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR – CAPES, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 
pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial da União, 
subsequentemente, e
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23038.006373/2017-19

RESOLVE:

Art. 1º Delegar a competência ao (a) diretor (a) da Diretoria de Relações Internacionais 
da CAPES para emitir Carta de Não-Objeção dos pedidos de ausência do país referentes 
a ex beneficiários dos programas de fomento da CAPES, nos termos da legislação em 
vigor.

Art. 2º Esta portaria entre em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
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Diretoria de Gestão – DGES

Retificação da Portaria DGES nº 57, de 21 de fevereiro de 2017.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 4 de Março de 2017.
                        
Retificação da publicação referente à progressão funcional da servidora Ludmila 
Mendonça Valadares Peixoto Souto, publicada no Boletim de Serviço – Edição 
Especial nº 4 – fevereiro – 2017:

ONDE SE LÊ: 

SERVIDOR CARGO
SITUAÇÃO ATUAL PROMOÇÃO A 

PARTIR 
DECLASSE PADRÃO CLASSE PADRÃO

Ludmila Mendonça 
Valadares Peixoto Souto Analista Júnior I Júnior II 19/01/17

LEIA-SE: 

SERVIDOR CARGO
SITUAÇÃO ATUAL PROMOÇÃO A 

PARTIR 
DECLASSE PADRÃO CLASSE PADRÃO

Ludmila Mendonça 
Valadares Peixoto Souto Analista Júnior II Júnior III 19/01/17

Portaria DGES Nº 62, de 02 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 51/2012, em substituição à Portaria DGES Nº 174, de 
24 de junho de 2016 (SEI 0155391), firmado com a empresa ALLIANCE OF CROP, 
SOIL AND EVIROMENTAL SCIENCE SOCIETIES - ACSESS, CNPJ ESTRANGEIRO, 
os servidores indicados abaixo: 

ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 
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Contrato 51/2012 - ALLIANCE OF CROP, SOIL AND EVIROMENTAL SCIENCE 
SOCIETIES - ACSESS

Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto
Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 63, de 03 de março de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 14/2013, em substituição à Portaria DGES Nº 162, de 
22 de junho de 2016 (SEI 0151085), firmado com a empresa AMERICAN SOCIETY 
FOR TESTING AND MATERIALS - ASTM, CNPJ ESTRANGEIRO, os servidores 
indicados abaixo: 

Contrato 14/2013 - AMERICAN SOCIETY FOR TESTING AND MATERIALS - ASTM
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 64, de 03 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 25/2015, em substituição à Portaria DGES Nº 175, de 24 de 
junho de 2016 (SEI 0155414), firmado com a empresa IOP PUBLISHING LIMITED, CNPJ 
ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 
 

CONTRATO 25/2015 - IOP PUBLISHING LIMITED
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 65, de 03 de março de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 31/2015, em substituição à Portaria DGES Nº 176, 
de 24 de junho de 2016 (SEI 0155417), firmado com a empresa ROYAL SOCIETY 
PUBLISHING - RSP, CNPJ ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 

CONTRATO 31/2015 - ROYAL SOCIETY PUBLISHING - RSP
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36
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CONTRATO 31/2015 - ROYAL SOCIETY PUBLISHING - RSP

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 66, de 06 de março de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 27/2015, em substituição à Portaria DGES Nº 168, de 
23 de junho de 2016 (SEI 0154928), firmado com a empresa THE SOCIETY FOR 
PHOTO-OPTICAL INSTRUMENTATION ENGINEERS (SPIE DIGITAL LIBRARY), CNPJ 
ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 

CONTRATO 27/2015 – SPIE Digital Library
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 67, de 06 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 06/2014, em substituição à Portaria DGES Nº 156, de 
22 de junho de 2016 (SEI 0150699), firmado com a empresa American Society For 
Microbiology- ASM, CNPJ ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 
 

Contrato 06/2014 - American Society For Microbiology - ASM
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 68, de 06 de março de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar 
esta Fundação junto ao Contrato 48/2012, em substituição à Portaria DGES 
Nº 169, de 24 de junho de 2016 (SEI 0154976), firmado com a empresa 
American Physical Society (APS), CNPJ ESTRANGEIRO, os servidores indicados 
abaixo: 

Contrato 48/2012 - American Physical Society (APS)
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36
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Contrato 48/2012 - American Physical Society (APS)
Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto

Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes

CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 69, de 06 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 18/2012, em substituição à Portaria DGES Nº 159, de 
22 de junho de 2016 (SEI 0151060), firmado com a empresa  AMERICAN CHEMICAL 
SOCIETY - ACS, CNPJ ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 

Contrato 18/2012 – AMERICAN CHEMICAL SOCIETY - ACS
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES Nº 70, de 06 de março de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 15/2013, em substituição à Portaria DGES Nº 151, de 
16 de junho de 2016 (SEI 0145451), firmado com a empresa American Physiological 
Society - APyS, CNPJ ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 
 

Contrato 15/2013 -American Physiological Society - APyS
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 71, de 07 de março de 2017.

O Diretor de Gestão da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior – CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
7.692, de 02/03/2012, publicado no Diário Oficial da União de 06/03/2012, e pela Portaria 
nº 1.633 da Casa Civil, de 08 de agosto de 2016, publicada no Diário Oficial da União 
de 09 de agosto de 2016, resolve:
 
Rescindir o Contrato nº 15/2012, firmado com RAFAEL GRANGEIRO MEZZETH 
ALENCAR, matrícula SIAPE nº 1982650, para a prestação de serviços técnicos por 
tempo determinado sem vínculo efetivo, para atender a necessidade temporária de 
excepcional interesse público da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de 
Nível Superior – CAPES, referido na alínea “j” do inciso VI do artigo 2º da Lei nº 8.745, 
de 9 de dezembro de 1993, com a redação dada Lei nº 11.784, de 22 de setembro 
de 2008, no posto de trabalho de Analista de Teste e Qualidade, para desempenho 
de atividades técnicas de complexidade gerencial, de tecnologia da informação e de 
engenharia sênior (inciso V, art.8º, Decreto nº 4.748/2003), tornando a medida efetiva 
a partir de 07 de março de 2017.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES Nº 72, de 07 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto ao Contrato 
18/2013, em substituição à Portaria DGES Nº 131, de 02 de junho de 2016 (SEI 
0130246), firmado com a empresa S.O.S Controle de Pragas e Vetores LTDA - 
EPP, CNPJ: 05.023.506/0001-30, os servidores indicados abaixo: 
 

Contrato 18/2013 - S.O.S Controle de Pragas e Vetores LTDA - EPP
Gestor Titular Gestor Substituto

Tarcisio Luiz Bezerra Antônio Alves Sobrinho
CPF: 003.647.941-19 CPF: 357.928.331-68

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 73, de 07 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto ao Contrato 
22/2016, em substituição à Portaria DGES Nº 171, de 24 de junho de 2016 (SEI 
0155027), firmado com a empresa FRC Comercio e Serviços Ltda - ME, CNPJ 
18.404.076/0001-48, os servidores indicados abaixo: 
 

Contrato 22/2016 - FRC Comercio e Serviços Ltda - ME.
Gestor Titular Gestor Substituto

Vilson Alves dos Santos Tarcisio Luiz Bezerra
CPF: 292.695.981-87 CPF: 003.647.941-19

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES Nº 74, de 08 de março de 2017.

O Diretor de Gestão da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior - CAPES, no uso das atribuições que lhe conferem o artigo 19, caput, do 
Estatuto aprovado pelo Decreto nº 7692, de 02 de março de 2012, publicado no D.O.U. 
de 6 de março de 2012, bem como pelo disposto na Lei nº 10.520, de 17 de julho de 
2002, publicada no D.O.U. de 18 de julho de 2002, e pelo Decreto nº 5.450, de 31 de 
maio de 2005, publicado no D.O.U. de 1º de junho de 2005, resolve:

Art. 1º Nomear, pelo prazo de 12 (doze) meses a partir desta data, como pregoeiros 
e como membros da equipe de apoio, para julgar e conduzir os Processos Licitatórios 
da CAPES na modalidade Pregão, os servidores abaixo relacionados:

Pregoeiros:

1. Ricardo Campos Santiago, Assistente em C&T, Matrícula SIAPE nº 205156;

2. Leonardo Couto Franco de Oliveira, Analista em C&T, Matrícula SIAPE nº 1694025;

3. Barbara Neves Silva, Analista em C&T, Matrícula SIAPE nº 1711958;

Membros da Equipe de Apoio:

1. Jaqueline de Souza Cardoso Alecrim, Assistente em C&T, Matrícula SIAPE nº 
1753437;

2. Enildo Arnaud Pereira da Cunha, Assistente em C&T, Matrícula SIAPE nº 1701334.

3. Vilson Alves dos Santos, Auxiliar em C&T, Matrícula SIAPE nº 458465;

4. Carlos Eduardo Marinho de Almeida, Analista em C&T, Matrícula SIAPE nº 1642879;

5. Daniel Carvalho de Resende, Analista em C&T, Matrícula SIAPE nº 1438632;

6. Gabriella Parisi Taitson Queiroz, Analista em C&T, Matrícula SIAPE nº 1660696;

7. Cláudia Garaza Barbieri, Assistente em C&T, Matrícula SIAPE nº 1761822;

8. Tarcísio Luiz Bezerra, Assistente em C&T, Matrícula SIAPE nº 1556933;

9. Klinsmann de Oliveira Braga, Assistente em C&T, Matrícula SIAPE nº 2182684;
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES Nº 75, de 08 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, CONSIDERANDO o art. 55 da Portaria Interministerial nº 424/2016, 
RESOLVE:
 
Art. 1º   Designar os servidores abaixo relacionados, para atuarem como fiscais dos 
respectivos convênios firmados no âmbito do Plano Nacional de Formação de 
Professores da Educação Básica - Parfor:

SERVIDOR SIAPE CPF CONVÊNIOS

Ana Paula Bezerra 20466048 000.206.621-14

837695/2016  
837296/2016 
836183/2016  
826682/2016

Carine Pereira Mariani 1701288 016.057.231-26

816093/2015 
816090/2015 
816092/2015 
816124/2015

Regiane Kawakami 1457059 182.800.048-58

827843/2016 
834362/2016 
836315/2016 
816097/2015 
811652/2014 
773050/2012

Sofia de Brito Ferreira 2046372 019.730.381-10

827973/2016 
827976/2016 
839463/2016 
816095/2015 
782400/2013

Sônia Mascarenhas de Souza Guimarães 1706687 705.634.111-04 837000/2016 
816306/2015

 Art. 13.  Esta Portaria Minuta entra em vigor na data de sua publicação.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES Nº 76, de 08 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, CONSIDERANDO O art.  8º da Lei nº 13.019/2014, RESOLVE:
 
Art. 1º   Designar os servidores abaixo relacionados, para atuarem como gestores dos 
respectivos termos de colaboração firmados no âmbito do Plano Nacional de 
Formação de Professores da Educação Básica - Parfor:
  

SERVIDOR SIAPE CPF TERMOS DE COLABORAÇÃO

Ana Paula Bezerra 20466048 000.206.621-14

837695/2016
837296/2016
836183/2016
826682/2016

Regiane Kawakami 1457059 182.800.048-58 838437/2016 
826934/2016

Sofia de Brito Ferreira 2046372 019.730.381-10 836759/2016 
837207/2016

Art. 2º  Esta Portaria Minuta entra em vigor na data de sua publicação.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 78, de 14 de março de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 15/2012, em substituição à Portaria DGES Nº 160, de 
22 de junho de 2016 (SEI 0151065), firmado com a empresa CHEMICAL ABSTRACTS 
SERVICES - CAS, CNPJ ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 
 

Contrato 15/2012 - CHEMICAL ABSTRACTS SERVICES - CAS
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

anos
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Contrato 15/2012 - CHEMICAL ABSTRACTS SERVICES - CAS
Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto

Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 79, de 16 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 05/2014, em substituição à Portaria DGES Nº 158, de 
22 de junho de 2016 (SEI 0151047), firmado com a empresa ANNUAL REVIEWS, CNPJ 
ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 
 

Contrato 05/2014 - ANNUAL REVIEWS
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES Nº 80, de 16 de março de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 19/2012, em substituição à Portaria DGES Nº 173, de 
24 de junho de 2016 (SEI 0155312), firmado com a empresa ASSOCIATION FOR THE 
COMPUTING MACHINERY - ACM, CNPJ: ESTRANGEIRO, os servidores indicados 
abaixo: 

Contrato 19/2012 - ASSOCIATION FOR THE COMPUTING MACHINERY - ACM
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Lucas Josijuan Abreu Bacurau Welandro Damasceno Ramalho
CPF: 016.653.541-94 CPF: 732.133.221-72

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 81, de 17 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, e pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, resolve:
 
Remover, a servidora AMANDA OLIMPIO DE MENEZES, SIAPE 1509530, da Diretoria 
de Programas e Bolsas no País - DPB para Coordenação de Programas de Indução e 
Inovação - CII, da Coordenação-Geral de Programas Estratégicos, da mesma Diretoria, 
conforme o art. 36, parágrafo único, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, incluído pela Lei nº 
9.527/1997, a contar de 05/09/2016.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES Nº 82, de 22 de março de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto ao Contrato 
24/2016, em substituição à Portaria DGES Nº 181, de 29 de junho de 2016 (SEI 
0159648), firmado com a empresa  5 Estrelas Comercial e e Serviços de Mudanças 
LTDA - ME, CNPJ 11.292.432/0001-30, os servidores indicados abaixo: 
 

Contrato 24/2016 - 5 Estrelas Mudanças.
Gestor Titular Gestor Substituto

Tarcísio Luiz Bezerra Sebastião de Araujo Costa
CPF: 003.647.941-19 CPF: 280.996.131-04

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor 

Portaria DGES Nº 83, de 27 de Março de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 42/2016, UASG 154004, firmado com a empresa  ASBMB 
- AMERICAN SOCIETY FOR BIOCHEMISTRY AND MOLECULAR BIOLOGY, CNPJ: 
ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 

Contrato 42/2016 - ASBMB
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Thiago Vinicius de Araújo Vieira Armando Fontes Peixoto
CPF: 006.998.491-36 CPF: 022.165.991-90

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Lucas Josijuan Abreu Bacurau Welandro Damasceno Ramalho
CPF: 016.653.541-94 CPF: 732.133.221-72

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES nº 84, de 28 de março de 2017.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 4 de Março de 2017.
 
O Diretor de Gestão da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior – CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
7.692, de 02/03/2012, publicado no Diário Oficial da União de 06/03/2012, e pela 
Portaria Casa Civil nº 1.633, de 08/08/2016, publicada no Diário Oficial da União de 
09/08/2016, com base na Lei nº 8.691, de 28/07/1993 e Lei nº 11.094, de 13/01/2005, 
e em conformidade com a Resolução nº 03, de 20/12/1994, do Conselho do Plano de 
Carreiras de Ciência e Tecnologia, resolve:
 
Art. 1º. Conceder aos servidores constantes do Anexo desta Portaria Progressão 
Funcional, com efeitos financeiros a partir das datas especificadas.

Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Anexo – Portaria DGES nº 84, de 28 de março de 2017.

SERVIDOR CARGO
SITUAÇÃO ATUAL PROMOÇÃO A 

PARTIR 
DECLASSE PADRÃO CLASSE PADRÃO

Alexandre Magalhães 
Martins Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 12/03/17

Amanda Olímpio de 
Menezes Analista Pleno 1 III Pleno 2 I 11/03/17

Ana Carolina Villares 
Barral Villas Boas Analista Pleno 2 II Pleno 2  III 04/03/17

Andréa Midori Takai Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 11/03/17

Angélica Guedes Dantas Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 12/03/17

Atos Johnatas Lima Vieira Assistente Assistente 1 IV Assistente 1 V 19/02/17

Cesar Machado Vieira Analista Pleno 1 III Pleno 2 I 02/03/17
Cid Luiz Carvalho de 
Medeiros Analista Pleno 1 III Pleno 2 I 27/02/17

Cláudia Barbosa Santos 
Ferreira de Souza Analista Pleno 1 III Pleno 2 I 05/03/17

Cristiana Ramalho Barros Analista Pleno 1 III Pleno 2 I 18/02/17
Cristiane de Oliveira 
Barreto Assistente Assistente 2 II Assistente 2 III 12/03/17

Daniella Maria Barandier 
Toscano Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 12/03/17

Fabiana Tavares Pires de 
Souza Sereno Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 18/02/17

anos
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SERVIDOR CARGO
SITUAÇÃO ATUAL PROMOÇÃO A 

PARTIR 
DECLASSE PADRÃO CLASSE PADRÃO

Gisele Ferreira Esteves 
Peixoto Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 12/03/17

Inaê Elias Magno da Silva Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 18/02/17

Jonas Pertusatti Analista Pleno 2 I Pleno 2 II 01/03/17
Liliane Carneiro dos 
Santos Ferreira Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 11/03/17

Manoel Brod Siqueira Analista Pleno 1 III Pleno 2 I 13/03/17

Marcus Vinícius Gomes 
Caixeta Analista Pleno 1 III Pleno 2 I 11/03/17

Mathias Alberto Möller Analista Júnior II Júnior III 19/02/17

Paloma Siqueira Fonseca Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 11/03/17

Pedro Augusto Antunes 
Lopes Analista Pleno 1 III Pleno 2 I 11/03/17

Priscila Albertasse Dutra 
da Silva Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 13/03/17

Renato Carvalheira do 
Nascimento Analista Pleno 2 I Pleno 2 II 15/03/17

Welandro Damasceno 
Ramalho Analista Pleno 1 III Pleno 2 I 18/02/17

Portaria DGES Nº 85, de 28 de Março de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 13/2015, em substituição à Portaria DGES Nº 161, de 
22 de junho de 2016 (SEI 0151075), firmado com a empresa AMERICAN ASSOCIATION 
FOR THE ADVANCEMENT OF SCIENCE - AAAS, CNPJ ESTRANGEIRO, os servidores 
indicados abaixo: 

Contrato 13/2015 - AMERICAN ASSOCIATION FOR 
THE ADVANCEMENT OF SCIENCE - AAAS

Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto
Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinicius de Araújo Vieira
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

anos
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Contrato 13/2015 - AMERICAN ASSOCIATION FOR 
THE ADVANCEMENT OF SCIENCE - AAAS

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Pedro Augusto Antunes Lopes
CPF: 732.133.221-72 CPF: 718.488.191-53

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 86, de 29 de Março de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO da COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR – CAPES, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto nº 8.977, de 30/01/2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 31/01/2017, 

RESOLVE: 

Art. 1º Art. 1º  Designar para representar esta Fundação, em atendimento aos incisos 
V a VIII do art. 2º, IN 04/2014, como gestores e fiscais do Contrato nº 06/2014, 
firmado com a empresa ELOGROUP Desenvolvimento e Consultoria Ltda., CNPJ: 
08.670.505/0003-37, os seguintes servidores:

Nome CPF Função
Hermógenes Ramos Batista Correia 699.569.521-68 Gestor Titular
Gustavo Jardim Portella 785.517.491-53 Gestor Substituto
Cássia Portugal Barroso Abdo 179.070.801-00 Fiscal Técnico
Sandro de Oliveira Araújo 486.011.441-87 Fiscal Requisitante DTI
Reginaldo Alves dos Santos 308.655.731-15 Fiscal Requisitante DGES
Paulo Sérgio Parro 334.202.701-00 Fiscal Requisitante DEB
Manoel Brod Siqueira 697.950.961-68 Fiscal Requisitante DAV
Adi Balbinot Júnior 759.692.621-53 Fiscal Requisitante DRI
Tarcísio Teixeira Alves Júnior 410.618.703-59 Fiscal Requisitante DPB
Alexandre Magalhães Martins 301.605.961-49 Fiscal Requisitante DED
Marcelo Grangeiro Quirino 538.295.490-91 Fiscal Requisitante GAB

Art. 2º  Fica revogada a Portaria nº 267, de 06/12/2016 (sei 0289126).
 
Art. 3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
 
Anderson Lozi da Rocha 
Diretor 
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Diretoria de Gestão – DGES

Coordenação-Geral de Recursos Logísticos - CGLOG

Coordenação de Suprimentos - CSUP 

Gestores de Contratos Firmandos em Março de 2017.

CONTRATO CNPJ NUM SETOR RESPONSÁVEL CPF DT 
ASS.

ALLIANCE OF 
CROP, SOIL AND 
EVIROMENTAL 
SCIENCE 
SOCIETIES - 
ACSESS

CNPJ 
ESTRANGEIRO 51/2012 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

02/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53

AMERICAN 
SOCIETY FOR 
TESTING AND 
MATERIALS - 
ASTM

CNPJ 
ESTRANGEIRO 14/2013 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

03/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53

IOP PUBLISHING 
LIMITED

CNPJ 
ESTRANGEIRO 25/2015 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-
30

03/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-
36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53
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CONTRATO CNPJ NUM SETOR RESPONSÁVEL CPF DT 
ASS.

ROYAL SOCIETY 
PUBLISHING - 
RSP

CNPJ 
ESTRANGEIRO 31/2015 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

03/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53

THE SOCIETY FOR 
PHOTO-OPTICAL 
INSTRUMEN-
TATION 
ENGINEERS (SPIE 
DIGITAL LIBRARY)

CNPJ 
ESTRANGEIRO 27/2015 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

06/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53

Society For 
Microbiology- 
ASM

CNPJ 
ESTRANGEIRO 06/2014 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

06/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto 

718.488.191-53

American 
Physical 
Society (APS)

CNPJ 
ESTRANGEIRO 48/2012 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

06/03
Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36
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CONTRATO CNPJ NUM SETOR RESPONSÁVEL CPF DT 
ASS.

Continuação 

American 
Physical 
Society (APS)

CNPJ 
ESTRANGEIRO 48/2012 DPB

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

06/03
Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53

AMERICAN 
CHEMICAL 
SOCIETY - ACS

CNPJ 
ESTRANGEIRO 18/2012 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

06/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53

American 
Physiological 
Society - APyS

CNPJ 
ESTRANGEIRO 15/2013 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

06/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53

S.O.S Controle 
de Pragas e 
Vetores LTDA – 
EPP

05.023.506/0001-30 18/2013 CGLOG

Tarcisio Luiz Bezerra
Gestor Titular 003.647.941-19

07/03Antônio Alves 
Sobrinho
Gestor Substituto

357.928.331-68

FRC Comercio e 
Serviços Ltda 18.404.076/0001-48 22/2016 CGLOG

Vilson Alves dos 
Santos
Gestor Titular

292.695.981-87

07/03
Tarcisio Luiz Bezerra
Gestor Substituto 003.647.941-19
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CONTRATO CNPJ NUM SETOR RESPONSÁVEL CPF DT 
ASS.

CHEMICAL 
ABSTRACTS 
SERVICES - CAS

CNPJ 
ESTRANGEIRO 15/2012 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

14/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53

ANNUAL 
REVIEWS

CNPJ 
ESTRANGEIRO 05/2014 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

1603

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53

ASSOCIATION 
FOR THE 
COMPUTING 
MACHINERY - 
ACM

CNPJ 
ESTRANGEIRO 19/2012

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

16/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Lucas Josijuan Abreu 
Bacurau
Fiscal Administrativo 
Titular

016.653.541-94

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Substituto

732.133.221-72

ASBMB - 
AMERICAN 
SOCIETY FOR 
BIOCHEMISTRY 
AND 
MOLECULAR 
BIOLOGY

CNPJ 
ESTRANGEIRO 42/2016 DPB

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico Titular

006.998.491-36

27/03Armando Fontes 
Peixoto
Fiscal Técnico 
Substituto

022.165.991-90
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CONTRATO CNPJ NUM SETOR RESPONSÁVEL CPF DT 
ASS.

Continuação

ASBMB - 
AMERICAN 
SOCIETY FOR 
BIOCHEMISTRY 
AND 
MOLECULAR 
BIOLOGY

CNPJ 
ESTRANGEIRO 42/2016 DPB

Lucas Josijuan Abreu 
Bacurau
Fiscal Administrativo 
Titular

016.653.541-94

27/03
Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Substituto

732.133.221-72

AMERICAN 
ASSOCIATION 
FOR THE 
ADVANCEMENT 
OF SCIENCE - 
AAAS

CNPJ 
ESTRANGEIRO 13/2015 DPB

Diego Luis Pereira de 
Oliveira
Fiscal Técnico Titular

175.766.028-30

28/03

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira
Fiscal Técnico 
Substituto

006.998.491-36

Welandro Damasceno 
Ramalho
Fiscal Administrativo 
Titular

732.133.221-72

Pedro Augusto 
Antunes Lopes
Fiscal Administrativo 
Substituto

718.488.191-53

ELOGROUP 
Desenvolvimento 
e Consultoria 
Ltda

08.670.505/0003-37 04/2014 DTI

Hermógenes Ramos 
Batista Correia  
Gestor Titular

699.569.521-68

29/03

Gustavo Jardim 
Portella 
Gestor Substituto

785.517.491-53

Cássia Portugal 
Barroso Abdo 
Fiscal Técnico 

179.070.801-00

Sandro de Oliveira 
Araújo 
Fiscal Requisitante 
DTI

486.011.441-87

Reginaldo Alves dos 
Santos 
Fiscal Requisitante 
DGES

308.655.731-15

Paulo Sérgio Parro 
Fiscal Requisitante 
DEB

334.202.701-00

Manoel Brod Siqueira 
Fiscal Requisitante 
DAV

697.950.961-68
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CONTRATO CNPJ NUM SETOR RESPONSÁVEL CPF DT 
ASS.

Continuação

ELOGROUP 
Desenvolvimento 
e Consultoria 
Ltda

08.670.505/0003-37 04/2014 DTI

Adi Balbinot Júnior - 
Fiscal Requisitante 
DRI

759.692.621-53

29/03

Tarcísio Teixeira 
Alves Júnior - Fiscal 
Requisitante DPB

410.618.703-59

Alexandre Magalhães 
Martins - Fiscal 
Requisitante DED

301.605.961-49

Marcelo Grangeiro 
Quirino - Fiscal 
Requisitante GAB

538.295.490-91
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Diretoria de Gestão – DGES

Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas - CGGP 

Concessões

Horário Especial

Nome:  FELIPE FORMIGA TAVARES
Cargo:  Analista em C & T
Curso:  Mestrado em Desenvolvimento, Sociedade e Cooperação 
Internacional
Instituição:  Universidade de Brasília
Fundamento Legal:  Art. 98 da Lei n.º 8.112/90
Processo:  23038.005997/2017-19    

Nome:  FELIPE GOMES PENTEADO
Cargo:  Analista em C & T
Curso:  Mestrado em Nanociência e Nanobiotecnologia
Instituição:  Universidade de Brasília
Fundamento Legal:  Art. 98 da Lei n.º 8.112/90
Processo:  23038.012298/2016-44

Nome:  HUGO DE MELO SILVA
Cargo:  Assistente em C & T
Curso:  Bacharelado em Ciências Contábeis
Instituição:  Universidade de Brasília
Fundamento Legal:  Art. 98 da Lei n.º 8.112/90
Processo:  23038.004818/2017-26

Nome:  KELLY ROCHA DE QUEIROZ
Cargo:  Analista em C & T
Curso:  Mestrado em Psicologia
Instituição:  Centro Universitário de Brasília
Fundamento Legal:  Art. 98 da Lei n.º 8.112/90
Processo:  23038.002538/2017-83
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Licença Capacitação

Nome:  ISABELA RAMOS COELHO PIMENTEL
Cargo:  Assistente em C & T
Período:  24/04/2017 e 22/07/2017.
Fundamento Legal:  Art. 91 da Lei 8.112/90 c/c MPV n.º 2.225-45/2001
Processo: 23038.022047/2016-78

Licença Maternidade

Nome:  PAMELA WALDINO DOS SANTOS
Cargo:                    Assistente em C & T 
Fundamento Legal:  Portaria SRH/MP 797/2010 – Manual de Perícia Oficial, Capítulo 
V, item “c”.
Período:    18/01/2017 A 17/05/2017
Processo n.º:   23038.001889/2017-77 

Prorrogação da Licença Maternidade 

Nome: PAMELA WALDINO DOS SANTOS
Cargo: Assistente em C & T
Fundamento Legal: Art. 207 da Lei n.º 8.112/90 c/c §2º Decreto 6.690/2008. 
Período: 18/05/2017 A 16/07/2017
Processo: 23038.001889/2017-77

Retribuição por Titulação

Nome:  VANESSA FERNANDES DE ARAÚJO VARGAS
Cargo:  Analista em C & T
Adicional:  Retribuição por Titulação - Mestrado
Período:  a partir de 01/02/2017.
Fundamento Legal:  Lei nº 8.691/93, em razão da MP nº 441/08, convertida em Lei nº 
11.907/09
Processo:  23038.003022/2017-56
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Substituição Cargo em Comissão 

Nome: CLÁUDIO JOSÉ DE OLIVEIRA SOUZA
Titular: Flávia Melissa de Souza Moraes  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador. 
Período: 13/02/2017 a 17/02/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.003337/2017-01

Nome: ELISA FERNANDA DA CRUZ FERREIRA SILVA
Titular: Paulo Khoury Freire  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador. 
Período: 06/02/2017 a  17/02/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.005256/2017-38 

Nome: GERALDO NUNES SOBRINHO
Titular: Abílio Afonso Baeta Neves  
Cargo: DAS 101.6 – Presidente.
Período: 19/02/2017 a 24/02/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.004467/2017-53

Nome: GILENE DO ESPÍRITO SANTO BORGES GOMES
Titular: Gustavo Jardim Portella  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 02/01/2017 a 05/01/2017; 07/01/2017 a 11/01/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.004775/2017-89

Nome: HERMÓGENES RAMOS BATISTA CORREIA
Titular: Patrícia Amaral  
Cargo: DAS 101.2 – Chefe de Divisão. 
Período: 07/12/2016 a 22/12/2016.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.000671/2017-03  

Nome: JOANA PAULA ALVES DA SILVA NOIA DE SOUSA
Titular: Luiz Alberto Rocha de Lira  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 25/01/2017 a 08/02/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.004364/2017-93

Nome: LEONARDO COUTO FRANCO DE OLIVEIRA
Titular: Cargo Vago  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 26/09/2016 a 19/10/2016.
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Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.000068/2017-13   

Nome: LISBETE GOMES ARAUJO 
Titular: Cargo Vago  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 01/02/2017 a 28/02/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.004214/2017-80

Nome: REGIANE KAWAKAMI GUIMARÃES
Titular: Lorena Lins Damasceno  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 06/02/2017 a 17/02/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.003581/2017-66

Nome: SORAIA DE QUEIROZ COSTA
Titular: Adi Balbinot Junior  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 06/02/2017 a 12/02/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.003459/2017-90

Nome: TAINÁ FLOR BENTO
Titular: Andrea Midori Takai  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 19/12/2016 a 25/12/2016; 31/12/2016; 01/01/2017 a 31/01/2017; 
01/02/2017 a 16/02/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.003219/2017-95

Nome: THAIS DE AGUIAR COSTA
Titular: Thais Sautchuk Pimenta  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 02/01/2017 a 06/01/2017; 13/02/2017 a 25/02/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.003990/2017-62

Nome: WEDER MATIAS VIEIRA
Titular: Anderson Lozi da Rocha  
Cargo: DAS 101.5 – Diretor.
Período: 06/02/2017 a 12/02/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.003685/2017-71
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Admissões e Termos Aditivos

Contrato Temporário com a União – Termo Aditivo

Nome:  VALDIR CÁSSIO SILVÉRIO   
Cargo:  Gerente de Telecomunicações 
Período:  05/03/2017 a 04/03/2018
Fundamento Legal:  Lei 8.745/93
Processo:  23038.001793/2014-66
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                                               Sistema de Concessão de 
                           Diárias e Passagens

Diretoria de Gestão - DGES

Coordenação-Geral de Orçamento e Finanças - CGOF

Coordenação de Finanças e Contabilidade - COF

Relatório Mensal de Diárias e Passagens referentes ao mês de 
Março de 2017.

Órgão solicitante: Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior

Afastamento a Serviço Número:  04/2017
Data de geração: 03/04/2017

Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000130/17          
Nome do Proposto: ADRIANO ANTUNES DE SOUZA ARAUJO  
CPF do Proposto: 831.349.484-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para análise de Pedidos de Reconsideração APCN 2016 e pendência de 
análise diligência de visita da área de Farmácia no dia 8 de março de 2017. 
Destino:  Aracaju (07/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) - Aracaju 
(09/03/2017)
Valor das Diárias: 480.94        
 
          
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000197/17          
Nome do Proposto: CARLOS CEZAR MODERNEL LENUZZA  
CPF do Proposto: 503.094.980-15  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participará da Conferencia de Abertura do primeiro Seminário de Educação a 
Distância - A EAD região Centro Oeste: Institucionalização, Limites e potencialidades PUC - Goiás UFG, 
dia 08/03/17 as 18:30 horas.  
Destino: Brasília (08/03/2017) - Goiânia (09/03/2017) / Goiânia (09/03/2017) - Brasília 
(09/03/2017)
Valor das Diárias: 412.91        
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Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000200/17          
Nome do Proposto: ADELAIDE FALJONI ALARIO  
CPF do Proposto: 197.064.728-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: São Paulo (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - São Paulo 
(31/03/2017)
Valor das Diárias: 1,224.00        
 
PCDP: 000201/17          
Nome do Proposto: ADRIANO LISBOA MONTEIRO  
CPF do Proposto: 462.401.280-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Porto Alegre (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Porto 
Alegre (31/03/2017)
Valor das Diárias: 1,224.00        
 
PCDP: 000202/17          
Nome do Proposto: ANDRE LUIZ MARENCO DOS SANTOS  
CPF do Proposto: 509.867.830-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Porto Alegre (28/03/2017) - Brasília (30/03/2017) / Brasília (30/03/2017) - Porto 
Alegre (30/03/2017)
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000203/17          
Nome do Proposto: ANTONIA PEREIRA BEZERRA  
CPF do Proposto: 386.649.175-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Salvador (28/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Salvador 
(31/03/2017)
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000204/17          
Nome do Proposto: ANTONIO EDUARDO MARTINELLI  
CPF do Proposto: 157.245.208-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Natal (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Natal 
(31/03/2017)
Valor das Diárias: 1,224.00       
          
PCDP: 000205/17          
Nome do Proposto: ANTONIO VIRGILIO BITTENCOURT BASTOS  
CPF do Proposto: 118.672.645-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
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Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Salvador (27/03/2017) - Brasília (30/03/2017) / Brasília (30/03/2017) - Salvador 
(30/03/2017)
Valor das Diárias: 949.37       
          
PCDP: 000206/17          
Nome do Proposto: ARMANDO DA SILVA CUNHA JUNIOR  
CPF do Proposto: 452.566.836-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Belo Horizonte (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Belo 
Horizonte (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 999.80       
          
PCDP: 000207/17          
Nome do Proposto: CARLOS ALBERTO CIOCE SAMPAIO  
CPF do Proposto: 045.112.818-40  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Curitiba (27/03/2017) - Brasília (30/03/2017) / Brasília (30/03/2017) - Curitiba 
(30/03/2017)
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000208/17          
Nome do Proposto: CARLOS FICO DA SILVA JUNIOR  
CPF do Proposto: 152.990.661-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Rio de Janeiro (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Rio de 
Janeiro (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,224.00       
          
PCDP: 000209/17          
Nome do Proposto: CARLOS JOSE SOARES  
CPF do Proposto: 517.768.396-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Uberlândia (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Uberlândia 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,224.00       
          
PCDP: 000210/17          
Nome do Proposto: CARMEN GRACINDA SILVAN SCOCHI  
CPF do Proposto: 862.662.418-20  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Ribeirão Preto (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - 
Ribeirão Preto (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,103.90       
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PCDP: 000211/17          
Nome do Proposto: CLOVES CABREIRA JOBIM  
CPF do Proposto: 229.214.510-34  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Maringá (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Maringá 
(31/03/2017)
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000212/17          
Nome do Proposto: DERMEVAL DA HORA OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 082.815.995-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: João Pessoa (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Goiânia 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,224.00       
          
PCDP: 000213/17          
Nome do Proposto: EDUARDO CLETO PIRES  
CPF do Proposto: 002.711.198-96  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: São Paulo (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017)  / Brasília (31/03/2017) - São Paulo 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000214/17          
Nome do Proposto: ELIANE PEREIRA ZAMITH BRITO  
CPF do Proposto: 093.987.308-71  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: São Paulo (28/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - São Paulo 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000215/17          
Nome do Proposto: FLAVIO AUGUSTO SENRA RIBEIRO  
CPF do Proposto: 946.515.406-78  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Belo Horizonte (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Belo 
Horizonte (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000216/17          
Nome do Proposto: GERALDO BRASILEIRO FILHO  
CPF do Proposto: 082.813.946-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
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Destino: Belo Horizonte (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Belo 
Horizonte (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 999.80       
          
PCDP: 000217/17          
Nome do Proposto: GILBERTO KAC  
CPF do Proposto: 912.033.417-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Rio de Janeiro (27/03/2017) - Brasília (30/03/2017) / Brasília (30/03/2017) - Rio de 
Janeiro (30/03/2017) 
Valor das Diárias: 796.42 
      
PCDP: 000218/17          
Nome do Proposto: GUILHERME LOUREIRO WERNECK  
CPF do Proposto: 770.037.137-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Rio de Janeiro (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Rio de 
Janeiro (31/03/2017)
Valor das Diárias: 1,051.85       
          
PCDP: 000219/17          
Nome do Proposto: GUSTAVO FERREIRA SANTOS  
CPF do Proposto: 702.583.094-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Recife (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Recife 
(01/04/2017)
Valor das Diárias: 1,216.00       
          
PCDP: 000220/17          
Nome do Proposto: HELCIO RANGEL BARRETO ORLANDE  
CPF do Proposto: 907.977.797-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Rio de Janeiro (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Rio de 
Janeiro (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 995.30       
          
PCDP: 000221/17          
Nome do Proposto: LORENZO JUSTINIANO DIAZ CASADO  
CPF do Proposto: 005.042.227-83  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Rio de Janeiro (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Rio de 
Janeiro (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,103.90       
          
PCDP: 000222/17          
Nome do Proposto: LYDIA MASAKO FERREIRA  
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CPF do Proposto: 906.419.148-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: São Paulo (27/03/2017) - Brasília (30/03/2017) / Brasília (30/03/2017) - Goiânia 
(30/03/2017)
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000223/17          
Nome do Proposto: MARIA ANGELA DE ALMEIDA MEIRELES PETENATE  
CPF do Proposto: 024.630.948-26  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Campinas (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Campinas 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000224/17          
Nome do Proposto: MARIA ANGELICA MIGLINO  
CPF do Proposto: 005.423.358-59  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: São Paulo (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - São Paulo 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,103.90       

PCDP: 000225/17          
Nome do Proposto: MARIA LUCIA TEIXEIRA GARCIA  
CPF do Proposto: 726.908.367-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Vitória (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Vitória 
(31/03/2017)
Valor das Diárias: 1,224.00       
          
PCDP: 000226/17          
Nome do Proposto: MAURICIO LISSOVSKY  
CPF do Proposto: 551.296.097-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Rio de Janeiro (28/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Rio de 
Janeiro (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000227/17          
Nome do Proposto: MURILO ARAUJO ROMERO  
CPF do Proposto: 003.647.787-76  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Campinas (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Rio de 
Janeiro (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
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PCDP: 000228/17          
Nome do Proposto: PAULO JORGE PARREIRA DOS SANTOS  
CPF do Proposto: 997.283.207-44  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Recife (27/03/2017) - Brasília (30/03/2017) / Brasília (30/03/2017) - Recife 
(31/03/2017)
Valor das Diárias: 1,062.50       
          
PCDP: 000229/17          
Nome do Proposto: PHILIPPE OLIVIER ALEXANDRE NAVAUX  
CPF do Proposto: 055.480.120-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Porto Alegre (27/03/2017) - Brasília (30/03/2017) / Brasília (30/03/2017) - Porto 
Alegre (30/03/2017) 
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000230/17          
Nome do Proposto: REINALDO GIUDICI  
CPF do Proposto: 047.169.548-38  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: São Paulo (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - São Paulo 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000231/17          
Nome do Proposto: RICARDO TRISKA  
CPF do Proposto: 376.496.809-59  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Florianópolis (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - 
Florianópolis (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 999.80       

PCDP: 000232/17          
Nome do Proposto: ROBERTO LUIZ DO CARMO  
CPF do Proposto: 668.347.596-20  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Campinas (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Campinas 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000233/17          
Nome do Proposto: ROMUALDO LUIZ PORTELA DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 052.252.328-50  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
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Destino: Campinas (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Campinas 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000234/17          
Nome do Proposto: RUSSELL PARRY SCOTT  
CPF do Proposto: 184.306.194-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-VISITANTE  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Recife (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Recife 
(01/04/2017)
Valor das Diárias: 1,111.90       
          
PCDP: 000235/17          
Nome do Proposto: SYLVIO ROBERTO ACCIOLY CANUTO  
CPF do Proposto: 067.834.221-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: São Paulo (28/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - São Paulo 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000236/17          
Nome do Proposto: TANIA CREMONINI DE ARAUJO JORGE  
CPF do Proposto: 403.241.337-15  
Cargo ou Função: PESQUISADOR EM SAUDE PUBLICA  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Rio de Janeiro (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Rio de 
Janeiro (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 999.80       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000238/17          
Nome do Proposto: DIOGO ONOFRE GOMES DE SOUZA  
CPF do Proposto: 118.572.260-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de reuniões na Capes e na Assessoria de Planejamento e  Estudo 
(APE). 
Destino: Porto Alegre (07/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) - Porto 
Alegre (08/03/2017) 
Valor das Diárias: 389.66       

          
Diretoria de Educação Básica Presencial 
PCDP: 000239/17          
Nome do Proposto: MARCELO CAMARA DOS SANTOS  
CPF do Proposto: 440.225.657-72  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Proferir palestra com o tema: “A formação de professores face à Base Nacional 
Comum Curricular” no dia 17 de março de 2017 na Universidade de Pernambuco- Mestrado Profissional 
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em Educação em Recife/PE. Participar como examinador da banca de defesa de mestrado intitulado “ A 
importância dos registros de representação semiótica para a aprendizagem de função quadrada” no dia 
20 de março de 2017 na Universidade Estadual de Santa Cruz, em Ilhéus/BA.
Destino: Brasília (16/03/2017) - Recife (21/03/2017) / Recife (21/03/2017) - Ilhéus (21/03/2017)  
/ Ilhéus (21/03/2017) - Recife (21/03/2017) / Recife (21/03/2017) - Brasília (21/03/2017) 
Valor das Diárias: 0.00       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000243/17          
Nome do Proposto: JOSE ROBERTO MINEO  
CPF do Proposto: 514.168.838-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Uberlândia (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Uberlândia 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,224.00       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000244/17          
Nome do Proposto: CLAUDIA ANDREA LIMA CARDOSO  
CPF do Proposto: 572.287.100-10  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar - Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências - Data: 6 a 10 de março de 2017. 
Destino: Dourados (05/03/2017) - Brasília (11/03/2017) / Brasília (11/03/2017) - Dourados 
(11/03/2017)
Valor das Diárias: 1,552.30       
           
         
Diretoria de Gestão 
PCDP: 000249/17          
Nome do Proposto: JAQUELINE DE SOUZA CARDOSO ALECRIM  
CPF do Proposto: 717.809.802-30  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Congresso  
Descrição Motivo: Participar do 12º Congresso Brasileiro de Pregoeiros.
Destino: Brasília (20/03/2017) - Foz do Iguaçu (24/03/2017) / Foz do Iguaçu (24/03/2017) - 
Brasília (24/03/2017) 
Valor das Diárias: 787.40       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000255/17          
Nome do Proposto: SERGIO LUIS COSTA FERREIRA  
CPF do Proposto: 076.888.065-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 73º Reunião do Conselho Superior da Capes  
Destino: Salvador (28/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Salvador 
(28/03/2017)
Valor das Diárias: 186.28       
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PCDP: 000256/17          
Nome do Proposto: CARLOS ALBERTO ARAGAO DE CARVALHO FILHO  
CPF do Proposto: 337.000.447-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 73º Reunião do Conselho Superior da Capes  
Destino: Rio de Janeiro (28/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Rio de 
Janeiro (28/03/2017)
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000258/17          
Nome do Proposto: LUIZ CARLOS FEDERIZZI  
CPF do Proposto: 198.750.370-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Porto Alegre (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Porto 
Alegre (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000262/17          
Nome do Proposto: ADELAIDE FALJONI ALARIO  
CPF do Proposto: 197.064.728-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: São Paulo (05/03/2017) - Brasília (10/03/2017) / Brasília (10/03/2017) - São Paulo 
(10/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,224.00       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000271/17          
Nome do Proposto: AUGUSTO SCHRANK  
CPF do Proposto: 573.721.957-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Porto Alegre (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Porto 
Alegre (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,224.00       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000277/17          
Nome do Proposto: EMMANUEL ZAGURY TOURINHO  
CPF do Proposto: 153.515.992-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da 1ª Reunião da Comissão que trata da necessidade de propiciar 
meios às Instituições de ensino superior e pesquisa da Amazônia Legal visando a mantê-las atualizadas 
e competitivas na pesquisa, na pós-graduação e na inovação com a diminuição das assimetrias regionais 
com base no Plano Nacional de Pós-Graduação e em demandas complementares das instituições de 
ensino e pesquisa da região.
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Destino: Belém (06/03/2017) - Brasília (07/03/2017) / Brasília (07/03/2017) - Belém 
(08/03/2017)
Valor das Diárias: 674.74       
          
PCDP: 000278/17          
Nome do Proposto: ELIANE SUPERTI  
CPF do Proposto: 137.230.588-25  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da 1ª Reunião da Comissão que trata da necessidade de propiciar 
meios às Instituições de ensino superior e pesquisa da Amazônia Legal visando a mantê-las atualizadas 
e competitivas na pesquisa, na pós-graduação e na inovação com a diminuição das assimetrias regionais 
com base no Plano Nacional de Pós-Graduação e em demandas complementares das instituições de 
ensino e pesquisa da região.
Destino: Macapá (06/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) - Macapá 
(08/03/2017)
Valor das Diárias: 835.29       
          
PCDP: 000282/17          
Nome do Proposto: CARLOS RENATO LISBOA FRANCES  
CPF do Proposto: 257.127.642-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da 1ª Reunião da Comissão que trata da necessidade de propiciar 
meios às Instituições de ensino superior e pesquisa da Amazônia Legal visando a mantê-las atualizadas 
e competitivas na pesquisa, na pós-graduação e na inovação com a diminuição das assimetrias regionais 
com base no Plano Nacional de Pós-Graduação e em demandas complementares das instituições de 
ensino e pesquisa da região.
Destino: Belém (07/03/2017) - Brasília (07/03/2017) / Brasília (07/03/2017) - Belém 
(08/03/2017)
Valor das Diárias: 321.26       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000284/17          
Nome do Proposto: MARIA DO ROCIO FONTOURA TEIXEIRA  
CPF do Proposto: 286.079.450-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar de reuniões referentes ao Programa de Pós-Graduação em Ciências: 
Química da Vida e Saúde - PPGQVS, cuja parceria com a CAPES permite a capacitação de servidores 
da instituição, conforme autorização anexa.
Destino: Porto Alegre (12/03/2017) - Brasília (15/03/2017) / Brasília (15/03/2017) - Recife 
(15/03/2017)
Valor das Diárias: 817.24       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000287/17          
Nome do Proposto: EUSTOGIO WANDERLEY CORREIA DANTAS  
CPF do Proposto: 218.569.153-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: São Paulo (30/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Fortaleza 
(01/04/2017) 
Valor das Diárias: 501.76       
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Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000292/17          
Nome do Proposto: GUSTAVO SILVEIRA SIQUEIRA  
CPF do Proposto: 008.247.259-99  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Direito nos dias 6 e 7 de abril de 2017. 
Destino: Rio de Janeiro (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Rio de 
Janeiro (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000293/17          
Nome do Proposto: MARCO FELIX JOBIM  
CPF do Proposto: 702.938.990-53  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Direito nos dias 6 e 7 de abril de 2017. 
Destino: Porto Alegre (05/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - Porto 
Alegre (08/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
           
         
Diretoria de Tecnologia da Informação 
PCDP: 000299/17          
Nome do Proposto: SANDRO DE OLIVEIRA ARAUJO  
CPF do Proposto: 486.011.441-87  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Internacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar da Conferência  Brazil and Latin America: innovating to overcome the 
crisis - 13 de março, com  agenda com pesquisadores de Cornell Visiting Scholar - Cornell University 
Innovation in Emerging Markets bem como os demais convidados do evento, para discussão de possíveis 
parcerias bem como apresentação das atividades desta Universidade nos dias 14 e 15 de março, a partir 
das agendas definidas durante o evento. 
Destino: Brasília (11/03/2017) - Ithaca - Nova Iorque (16/03/2017)  / Ithaca - Nova Iorque 
(16/03/2017) - Brasília (17/03/2017) 
Valor das Diárias: 7,887.60       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000302/17          
Nome do Proposto: DOUGLAS FRAGA SILVEIRA  
CPF do Proposto: 013.799.830-96  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar de reuniões referentes ao Programa de Pós-Graduação em Ciências: 
Química da Vida e Saúde - PPGQVS, cuja parceria com a CAPES permite a capacitação de servidores 
da instituição, conforme informações constantes na autorização anexa. 
Destino: Porto Alegre (12/03/2017) - Brasília (15/03/2017) / Brasília (15/03/2017) - Recife 
(15/03/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000304/17          
Nome do Proposto: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 688.272.881-04  
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Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço CGBE  
Descrição Motivo: Participar no evento Especial Latin America Network em Londres. Participar na 
Conferência de Berlin sobre Acesso Aberto. Participar no evento BrasilianTag o BMBF em Bonn
Destino: Porto Alegre (18/03/2017) - Londres (21/03/2017) / Londres (21/03/2017) - Berlim 
(22/03/2017) / Berlim (22/03/2017) - Colônia - Renânia do Norte (22/03/2017) / Colônia - Renânia do 
Norte (22/03/2017) - Bonn (24/03/2017) / Bonn (24/03/2017) - Colônia - Renânia do Norte (24/03/2017) 
/ Colônia - Renânia do Norte (24/03/2017) - Londres (24/03/2017) / Londres (24/03/2017) - Brasília 
(25/03/2017)
Valor das Diárias: 8,358.90       
          

Diretoria de Educação Básica Presencial 
PCDP: 000306/17          
Nome do Proposto: IZABEL LIMA PESSOA  
CPF do Proposto: 305.166.761-72  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do cenário da educação, no âmbito da Formação Inicial, Continuada 
e da Educação Básica, no dia 08 de março de 2017 na Universidade de Comunitária da Região de 
Chapecó - UNOCHAPECÓ, município de Chapecó/SC
Destino: Brasília (07/03/2017) - Chapecó (08/03/2017) / Chapecó (08/03/2017) - Brasília 
(08/03/2017)
Valor das Diárias: 370.61       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000308/17          
Nome do Proposto: VINICIUS BERLENDIS DE FIGUEIREDO  
CPF do Proposto: 106.724.828-51  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Curitiba (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Curitiba 
(31/03/2017)
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000309/17          
Nome do Proposto: JOSE ANTONIO ROCHA GONTIJO  
CPF do Proposto: 183.896.191-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Campinas (28/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Campinas 
(31/03/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000310/17          
Nome do Proposto: ARI ROISENBERG  
CPF do Proposto: 006.731.610-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Porto Alegre (26/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Porto 
Alegre (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
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PCDP: 000311/17          
Nome do Proposto: ODIR ANTONIO DELLAGOSTIN  
CPF do Proposto: 422.518.500-15  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Pelotas (26/03/2017) - Porto Alegre (27/03/2017) / Porto Alegre (27/03/2017) - 
Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Porto Alegre (31/03/2017) / Porto Alegre (31/03/2017) - 
Pelotas (31/03/2017)
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000324/17          
Nome do Proposto: JOVILES VITORIO TREVISOL  
CPF do Proposto: 568.461.180-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Chapecó (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Chapecó 
(01/04/2017)
Valor das Diárias: 1,330.40       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000326/17          
Nome do Proposto: ELENARA CHAVES EDLER DE ALMEIDA  
CPF do Proposto: 373.049.761-87  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - Congresso  
Descrição Motivo: Participar da 13th Berlin Open Access Conference, em Berlin Alemanha.
Destino: Brasília (19/03/2017) - Berlim (23/03/2017) / Berlim (23/03/2017) - Brasília 
(23/03/2017)
Valor das Diárias: 4,846.33       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000327/17          
Nome do Proposto: SERGIO AMARAL CAMPELLO  
CPF do Proposto: 073.309.520-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participar de reunião no Gabinete da Presidência da Capes.
Destino: Porto Alegre (08/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) - Porto 
Alegre (08/03/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          

Diretoria de Gestão 
PCDP: 000328/17          
Nome do Proposto: JOSELY DO NASCIMENTO KUHNER  
CPF do Proposto: 725.883.907-06  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: AJUDA DE CUSTO PASSAGEM AÉREA PARA ESPOSA DE SERVIDOR 
MARCELO CAMARA DOS SANTOS, NOMEADO DIRETOR DA DEB/CAPES PORTARIA CASA CIVIL 
62, DOU 17/01/17. SELECIONAR VOO NO HORÁRIO ENTRE 17 E 18 HORAS.
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Destino: Recife (21/03/2017) - Brasília (21/03/2017) 
Valor das Diárias: 0.00       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000329/17          
Nome do Proposto: JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA  
CPF do Proposto: 395.867.402-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da 1ª Reunião da Comissão que trata da necessidade de propiciar 
meios às Instituições de ensino superior e pesquisa da Amazônia Legal visando a mantê-las atualizadas 
e competitivas na pesquisa, na pós-graduação e na inovação com a diminuição das assimetrias regionais 
com base no Plano Nacional de Pós-Graduação e em demandas complementares das instituições de 
ensino e pesquisa da região.
Destino: Belém (07/03/2017) - Brasília (07/03/2017) / Brasília (07/03/2017) - Belém 
(08/03/2017)
Valor das Diárias: 319.20       
          
PCDP: 000330/17          
Nome do Proposto: MANOEL SANTANA CARDOSO  
CPF do Proposto: 279.379.251-91  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar das reuniões de planejamento da terceira edição do Programa Les 
Doctoriales, que ocorrerá na sala de reuniões do Global Tecnopuc, em Porto Alegre. 
Destino: Brasília (09/03/2017) - Porto Alegre (11/03/2017) / Porto Alegre (11/03/2017) - 
Brasília (11/03/2017) 
Valor das Diárias: 584.36       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000331/17          
Nome do Proposto: SERGIO VIEIRA BRANCO JUNIOR  
CPF do Proposto: 024.102.287-80  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: A Diretoria de Educação a Distância da CAPES, responsável pela gestão 
do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), que congrega 106 Instituições Públicas de Ensino 
Superior (IES) ofertantes de cursos na modalidade a distância, apoiará a realização da primeira Reunião 
Extraordinária do Fórum de Coordenadores do Sistema UAB (ForUAB), a ocorrer nos dias 15 e 16 de 
março de 2017. 
Destino: Rio de Janeiro (15/03/2017) - Brasília (15/03/2017) / Brasília (15/03/2017) - Rio de 
Janeiro (15/03/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000332/17          
Nome do Proposto: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 688.272.881-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar FOPROP divulgando o novo Programa de Internacionalização  
Destino: Brasília (08/03/2017) - Recife (08/03/2017) / Recife (08/03/2017) - Brasília 
(08/03/2017)
Valor das Diárias: 201.08       
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PCDP: 000333/17          
Nome do Proposto: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 688.272.881-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Mesa Redonda com as agências de fomento federais e internacionais– 
Fomento à Pesquisa no Brasil - Planejamento para 2017 (CNPq, CAPES, FINEP, MCTIC, CE, INRIA/
CNRS, FUNDO NEWTON),
Destino: Brasília (09/03/2017) - São Paulo (09/03/2017) / São Paulo (09/03/2017) - Brasília 
(09/03/2017) 
Valor das Diárias: 201.08       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000334/17          
Nome do Proposto: HERCILIA MELO DO NASCIMENTO  
CPF do Proposto: 058.276.384-39  
Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-SUBSTITUTO  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Recife (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Recife 
(01/04/2017)
Valor das Diárias: 1,111.90       
          
PCDP: 000335/17          
Nome do Proposto: HELENA BONCIANI NADER  
CPF do Proposto: 586.545.938-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 73º Reunião do Conselho Superior da Capes  
Destino: São Paulo (27/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - São Paulo 
(28/03/2017) 
Valor das Diárias: 389.66       
          

Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000336/17          
Nome do Proposto: CARLOS CEZAR MODERNEL LENUZZA  
CPF do Proposto: 503.094.980-15  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: No dia 10/03/2017, às 14h30min participa de Reunião junto a Reitoria da UFRGS, 
Sr. Rui Oppermann, para tratativas acerca do Projeto de Formação Superior em Segurança Alimentar, 
em planejamento pela Diretoria de Educação a Distância da CAPES em parceria com o Ministério do 
Desenvolvimento Social e Agrário.Participam da Reunião, inclusive, Srs. Lovois Miguel, Coordenador 
UAB na UFRGS,  e Vitor Manfroi, Diretor do Instituto de Ciência e Tecnologia dos Alimentos da referida 
Instituição, bem como Sr. Caio Rocha, do Ministério do Desenvolvimento Social e Agrário, Secretário 
Nacional de Segurança Alimentar. Na sequência reúne-se com o Coordenador UAB, Sr. Lovois, no SEAD/
UFRGS, em continuação a implementação da parceria com o MDS, e, tratativas para abertura de polo na 
cidade de Gramado/RS. No dia 13/03/2017, às 14h30min, participa de audiência com a Sra Arisa da Luz, 
Reitora da UERGS,  para tratar do Credenciamento da UERGS como Polo de Educação a Distância, bem 
colo, Legislação EaD
Destino: Brasília (09/03/2017) - Porto Alegre (14/03/2017) / Porto Alegre (14/03/2017) - 
Brasília (14/03/2017) 
Valor das Diárias: 106.08       
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Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000340/17          
Nome do Proposto: ILSE MARIA BEUREN  
CPF do Proposto: 230.181.940-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/EAESP, São Paulo/SP.
Destino: Florianópolis (20/03/2017) - São Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - 
Florianópolis (24/03/2017) 
Valor das Diárias: 946.70       
          

Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000348/17          
Nome do Proposto: HENRIQUE CARLOS DE OLIVEIRA DE CASTRO  
CPF do Proposto: 378.039.050-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: A convite da DED/CAPES, participa de reunião a ser realizada no dia 08 de março 
de 2017, às 10h,  nas dependências da Diretoria de Educação a Distância da CAPES, situada no Setor 
Bancário Norte, Quadra 02, lote 6, Bloco L, 7º andar, para tratativas acerca do Projeto de Parceria  de 
Formação Superior em Segurança Alimentar, em planejamento por essa DED/CAPES, em parceria com o 
Ministério de Desenvolvimento Social e Agrário. OBS:  A reunião contará com a participação da Sra Zena 
Martins, Assessora na Presidência da CAPES, bem como do Sr. Caio Rocha, da Secretaria Nacional de 
Segurança Alimentar do Ministério de Desenvolvimento Social e Agrário.
Destino: Porto Alegre (08/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) - Porto 
Alegre (08/03/2017) 
Valor das Diárias: 186.28       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000356/17          
Nome do Proposto: ISAC ALMEIDA DE MEDEIROS  
CPF do Proposto: 396.664.414-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar  do FOPROP divulgando o novo Programa de Internacionalização (A 
CAPES ‐Financiar somente as diárias)  
Destino: João Pessoa (08/03/2017) - Recife (09/03/2017) / Recife (09/03/2017) - João 
Pessoa (09/03/2017) 
Valor das Diárias: 339.06       
          
PCDP: 000357/17          
Nome do Proposto: ABILIO AFONSO BAETA NEVES  
CPF do Proposto: 097.419.090-04  
Cargo ou Função: Cargo Superior  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de reuniões com os diretores do Deutscher Akademischer Austausch 
Dienst (DAAD) – German Academic Exchange Service, no âmbito dos programas e perspectivas da 
cooperação entre CAPES e DAAD, e também participar como palestrante do Brasilientag des BMBF da 
Universidade de Bonn. 
Destino: Porto Alegre (20/03/2017) - Frankfurt (21/03/2017) / Frankfurt (21/03/2017) - Bonn 
(24/03/2017) / Bonn (24/03/2017) - Frankfurt (24/03/2017) / Frankfurt (24/03/2017) - Brasília (25/03/2017)
Valor das Diárias: 6,437.11       
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Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000361/17          
Nome do Proposto: DIANA JUNKES BUENO MARTHA  
CPF do Proposto: 132.869.968-40  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Letras e Linguística, nos 
dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: São Carlos (04/04/2017) - Ribeirão Preto (04/04/2017) / Ribeirão Preto 
(04/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - São Paulo (08/04/2017)
Valor das Diárias: 1,020.62       
          
PCDP: 000364/17          
Nome do Proposto: ANA PAULA BARBOSA FOHRMANN  
CPF do Proposto: 014.927.737-78  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Direito nos dias 6 e 7 de abril de 2017. 
Destino: Rio de Janeiro (05/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - Rio de 
Janeiro (08/04/2017) 
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000365/17          
Nome do Proposto: ANA MARIA DAVILA LOPES  
CPF do Proposto: 011.699.216-63  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Direito nos dias 6 e 7 de abril de 2017. 
Destino: Fortaleza (05/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - Fortaleza 
(08/04/2017)
Valor das Diárias: 879.70       
          

Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000372/17          
Nome do Proposto: ABILIO AFONSO BAETA NEVES  
CPF do Proposto: 097.419.090-04  
Cargo ou Função: Cargo Superior  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de reunião na Universidade Católica de Pelotas, Rio Grande do Sul, 
com o Reitor Dr. José Carlos Pereira Bachettini Júnior. 
Destino: Brasília (12/03/2017) - Porto Alegre (13/03/2017) / Porto Alegre (13/03/2017) - 
Pelotas (13/03/2017) / Pelotas (13/03/2017) - Porto Alegre (13/03/2017) / Porto Alegre (13/03/2017) - 
Brasília (13/03/2017)
Valor das Diárias: 105.93       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000373/17          
Nome do Proposto: ANDRE LUIZ FELIX RODACKI  
CPF do Proposto: 574.372.469-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes
Destino: Recife (27/03/2017) - Brasília (31/03/2017) / Brasília (31/03/2017) - Curitiba 
(31/03/2017)
Valor das Diárias: 1,196.45       
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Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000374/17          
Nome do Proposto: MANOEL SANTANA CARDOSO  
CPF do Proposto: 279.379.251-91  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião do Fórum de Coordenadores de Pó-Graduação (stricto sensu) da UFMS 
para proferir palestra no referido evento.
Destino: Brasília (17/03/2017) - Campo Grande (18/03/2017) / Campo Grande (18/03/2017) 
- Brasília (18/03/2017) 
Valor das Diárias: 375.08       
          

Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000375/17          
Nome do Proposto: LUIZ ALBERTO ROCHA DE LIRA  
CPF do Proposto: 265.726.561-87  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião entre a Secretaria municipal de Educação de São Paulo - SME/SP e 
a Coordenação de Aperfeiçoamento de Nível Superior - CAPES para tratar de questões referente ao 
convênio com a SME/SP. 
Destino: Brasília (14/03/2017) - São Paulo (14/03/2017) / São Paulo (14/03/2017) - Brasília 
(14/03/2017) 
Valor das Diárias: 201.08       
          
PCDP: 000376/17          
Nome do Proposto: NATALIA DE CASTRO AMARAL FRANCO  
CPF do Proposto: 006.968.981-44  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião entre a Secretaria municipal de Educação de São Paulo - SME/SP e 
a Coordenação de Aperfeiçoamento de Nível Superior - CAPES para tratar de questões referente ao 
convênio com a SME/SP. 
Destino: Brasília (14/03/2017) - São Paulo (14/03/2017) / São Paulo (14/03/2017) - Brasília 
(14/03/2017) 
Valor das Diárias: 180.38       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000377/17          
Nome do Proposto: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 688.272.881-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do FOPROP divulgando o novo Programa de Internacionalização 
Destino: Brasília (15/03/2017) - São Paulo (15/03/2017) / São Paulo (15/03/2017) - Brasília 
(15/03/2017) 
Valor das Diárias: 201.08       
          
PCDP: 000378/17          
Nome do Proposto: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 688.272.881-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do FOPROP divulgando o novo Programa de Internacionalização 
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Destino: Brasília (13/03/2017) - Recife (13/03/2017) / Recife (13/03/2017) - Brasília 
(13/03/2017)
Valor das Diárias: 201.08       
          
PCDP: 000379/17          
Nome do Proposto: DIOGO ONOFRE GOMES DE SOUZA  
CPF do Proposto: 118.572.260-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participar de reunião na Universidade Católica de Pelotas, Rio Grande do Sul, 
juntamente com o Presidente da Capes Prof. Abilio Neves.
Destino: Porto Alegre (13/03/2017) - Pelotas (13/03/2017) / Pelotas (13/03/2017) - Porto 
Alegre (13/03/2017)
Valor das Diárias: 67.68       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000380/17          
Nome do Proposto: LUCIANA CALABRO  
CPF do Proposto: 920.968.830-91  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar de reuniões referentes ao Programa de Pós-Graduação em Ciências: 
Química da Vida e Saúde - PPGQVS, cuja parceria com a CAPES permite a capacitação de servidores 
da instituição, conforme informações constantes na autorização anexa.
Destino: Porto Alegre (17/03/2017) - Brasília (17/03/2017) / Brasília (17/03/2017) - Porto 
Alegre (17/03/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000381/17          
Nome do Proposto: EDIANE MARIA GHENO  
CPF do Proposto: 002.433.680-70  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar de reuniões referentes ao Programa de Pós-Graduação em Ciências: 
Química da Vida e Saúde - PPGQVS, cuja parceria com a CAPES permite a capacitação de servidores 
da instituição, conforme informações constantes na autorização anexa. 
Destino: Porto Alegre (17/03/2017) - Brasília (17/03/2017) / Brasília (17/03/2017) - Porto 
Alegre (17/03/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000382/17          
Nome do Proposto: DIOGO ONOFRE GOMES DE SOUZA  
CPF do Proposto: 118.572.260-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar de reuniões referentes ao Programa de Pós-Graduação em Ciências: 
Química da Vida e Saúde - PPGQVS, cuja parceria com a CAPES permite a capacitação de servidores 
da instituição, conforme informações constantes na autorização anexa.
Destino: Porto Alegre (16/03/2017) - Brasília (17/03/2017) / Brasília (17/03/2017) - Porto 
Alegre (17/03/2017) 
Valor das Diárias: 389.66       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000385/17          
Nome do Proposto: ADRIANA DICKEL  
CPF do Proposto: 493.779.730-15  
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Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Educação nos dias 6 e 7 de abril de 2017 
Destino: Passo Fundo (05/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - Passo 
Fundo (08/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000386/17          
Nome do Proposto: ALICE MIRIAM HAPP BOTLER  
CPF do Proposto: 652.042.804-30  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Educação nos dias 6 e 7 de abril de 2017 
Destino: Recife (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Recife 
(08/04/2017)
Valor das Diárias: 705.14       
          
PCDP: 000387/17          
Nome do Proposto: SANDRA MARIA ZAKIA LIAN SOUSA  
CPF do Proposto: 932.677.038-91  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Educação nos dias 6 e 7 de abril de 2017 
Destino: São Paulo (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - São Paulo 
(07/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000391/17          
Nome do Proposto: ABILIO AFONSO BAETA NEVES  
CPF do Proposto: 097.419.090-04  
Cargo ou Função: Cargo Superior  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participar de reunião no Centro Ruth Cardoso com a Prof. Gilda Portugal Gouvea 
e participar de reunião na SBPC.  
Destino: Brasília (16/03/2017) - São Paulo (17/03/2017) / São Paulo (17/03/2017) - Brasília 
(17/03/2017) 
Valor das Diárias: 509.66       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000394/17          
Nome do Proposto: GERALDO NUNES SOBRINHO  
CPF do Proposto: 059.296.284-91  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Representar o Presidente na na reunião do Comitê de Líderes da Mobilização 
Empresarial pela Inovação - MEI.  
Destino: Brasília (17/03/2017) - São Paulo (17/03/2017) / São Paulo (17/03/2017) - Brasília 
(17/03/2017) 
Valor das Diárias: 201.08       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000396/17          
Nome do Proposto: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 688.272.881-04  
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Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do  Seminário “Internacionalização das Instituições de Ensino Superior 
Brasileiras.
Destino: Brasília (17/03/2017) - Porto Alegre (18/03/2017) 
Valor das Diárias: 454.88       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000397/17          
Nome do Proposto: RAQUEL PEREIRA CHAINHO GANDINI  
CPF do Proposto: 722.433.508-82  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Considerando o seu deslocamento para a CAPES para participar do encontro 
com o grupo responsável pela elaboração dos Projetos Pedagógicos das Licenciaturas do Sistema 
Universidade Aberta do Brasil, no dia 23/03/17, gostaríamos de convidá-la para uma reunião no dia 
seguinte, dia 24/03/2017, das 8h às 17h, para tratarmos do planejamento do Projeto Escolas Ribeirinhas 
Sustentáveis em 2017.
Destino: Campinas (22/03/2017) - Brasília (23/03/2017) / Brasília (23/03/2017) - Campinas 
(23/03/2017) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000398/17          
Nome do Proposto: MARIA ANGELICA PENATTI PIPITONE  
CPF do Proposto: 033.240.298-30  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Considerando o seu deslocamento para a CAPES para participar do encontro 
com o grupo responsável pela elaboração dos Projetos Pedagógicos das Licenciaturas do Sistema 
Universidade Aberta do Brasil, no dia 23/03/17, gostaríamos de convidá-la para uma reunião no dia 
seguinte, dia 24/03/2017, das 8h às 17h, para tratarmos do planejamento do Projeto Escolas Ribeirinhas 
Sustentáveis em 2017.
Destino: Campinas (23/03/2017) - Brasília (23/03/2017) / Brasília (23/03/2017) - Campinas 
(23/03/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000399/17          
Nome do Proposto: PAULO TAKEO SANO  
CPF do Proposto: 087.632.018-36  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Considerando o seu deslocamento para a CAPES para participar do encontro 
com o grupo responsável pela elaboração dos Projetos Pedagógicos das Licenciaturas do Sistema 
Universidade Aberta do Brasil, no dia 23/03/17, gostaríamos de convidá-la para uma reunião no dia 
seguinte, dia 24/03/2017, das 8h às 17h, para tratarmos do planejamento do Projeto Escolas Ribeirinhas 
Sustentáveis em 2017.
Destino: São Paulo (22/03/2017) - Brasília (23/03/2017) / Brasília (23/03/2017) - São Paulo 
(23/03/2017) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000400/17          
Nome do Proposto: RACHEL TRAJBER  
CPF do Proposto: 062.428.418-27  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
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Descrição Motivo: Considerando o seu deslocamento para a CAPES para participar do encontro 
com o grupo responsável pela elaboração dos Projetos Pedagógicos das Licenciaturas do Sistema 
Universidade Aberta do Brasil, no dia 23/03/17, gostaríamos de convidá-la para uma reunião no dia 
seguinte, dia 24/03/2017, das 8h às 17h, para tratarmos do planejamento do Projeto Escolas Ribeirinhas 
Sustentáveis em 2017.
Destino: São Paulo (22/03/2017) - Brasília (24/03/2017) / Brasília (24/03/2017) - São Paulo 
(24/03/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000401/17          
Nome do Proposto: TAMARA NAIZ DA SILVA  
CPF do Proposto: 987.983.161-68  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 73º Reunião do Conselho Superior da Capes  
Destino: São Paulo (28/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - São Paulo 
(28/03/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000402/17          
Nome do Proposto: ELISA BATTISTI  
CPF do Proposto: 527.575.100-10  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Letras e Linguística, nos 
dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Porto Alegre (04/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Porto 
Alegre (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000403/17          
Nome do Proposto: MARCIA MARQUES DE MORAIS  
CPF do Proposto: 130.846.406-10  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Letras e Linguística, nos 
dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Belo Horizonte (04/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Belo 
Horizonte (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000404/17          
Nome do Proposto: SILVIO RENATO JORGE  
CPF do Proposto: 790.885.627-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Letras e Linguística, nos 
dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Rio de Janeiro (04/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - Rio de 
Janeiro (08/04/2017) 
Valor das Diárias: 1,020.62       
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Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000406/17          
Nome do Proposto: WALNER MAMEDE JUNIOR  
CPF do Proposto: 834.011.641-04  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do processo de ajustes na UFG, para aplicação do projeto piloto para 
posterior apresentação à Capes.  
Destino: Brasília (12/03/2017) - Goiânia (15/03/2017) / Goiânia (15/03/2017) - Brasília 
(15/03/2017)
Valor das Diárias: 734.64       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000407/17          
Nome do Proposto: LISBETE GOMES ARAUJO  
CPF do Proposto: 952.158.406-87  
Cargo ou Função: PROCURADOR FEDERAL  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Trata-se de uma reunião de serviço para a qual foram convocados todos os 
Procuradores Chefes (ou representantes) das Procuradorias de entidades ligadas à ciência e tecnologia 
Destino: Brasília (22/03/2017) - Porto Seguro (24/03/2017) / Porto Seguro (24/03/2017) - 
Brasília (24/03/2017) 
Valor das Diárias: 561.29       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000408/17          
Nome do Proposto: FLAVIO CESAR FREITAS VIEIRA  
CPF do Proposto: 462.754.796-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Educação nos dias 6 e 7 de abril de 2017 
Destino: Diamantina (05/04/2017) - Belo Horizonte (05/04/2017) / Belo Horizonte 
(05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Belo Horizonte (07/04/2017) / Belo Horizonte 
(07/04/2017) - Diamantina (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000409/17          
Nome do Proposto: NELSON CARDOSO AMARAL  
CPF do Proposto: 077.440.801-49  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Educação nos dias 6 e 7 de abril de 2017 
Destino: Fortaleza (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Goiânia 
(07/04/2017)
Valor das Diárias: 655.50       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000411/17          
Nome do Proposto: JOAO FERNANDO GOMES DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 036.284.638-31  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 73º Reunião do Conselho Superior da Capes  
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Destino: Ribeirão Preto (28/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - 
Ribeirão Preto (28/03/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000412/17          
Nome do Proposto: ANGELA MARIA PAIVA CRUZ  
CPF do Proposto: 074.596.964-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 73º Reunião do Conselho Superior da Capes  
Destino: Natal (27/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Natal 
(29/03/2017) 
Valor das Diárias: 674.74       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000414/17          
Nome do Proposto: VANESSA BATTESTIN NUNES  
CPF do Proposto: 043.797.747-16  
Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião com o Grupo de trabalho institucional da UAB, no dia 15/03/ às 08:30 
com  objetivo de planejar, analisar e discutir a institucionalização da UAB.  
Destino: Vitória (14/03/2017) - Brasília (17/03/2017) / Brasília (17/03/2017) - Vitória 
(17/03/2017)
Valor das Diárias: 949.37       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000416/17          
Nome do Proposto: MONIQUE HULSHOF  
CPF do Proposto: 304.959.538-81  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Filosofia, nos dias 03 e 04 
de abril, na Capes, Brasília/DF. 
Destino: São Paulo (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - São Paulo 
(04/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000418/17          
Nome do Proposto: KLAUS SCHLUNZEN JUNIOR  
CPF do Proposto: 573.587.029-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião com o Grupo de trabalho institucional da UAB, no dia 15/03/ às 08:30 
com  objetivo de planejar, analisar e discutir a institucionalização da UAB.  
Destino: São Paulo (14/03/2017) - Brasília (16/03/2017) / Brasília (16/03/2017) - São Paulo 
(16/03/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000419/17          
Nome do Proposto: MARILIA DE NAZARE DE OLIVEIRA FERREIRA  
CPF do Proposto: 258.239.222-72  

anos



114

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 03 - Março de 2017

Nº 03
Março - 2017

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Letras e Linguística, nos 
dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF. 
Destino: Belém (04/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Belém 
(08/04/2017)
Valor das Diárias: 1,083.32       
          
PCDP: 000420/17          
Nome do Proposto: GISELA EGGERT STEINDEL  
CPF do Proposto: 382.395.669-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Letras e Linguística, nos 
dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF. 
Destino: Florianópolis (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - 
Florianópolis (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000421/17          
Nome do Proposto: LAAN MENDES DE BARROS  
CPF do Proposto: 859.545.518-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Comunicação e Informação, 
nos dias 06 e 07 de abril, na Capes, Brasília/DF. 
Destino: Sorocaba (05/04/2017) - Campinas (05/04/2017) / Campinas (05/04/2017) - 
Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Campinas (07/04/2017) / Campinas (07/04/2017) - Sorocaba 
(07/04/2017)
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000427/17          
Nome do Proposto: MARLON JEISON SALOMON  
CPF do Proposto: 017.124.749-36  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de História, nos dias 06 e 07 de 
abril, na Capes, Brasília/DF. 
Destino: Goiânia (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Goiânia 
(07/04/2017)
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000430/17          
Nome do Proposto: NEUSA MARIA MENDES DE GUSMAO  
CPF do Proposto: 006.470.488-25  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis. Área: Antropologia e Arqueologia  - Data: 03 e 04 de abril de 
2017. Local: Capes  
Destino: Santos (02/04/2017) - São Paulo (02/04/2017) / São Paulo (02/04/2017) - 
Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - São Paulo (04/04/2017) / São Paulo (04/04/2017) - Santos 
(04/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000443/17          
Nome do Proposto: ANA CHRYSTINA VENANCIO MIGNOT  
CPF do Proposto: 322.308.697-87  
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Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Educação nos dias 6 e 7 de abril de 2017 
Destino: Fortaleza (05/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - Rio de 
Janeiro (08/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000444/17          
Nome do Proposto: LUIZ MARCELO DE CARVALHO  
CPF do Proposto: 744.861.018-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Educação nos dias 6 e 7 de abril de 2017 
Destino: São Paulo (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Campinas 
(07/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000445/17          
Nome do Proposto: ROMUALDO LUIZ PORTELA DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 052.252.328-50  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Educação nos dias 6 e 7 de abril de 2017 
Destino: Fortaleza (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Campinas 
(07/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000447/17          
Nome do Proposto: ANTONIA PEREIRA BEZERRA  
CPF do Proposto: 386.649.175-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Salvador (04/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Salvador 
(07/04/2017)
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000448/17          
Nome do Proposto: VERA BEATRIZ CORDEIRO SIQUEIRA  
CPF do Proposto: 828.243.127-34  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Rio de Janeiro (04/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Rio de 
Janeiro (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000449/17          
Nome do Proposto: LUIZ SERGIO DA CRUZ DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 363.616.157-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.

anos



116

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 03 - Março de 2017

Nº 03
Março - 2017

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

Destino: Rio de Janeiro (04/04/2017) - Brasília (06/04/2017) / Brasília (06/04/2017) - Rio de 
Janeiro (06/04/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000450/17          
Nome do Proposto: LUCIANA MARTA DEL BEN  
CPF do Proposto: 071.674.628-02  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Porto Alegre (03/04/2017) - Brasília (06/04/2017) / Brasília (06/04/2017) - Porto 
Alegre (06/04/2017) 
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000451/17          
Nome do Proposto: GILBERTO ICLE  
CPF do Proposto: 441.266.380-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Porto Alegre (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Porto 
Alegre (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000452/17          
Nome do Proposto: MILTON TERUMITSU SOGABE  
CPF do Proposto: 994.980.308-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: São Paulo (03/04/2017) - Brasília (06/04/2017) / Brasília (06/04/2017) - São Paulo 
(06/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000453/17          
Nome do Proposto: MARIA DO CARMO DE FREITAS VENEROSO  
CPF do Proposto: 204.315.386-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Belo Horizonte (03/04/2017) - Brasília (06/04/2017) / Brasília (06/04/2017) - Belo 
Horizonte (06/04/2017) 
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000456/17          
Nome do Proposto: MARIA ELIZABETH DA SILVA LUCAS  
CPF do Proposto: 430.893.050-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Porto Alegre (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Porto 
Alegre (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
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PCDP: 000457/17          
Nome do Proposto: SANDRA REGINA RAMALHO DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 289.624.199-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Florianópolis (04/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - 
Florianópolis (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000459/17          
Nome do Proposto: SONIA MARIA MORAES CHADA  
CPF do Proposto: 122.043.582-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Belém (05/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - Belém 
(08/04/2017)
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000461/17          
Nome do Proposto: RICARDO TRISKA  
CPF do Proposto: 376.496.809-59  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Arquitetura, Urbanismo e 
Design, nos dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Florianópolis (04/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - 
Florianópolis (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000462/17          
Nome do Proposto: VINICIUS GADIS RIBEIRO  
CPF do Proposto: 740.750.557-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Arquitetura, Urbanismo e 
Design, nos dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Porto Alegre (04/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Porto 
Alegre (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000463/17          
Nome do Proposto: FERNANDO ANTONIO MENCARELLI  
CPF do Proposto: 094.875.028-66  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Belo Horizonte (04/04/2017) - Brasília (06/04/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000465/17          
Nome do Proposto: FELIPE JOSE AVELLAR DE AQUINO  
CPF do Proposto: 713.680.514-72  
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Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: João Pessoa (03/04/2017) - Brasília (06/04/2017) / Brasília (06/04/2017) - João 
Pessoa (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 887.70       
          
PCDP: 000467/17          
Nome do Proposto: ANDRE LUIZ MARENCO DOS SANTOS  
CPF do Proposto: 509.867.830-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Ciência Política e Relações Internacionais - 
03 e 04 de abril de 2017 - em Brasília        
Destino: Porto Alegre (04/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Porto 
Alegre (04/04/2017) 
Valor das Diárias: 186.28       
          
PCDP: 000469/17          
Nome do Proposto: WILSON FLORIO  
CPF do Proposto: 007.985.808-28  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Arquitetura, Urbanismo e 
Design, nos dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: São Paulo (04/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - São Paulo 
(07/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000470/17          
Nome do Proposto: CLARISSA FRANZOI DRI  
CPF do Proposto: 003.661.680-02  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Ciência Política e Relações Internacionais - 
03 e 04 de abril de 2017 - em Brasília        
Destino: Florianópolis (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000471/17          
Nome do Proposto: WILSON RIBEIRO DOS SANTOS JUNIOR  
CPF do Proposto: 007.504.028-06  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Arquitetura, Urbanismo e 
Design, nos dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: São Paulo (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - São Paulo 
(07/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000473/17          
Nome do Proposto: MARIA DO SOCORRO SOUSA BRAGA  
CPF do Proposto: 939.973.297-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
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Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Ciência Política e Relações Internacionais - 
03 e 04 de abril de 2017 - em Brasília        
Destino: São Paulo (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - São Paulo 
(04/04/2017) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000505/17          
Nome do Proposto: JOSE LUCAS PEDREIRA BUENO  
CPF do Proposto: 002.769.006-77  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Educação nos dias 6 e 7 de abril de 2017 
Destino: Uberaba (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Uberaba 
(07/04/2017)
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000521/17          
Nome do Proposto: FRANCISCO DE SOUSA RAMOS  
CPF do Proposto: 141.470.254-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Economia - 06 a 07 de abril de 2017 - em Brasília
Destino: Recife (05/04/2017) - Brasília (06/04/2017) / Brasília (06/04/2017) - Recife 
(07/04/2017)
Valor das Diárias: 480.94       
          
PCDP: 000523/17          
Nome do Proposto: HUGO EDUARDO ARAUJO DA GAMA CERQUEIRA  
CPF do Proposto: 579.025.006-82  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Economia - 06 a 07 de abril de 2017 - em Brasília
Destino: Belo Horizonte (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Belo 
Horizonte (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 702.29       
          
PCDP: 000528/17          
Nome do Proposto: DERMEVAL DA HORA OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 082.815.995-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Letras e Linguística, nos 
dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Goiânia (04/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - João Pessoa 
(08/04/2017) 
Valor das Diárias: 1,020.62       
          
PCDP: 000529/17          
Nome do Proposto: JOSE SUELI DE MAGALHAES  
CPF do Proposto: 627.107.296-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Letras e Liguística, nos dias 
05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF. 
Destino: Campo Grande (05/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) -  
Uberlândia (08/04/2017) 
Valor das Diárias: 817.24       
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PCDP: 000531/17          
Nome do Proposto: MARISA BRASCHER BASILIO MEDEIROS  
CPF do Proposto: 226.280.531-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Comunicação e Informação, 
nos dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF. 
Destino: Florianópolis (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - 
Florianópolis (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000551/17          
Nome do Proposto: ANGELA MARIA SANTANA CARVALHO  
CPF do Proposto: 153.453.351-68  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar  da comissão , da Reunião de Avaliação Anual 2016 da Comissão de 
Acompanhamento e Avaliação – CAA do Contrato de Gestão MEC/ISD/UFRN  
Destino: Brasília (04/04/2017) - Natal (08/04/2017) / Natal (08/04/2017) - Brasília 
(08/04/2017) 
Valor das Diárias: 914.42       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000565/17          
Nome do Proposto: MARCIO MARTINS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 152.946.681-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar,  representando a CAPES, do encontro de 08 Universidades de 
Queensland com objetivo de conhecer o perfil de qualidade das Universidades e as áreas de conhecimento 
em quais mantêm excelência e participará também do Festival Mundial de Ciência e inaugural International 
Education and Training Summit. 
Destino: Brasília (21/03/2017) - Brisbane (02/04/2017) / Brisbane (02/04/2017) - Brasília 
(02/04/2017)
Valor das Diárias: 9,671.81       

Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000569/17          
Nome do Proposto: AMANDA OLIMPIO DE MENEZES  
CPF do Proposto: 726.762.481-20  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Encontro PwC - Embrapii Subsídios para Inovação , ICT’s Privadas e negócios na 
área digital, em São Paulo no período de  22 a 24/03/17.
Destino: Brasília (22/03/2017) - São Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - Brasília 
(24/03/2017) 
Valor das Diárias: 563.54       
           
         
Diretoria de Educação Básica Presencial 
PCDP: 000577/17          
Nome do Proposto: IZABEL LIMA PESSOA  
CPF do Proposto: 305.166.761-72  
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Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do Fórum Estadual Permanente de Apoio à Formação Docente de Santa 
Catarina - FEPAFD/SC na Universidade do Vale do Itajaí - UNIVALI/Campus Kobrasol   
Destino: Brasília (21/03/2017) - Florianópolis (22/03/2017) / Florianópolis (22/03/2017) - 
Brasília (22/03/2017) 
Valor das Diárias: 412.91       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000581/17          
Nome do Proposto: IRAMAIA JORGE CABRAL DE PAULO  
CPF do Proposto: 378.612.551-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Membros da Sociedade Brasileira de Física solicitam auxílio e financiamento para 
que a reunião possa ser realizada em Brasília, na sede da própria CAPES. Nos dias 27 e 28 de Março de 2017. 
A proposta da SBF para o novo convênio está sendo refeita visando adequá‐la a nova legislação para 
organizações não governamentais ( lei 13019/2014); ‐ Como decorrência o Mestrado Profissional em 
Ensino de Física (MNPEF), que na plataforma Sucupira tem como registro PROFFIS (33283010001P5), 
não nenhum recursos para realizar suas atividades; ‐ Sempre, nesta época em cada ano, é usual e 
absolutamente necessário, realizar uma reunião da Comissão de Pós‐Graduação;
Destino: Cuiabá (26/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Cuiabá 
(28/03/2017)
Valor das Diárias: 723.11       
          
PCDP: 000583/17          
Nome do Proposto: MARTA FEIJO BARROSO  
CPF do Proposto: 507.307.207-30  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Membros da Sociedade Brasileira de Física solicitam auxílio e financiamento 
para que a reunião possa ser realizada em Brasília, na sede da própria CAPES. Nos dias 27 e 28 de 
Março de 2017. A proposta da SBF para o novo convênio está sendo refeita visando adequá‐la a nova 
legislação para organizações não governamentais ( lei 13019/2014); ‐ Como decorrência o Mestrado 
Profissional em Ensino de Física (MNPEF), que na plataforma Sucupira tem como registro PROFFIS 
(33283010001P5), não nenhum recursos para realizar suas atividades; ‐ Sempre, nesta época em cada 
ano, é usual e absolutamente necessário, realizar uma reunião da Comissão de Pós‐Graduação;
Destino: Rio de Janeiro (26/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Rio de 
Janeiro (28/03/2017) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000584/17          
Nome do Proposto: JOSE RILDO DE OLIVEIRA QUEIROZ  
CPF do Proposto: 098.115.188-40  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Membros da Sociedade Brasileira de Física solicitam auxílio e financiamento 
para que a reunião possa ser realizada em Brasília, na sede da própria CAPES. Nos dias 27 e 28 de 
Março de 2017. A proposta da SBF para o novo convênio está sendo refeita visando adequá‐la a nova 
legislação para organizações não governamentais ( lei 13019/2014); ‐ Como decorrência o Mestrado 
Profissional em Ensino de Física (MNPEF), que na plataforma Sucupira tem como registro PROFFIS 
(33283010001P5), não nenhum recursos para realizar suas atividades; ‐ Sempre, nesta época em cada 
ano, é usual e absolutamente necessário, realizar uma reunião da Comissão de Pós‐Graduação;
Destino: Goiânia (26/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Goiânia 
(28/03/2017)
Valor das Diárias: 606.88       
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PCDP: 000585/17          
Nome do Proposto: MARCO ANTONIO MOREIRA  
CPF do Proposto: 006.927.430-49  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Membros da Sociedade Brasileira de Física solicitam auxílio e financiamento 
para que a reunião possa ser realizada em Brasília, na sede da própria CAPES. Nos dias 27 e 28 de 
Março de 2017. A proposta da SBF para o novo convênio está sendo refeita visando adequá‐la a nova 
legislação para organizações não governamentais ( lei 13019/2014); ‐ Como decorrência o Mestrado 
Profissional em Ensino de Física (MNPEF), que na plataforma Sucupira tem como registro PROFFIS 
(33283010001P5), não nenhum recursos para realizar suas atividades; ‐ Sempre, nesta época em cada 
ano, é usual e absolutamente necessário, realizar uma reunião da Comissão de Pós‐Graduação;
Destino: Porto Alegre (26/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Porto 
Alegre (28/03/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000586/17          
Nome do Proposto: CARMEN PIMENTEL CINTRA DO PRADO  
CPF do Proposto: 007.314.818-01  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Membros da Sociedade Brasileira de Física solicitam auxílio e financiamento 
para que a reunião possa ser realizada em Brasília, na sede da própria CAPES. Nos dias 27 e 28 de 
Março de 2017. A proposta da SBF para o novo convênio está sendo refeita visando adequá‐la a nova 
legislação para organizações não governamentais ( lei 13019/2014); ‐ Como decorrência o Mestrado 
Profissional em Ensino de Física (MNPEF), que na plataforma Sucupira tem como registro PROFFIS 
(33283010001P5), não nenhum recursos para realizar suas atividades; ‐ Sempre, nesta época em cada 
ano, é usual e absolutamente necessário, realizar uma reunião da Comissão de Pós‐Graduação; 
Destino: São Paulo (26/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - São Paulo 
(28/03/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000588/17          
Nome do Proposto: SILVANA PEREZ  
CPF do Proposto: 155.408.228-54  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Membros da Sociedade Brasileira de Física solicitam auxílio e financiamento 
para que a reunião possa ser realizada em Brasília, na sede da própria CAPES. Nos dias 27 e 28 de 
Março de 2017. A proposta da SBF para o novo convênio está sendo refeita visando adequá‐la a nova 
legislação para organizações não governamentais ( lei 13019/2014); ‐ Como decorrência o Mestrado 
Profissional em Ensino de Física (MNPEF), que na plataforma Sucupira tem como registro PROFFIS 
(33283010001P5), não nenhum recursos para realizar suas atividades; ‐ Sempre, nesta época em cada 
ano, é usual e absolutamente necessário, realizar uma reunião da Comissão de Pós‐Graduação;
Destino: Belém (27/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Belém 
(29/03/2017)
Valor das Diárias: 480.94       
          
PCDP: 000594/17          
Nome do Proposto: LIVIO AMARAL  
CPF do Proposto: 173.032.300-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Membros da Sociedade Brasileira de Física solicitam auxílio e financiamento 
para que a reunião possa ser realizada em Brasília, na sede da própria CAPES. Nos dias 27 e 28 de 
Março de 2017. A proposta da SBF para o novo convênio está sendo refeita visando adequá‐la a nova 
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legislação para organizações não governamentais ( lei 13019/2014); ‐ Como decorrência o Mestrado 
Profissional em Ensino de Física (MNPEF), que na plataforma Sucupira tem como registro PROFFIS 
(33283010001P5), não nenhum recursos para realizar suas atividades; ‐ Sempre, nesta época em cada 
ano, é usual e absolutamente necessário, realizar uma reunião da Comissão de Pós‐Graduação;
Destino: Porto Alegre (27/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Porto 
Alegre (28/03/2017) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000604/17          
Nome do Proposto: CARLOS CEZAR MODERNEL LENUZZA  
CPF do Proposto: 503.094.980-15  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Internacional - Congresso  
Descrição Motivo: Nos dias 22 e 23 de março de 2017, representando a CAPES/MEC, a convite 
da Asociación Universitária Iberoamericana de Postgrado – AUIP, participa da Assembléia Geral Anual 
da AUIP e na ocasião, em sessão solene, receberá o Prêmio Ignacio Ellacuría para a Cooperação ao 
Desenvolvimento dos Estudos de Pós-Graduação em Ibero-América destinado à CAPES.
Destino: Brasília (21/03/2017) - Lima (24/03/2017) / Lima (24/03/2017) - Brasília 
(24/03/2017) 
Valor das Diárias: 2,520.73       
          
PCDP: 000604/17-1C          
Nome do Proposto: CARLOS CEZAR MODERNEL LENUZZA  
CPF do Proposto: 503.094.980-15  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Internacional - Congresso  
Descrição Motivo: Nos dias 22 e 23 de março de 2017, representando a CAPES/MEC, a convite 
da Asociación Universitária Iberoamericana de Postgrado – AUIP, participa da Assembléia Geral Anual 
da AUIP e na ocasião, em sessão solene, receberá o Prêmio Ignacio Ellacuría para a Cooperação ao 
Desenvolvimento dos Estudos de Pós-Graduação em Ibero-América destinado à CAPES.
Destino: Brasília (21/03/2017) - Lima (24/03/2017) / Lima (24/03/2017) - Brasília 
(25/03/2017) 
Valor das Diárias: 3,422.31       
          
PCDP: 000609/17          
Nome do Proposto: NELSON STUDART FILHO  
CPF do Proposto: 086.947.291-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Membros da Sociedade Brasileira de Física solicitam auxílio e financiamento 
para que a reunião possa ser realizada em Brasília, na sede da própria CAPES. Nos dias 27 e 28 de 
Março de 2017. A proposta da SBF para o novo convênio está sendo refeita visando adequá‐la a nova 
legislação para organizações não governamentais ( lei 13019/2014); ‐ Como decorrência o Mestrado 
Profissional em Ensino de Física (MNPEF), que na plataforma Sucupira tem como registro PROFFIS 
(33283010001P5), não nenhum recursos para realizar suas atividades; ‐ Sempre, nesta época em cada 
ano, é usual e absolutamente necessário, realizar uma reunião da Comissão de Pós‐Graduação;
Destino: São Paulo (27/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - São Paulo 
(28/03/2017) 
Valor das Diárias: 431.30       

          
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000610/17          
Nome do Proposto: RICARDO MENNA BARRETO FELIZZOLA  
CPF do Proposto: 210.532.510-68  
Cargo ou Função:   
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Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 73º Reunião do Conselho Superior da Capes  
Destino: Porto Alegre (28/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Porto 
Alegre (28/03/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000611/17          
Nome do Proposto: JORGE EREMITES DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 343.699.101-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Qualis da área de Antropologia, dias 03 e 04 de abril de 2017
Destino: Pelotas (02/04/2017) - Brasília (05/04/2017) /  Brasília (05/04/2017) - Pelotas 
(05/04/2017)
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000613/17          
Nome do Proposto: FABIO GONCALVES TEIXEIRA  
CPF do Proposto: 566.892.680-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Arquitetura, Urbanismo e 
Desing, nos dias 05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Porto Alegre (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Porto 
Alegre (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000634/17          
Nome do Proposto: RUSSELL PARRY SCOTT  
CPF do Proposto: 184.306.194-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-VISITANTE  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Qualis da área de Antropologia - 03 e 04/abril. 
Destino: Recife (03/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Recife 
(05/04/2017) 
Valor das Diárias: 480.94       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000638/17          
Nome do Proposto: ANDREA BARBOSA GOUVEIA  
CPF do Proposto: 876.677.629-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: visita in loco; participação em seminário e/ou congresso; proferir palestra; 
representar a Capes, etc.)  
Destino: Curitiba (21/03/2017) - Brasília (21/03/2017) / Brasília (21/03/2017) - Curitiba 
(21/03/2017)
Valor das Diárias: 186.28       
          
PCDP: 000641/17          
Nome do Proposto: LUIZ FERNANDES DOURADO  
CPF do Proposto: 246.767.561-00  
Cargo ou Função:   
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Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Visita in loco; participação em seminário e/ou congresso; proferir palestra; 
representar a Capes, etc.)  
Destino: Goiânia (21/03/2017) - Brasília (21/03/2017) / Brasília (21/03/2017) - Goiânia 
(21/03/2017)
Valor das Diárias: 207.10       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000647/17          
Nome do Proposto: RENATO FERRACINI  
CPF do Proposto: 137.550.238-73  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Campinas (03/04/2017) - Brasília (06/04/2017) / Brasília (06/04/2017) - Campinas 
(06/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
           
         
Diretoria de Educação Básica Presencial 
PCDP: 000658/17          
Nome do Proposto: ADRIANA BAUER  
CPF do Proposto: 186.731.358-85  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participar da Comissão de Avaliação do Programa Institucional de Bolsa de 
Iniciação à Docência – Pibid  
Destino: São Paulo (28/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - São Paulo 
(28/03/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000659/17          
Nome do Proposto: FLAVIA SUELI FABIANI MARCATTO  
CPF do Proposto: 184.427.158-78  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Comissão de Avaliação do Programa Institucional de Bolsa de 
Iniciação à Docência – Pibid  
Destino: São Paulo (27/03/2017) - Brasília (29/03/2017) / Brasília (29/03/2017) - São Paulo 
(29/03/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       

PCDP: 000660/17          
Nome do Proposto: ILDEU DE CASTRO MOREIRA  
CPF do Proposto: 166.541.456-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Comissão de Avaliação do Programa Institucional de Bolsa de 
Iniciação à Docência – Pibid  
Destino: Rio de Janeiro (28/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Rio de 
Janeiro (28/03/2017) 
Valor das Diárias: 186.28       
          
PCDP: 000661/17          
Nome do Proposto: JAQUELINE BARBOSA DA SILVA  
CPF do Proposto: 896.623.694-49  
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Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Comissão de Avaliação do Programa Institucional de Bolsa de 
Iniciação à Docência – Pibid  
Destino: Recife (27/03/2017) - Brasília (29/03/2017) / Brasília (29/03/2017) - Recife 
(29/03/2017)
Valor das Diárias: 480.24       
          
PCDP: 000663/17          
Nome do Proposto: ANTONIO CARDOSO DO AMARAL  
CPF do Proposto: 912.591.773-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Comissão de Avaliação do Programa Institucional de Bolsa de 
Iniciação à Docência – Pibid  
Destino: Cocal dos Alves (27/03/2017) - Teresina (27/03/2017) / Teresina (27/03/2017) - 
Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Teresina (28/03/2017) / Teresina (28/03/2017) - Cocal dos 
Alves (28/03/2017)
Valor das Diárias: 431.30       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000665/17          
Nome do Proposto: ANDRE MOREIRA CUNHA  
CPF do Proposto: 646.688.860-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Economia - 06 a 07 de abril de 2017 - em Brasília
Destino: Porto Alegre (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Porto 
Alegre (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000669/17          
Nome do Proposto: ADALBERTO RAMON VIEYRA  
CPF do Proposto: 460.548.207-53  
Cargo ou Função: Cargo Comissionado de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 170ª Reunião do Conselho Técnico-Científico da Educação Superior da Capes 
Destino: Rio de Janeiro (27/03/2017) - Brasília (30/03/2017) / Brasília (30/03/2017) - Rio de 
Janeiro (30/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,032.65       
          
PCDP: 000671/17          
Nome do Proposto: LUIZ FERNANDES DOURADO  
CPF do Proposto: 246.767.561-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 73º Reunião do Conselho Superior da Capes  
Destino: Goiânia (27/03/2017) - Brasília (28/03/2017) / Brasília (28/03/2017) - Goiânia 
(28/03/2017)
Valor das Diárias: 431.30       
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Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000673/17          
Nome do Proposto: HILDA HELENA SOVIERZOSKI  
CPF do Proposto: 661.423.509-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Classificação de Livros de Ensino - 03 a 08 de abril de 2017 - na UFRJ, no Rio de 
Janeiro
Destino: Maceió (02/04/2017) - Rio de Janeiro (09/04/2017) / Rio de Janeiro (09/04/2017) - 
Maceió (09/04/2017) 
Valor das Diárias: 1,672.40       
          
PCDP: 000675/17          
Nome do Proposto: CLECI TERESINHA WERNER DA ROSA  
CPF do Proposto: 598.863.740-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Classificação de Livros de Ensino - 03 a 08 de abril de 2017 - na UFRJ, no Rio de 
Janeiro
Destino: Passo Fundo (02/04/2017) - Rio de Janeiro (07/04/2017) / Rio de Janeiro 
(07/04/2017) - Passo Fundo (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000677/17          
Nome do Proposto: EDDA CURI  
CPF do Proposto: 028.755.358-20  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Classificação de Livros de Ensino - 03 a 08 de abril de 2017 - na UFRJ, no Rio de 
Janeiro
Destino: São Paulo (02/04/2017) - Rio de Janeiro (09/04/2017) / Rio de Janeiro (09/04/2017) 
- Belo Horizonte (09/04/2017) 
Valor das Diárias: 1,776.50       
          
PCDP: 000679/17          
Nome do Proposto: EVANDSON PAIVA FERREIRA  
CPF do Proposto: 809.065.401-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Classificação de Livros de Ensino - 03 a 08 de abril de 2017 - na UFRJ, no Rio de 
Janeiro
Destino: Goiânia (02/04/2017) - Rio de Janeiro (08/04/2017) / Rio de Janeiro (08/04/2017) 
- Goiânia (08/04/2017)
Valor das Diárias: 1,448.20       
          
PCDP: 000680/17          
Nome do Proposto: INES PRIETO SCHMIDT SAUERWEIN  
CPF do Proposto: 130.310.788-02  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Classificação de Livros de Ensino - 03 a 08 de abril de 2017 - na UFRJ, no Rio de 
Janeiro
Destino: Santa Maria (02/04/2017) - Porto Alegre (02/04/2017) / Porto Alegre (02/04/2017) 
- Rio de Janeiro (07/04/2017) / Rio de Janeiro (07/04/2017) - Porto Alegre (07/04/2017) / Porto Alegre 
(07/04/2017) - Santa Maria (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 1,224.00       
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PCDP: 000682/17          
Nome do Proposto: ROGERIO JOSE SCHUCK  
CPF do Proposto: 614.082.470-20  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Classificação de Livros de Ensino - 03 a 08 de abril de 2017 - na UFRJ, no Rio de 
Janeiro
Destino: Porto Alegre (02/04/2017) - Rio de Janeiro (08/04/2017) / Rio de Janeiro 
(08/04/2017) - Porto Alegre (08/04/2017) 
Valor das Diárias: 1,552.30       
          
PCDP: 000686/17          
Nome do Proposto: SANI DE CARVALHO RUTZ DA SILVA  
CPF do Proposto: 801.165.159-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Classificação de Livros de Ensino - 03 a 08 de abril de 2017 - na UFRJ, no Rio de 
Janeiro
Destino: Curitiba (02/04/2017) - Rio de Janeiro (08/04/2017) / Rio de Janeiro (08/04/2017) 
- Curitiba (08/04/2017) 
Valor das Diárias: 1,448.20
       
PCDP: 000690/17          
Nome do Proposto: HELDER BOSKA DE MORAES SARMENTO  
CPF do Proposto: 697.046.789-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Serviço Social - 06 e 07 de abril de 2017 - em Brasília
Destino: Florianópolis (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - 
Florianópolis (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000691/17          
Nome do Proposto: IRIS MARIA DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 201.036.114-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Serviço Social - 06 e 07 de abril de 2017 - em 
Brasília 
Destino: Natal (05/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - Natal 
(08/04/2017) 
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000692/17          
Nome do Proposto: JANE CRUZ PRATES  
CPF do Proposto: 424.983.330-53  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Serviço Social - 06 e 07 de abril de 2017 - em 
Brasília 
Destino: Porto Alegre (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - Porto 
Alegre (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000694/17          
Nome do Proposto: SALVIANA DE MARIA PASTOR SANTOS SOUSA  
CPF do Proposto: 044.919.203-20  
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Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Serviço Social - 06 e 07 de abril de 2017 - em 
Brasília 
Destino: São Luís (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - São Luís 
(07/04/2017)
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000695/17          
Nome do Proposto: VERA MARIA RIBEIRO NOGUEIRA  
CPF do Proposto: 419.751.708-49  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Serviço Social - 06 e 07 de abril de 2017 - em Brasília
Destino: Porto Alegre (05/04/2017) - Brasília (07/04/2017) / Brasília (07/04/2017) - 
Florianópolis (07/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000703/17          
Nome do Proposto: MARIA LUCIA TEIXEIRA GARCIA  
CPF do Proposto: 726.908.367-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Serviço Social - 06 e 07 de abril de 2017 - em 
Brasília 
Destino: Vitória (05/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - Vitória 
(08/04/2017)
Valor das Diárias: 817.24       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000713/17          
Nome do Proposto: LUIZ ALBERTO ROCHA DE LIRA  
CPF do Proposto: 265.726.561-87  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Informo que representantes da Coordenação Geral Programas e Cursos em 
EaD (CGPC) realizarão visita técnica na Coordenação Mestrado Profissional em Rede Nacional 
PROFLETRAS nos dia 03 , 04 e 05 de abril de 2017. O objetivo da visita consiste é dar cumprimento 
à Portaria Interministerial Nº 424 que regula: “os instrumentos de repasse celebrados pelos órgãos e 
entidades da Administração Pública Federal com órgãos ou entidades públicas ou entidades privadas 
sem fins lucrativos para a execução de programas, projetos e atividades de interesse recíproco, que 
envolvam a transferência de recursos financeiros oriundos do Orçamento Fiscal e da Seguridade Social 
da União”, especificamente os artigos 53 e 56 que tratam do acompanhamento técnico, bem como 
orientar os gestores envolvidos nos cursos, acerca dos processos de financiamento da UAB. 
Destino: Brasília (03/04/2017) - Natal (05/04/2017) / Natal (05/04/2017) - Brasília 
(05/04/2017) 
Valor das Diárias: 631.79       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000754/17          
Nome do Proposto: MARCIA MARIA STRAZZACAPPA HERNANDEZ  
CPF do Proposto: 093.736.398-70  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  

anos
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Descrição Motivo: Reunião de Qualis da área de Artes/Música nos dias 04 a 07 de abril de 2017, na 
Capes, em Brasília.
Destino: Campinas (04/04/2017) - Brasília (05/04/2017) / Brasília (05/04/2017) - Campinas 
(05/04/2017) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000755/17          
Nome do Proposto: MARIA ELIAS SOARES  
CPF do Proposto: 021.787.613-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Letras e Liguística, nos dias 
05 a 07 de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Fortaleza (04/04/2017) - Brasília (08/04/2017) / Brasília (08/04/2017) - Fortaleza 
(09/04/2017)
Valor das Diárias: 1,351.22       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000774/17          
Nome do Proposto: BRUNO FERNANDES ZENOBIO DE LIMA  
CPF do Proposto: 035.178.686-47  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Informo que representantes da Coordenação Geral Programas e Cursos em 
EaD (CGPC) realizarão visita técnica na Coordenação Mestrado Profissional em Rede Nacional 
PROFLETRAS nos dia 03 , 04 e 05 de abril de 2017. O objetivo da visita consiste é dar cumprimento 
à Portaria Interministerial Nº 424 que regula: “os instrumentos de repasse celebrados pelos órgãos e 
entidades da Administração Pública Federal com órgãos ou entidades públicas ou entidades privadas 
sem fins lucrativos para a execução de programas, projetos e atividades de interesse recíproco, que 
envolvam a transferência de recursos financeiros oriundos do Orçamento Fiscal e da Seguridade Social 
da União”, especificamente os artigos 53 e 56 que tratam do acompanhamento técnico, bem como 
orientar os gestores envolvidos nos cursos, acerca dos processos de financiamento da UAB.
Destino: Brasília (03/04/2017) - Natal (05/04/2017) / Natal (05/04/2017) - Brasília 
(05/04/2017) 
Valor das Diárias: 534.04       
          
PCDP: 000820/17          
Nome do Proposto: KLAUS SCHLUNZEN JUNIOR  
CPF do Proposto: 573.587.029-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: visita in loco; participação em seminário e/ou congresso; proferir palestra; 
representar a Capes, etc.)  
Destino: São Paulo (30/03/2017) - Brasília (30/03/2017) / Brasília (30/03/2017) - São Paulo 
(30/03/2017)
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000821/17          
Nome do Proposto: VANESSA BATTESTIN NUNES  
CPF do Proposto: 043.797.747-16  
Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: visita in loco; participação em seminário e/ou congresso; proferir palestra; 
representar a Capes, etc.)  
Destino: Vitória (30/03/2017) - Brasília (30/03/2017) / Brasília (30/03/2017) - Vitória 
(30/03/2017)
Valor das Diárias: 208.13       

anos
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Gabinete 
PCDP: 000857/17          
Nome do Proposto: ABILIO AFONSO BAETA NEVES  
CPF do Proposto: 097.419.090-04  
Cargo ou Função: Cargo Superior  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de reunião na UFRGS, Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 
com Prof. Diogo Onofre Souza, Coordenado do Programa de Pós-Graduação em Educação em Ciências 
da Vida e Saúde.
Destino: Brasília (31/03/2017) - Porto Alegre (31/03/2017) / Porto Alegre (31/03/2017) - 
Brasília (31/03/2017) 
Valor das Diárias: 95.00       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000884/17          
Nome do Proposto: MARCIA CRISTINA BERNARDES BARBOSA  
CPF do Proposto: 366.388.030-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Professora convidada para ministrar a aula inaugural do Programa de Pós-
Graduação em Educação em Ciências: Química da Vida e Saúde, UFRGS. 
Destino: Porto Alegre (04/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Porto 
Alegre (04/04/2017) 
Valor das Diárias: 186.09 

Afastamentos a Serviço - Número: 5/2017    
Data de geração: 03/04/2017
Órgão solicitante: Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior 
           
          
 
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000122/17          
Nome do Proposto: ARMANDO DA SILVA CUNHA JUNIOR  
CPF do Proposto: 452.566.836-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para análise de Pedidos de Reconsideração APCN 2016 e pendência de 
análise diligência de visita da área de Farmácia no dia 8 de março de 2017. 
Destino: Belo Horizonte (07/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) - Belo 
Horizonte (08/03/2017)
Valor das Diárias: 389.66        
 
          
PCDP: 000123/17          
Nome do Proposto: CESAR AUGUSTO SOUZA DE ANDRADE  
CPF do Proposto: 024.314.554-32  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para análise de Pedidos de Reconsideração APCN 2016 e pendência de 
análise diligência de visita da área de Farmácia no dia 8 de março de 2017. 

anos
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Destino: Recife (07/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) - Recife 
(08/03/2017)
Valor das Diárias: 431.30         
         
PCDP: 000124/17          
Nome do Proposto: RICARDO NEVES MARRETO  
CPF do Proposto: 832.216.621-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para análise de Pedidos de Reconsideração APCN 2016 e pendência de 
análise diligência de visita da área de Farmácia no dia 8 de março de 2017. 
Destino: Goiânia (08/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) - Goiânia 
(08/03/2017)
Valor das Diárias: 185.27
        
PCDP: 000160/17          
Nome do Proposto: DAVID MESQUIATI DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 078.509.677-98  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para análise de pedidos de reconsideração 
de APCN, área de Teologia, dias 06 e 07 de março, na Capes.
Destino: Vitória (06/03/2017) - Brasília (07/03/2017) / Brasília (07/03/2017) - Vitória 
(07/03/2017)
Valor das Diárias: 431.30         
     
PCDP: 000161/17          
Nome do Proposto: FLAVIO AUGUSTO SENRA RIBEIRO  
CPF do Proposto: 946.515.406-78  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para análise de pedidos de reconsideração 
de APCN, área de Teologia, dias 06 e 07 de março, na Capes.
Destino: Belo Horizonte (06/03/2017) - Brasília (07/03/2017) / Brasília (07/03/2017) -  Belo 
Horizonte (07/03/2017) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000162/17          
Nome do Proposto: SANDRA DUARTE DE SOUZA  
CPF do Proposto: 092.335.828-50  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para análise de pedidos de reconsideração 
de APCN, área de Teologia, dias 06 e 07 de março, na Capes.
Destino: São Paulo (06/03/2017) - Brasília (07/03/2017) / Brasília (07/03/2017) - São Paulo 
(07/03/2017) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000174/17          
Nome do Proposto: CARLOS ALBERTO CIOCE SAMPAIO  
CPF do Proposto: 045.112.818-40  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para Reconsideração APCN da área de Ciências Ambientais. Data: 08 a 
09 de março de 2017. Local: CAPES
Destino: Curitiba (08/03/2017) - Brasília (09/03/2017) / Brasília (09/03/2017) - Curitiba 
(09/03/2017)
Valor das Diárias: 431.30       
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PCDP: 000175/17          
Nome do Proposto: WASHINGTON DE JESUS SANTANNA DA FRANCA ROCHA  
CPF do Proposto: 174.530.895-49  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para Avaliação de Reconsideração de resultado de APCNs da área de 
Ciências Ambientais nos dias 8 e 9 de março de 2017.
Destino: Salvador (08/03/2017) - Brasília (09/03/2017) / Brasília (09/03/2017) - Salvador 
(09/03/2017)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000176/17          
Nome do Proposto: PATRICIA CHAVES DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 306.066.912-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para Reconsideração APCN da área de Ciências Ambientais. Data: 08 a 
09 de março de 2017. Local: CAPES
Destino: Santarém (07/03/2017) - Belém (07/03/2017)/ Belém (07/03/2017) - Brasília 
(09/03/2017) / Brasília (09/03/2017) -  Santarém (10/03/2017) 
Valor das Diárias: 684.32       
          
PCDP: 000177/17          
Nome do Proposto: JARCILENE SILVA DE ALMEIDA CORTEZ  
CPF do Proposto: 416.772.424-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para Reconsideração APCN da área de Ciências Ambientais. Data: 08 a 
09 de março de 2017. Local: CAPES
Destino: Recife (07/03/2017) - Brasília (09/03/2017) / Brasília (09/03/2017) - Recife 
(10/03/2017)
Valor das Diárias: 684.32       
          
PCDP: 000178/17          
Nome do Proposto: JAIRO LIZANDRO SCHMITT  
CPF do Proposto: 591.880.300-91  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para Reconsideração APCN da área de Ciências Ambientais. Data: 08 a 
09 de março de 2017. Local: CAPES
Destino: Porto Alegre (07/03/2017) - Brasília (09/03/2017) / Brasília (09/03/2017) - Porto 
Alegre (09/03/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000180/17          
Nome do Proposto: EDSON NORBERTO CACERES  
CPF do Proposto: 726.769.498-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para Reconsideração APCN da área de ciência da computação. Data: 02 
e 03 de março de 2017. Local: Capes
Destino: Campo Grande (02/03/2017) - Brasília (03/03/2017) / Brasília (03/03/2017) -  
Campo Grande (03/03/2017) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000181/17          
Nome do Proposto: PHILIPPE OLIVIER ALEXANDRE NAVAUX  
CPF do Proposto: 055.480.120-53  
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Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para Reconsideração APCN da área de ciência da computação. Data: 02 
e 03 de março de 2017. Local: Capes
Destino: Porto Alegre (02/03/2017) - Brasília (03/03/2017) / Brasília (03/03/2017) - Porto 
Alegre (03/03/2017) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000187/17          
Nome do Proposto: CLEONICE FATIMA BRACCIALI  
CPF do Proposto: 071.910.158-10  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: São José do Rio Preto (05/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) 
- São José do Rio Preto (08/03/2017)
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000188/17          
Nome do Proposto: CONSUELO LATORRE FORTES DIAS  
CPF do Proposto: 311.734.976-68  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Belo Horizonte (06/03/2017) - Brasília (10/03/2017) / Brasília (10/03/2017) - Belo 
Horizonte (10/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,103.90       
          
PCDP: 000189/17          
Nome do Proposto: JOAO EUSTAQUIO DE LIMA  
CPF do Proposto: 073.258.946-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Viçosa (05/03/2017) - Belo Horizonte (05/03/2017) / Belo Horizonte (05/03/2017) 
- Brasília (11/03/2017) / Brasília (11/03/2017) - Belo Horizonte (11/03/2017) / Belo Horizonte (11/03/2017) 
- Viçosa (11/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,448.20       
          
PCDP: 000190/17          
Nome do Proposto: SANDRO MARCIO LIMA  
CPF do Proposto: 806.071.529-15  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017
Destino: Dourados (05/03/2017) - Brasília (10/03/2017)  / Brasília (10/03/2017) - Campo 
Grande (10/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000191/17          
Nome do Proposto: ELISEO BERNI REATEGUI  
CPF do Proposto: 494.431.430-20  
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Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Porto Alegre (05/03/2017) - Brasília (10/03/2017) / Brasília (10/03/2017) - Porto 
Alegre (10/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,224.00       
          
PCDP: 000192/17          
Nome do Proposto: EDUARDO WINTER  
CPF do Proposto: 023.627.779-01  
Cargo ou Função: PESQUISADOR EM PROPRIEDADE INDUSTRIAL  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Rio de Janeiro (05/03/2017) - Brasília (11/03/2017) / Brasília (11/03/2017) - Rio de 
Janeiro (11/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,448.20       
          
PCDP: 000193/17          
Nome do Proposto: GILSON LEANDRO QUELUZ  
CPF do Proposto: 580.733.889-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Curitiba (05/03/2017) - Brasília (10/03/2017) / Brasília (10/03/2017) - Curitiba 
(10/03/2017)
Valor das Diárias: 1,224.00       
          
PCDP: 000198/17          
Nome do Proposto: LUIZ ARMANDO CUNHA DE MARCO  
CPF do Proposto: 099.028.561-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Belo Horizonte (05/03/2017) - Brasília (10/03/2017) / Brasília (10/03/2017) - Belo 
Horizonte (10/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,224.00       
          
PCDP: 000199/17          
Nome do Proposto: MARCELO ALBANO MORET SIMOES GONCALVES  
CPF do Proposto: 945.131.127-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Salvador (06/03/2017) - Brasília (10/03/2017) / Brasília (10/03/2017) - Salvador 
(10/03/2017)
Valor das Diárias: 1,103.90       

PCDP: 000237/17          
Nome do Proposto: ANTONIO JOSE DA SILVA NETO  
CPF do Proposto: 641.478.197-53  
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Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Rio de Janeiro (05/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) - Rio de 
Janeiro (08/03/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000241/17          
Nome do Proposto: GERMANO LAMBERT TORRES  
CPF do Proposto: 286.915.556-53  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Curitiba (05/03/2017) - Brasília (08/03/2017) / Brasília (08/03/2017) - Curitiba 
(08/03/2017)
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000242/17          
Nome do Proposto: ANTONIO CARLOS DOS SANTOS  
CPF do Proposto: 396.668.325-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Aracaju (05/03/2017) - Brasília (11/03/2017) / Brasília (11/03/2017) - Aracaju 
(11/03/2017)
Valor das Diárias: 1,448.20       
          
PCDP: 000245/17          
Nome do Proposto: GILMAR SIDNEI ERZINGER  
CPF do Proposto: 379.897.829-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Joinville (06/03/2017) - Brasília (11/03/2017) / Brasília (11/03/2017) - Joinville 
(11/03/2017)
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000246/17          
Nome do Proposto: MATILDE DE SOUZA  
CPF do Proposto: 374.393.086-20  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Interdisciplinar. Reunião para apreciação das propostas de Reconsideração 
e diligências. Data: 6 a 10 de março de 2017.
Destino: Belo Horizonte (05/03/2017) - Brasília (10/03/2017) / Brasília (10/03/2017) -  Belo 
Horizonte (10/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,328.10       
          
PCDP: 000250/17          
Nome do Proposto: CLAUDIO CELSO SOARES DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 710.546.691-04  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
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Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no curso de extensão “Avaliação de Resultados e Impactos de P&D 
e Inovação”, a ser realizado em CAMPINAS/SP  no período de 13/03/2017 a 17/03/2017.
Destino: Brasília (12/03/2017) - Campinas (17/03/2017) / Campinas (17/03/2017) - Brasília 
(17/03/2017) 
Valor das Diárias: 964.40       
          
PCDP: 000251/17          
Nome do Proposto: MARIA DE LOURDES FERNANDES NETO  
CPF do Proposto: 004.748.096-33  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no curso de extensão “Avaliação de Resultados e Impactos de P&D 
e Inovação”, a ser realizado em CAMPINAS/SP no período de 13/03/2017 a 17/03/2017.
Destino: Brasília (12/03/2017) - Campinas (17/03/2017) / Campinas (17/03/2017) - Brasília 
(17/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,154.15       
          
PCDP: 000259/17          
Nome do Proposto: CLAUDIO ANTONIO BONJARDIM  
CPF do Proposto: 641.272.148-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Ciências Biológicas III. 
Destino: Belo Horizonte (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Belo 
Horizonte (04/04/2017) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000260/17          
Nome do Proposto: JULIANA FERREIRA DE MOURA  
CPF do Proposto: 023.643.359-81  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Ciências Biológicas III.
Destino: Curitiba (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Curitiba 
(04/04/2017)
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000272/17          
Nome do Proposto: ALESSANDRA ESTRELA DA SILVA LIMA  
CPF do Proposto: 899.826.575-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação da consultora em reunião para análise de pedidos de reconsideração 
de APCN, área Medicina Veterinária, no dia 09 de março. 
Destino: Salvador (08/03/2017) - Brasília (09/03/2017) / Brasília (09/03/2017) - Salvador 
(09/03/2017)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000273/17          
Nome do Proposto: MARIA ANGELICA MIGLINO  
CPF do Proposto: 005.423.358-59  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação da consultora em reunião para análise de pedidos de reconsideração 
de APCN, área de Medicina Veterinária, dia 09 de março, na Capes. 
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Destino: São Paulo (09/03/2017) - Brasília (09/03/2017) / Brasília (09/03/2017) - São Paulo 
(09/03/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000274/17          
Nome do Proposto: FABIO RIBEIRO BRAGA  
CPF do Proposto: 078.758.937-39  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em reunião para análise de pedidos de reconsideração 
de APCN, área de Medicina Veterinária, dia 09 de março, na Capes.
Destino: Vitória (08/03/2017) - Brasília (09/03/2017) / Brasília (09/03/2017) - Vitória 
(09/03/2017)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000285/17          
Nome do Proposto: JOAO CARLOS NABOUT  
CPF do Proposto: 935.461.731-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para Avaliação de Reconsideração de resultado de APCNs da área de 
Ciências Ambientais nos dias 8 e 9 de março de 2017.
Destino: Goiânia (08/03/2017) - Brasília (09/03/2017) / Brasília (09/03/2017) - Goiânia 
(09/03/2017)
Valor das Diárias: 336.30       
          
PCDP: 000288/17          
Nome do Proposto: ANA PAULA CABRAL SEIXAS COSTA  
CPF do Proposto: 509.281.474-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Engenharias III. Reunião: Reconsideração. Data: 13 e 14 de março de 2017.
Destino: Recife (13/03/2017) - Brasília (14/03/2017) / Brasília (14/03/2017) - Recife 
(14/03/2017)
Valor das Diárias: 389.66       

PCDP: 000290/17          
Nome do Proposto: JOSE ROBERTO MINEO  
CPF do Proposto: 514.168.838-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Ciências Biológicas III.
Destino: Uberlândia (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Uberlândia 
(04/04/2017) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000305/17          
Nome do Proposto: CRISTINA HELENA RIBEIRO ROCHA AUGUSTIN  
CPF do Proposto: 231.576.236-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em visita a UFSCAR, área de Geografia, nos dias 02 e 
03 de março.
Destino: Belo Horizonte (01/03/2017) - Campinas (01/03/2017) / Campinas (01/03/2017) 
- São Carlos (04/03/2017) / São Carlos (04/03/2017) - Campinas (04/03/2017) / Campinas (04/03/2017) - 
Belo Horizonte (04/03/2017) 
Valor das Diárias: 652.04       
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PCDP: 000307/17          
Nome do Proposto: EMANUEL NEGRAO MACEDO  
CPF do Proposto: 400.645.732-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Área: Engenharias III. Reunião: Reconsideração. Data: 13 e 14 de março de 2017.
Destino: Belém (13/03/2017) - Brasília (14/03/2017) / Brasília (14/03/2017) - Belém 
(15/03/2017)
Valor das Diárias: 480.94       
          
PCDP: 000338/17          
Nome do Proposto: ADRIANO LEAL BRUNI  
CPF do Proposto: 454.872.785-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/EAESP, São Paulo/SP.
Destino: Salvador (19/03/2017) - São Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - 
Salvador (24/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,159.10       
          
PCDP: 000339/17          
Nome do Proposto: ANDRE LUIZ MARANHAO DE SOUZA LEAO  
CPF do Proposto: 771.930.404-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/EAESP, São Paulo/SP.
Destino: Recife (20/03/2017) - São Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - Recife 
(24/03/2017)
Valor das Diárias: 946.70       
          
PCDP: 000341/17          
Nome do Proposto: JORGE EDUARDO SCARPIN  
CPF do Proposto: 869.288.219-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/EAESP, São Paulo/SP.
Destino: Curitiba (20/03/2017) - São Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - Curitiba 
(24/03/2017) 
Valor das Diárias: 946.70       

PCDP: 000342/17          
Nome do Proposto: KENNY BASSO  
CPF do Proposto: 006.119.700-90  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/EAESP, São Paulo/SP.
Destino: Passo Fundo (19/03/2017) - Campinas (19/03/2017) / Campinas (19/03/2017) - 
São Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - Passo Fundo (24/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,263.20       
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PCDP: 000343/17          
Nome do Proposto: LUCIANO MUNCK  
CPF do Proposto: 862.624.086-49  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/EAESP, São Paulo/SP.
Destino: Londrina (20/03/2017) - São Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - 
Londrina (24/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,050.80       
          
PCDP: 000344/17          
Nome do Proposto: MARCIA MARTINS MENDES DE LUCA  
CPF do Proposto: 211.632.193-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação da consultora em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/EAESP, São Paulo/SP.
Destino: Fortaleza (19/03/2017) - São Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - 
Fortaleza (25/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,265.30       
          
PCDP: 000345/17          
Nome do Proposto: MARCIO ANDRE VERAS MACHADO  
CPF do Proposto: 762.154.823-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/EAESP, São Paulo/SP.
Destino: João Pessoa (19/03/2017) - São Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - 
João Pessoa (24/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,159.10       
          
PCDP: 00346/17          
Nome do Proposto: VALDIR MACHADO VALADAO JUNIOR  
CPF do Proposto: 491.649.456-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/EAESP, São Paulo/SP.
Destino: Uberlândia (19/03/2017) - São Paulo (25/03/2017) / São Paulo (25/03/2017) - 
Uberlândia (25/03/2017)
Valor das Diárias: 1,371.50       
          
PCDP: 000347/17          
Nome do Proposto: EDGAR DA ROCHA MARQUES  
CPF do Proposto: 778.548.457-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Filosofia, nos dias 03 e 04 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Rio de Janeiro (03/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Rio de 
Janeiro (04/04/2017) 
Valor das Diárias: 431.30       
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PCDP: 000350/17          
Nome do Proposto: ANTONIO EDMILSON PASCHOAL  
CPF do Proposto: 552.854.909-44  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Filosofia, nos dias 03 e 04 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Curitiba (03/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Recife 
(05/04/2017)
Valor das Diárias: 480.94       
          
PCDP: 000351/17          
Nome do Proposto: GUSTAVO SILVANO BATISTA  
CPF do Proposto: 083.029.577-12  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Filosofia, nos dias 03 e 04 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Teresina (02/04/2017) - Brasília (05/04/2017) / Brasília (05/04/2017) - Teresina 
(05/04/2017)
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000352/17          
Nome do Proposto: VINICIUS BERLENDIS DE FIGUEIREDO  
CPF do Proposto: 106.724.828-51  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Filosofia, nos dias 03 e 04 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Curitiba (03/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Curitiba 
(04/04/2017)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000353/17          
Nome do Proposto: SANDRA DUARTE DE SOUZA  
CPF do Proposto: 092.335.828-50  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Teologia, nos dias 03 e 04 
de abril, na Capes, Brasília/DF. 
Destino: São Paulo (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) / São Paulo 
(04/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000354/17          
Nome do Proposto: FLAVIO AUGUSTO SENRA RIBEIRO  
CPF do Proposto: 946.515.406-78  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Teologia, nos dias 03 e 04 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Belo Horizonte (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Belo 
Horizonte (04/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
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PCDP: 000355/17          
Nome do Proposto: IRENE DIAS DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 262.154.465-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Teologia, nos dias 03 e 04 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Goiânia (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Goiânia 
(04/04/2017)
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000358/17          
Nome do Proposto: EDIVALDO LOPES THOMAZ  
CPF do Proposto: 714.089.759-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Geografia, nos dias 03 a 05 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Guarapuava (02/04/2017) - Curitiba (02/04/2017) / Curitiba (02/04/2017) - 
Brasília (05/04/2017) / Brasília (05/04/2017) - Curitiba (05/04/2017) / Curitiba (05/04/2017) - Guarapuava 
(05/04/2017)
Valor das Diárias: 879.70       

PCDP: 000359/17          
Nome do Proposto: LANA DE SOUZA CAVALCANTI  
CPF do Proposto: 166.454.801-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Geografia, nos dias 03 a 05 
de abril, na Capes, Brasília/DF. 
Destino: Goiânia (03/04/2017) - Brasília (05/04/2017) / Brasília (05/04/2017) - Goiânia 
(05/04/2017)
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000360/17          
Nome do Proposto: SILVIO CARLOS RODRIGUES  
CPF do Proposto: 060.913.028-50  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Geografia, nos dias 03 a 05 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Uberlândia (02/04/2017) - Brasília (05/04/2017) / Brasília (05/04/2017) - Uberlândia 
(05/04/2017) 
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000362/17          
Nome do Proposto: ROQUE PACHECO DE ALMEIDA  
CPF do Proposto: 124.410.075-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Qualis da área de Ciências Biológicas III.
Destino: Aracaju (03/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Aracaju 
(05/04/2017)
Valor das Diárias: 543.40       
          
PCDP: 000392/17          
Nome do Proposto: ELIANE SALETE FILIPPIM  
CPF do Proposto: 450.975.770-00  
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Cargo ou Função:   
Descrição Motivo: Participação da consultora em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/EAESP, São Paulo/SP.
Destino: Joaçaba (19/03/2017) - Chapecó (19/03/2017) / Chapecó (19/03/2017) - São 
Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - Florianópolis (24/03/2017) 
Valor das Diárias: 1,263.20       
          
PCDP: 000393/17          
Nome do Proposto: KERLEI ENIELE SONAGLIO  
CPF do Proposto: 021.062.389-67  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação da consultora em Reunião para Classificação de Livros, área de 
Administração Pública e de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo, nos dias 20 a 24 de março, na 
FGV/SP.
Destino: Florianópolis (20/03/2017) - São Paulo (24/03/2017) / São Paulo (24/03/2017) - 
Florianópolis (24/03/2017) 
Valor das Diárias: 946.70       
          
PCDP: 000405/17          
Nome do Proposto: EUSTOGIO WANDERLEY CORREIA DANTAS  
CPF do Proposto: 218.569.153-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Geografia, nos dias 03 a 05 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Fortaleza (02/04/2017) - Brasília (05/04/2017) / Brasília (05/04/2017) - Fortaleza 
(06/04/2017)
Valor das Diárias: 908.52       
          
PCDP: 000417/17          
Nome do Proposto: FREDERICO PIEPER PIRES  
CPF do Proposto: 033.727.566-14  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Teologia, nos dias 03 e 04 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Juiz de Fora (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Juiz de 
Fora (05/04/2017) 
Valor das Diárias: 705.14       
          
PCDP: 000423/17          
Nome do Proposto: DANIELA CISNEIROS SILVA MUTZENBERG  
CPF do Proposto: 837.177.734-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis. Área: Antropologia e Arqueologia. Data: 03 e 04 de abril de 
2017. Local: Capes  
Destino: Recife (02/04/2017) - Brasília (05/04/2017) / Brasília (05/04/2017) - Recife 
(05/04/2017)
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000429/17          
Nome do Proposto: GERALDO LUCIANO ANDRELLO  
CPF do Proposto: 107.963.698-60  
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Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis. Área: Antropologia e Arqueologia. Data: 03 e 04 de abril de 
2017. Local: Capes  
Destino: São Carlos (02/04/2017) - Ribeirão Preto (02/04/2017) / Ribeirão Preto (02/04/2017) 
- Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Ribeirão Preto (04/04/2017) / Ribeirão Preto (04/04/2017) 
- São Carlos (04/04/2017) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000454/17          
Nome do Proposto: ALEX VILLAS BOAS OLIVEIRA MARIANO  
CPF do Proposto: 266.950.928-26  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Teologia, nos dias 03 e 04 
de abril, na Capes, Brasília/DF.
Destino: Curitiba (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - Curitiba 
(04/04/2017)
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000468/17          
Nome do Proposto: ANDRE PANNO BEIRAO  
CPF do Proposto: 905.619.617-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Ciência Política e Relações Internacionais - 
03 e 04 de abril de 2017 - em Brasília        
Destino: Rio de Janeiro (02/04/2017) - Brasília (05/04/2017) / Brasília (05/04/2017) - Rio de 
Janeiro (05/04/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000472/17          
Nome do Proposto: RAFAEL ANTONIO DUARTE VILLA  
CPF do Proposto: 148.015.978-66  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Qualis de Ciência Política e Relações Internacionais - 
03 e 04 de abril de 2017 - em Brasília        
Destino: São Paulo (02/04/2017) - Brasília (04/04/2017) / Brasília (04/04/2017) - São Paulo 
(04/04/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000612/17          
Nome do Proposto: CRISTINA HELENA RIBEIRO ROCHA AUGUSTIN  
CPF do Proposto: 231.576.236-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação do consultor na Reunião Qualis, área de Geografia, nos dias 03 a 05 
de abril, na Capes, Brasília/DF. 
Destino: Belo Horizonte (02/04/2017) - Brasília (05/04/2017) / Brasília (05/04/2017) - Belo 
Horizonte (05/04/2017) 
Valor das Diárias: 817.24       

PCDP: 000762/17          
Nome do Proposto: ROBERTO NARDI  
CPF do Proposto: 436.781.068-20  
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Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Classificação de Livros de Ensino - 03 a 08 de abril de 2017 - na UFRJ, no Rio de 
Janeiro
Destino: Bauru (02/04/2017) - Rio de Janeiro (09/04/2017) / Rio de Janeiro (09/04/2017) - 
Bauru (09/04/2017) 
Valor das Diárias: 1,776.50
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