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Presidência da CAPES

Portaria GAB Nº 1, de 02 de Janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 03/01/17 - seção 2 - pág. 6

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial 
da União de 06 de março de 2012, pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 
2015, publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, bem como pela 
Portaria MEC nº 1106, de 06 de outubro de 2016, publicada no Diário Oficial da União 
de 07 de outubro de 2016,

RESOLVE:

Designar, GILENE DO ESPIRITO SANTO BORGES GOMES, SIAPE 1670879, para 
exercer o encargo de substituta eventual do cargo de Coordenador-Geral, DAS 101.4, 
da Coordenação-Geral de Sistemas - CGS, da Diretoria de Tecnologia da Informação, 
durante os afastamentos e impedimentos regulamentares do titular.

GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente Substituto

Portaria GAB Nº 2, de 02 de Janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 03/01/17 - seção 2 - pág. 6

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial 
da União de 06 de março de 2012, pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 
2015, publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, bem como pela 
Portaria MEC nº 1106, de 06 de outubro de 2016, publicada no Diário Oficial da União 
de 07 de outubro de 2016,

RESOLVE:

Dispensar, EDMILSON COELHO CHAVES JUNIOR, SIAPE 2692794, do encargo 
de substituto eventual do cargo de Coordenador-Geral, DAS 101.4, da Coordenação-
Geral de Sistemas - CGS, da Diretoria de Tecnologia da Informação, a contar de 02 
de janeiro de 2017.

GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente Substituto
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Portaria GAB Nº 3, de 05 de Janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 09/01/17 - seção 2 - pág. 12

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR – CAPES, no uso das atribuições que lhe foram 
conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto nº 7.692, de 2/3/2012, e

CONSIDERANDO a necessidade de articular a Institucionalização da UAB – 
Universidade Aberta do Brasil, Sistema instituído pelo Decreto 5.800, de 8 de junho 
de 2006, objetivando o desenvolvimento da modalidade de educação a distância, com 
a finalidade de expandir e interiorizar a oferta de cursos e programas de educação 
superior no País,

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23038.023319/2016-57,

RESOLVE:

Art. 1º Criar Grupo de Trabalho com o objetivo de Institucionalizar a UAB junto as 
Instituições de Ensino Superior, integrantes do Sistema Universidade Aberta do Brasil:

Art. 2º O Grupo de Trabalho será composto pelas seguintes Instituições, seguido de 
seu representante (Titular ou Suplente):

-  ANDIFES – Associação Nacional dos Dirigentes das Instituições Federais de Ensino 
Superior;

 Titular: Reitora Maria José de Sena – Universidade Federal Rural do Pernambuco;
 Suplente: Myrian Thereza de Moura Serra – Universidade Federal do Mato Grosso;

-  CONIF – Conselho Nacional das Instituições da Rede Federal da Educação 
Profissional, Científica e Tecnológica;

 Titular: Vanessa Battestin Nunes – Instituto Federal Espírito Santo;
 Suplente: Reitora Sonia Regina de Souza Fernandes – Instituto Federal Catarinense;

-  ABRUEM – Associação Brasileira dos Reitores das Universidades Estaduais e Municipais; 
Titular: Klaus Schünzen Junior – Universidade Estadual Paulista;

 Suplente: Eloisa Maia Vidal – Universidade Estadual do Ceará;

-  CAPES – Coordenação de Aperfeiçoamento de Ensino Superior / DED;
 Titular: Carlos Cezar Modernel Lenuzza;
 Suplente: Maria Cristina Mesquita da Silva. 

-  MEC – Ministério da Educação / SESu; 
 Titular: Elizabeth Balbachevsky;
 Suplente: Cleunice Matos Rehem. 
 

anos
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Art. 3º O Grupo de Trabalho terá um prazo de 120 (cento e vinte) dias para apresentar 
a conclusão dos seus trabalhos.

Art. 4º Fica revogada a Portaria nº 189, de 3 de novembro de 2016, publicada no DOU 
de 04/11/2016, seção 2, pág. 11. 

Art. 5º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente Substituto

Portaria GAB Nº 5, de 06 de Janeiro de 2017. 
Publicada no DOU de 09/01/17 – seção 1 – pág. 08

Dispõe sobre o ressarcimento proporcional de 
recursos nas hipóteses de cumprimento parcial 
do período de interstício no âmbito dos programas 
geridos pela Diretoria de Relações Internacionais.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - Capes, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo art. 
26, Inciso III, do Anexo I, do Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, § 5º da Constituição Federal de 1988;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer nº 0012/2016/Cont/PFCapes/PGF/AGU

RESOLVE:

Art. 1º Dispor sobre o ressarcimento proporcional de recursos nas hipóteses de 
cumprimento parcial do período de interstício a que estão submetidos os beneficiários 
dos programas geridos pela Diretoria de Relações Internacionais.

Art. 2º Para os fins do disposto nesta Portaria, considera-se:

I -  período de interstício, aquele durante o qual o ex-bolsista beneficiário de bolsa de 
estudo deverá permanecer no Brasil e equivale ao período da bolsa fomentada 
pela Capes no exterior;

II - cumprimento parcial, o adimplemento parcial das obrigações do ex-bolsista 
referente à sua permanência no Brasil por período inferior ao fixado para o período 
de interstício;

anos
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III - ressarcimento proporcional, a restituição parcial do investimento feito pela Capes 
ao beneficiário de bolsa, calculada proporcionalmente ao período de interstício 
não cumprido.

Parágrafo único. O período de interstício é um período fixo e contínuo, cuja contagem 
inicia-se com a chegada do ex-bolsista ao Brasil após a conclusão das atividades no 
exterior.

Art. 3º O beneficiário de bolsa que descumprir a obrigação de permanecer no Brasil por 
período no mínimo igual ao que esteve no exterior com bolsa fomentada pela Capes 
tem a obrigação de ressarcir os valores investidos na sua formação.

Parágrafo único. Nas hipóteses de cumprimento parcial da obrigação descrita no caput, 
o ressarcimento será calculado na proporção do período não cumprido, considerando 
para o cálculo todo o recurso público investido na formação do beneficiário, inclusive 
taxas acadêmicas ou administrativas eventualmente pagas pela Capes à instituição 
de ensino ou parceiro no exterior, ou reembolsadas ao beneficiário.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente Substituto

Portaria GAB Nº 6, de 10 de Janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 12/01/17 – seção 2 – págs. 10 e 11.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:

EXONERAR, a pedido, ENILDO ARNAUD PEREIRA DA CUNHA, SIAPE 1701334, 
do cargo de Coordenador, DAS 101.3, da Coordenação de Serviços Gerais - CSG, da 
Coordenação-Geral de Recursos Logísticos, da Diretoria de Gestão, a contar de 03 
de janeiro de 2017.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

anos
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Portaria GAB Nº 7, de 12 de Janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 13/01/17 - seção 2  - pág. 18

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria Casa Civil nº 1018, publicada no DOU de 
10 de junho de 2016, e
 
CONSIDERANDO o disposto na Portaria MEC nº 1.492, de 21 de dezembro de 2016, 
publicada no DOU de 21 de dezembro de 2016; resolve:
 
Art. 1º Informar que o Grupo de Trabalho, instituído pela Portaria MEC nº 1.492, 
desenvolverá suas atividades na sede da CAPES.
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 8, de 12 de Janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 13/01/17 - seção 2 - pág. 15

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012 e nos termos do artigo 143 da Lei nº 8.112, 
de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Art. 1º Fica reconduzida a Comissão de Sindicância Investigativa constituída por meio 
da Portaria GAB no 202, publicada no Diário Oficial da União de 17 de novembro de 
2016, para dar continuidade à apuração de possíveis irregularidades administrativas 
de que trata o processo nº 23038.007563/2016-72.

Art. 2º Fica estabelecido o prazo de trinta dias para a conclusão dos trabalhos.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

anos
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Portaria GAB Nº 9, de 12 de Janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 17/01/17 – seção 1 – pág. 19
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 1 de Janeiro de 2017.

Estabelece o calendário de atividades da Diretoria de 
Avaliação para o ano de 2017

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Estatuto 
aprovado pelo Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, 
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23038.000648/2017-19,
 
R E S O L V E :
 
Art. 1º  Estabelecer o calendário de atividades da Diretoria de Avaliação para o ano 
de 2017.
 

ATIVIDADE DATA
Prazo final para atualização e envio do COLETA 2013-2015 10/02
Prazo final para envio do COLETA (ano base 2016) 10/03
AVALIAÇÃO QUADRIENAL 03/07 a 04/08
Resultados da Avaliação Quadrienal 15/09
Prazo para pedidos de reconsideração – Avaliação Quadrienal 16/09 a 16/10
Submissão de APCN 12/09 a 20/10
Submissão de MINTER e de DINTER 12/09 a 20/10

Resultado final da Avaliação Quadrienal 20/12

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 10, de 17 de Janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 19/01/17 - seção 2 - pág. 17

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 2/3/2012, publicado no Diário Oficial da União de 6 subsequente, 
resolve:

anos
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Art. 1º Aposentar, a partir de 18/01/2017, com fundamento legal no Artigo 6º da Emenda 
Constitucional n° 41, de 2003 e no Artigo 2° da Emenda Constitucional n° 47, de 2005 
a servidora MARIA CRISTINA FERREIRA BASTOS, matrícula SIAPE n° 6050693, 
ocupante do cargo efetivo de Analista em Ciência e Tecnologia, Classe Sênior, Padrão 
I, do Quadro de Pessoal Permanente da CAPES, com proventos integrais, acrescidos 
das vantagens a que faz jus (Processo n° 23038.027093/2016-63).

Art. 2º Declarar vago o referido cargo.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 11, de 17 de Janeiro de 2017.
Publicada no Dou de 19/01/17 - seção 2 - pág. 17

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:

Dispensar, HELENA RODRIGUES DE OLIVEIRA MARQUES FERREIRA, SIAPE 
1495846, do encargo de substituta eventual do cargo de Coordenador, DAS 101.3, da 
Coordenação de Acompanhamento e Avaliação da Área II - CAA II, da Coordenação-
Geral de Avaliação e Acompanhamento, da Diretoria de Avaliação, a contar de 03 de 
janeiro de 2017.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 12, de 17 de Janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 19/01/17 - seção 2 - pág. 17

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR – CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nº 7.692, de 2/3/2012, publicado no Diário Oficial da 
União de 6/3/2012, e pela Portaria MEC nº 1820, de 14/7/2003, publicada no Diário 
Oficial da União de 15/7/2003, resolve:

anos
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Declarar vago, a pedido, a contar de 11 de janeiro de 2017, o cargo efetivo de 
Analista em Ciência e Tecnologia, Classe Pleno 1, Padrão I, do Quadro de Pessoal da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior – CAPES, ocupado 
pelo servidor estável WLADIMIR FURUHASHI VIANA, matrícula SIAPE nº 1294505, 
sem que este perca o vínculo jurídico com a União, nos termos do inciso VIII, do artigo 
33, da Lei nº 8.112/1990.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 13, de 19 de Janeiro de 2017.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 2 de Janeiro de 2017.

Dispõe sobre a instituição de comissão interna para 
averiguar a regularidade dos processos de concessão 
de bolsa para o nível de formação de doutorado no 
âmbito dos programas geridos pela Capes.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - Capes, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo art. 
26, Inciso III, do Anexo I, do Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, considerando 
o disposto no § 1º do artigo 16 da Portaria Capes nº 34, de 30 de maio de 2006, no 
artigo 10 da Portaria Capes nº 76, de 14 de abril de 2010 e no § 1º do artigo 12 da 
Portaria Capes nº 181, de 18 de dezembro de 2012; considerando a necessidade de 
garantir a boa e regular aplicação dos recursos públicos,

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23038.000993/2017-44,

RESOLVE:

Art. 1º Instituir comissão interna para averiguação da regularidade dos processos de 
concessão de bolsas, inclusive relativa à distribuição de cotas, no âmbito dos programas 
da CAPES.
 
Art. 2º A comissão terá as seguintes atribuições:

I -  averiguar a regularidade dos processos de concessão de bolsa quanto à observância 
dos critérios regulamentares impostos;

II -  indicar eventuais irregularidades identificadas nos processos;

III -  sugerir medidas para o saneamento das irregularidades; e

IV - tomar outras providências consideradas pertinentes no desenvolvimento dos 
trabalhos.

 
Art. 3º A comissão será composta pelos seguintes membros:
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I -  Representante do Gabinete da Presidência da CAPES:
 Lucas Resende Salviano, que a presidirá

II -  Representantes da Diretoria de Programas e Bolsas no País (DPB):
 Paulo Khoury Freire
 Tarcísio Teixeira Alves Júnior

III -  Representantes da Diretoria de Relações Internacionais (DRI):
 Soraia de Queiroz Costa
 Cyntia Sandes Oliveira

IV - Representantes da Diretoria da Tecnologia da Informação (DTI):
 Gabriel Costa Resende
 Gustavo Jardim Portella
 
Art. 4º A comissão deverá apresentar à Presidência da CAPES relatório final sobre o 
resultado do trabalho desenvolvido, que será elaborado em conjunto pelos membros 
designados e entregue no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogáveis pelo mesmo período, 
a contar da data da publicação desta Portaria.
 
Art. 5º A comissão objeto desta Portaria será dissolvida com a entrega do relatório final.
 
Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 14, de 20 de Janeiro de 2017.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 3 de Janeiro de 2017.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR- CAPES, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
pelo Decreto nº 7.692, de 2 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 
6 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto nº 7.133, de 19 de março de 
2010 e na Portaria CAPES nº 172, de 6 de dezembro de 2012,
RESOLVE:

Art. 1º  Divulgar os resultados das metas institucionais estabelecidas pela Portaria 
CAPES nº 06, de 02 de fevereiro de 2016, relativas ao 4º ciclo de avaliação de 
desempenho, com vistas à atribuição da Gratificação de Desempenho de Atividade de 
Ciência e Tecnologia – GDACT.

Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente da Capes
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Anexo da Portaria GAB Nº 14, de 20 de Janeiro de 2017.
 

METAS INSTITUCIONAIS - 4° CICLO
 
Tipo de Meta Descrição do Indicador Fórmula Meta Resultado

Global

Percentual de 
valores repassados 
(custeio e capital por 
meio de convênios, 
descentralizações e 
AUXPE) no período do 
ciclo de avaliação, em 
relação ao previsto.

Soma dos valores 
repassados no período do 
ciclo de avaliação/Valor 
previsto para repasse 
no período do ciclo de 
avaliação x 100

80% 87,4%

Global

Repasse dos recursos 
para execução dos 
programas da Diretoria de 
Formação de Professores 
da Educação Básica - 
DEB.

Soma dos valores 
repassados no período do 
ciclo de avaliação/Valor 
previsto para repasse 
no período do ciclo de 
avaliação x 100.

90% 124%

Global

Repasse dos recursos 
para execução dos 
programas da Diretoria de 
Educação a Distância – 
DED de 01 de janeiro até 
31 de maio de 2016.

Soma dos valores 
repassados no período do 
ciclo de avaliação/Valores 
liberados do Orçamento 
2016 x 100

30% 50,2%

Intermediária
Atendimento das 
demandas por informação 
enviadas para a APE

Número de demandas por 
informação/ número de 
demandas atendidas x100

90% 90%

Intermediária
Atualizar indicadores no 
SIMEC referentes à ações 
e programas da CAPES

Quantidade de indicadores 
a atualizar  / quantidade de 
indicadores atualizados x 
100.

80% 80%

Intermediária Avaliação e implementação 
dos termos de referência.

Quantidade de termos de 
referência enviados à APE/ 
quantidade de termos de 
referência tramitados x100

80% 80%

Intermediária Economia nas licitações da 
CAPES.

[(valor de bens ou serviços 
adquiridos / estimativa 
de preço dos bens ou 
serviços) – 1 >= -10%]. 
Considerando a data de 
homologação dos objetos, 
independente do início 
do processo licitatório, 
do pagamento ou do 
recebimento dos objetos.

10% 50%
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Tipo de Meta Descrição do Indicador Fórmula Meta Resultado

Intermediária
Quantidade de prestações 
de contas aprovadas ou 
rejeitadas (finalizadas).

Número absoluto de 
prestações de contas 
finalizadas

1000 1.489

Intermediária

Quantidade de 
participações de servidores 
da CAPES em eventos de 
capacitação.

Número absoluto de 
participações de servidores 
em eventos de capacitação 
até o final de maio de 
2016.

150 424

Intermediária

Média de bolsas 
(mensalidades) pagas no 
país no período do Ciclo 
de Avaliação

Quantidade de bolsas 
(mensalidades) pagas no 
país no período do ciclo 
de avaliação/número de 
meses do período.

81.066 87.966

Intermediária

Percentual de 
valores repassados 
(custeio e capital por 
meio de convênios, 
descentralizações e 
AUXPE) no período do 
ciclo de avaliação, em 
relação ao previsto.

Soma dos valores 
repassados no período do 
ciclo de avaliação/Valor 
previsto para repasse 
no período do ciclo de 
avaliação x 100

80% 87,4%

Intermediária

Cumprir as atividades 
previstas nos calendários 
da Diretoria de Avaliação, 
nos períodos do ciclo de 
avaliação.

Número de atividades 
processadas/Número de 
atividades agendadas para 
o período de avaliação x 
100.

85% 100%

Intermediária

Quantidade de 
beneficiados com bolsas 
no país e no exterior e 
auxílios (por meio de 
projetos, parcerias e 
PAEX) ativos no âmbito 
nos programas tradicionais 
da DRI.

Número absoluto de 
bolsistas e auxílios 
ativos, obtido por meio da 
contagem de CPFs que 
receberam algum benefício 
no período do ciclo de 
avaliação.

4200 8459

Intermediária

Visitas às IES do Sistema 
UAB para treinamento 
e acompanhamento da 
execução orçamentária 
dentro do programa de 01 
de junho de 2015  até 31 
de maio de 2016.

Somatório da quantidade 
de visitas realizadas no 
período do ciclo.

10 8

Intermediária Polos do Sistema UAB 
com status AA - Aptos.

Somatório da quantidade 
de polos UAB com status 
AA no final do período do 
ciclo.

720 720
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Tipo de Meta Descrição do Indicador Fórmula Meta Resultado

Intermediária

Aprovação, a partir da 
análise técnica, da oferta 
de vagas em cursos a 
distância das IES em polos 
AA - Aptos.

Somatório da quantidade 
de novas vagas aprovadas 
no período do ciclo.

21000 22190

PARCELA INSTITUCIONAL ATRIBUÍDA À GDACT 80 pontos

Portaria GAB Nº 15, de 23 de janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 25/01/17 – seção 1 – pág. 21

Altera a Portaria nº 183, de 21 de outubro de 2016, 
que regulamenta as diretrizes para concessão e 
pagamento de bolsas aos participantes da preparação 
e execução dos cursos e programas de formação 
superior, inicial e continuada no âmbito do Sistema 
Universidade Aberta do Brasil (UAB).

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, CAPES, no uso das atribuições conferidas pelo Estatuto aprovado 
pelo Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, resolve:
 
Art. 1º Os incisos II, V, VI,VIII, X e XI do art. 4º, assim como o anexo aludido pelo mesmo 
artigo da Portaria nº 183, de 21 de outubro de 2016, publicada no D.O.U. de 24 de 
outubro de 2016, seção 1, páginas 17 e 18, passam a vigorar com a seguinte redação:
 
“Art. 4º As bolsas do Sistema UAB serão concedidas de acordo com critérios e 
modalidades gerais dispostas a seguir, nos valores especificados no quadro do ANEXO I:
...

II. Professor Formador II: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para 
atuação em atividades típicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa, 
relacionadas aos cursos e programas implantados no âmbito do Sistema UAB, exigida 
formação mínima em nível de mestrado e experiência de 1 (um) ano no magistério 
superior;
...

V. Professor Conteudista II: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para 
atuação em atividades de elaboração de material didático, de desenvolvimento de 
projetos e de pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados no âmbito 
do Sistema UAB, exigida formação mínima em nível de mestrado e experiência de 1 
(um) ano no magistério superior;

anos
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...

VI - Coordenadoria de Polo: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para 
atuação em atividades de coordenação e supervisão de infraestrutura, para viabilizar 
as atividades realizadas no âmbito do polo, sendo exigidas as condições de:  docente 
da Educação Básica Pública com, no mínimo, 1 (um) ano de experiência no magistério; 
dedicação exclusiva ao polo UAB; e formação de nível superior.

VIII. Coordenadoria de Tutoria II: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido 
para atuação em atividades de coordenação de tutores dos cursos implantados no 
âmbito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados 
aos cursos, sendo exigida formação mínima em nível de mestrado e experiência de 1 
(um) ano no magistério superior;
...

X. Coordenadoria de Curso II: valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para 
atuação em atividades de coordenação dos cursos implantados no âmbito do Sistema 
UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, sendo 
exigida formação mínima em nível de mestrado e experiência de 1 (um) ano no 
magistério superior;
...

XI. Coordenadoria Geral: valor de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) concedido para 
o(a) bolsista responsável institucional pelos aspectos administrativos, financeiros e 
pedagógicos de todas as ações no âmbito do Sistema UAB, assim como desenvolvimento 
de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, sendo exigida experiência de 3 (três) 
anos no magistério superior;”
...

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente da Capes

Portaria GAB Nº 16, de 14 de Janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 26/01/17 - seção 2 - pág. 11

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:
 

anos
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EXONERAR, a pedido, FABIENE FERREIRA, SIAPE 1661620, do cargo de 
Coordenador, DAS 101.3, da Coordenação de Acompanhamento e Avaliação da Área 
II - CAA II, da Coordenação-Geral de Avaliação e Acompanhamento, da Diretoria de 
Avaliação, a contar de 24 de janeiro de 2017.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 17, de 26 de janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 27/01/17 – seção 2 – pág. 09.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:

Nomear, MARIA CRISTINA MESQUITA DA SILVA, SIAPE 1495841, para exercer o 
cargo de Assessor Técnico, DAS 102.3, da Diretoria de Educação a Distância - DED.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente da Capes

Portaria GAB Nº 18, de 26 de janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 27/01/17 - seção 2 - pág. 9

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:
 
EXONERAR, HAYANNA DE CASTRO REGO MILET, SIAPE 2042953, do cargo de 
Assessor Técnico, DAS 102.3, da Diretoria de Educação à Distância - DED.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente da Capes

anos
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Portaria GAB Nº 19, de 27 de janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 30/01/17 - seção 2 - pág. 13

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:
 
EXONERAR, a pedido, FLAVIA ALICE PRAÇA NOGUEIRA, SIAPE 1281939, do 
cargo de Chefe de Divisão, DAS 101.2, da Divisão de Compras e Licitação - DCOL, 
da Coordenação de Suprimentos, da Coordenação-Geral de Recursos Logísticos, da 
Diretoria de Gestão, a contar de 19 de janeiro de 2017.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente da Capes

Portaria GAB Nº 20, de 27 de janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 30/01/17 - seção 2 - pág. 13

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 
de março de 2012, bem como pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União de 19 de outubro de 2015, resolve:                  

 Designar, PRISCILA ALBERTASSE DUTRA DA SILVA, SIAPE 1686776, para exercer 
o encargo de substituta eventual do cargo de Coordenador, DAS 101.3, da Coordenação 
de Acompanhamento e Avaliação da Área II - CAA II, da Coordenação-Geral de Avaliação 
e Acompanhamento, da Diretoria de Avaliação, durante os afastamentos e impedimentos 
regulamentares do titular.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente da Capes

Portaria GAB Nº 21, de 30 de janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 01/02/17 – seção 2 – pág. 21

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nº 7.692, de 02/03/2012 e:

anos
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CONSIDERANDO a necessidade de criar instrumentos operacionais de repasses 
financeiros às instituições e aos programas de fomento à pós-graduação, 

RESOLVE:
 
Art. 1º Instituir a comissão que será composta pelos seguintes membros:
 
 I - representantes do Fórum de Pró-Reitores de Pesquisa e Pós-Graduação - 

FOPROP:

- Joviles Vitório Trevisol - UFFS - Titular

- Maria Teresa Cartaxo Muniz - UPE - Titular;

- Marcos Ventura Faria - UNICENTRO - Titular;

- Sérgio de Morais Hanriot - PUC- MG - Titular;

- Maria José Lima Silva - UEPB - Suplente.

II - representantes da CAPES:

- Tarcísio Teixeira Alves Júnior - DPB - Titular;

- César Machado Vieira - DPB – Suplente,

- Patricia Reis Paiva - DPB - Suplente.
 
Art. 2º Atribuições da comissão:

I - analisar os instrumentos operacionais utilizados para repasses financeiros aos 
programas de fomento à pós-graduação;

II - após essa análise, sugerir novos instrumentos operacionais para melhorar os fluxos 
de repasses financeiros às instituições; e

III -  Elaborar relatório conclusivo dos trabalhos realizados pela comissão.
 
Art. 3º A comissão poderá contar com a colaboração técnica de servidores designados 
por outros órgãos para subsidiar as diferentes etapas descritas no artigo anterior.

Art. 4º A comissão terá um prazo de 180 (cento e oitenta) dias para apresentar a 
conclusão dos trabalhos.

Art. 5º Tornar sem efeito a Portaria nº 108/2016, de 14/7/2016 e publicada no DOU, 
de 15/7/2016, seção 2, pág. 13,

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente da Capes

anos
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Portaria GAB Nº 22, de 30 de janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 01/02/17 – seção 2 – pág. 21

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nº 7.692, de 02/03/2012 e,

CONSIDERANDO a necessidade de avaliar os critérios de distribuição de bolsas e 
recursos aos programas institucionais de fomento à pós-graduação no país, 
RESOLVE:
 
Art. 1º Instituir a comissão que será composta pelos seguintes membros:

I  -  representantes do Fórum de Pró-Reitores de Pesquisa e Pós-Graduação - 
FOPROP:
- Luis da Cunha Lamb - UFRGS - Titular;
- Helena Cristina Simões - UNIFAP - Titular;
- Paula Cristina Trevilatto - PUC/PR - Titular; e
- Hemerson Pistori - UCDB - Suplente

II -  representantes da CAPES:
- Adalberto Grassi Carvalho - DPB - Titular;
- Alexandre Marafon Favero - DPB - Titular; e
- Paulo Khoury Freire - DPB - Suplente.

 
Art. 2º Atribuições da comissão:

I - realizar diagnósticos dos critérios de distribuição de bolsas e recursos dos 
programas institucionais de fomento à pós-graduação no país;

II - avaliar o impacto da aplicação desses critérios no Sistema Nacional de Pós-
graduação - SNPG; e

III - propor, por meio de relatório, as melhoras e ajustes desses critérios utilizados nos 
programas.

Art. 3º A comissão poderá contar com a colaboração técnica de servidores designados 
por outros órgãos, para subsidiar as diferentes etapas descritas no artigo anterior.

Art. 4º A comissão terá um prazo de 180 (cento e oitenta) dias para apresentar a 
conclusão dos trabalhos.

Art. 5º Tornar sem efeito a Portaria nº 107/2016, de 14/7/2016 e publicada no DOU, 
de 15/7/2016, seção 2, pág. 13,

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente da Capes

anos
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Portaria GAB Nº 23, de 30 de janeiro de 2017.
Publicada no DOU de 01/02/17 - seção 1 - pág. 40

Dispõe sobre períodos máximos de concessão de 
bolsa para os níveis de formação de mestrado e 
doutorado no âmbito dos programas geridos pela 
Capes e dá outras providências.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo art. 26, Inciso 
III, do Anexo I, do Estatuto aprovado pelo Decreto nº 7.692, de 02 de março de 2012,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 37 da Constituição Federal, em especial 
os princípios da publicidade, impessoalidade, economicidade e o princípio da isonomia;

CONSIDERANDO a legislação vigente;

CONSIDERANDO o decidido e registrado em  Ata na 11a reunião do Conselho 
Técnico Científico da Capes, CTC-Capes, em 19/09/1986;

CONSIDERANDO, ainda, a determinação fixada na Ata da XI Reunião do Conselho 
Superior da Capes, em 09/12/1997,
 
RESOLVE:

Art. 1º  As concessões de bolsa de todos os programas geridos por esta Coordenação 
de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes) limitam-se a:

I  - 24 (vinte e quatro) meses improrrogáveis no mestrado;

II - 48 (quarenta e oito) meses improrrogáveis no doutorado. 

Art. 2º Na contagem do tempo serão contabilizadas as mensalidades recebidas de 
outras agências de fomento para o mesmo nível de formação.

Art. 3º Salvo as exceções previstas em lei ou em normas especiais da Capes, é vedado: 

I - acumular bolsas da Capes ou bolsa da Capes com bolsa de outras agências 
nacionais ou internacionais;

II - conceder e pagar qualquer benefício a quem estiver em débito de qualquer natureza 
com a Capes ou com outras agências ou instituições de fomento ao ensino e à 
pesquisa;

III - conceder bolsa a ex-bolsista da Capes ou de qualquer agência, que já tenha 
usufruído o tempo máximo referido no art. 1º desta Portaria no mesmo nível de 
formação.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente da Capes

anos
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Diretoria de Gestão – DGES

Portaria DGES Nº 1, de 03 de janeiro de 2017.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que 
lhe conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 
de agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar para constituir a Comissão de Inventário de Patrimônio da CAPES 
os seguintes membros:
I -  Gerson de Souza Filho, Assistente em C&T, Matrícula SIAPE n° 45767, CPF n° 

116.624.50125;

II - Izael Alves de Souza, Assistente em C&T, Matrícula SIAPE n° 45833, CPF n° 
292.672.34153;

III - Vilson Alves dos Santos, Auxiliar em C&T, Matrícula Siape n° SIAPE 45846, CPF 
n° 292.695.98187.

 
Art. 2 º Designar para constituir a Comissão de Inventário de Almoxarifado da 
CAPES os seguintes membros:
I ‐  Jorge Melo de Oliveira de Souza Júnior, Assistente em C&T, Matrícula SIAPE 

n° 1671984, CPF n° 035.376.347‐0;

II ‐ Sebastião de Araujo Costa, Assistente em C&T, Matrícula SIAPE n°435715, CPF 
n° 280.996.131‐04;

III ‐ Vilson Alves dos Santos, Auxiliar em C&T, Matrícula Siape n° SIAPE 45846, CPF 
n° 292.695.981‐87.

 
Art. 3º Fixar prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos.
 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 2, de 10 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe foram 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31/08/2011, pelo Decreto nº 7.692, de 
02/03/2012, e pela Portaria CASA CIVIL nº 712, de 03/10/2014, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores e fiscais de contrato, para representar esta Fundação 
junto ao Contrato nº 45/2016 firmado com a empresa América Tecnologia de 
Informática e Eletroeletrônicos, CNPJ 06.926.223/0001-60, os seguintes servidores:

Contrato 45/2016 – América Tecnologia de Informática e Eletroeletrônicos
Nome CPF Função

VALDIR CÁSSIO SILVÉRIO 484.546.211-72 Gestor Titular
CRISTIANO NUNES DE CASTRO 634.778.401-78 Gestor Substituto
CRISTIANO NUNES DE CASTRO 643.778.401-78 Fiscal Técnico

CARLOS EDUARDO MARINHO DE ALMEIDA 943.000.891-91 Fiscal Requisitante
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 3, de 10 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe foram 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31/08/2011, pelo Decreto nº 7.692, de 
02/03/2012, e pela Portaria CASA CIVIL nº 712, de 03/10/2014, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores e fiscais, para representar esta Fundação junto 
à contratação realizada com a empresa SERVIX INFORMÁTICA LTDA., CNPJ 
01.134.191/0001-47, por meio das notas de empenho 2016NE800021 e 2016NE800022, 
os seguintes servidores:

NE 800021 e NE 800022 - SERVIX INFORMÁTICA LTDA
Nome CPF Função

LEONARDO COSTA LIMA SILVA 004.821.811-17 Gestor Titular
CRISTIANO NUNES DE CASTRO 634.778.401-78 Gestor Substituto
CRISTIANO NUNES DE CASTRO 634.778.401-78 Fiscal Técnico
CARLOS EDUARDO MARINHO DE ALMEIDA 943.000.891-91 Fiscal Requisitante

 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 4, de 11 de Janeiro de 2017.

O Diretor de Gestão da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior – CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
7.692, de 02/03/2012, publicado no Diário Oficial da União de 06/03/2012, e pela Portaria 
nº 1.633 da Casa Civil, de 08 de agosto de 2016, publicada no Diário Oficial da União 
de 09 de agosto de 2016, resolve:
 
Rescindir o Contrato nº 08/2013, firmado com MARIA CAROLINA RIBEIRO MARTINS 
DA CUNHA, matrícula SIAPE nº 2070159, para a prestação de serviços técnicos por 
tempo determinado sem vínculo efetivo, para atender a necessidade temporária de 
excepcional interesse público da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de 
Nível Superior – CAPES, referido na alínea “j” do inciso VI do artigo 2º da Lei nº 8.745, 
de 9 de dezembro de 1993, com a redação dada Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 
2008, no posto de trabalho de Gerente de Projetos, para desempenho de atividades 
técnicas de complexidade gerencial, de tecnologia da informação e de engenharia 
sênior (inciso V, art.8º, Decreto nº 4.748/2003), tornando a medida efetiva a partir de 
31 de dezembro de 2016.  
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 5, de 12 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto 
ao Contrato 31/2016, firmado com a empresa CLARO S.A  inscrita no CNPJ: 
40.432.544/0001-47, os servidores indicados abaixo: 

Contrato 31/2016 – Empresa Claro S.A 
Nome CPF Função

Tarcísio Luiz Bezerra 003.647.941-19 Gestor Titular
Valdir Cássio Silvério 484.546.211-72 Gestor Substituto

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES Nº 6, de 12 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto 
ao Contrato 17/2016, em substituição à Portaria DGES Nº 146, de 14 de 
junho de 2016 (SEI 0142267), firmado com a empresa Interativa Dedetização 
Higienização e Conservação Ltda  inscrita no CNPJ: 05.058.935/0001-42, os 
servidores indicados abaixo: 

Contrato 17/2016 –  Empresa Interativa Dedetização Higienização e Conservação Ltda
Nome CPF Função

Tarcísio Luiz Bezerra 003.647.941-19 Gestor Titular
Vilson Alves dos Santos 292.695.981-87 Gestor Substituto

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 7, de 12 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto aos 
Contratos 18/2014 e 20/2014, em substituição à Portaria DGES Nº 139, de 06 de 
junho de 2016 (SEI 0132545), firmado com a empresa CLARO S.A  inscrita no CNPJ: 
40.432.544/0001-47  e OI S/A inscrita no CNPJ 76.535.764/0001-43, os servidores 
indicados abaixo: 

Contrato 18/2014 e 20/2014 –  Empresa Claro S.A e OI S.A
Nome CPF Função

Valdir Cássio Silvério 484.546.211-72 Gestor Titular
Tarcísio Luiz Bezerra 003.647.941-19 Gestor Substituto

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES Nº 8, de 13 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
1 - Designar como gestores e fiscais de contrato de TI, de acordo com os incisos 
V a VIII do art. 2º da IN 04/2014, para representar esta Fundação junto ao 
Contrato nº 34/2016 firmado com a empresa ALGAR TI CONSULTORIA S/A., 
CNPJ 05.510.654/0001-89, os seguintes servidores:

Contrato 34/2016 – ALGAR TI CONSULTORIA S/A.
Nome CPF Função

Yuri Alisson Carraro Alencar 668.394.161-00 Gestor Titular
Gustavo Jardim Portella 785.517.491-53 Gestor Substituto
Rafael Grangeiro Mezzeth Alencar  998.291.851-68 Fiscal Técnico
Gustavo Jardim Portella 785.517.491-53 Fiscal Requisitante

2 - Por oportuno, saliento a necessidade de indicação de fiscal administrativo por parte 
da DGES, considerando seu papel de fiscalizar os aspectos administrativos do contrato 
em tela.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 9, de 13 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:

1 – Designar como gestores e fiscais de contrato de TI, de acordo com os incisos 
V a VIII do art. 2º da IN 04/2014, para representar esta Fundação junto ao 
Contrato nº 35/2016 firmado com a empresa CONSULT 4 IT GERENCIAMENTO E 
TREINAMENTO LTDA. ME, CNPJ 13.828.370/0001-63, os servidores indicados abaixo: 
 

Contrato 35/2016 – CONSULT 4 IT GERENCIAMENTO E TREINAMENTO LTDA. ME
Nome CPF Função

Yuri Alisson Carraro Alencar 668.394.161-00 Gestor Titular
Gustavo Jardim Portella 785.517.491-53 Gestor Substituto

anos
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Contrato 35/2016 – CONSULT 4 IT GERENCIAMENTO E TREINAMENTO LTDA. ME
Nome CPF Função

Rafael Grangeiro Mezzeth Alencar  998.291.851-68 Fiscal Técnico
Gustavo Jardim Portella 785.517.491-53 Fiscal Requisitante
Gabriel Costa Resende 993.385.991- 91 Fiscal Requisitante
Edmilson Coelho Chaves Júnior 602.330.871-68 Fiscal Requisitante
Gilene do Espírito Santo Borges 644.583.001-30 Fiscal Requisitante

2 - Por oportuno, saliento a necessidade de indicação de fiscal administrativo por parte 
da DGES, considerando seu papel de fiscalizar os aspectos administrativos do contrato 
em tela.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 10, de 13 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
1 - Designar como gestores e fiscais de contrato de TI, de acordo com os incisos 
V a VIII do art. 2º da IN 04/2014, para representar esta Fundação junto ao 
Contrato nº 45/2016 firmado com a empresa América Tecnologia de Informática e 
Eletroeletrônicos, CNPJ 06.926.223/0001-60, os seguintes servidores:

Contrato 45/2016 – América Tecnologia de Informática e Eletroeletrônicos
Nome CPF Função

VALDIR CÁSSIO SILVÉRIO 484.546.211-72 Gestor Titular
CRISTIANO NUNES DE CASTRO 634.778.401-78 Gestor Substituto
CRISTIANO NUNES DE CASTRO 643.778.401-78 Fiscal Técnico
CARLOS EDUARDO MARINHO DE ALMEIDA 943.000.891-91 Fiscal Requisitante

2 - Por oportuno, saliento a necessidade de indicação de fiscal administrativo por parte 
da DGES, considerando seu papel de fiscalizar os aspectos administrativos do contrato 
em tela.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Portaria DGES Nº 11, de 13 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
1 -  Designar como gestores e fiscais de contrato de TI, de acordo com os incisos 
V a VIII do art. 2º da IN 04/2014, para representar esta Fundação junto ao 
Contrato nº 41/2016 firmado com a empresa Stefanini Consultoria e Assessoria em 
Informática S.A., CNPJ 58.069.360/0001-20, os seguintes servidores:
 

Contrato 41/2016 – Stefanini Consultoria e Assessoria em informática S.A.
Nome CPF Função

ROOSEVELT AGUIAR SILVA 658.703.951-00 Gestor Titular
GUSTAVO JARDIM PORTELLA 785.517.491-53 Gestor Substituto
EDMILSON COELHO CHAVES JUNIOR 602.330.871-68 Fiscal Técnico
GABRIEL COSTA RESENDE 993.385.991-91 Fiscal Técnico
GILENE DO ESPIRITO SANTO BORGES GOMES 644.583.001-30 Fiscal Técnico
GUSTAVO JARDIM PORTELLA 785.517.491-53 Fiscal Requisitante

2 - Por oportuno, saliento a necessidade de indicação de fiscal administrativo por parte 
da DGES, considerando seu papel de fiscalizar os aspectos administrativos do contrato 
em tela.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 12, de 13 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
1- Designar como gestores e fiscais de contrato de TI, de acordo com os incisos V a VIII 
do art. 2º da IN 04/2014, para representar esta Fundação junto à contratação realizada 
com a empresa SERVIX INFORMÁTICA LTDA., CNPJ 01.134.191/0001-47, por meio 
das notas de empenho 2016NE800021 e 2016NE800022, os seguintes servidores:

anos
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NE 800021 e NE 800022 - SERVIX INFORMÁTICA LTDA.
Nome CPF Função

LEONARDO COSTA LIMA SILVA 004.821.811-17 Gestor Titular
CRISTIANO NUNES DE CASTRO 634.778.401-78 Gestor Substituto
CRISTIANO NUNES DE CASTRO 634.778.401-78 Gestor Substituto
CARLOS EDUARDO MARINHO DE ALMEIDA 943.000.891-91 Fiscal Requisitante

2 - Por oportuno, saliento a necessidade de indicação de fiscal administrativo por parte 
da DGES, considerando seu papel de fiscalizar os aspectos administrativos do contrato 
em tela.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 13, de 17 de janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO - SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto ao Contrato 
16/2015, em substituição à Portaria designatória de gestores nº 95, de 13 de julho de 
2015, firmado com as empresas Royal & Sunalliance Seguros Brasil S/A, inscrita no 
CNPJ: 33.065.699/0001-27, os servidores indicados abaixo: 

Contrato 16/2015 – Royal & Sunalliance Seguros Brasil S/A
Nome CPF Função

Tarcísio Luiz Bezerra 003.647.941-19 Gestor Titular
Izael Alves de Souza 292.672.341-53 Gestor Substituto

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
WEDER MATIAS VIEIRA
Diretor Substituto

anos
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Portaria DGES Nº 14, de 19 de janeiro de 2017.

O Diretor de Gestão - Substituto da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal 
de Nível Superior – CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 7.692, de 02/03/2012, publicado no Diário Oficial da União de 06/03/2012, 
e pela Portaria nº 1.633 da Casa Civil, de 08 de agosto de 2016, publicada no Diário 
Oficial da União de 09 de agosto de 2016, resolve:
 
Rescindir o Contrato nº 08/2013, firmado com MARIA CAROLINA RIBEIRO MARTINS 
DA CUNHA, matrícula SIAPE nº 2070159, para a prestação de serviços técnicos por 
tempo determinado sem vínculo efetivo, para atender a necessidade temporária de 
excepcional interesse público da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de 
Nível Superior – CAPES, referido na alínea “j” do inciso VI do artigo 2º da Lei nº 8.745, 
de 9 de dezembro de 1993, com a redação dada Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 
2008, no posto de trabalho de Gerente de Projetos, para desempenho de atividades 
técnicas de complexidade gerencial, de tecnologia da informação e de engenharia 
sênior (inciso V, art.8º, Decreto nº 4.748/2003), tornando a medida efetiva a partir de 
31 de dezembro de 2016.  
 
WEDER MATIAS VIEIRA
Diretor Substituto

Portaria DGES Nº 15, de 20 de janeiro de 2017

O DIRETOR DE GESTÃO - SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31/08/2011, publicada no D.O.U. de 
16/09/2011, pelo Decreto nº 7.692, de 02/03/2012, publicado no D.O.U. de 06/03/2012, e 
pela Portaria CASA CIVIL nº 1.633, de 09/08/2016, publicada no D.O.U. de 09/08/2016; 
considerando as disposições da Lei nº 8.213, de 24/07/1991, publicada no D.O.U. de 
25/07/1991, do Decreto nº 699, de 14/12/1992, publicado no D.O.U. de 15/12/1992, e 
da Lei nº 9.850, de 26/10/1999, publicada no D.O.U. de 27/10/1999, resolve:

Apostilar a situação funcional da servidora, MAGDA MARIA AUGUSTO, SIAPE 45809, 
em razão de sua aposentadoria, a contar de 26/12/2016, de acordo com a Portaria 
CAPES Nº 249, de 23/12/2016, publicada no D.O.U. de 26/12/2016, confirmando-a 
no exercício do cargo em comissão de Coordenador, DAS 101.3, da Coordenação de 
Administração de Pessoal, da Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas, da Diretoria 
de Gestão, com remuneração integral do cargo e vinculação ao Regime Geral de 
Previdência Social a partir da referida data.

WEDER MATIAS VIEIRA
Diretor Substituto

anos
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Portaria DGES Nº 17, de 27 de janeiro de 2017

Ementa

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR – CAPES, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria da Casa Civil nº 1.184, publicada no Diário Oficial da União 
de 27 de outubro de 2016, RESOLVE:
 
Art. 1º Designar para representar esta Fundação, em atendimento aos incisos V a VIII 
do art. 2º, IN 04/2014, como gestores e fiscais do Contrato nº 45/2016, firmado com a 
empresa América Tecnologia de Informática e Eletrônicos, CNPJ: 06.926.223/0001-
60, os seguintes servidores: 

Contrato 45/2016 – América Tecnologia de Informática e Eletroeletrônicos
Nome CPF Função

Valdir Cássio Silvério 484.546.211-72 Gestor Titular 
Cristiano Nunes de Castro 634.778.401-78 Gestor Substituto
Cristiano nunes de castro 634.778.401-78 Fiscal Técnico 
Carlos Eduardo Marinho de Almeida 943.000.891-91 Fiscal Requisitante 
Vilson Alves dos Santos 292.695.981-87 Fiscal Administrativo

Art. 2º Torna sem efeito a Portaria DGES nº 10/2017 .
 
Art. 3.  Esta Portaria Diretorias entra em vigor na data de sua publicação.

WEDER MATIAS VIEIRA
Diretor Substituto

Portaria DGES Nº 18, de 30 de janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO - SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto 
ao Contrato 34/2013, em substituição à Portaria DGES Nº 171, de 11 de 
setembro de 2014, firmados com a Empresa Brasil de Comunicação S.A  inscrita 
no CNPJ: 09.168.704/0001-42, os servidores indicados abaixo: 

anos
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Contrato 34/2013 – Empresa Brasil de Comunicação S.A
Nome CPF Função

Leonardo Couto Franco de Oliveira 077.586.127-84 Gestor Titular
Jaqueline de Souza Cardoso Alecrim 717.809.802-30 Gestor Substituto

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
  
WEDER MATIAS VIEIRA
Diretor Substituto

Portaria DGES Nº 19, de 31 de janeiro de 2017.
             
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, e pelo Decreto nº 7.692, de 02 de março 
de 2012, publicado no Diário Oficial da União de 06 de março de 2012, resolve:
 
Remover, a servidora FABIENE FERREIRA, SIAPE 1661620, da Coordenação de 
Acompanhamento e Avaliação da Área II - CAA II, da Coordenação-Geral de Avaliação 
e Acompanhamento, da Diretoria de Avaliação para Coordenação de Gestão da 
Informação - CGI, da Coordenação-Geral de Atividades de Apoio a Pós-Graduação, da 
mesma Diretoria, conforme o art. 36, parágrafo único, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, 
incluído pela Lei nº 9.527/1997, a contar de 24/01/2017.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 20, de 31 de janeiro de 2017.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR – CAPES, usando das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria da Casa Civil nº 1.184, publicada no Diário Oficial da União 
de 27 de outubro de 2016, RESOLVE:
 
Art. 1º Designar para representar esta Fundação, em atendimento aos incisos V a VIII 
do art. 2º, IN 04/2014, como gestores e fiscais do Contrato nº 45/2016, firmado com a 
empresa América Tecnologia de Informática e Eletrônicos, CNPJ: 06.926.223/0001-
60, os seguintes servidores: 

anos
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Contrato 45/2016 – América Tecnologia de Informática e Eletroeletrônicos
Nome CPF Função

Valdir Cássio Silvério 484.546.211-72 Gestor Titular 
Cristiano Nunes de Castro 634.778.401-78 Gestor Substituto
Cristiano nunes de castro 634.778.401-78 Fiscal Técnico 
Carlos Eduardo Marinho de Almeida 943.000.891-91 Fiscal Requisitante 
Vilson Alves dos Santos 292.695.981-87 Fiscal Administrativo

Art. 2º  Torna sem efeito a Portaria DGES nº 17/2017 .
 
Art. 3.  Esta Portaria Diretorias entra em vigor na data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

anos
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Diretoria de Gestão – DGES

Coordenação-Geral de Recursos Logísticos - CGLOG

Coordenação de Suprimentos - CSUP 

Gestores de Contratos Firmandos em Janeiro de 2017.

CONTRATO CNPJ NUM SETOR RESPONSÁVEL CPF DT 
ASS.

Interativa Dedetização 
Higienização e 
Conservação Ltda 

05.058.935/0001-42 17/2016 CGLOG

Tarcísio Luiz 
Bezerra
Gestor Titular

003.647.941-19

12/01
Vilson Alves dos 
Santos
Gestor Substituto

292.695.981-87

CLARO S.A 40.432.544/0001-47 18/2014 CSG

Valdir Cássio 
Silvério
Gestor Titular

484.546.211-72

12/01
Tarcísio Luiz 
Bezerra
Gestor Substituto

003.647.941-19

ALGAR TI CONSUL-
TORIA S/A 05.510.654/0001-89 34/2016 DTI

Yuri Alisson 
Carraro Alencar
Gestor Titular

668.394.161-00

13/01

Gustavo Jardim 
Portella 
Gestor Substituto

785.517.491-53

Rafael Grangeiro 
Mezzeth Alencar
Fiscal Técnico

998.291.851-68

Gustavo Jardim 
Portella
Fiscal 
Requisitante 

785.517.491-53

CONSULT 4 IT 
GERENCIAMENTO E 
TREINAMENTO 
LTDA. ME

13.828.370/0001-63 35/2016 DTI

Yuri Alisson 
Carraro Alencar
Gestor Titular

668.394.161-00

13/01
Gustavo Jardim 
Portella 
Gestor Substituto

785.517.491-53

Rafael Grangeiro 
Mezzeth Alencar
Fiscal Técnico

998.291.851-68
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CONTRATO CNPJ NUM SETOR RESPONSÁVEL CPF DT 
ASS.

Continuação 

CONSULT 4 IT 
GERENCIAMENTO E 
TREINAMENTO 
LTDA. ME

13.828.370/0001-63 35/2016 DTI

Gustavo 
Jardim Portella 
Fiscal 
Requisitante

785.517.491-53

13/01

Gabriel Costa 
Resende
Fiscal 
Requisitante

993.385.991- 
91

Edmilson Coelho 
Chaves Júnior 
Fiscal 
Requisitante

602.330.871-68

Gilene do Espírito 
Santo Borges
Fiscal 
Requisitante

644.583.001-30

América Tecnologia 
de Informática e 
Eletroeletrônicos 06.926.223/0001-60 45/2016 DTI

Valdir Cássio 
Silvério
Gestor Titular 

484.546.211-72

17/01

Cristiano Nunes de 
Castro
Gestor Substituto

634.778.401-78

Cristiano Nunes de 
Castro
Fiscal Técnico 

643.778.401-78

Carlos Eduardo 
Marinho de 
Almeida 
Fiscal 
Requisitante

943.000.891-91

Vilson Alves dos 
Santos 
Fiscal 
Administrativo

292.695.981-87

Empresa Stefanini 
Consultoria e 
Assessoria em 
Informática S.A

58.069.360/0001-20 41/2016 DTI

Roosevelt Aguiar 
Silva 
Gestor Titular

658.703.951-00

13/01

Gustavo Jardim 
Portella 
Gestor Substituto

785.517.491-53

Edmilson Coelho 
chaves Junior 
Fiscal Técnico

602.330.871-68

Gabriel Costa 
Resende 
Fiscal Técnico

993.385.991-91

anos
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Continuação

Empresa Stefanini 
Consultoria e 
Assessoria em 
Informática S.A

58.069.360/0001-20 41/2016 DTI

Gilene do Espirito 
Santo Gorges 
Gomes 
Fiscal Técnico

644.583.001-30

13/01
Gustavo Jardim 
Portella 
Fiscal 
Requisitante

785.517.491-53

SERVIX INFORMÁ-
TICA LTDA 01.134.191/0001-47 DTI

Leonardo Costa 
Lima Silva 
Gestor Titular

004.821.811-17

13/01

Cristiano Nunes 
de Castro
Gestor Substituto

634.778.401-78

Cristiano Nunes 
de Castro
Fiscal Técnico

634.778.401-78

Carlos Eduardo 
Marinho de 
Almeida 
Fiscal 
Requisitante

943.000.891-91

Empresas Royal & 
Sunalliance Seguros 
Brasil S/A

33.065.699/0001-27 16/2015 CSG

Tarcísio Luiz 
Bezerra 
Gestor Titular

003.647.941-19

17/01
Izael Alves de 
Souza 
Gestor Substituto

292.672.341-53

Empresa Brasil de 
Comunicação S.A 

09.168.704/0001-
42, 34/2013 CGLOG

Leonardo Couto 
Franco de Oliveira 
Gestor Titular

077.586.127-84

18/01Jaqueline de 
Souza Cardoso 
Alecrim 
Gestor Substituto

717.809.802-30

CLARO S.A 40.432.544/0001-47 31/2016 CGLOG

Tarcísio Luiz 
Bezerra
Gestor Titular

003.647.941-19

12/01
Valdir Cássio 
Silvério
Gestor Substituto

484.546.211-72

anos
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Diretoria de Gestão – DGES

Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas - CGGP 

Concessões

Ajuda de Custo

Nome:  MARCELO CÂMARA DA SILVA
Cargo:  Diretor 
Fundamento Legal: Decreto nº 4004/01
Vigência: 30/01/2017
Processo: 23038.001377/2017-19

Auxílio Natalidade

Nome: LUCIANA GASPAROTTO ALVES DE LIMA
Cargo: Analista em C & T
Certidão:  021238 01 55 2017 1 00499 168 0267 168 79
Fundamento Legal: Art. 196 da Lei n.º 8.112/90
Processo: 23038.000244/2017-17

Licença para Acompanhamento de Cônjuge 

Nome:  THAIS MERE MARQUES AVEIRO
Cargo:  Analista em C & T
Início:  20/02/2017
Fundamento Legal:  § 1º do artigo 84 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
Processo: 23038.025942/2016-44

Licença Capacitação

Nome:  ADRIANO MARINI
Cargo:  Analista em C & T
Período:  28/11/2016 a 25/02/2017
Fundamento Legal:  Art. 91 da Lei 8.112/90 c/c MPV n.º 2.225-45/2001
Processo: 23038.021354/2016-31

anos
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Nome:  BEATRIZ HELENA PAVAN BALDUCCI COELHO
Cargo:  Assistente em C & T
Período:  13/01/2017 a 12/04/2017
Fundamento Legal:  Art. 91 da Lei 8.112/90 c/c MPV n.º 2.225-45/2001
Processo: 23038.024599/2016-11

Licença Maternidade

Nome:  LUCIANA GASPAROTTO ALVES DE LIMA
Cargo:                    Analista em C & T 
Fundamento Legal: Portaria SRH/MP 797/2010 – Manual de Perícia Oficial, Capítulo 
V, item “c”.
Período:                 01/01/2017 a 30/04/2017
Processo n.º:        23038.000336/2017-05

Prorrogação da Licença Maternidade 

Nome: LUCIANA GASPAROTTO ALVES DE LIMA
Cargo: Analista em C & T
Fundamento Legal: Art. 207 da Lei n.º 8.112/90 c/c §2º Decreto 6.690/2008. 
Período: 01/05/2017 a 29/06/2017
Processo: 23038.000336/2017-05

Redução de Jornada de Trabalho

Nome:  DANIELLE PERSOLI CAVALCANTE SALES
Cargo:  Assistente em C & T
Período:  A partir de 16/01/2017
Fundamento Legal:  §§ 2º e 3º, do artigo 5º da MP nº 2.174-28, de 24 de agosto de 
2001
Processo:  23038.025008/2016-22

anos
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Reversão de Jornada de Trabalho

Nome:  BEATRIZ HELENA PAVAN BALDUCCI COELHO
Cargo:  Assistente em C & T
Período:  A partir de 23/12/2016
Fundamento Legal:  §§ 2º e 3º, do artigo 5º da MP nº 2.174-28, de 24 de agosto de 
2001
Processo:  23038.027846/2016-31

Retribuição por Titulação

Nome:  PRISCILA ALBERTASSE DUTRA DA SILVA
Cargo:  Analista em C & T
Adicional:  Retribuição por Titulação - Doutorado
Período:  a partir de 05/12/2016.
Fundamento Legal:  Lei nº 8.691/93, em razão da MP nº 441/08, convertida em Lei nº 
11.907/09
Processo:  23038.027664/2016-60
 

Substituição Cargo em Comissão 

Nome: ANA CAROLINA VILLARES BARRAL VILLAS BOAS
Titular: Claudete Batista Cardoso Moura  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 02/01/2017 a 13/01/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.001191/2017-51

Nome: CLÁUDIA GARAZA BARBIERI
Titular: Gabriella Parisi Taitson Queiroz  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 12/12/2017 a 17/12/2016.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.013337/2016-21  

Nome: ELISA FERNANDA DA CRUZ FERREIRA SILVA
Titular: Paulo Khoury Freire  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 26/12/2016 a 07/01/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.000746/2017-48

anos
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Nome: ÉRLON PEREIRA AQUINO
Titular: Janaína Aparecida Calaça da Fonseca Araujo  
Cargo: DAS 101.2 – Chefe de Divisão. 
Período: 18/07/2016 a 22/07/2016.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.014595/2016-24

Nome: GUSTAVO DO NASCIMENTO SAUEBRONN DE SOUZA
Titular: Astrogildo Brasil dos Santos  
Cargo: DAS 101.2 – Chefe de Divisão. 
Período: 28/11/2016 a 14/12/2016.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.026127/2016-01

Nome: HEDA MARIA FERREIRA DA COSTA
Titular: Felipe Augusto de Castro Vasconcelos  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 26/12/2016 a 06/01/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.000498/2017-35

Nome: LEONARDO COUTO FRANCO DE OLIVEIRA
Titular: Cargo Vago  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 01/12/2016 a 31/12/2016.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.000068/2017-13

Nome: LISBETE GOMES ARAUJO
Titular: Cargo Vago  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 01/12/2016 a 31/12/2016.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.000638/2017-75

Nome: OTÁVIO AUGUSTO DE OLIVEIRA CRUZ FILHO
Titular: Gabriela da Rocha Barbosa  
Cargo: DAS 101.2 – Chefe de Divisão. 
Período: 21/12/2016 a 23/12/2016.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.000132/2017-66

Nome: POLIANA OLIVEIRA MONTEIRO 
Titular: Elci Vieira de Moura  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 02/12/2016; 02/01/2017 a 13/01/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.028144/2016-74

anos
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Nome: VILSON ALVES DOS SANTOS
Titular: Weder Matias Vieira  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 26/12/2016 a 06/01/2017.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.000477/2017-10

anos
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                                               Sistema de Concessão de 
                           Diárias e Passagens

Diretoria de Gestão - DGES

Coordenação-Geral de Orçamento e Finanças - CGOF

Coordenação de Finanças e Contabilidade - COF

Relatório Mensal de Diárias e Passagens referentes ao mês de 
Janeiro de 2017.

Órgão solicitante: Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior

Afastamento a Serviço Número:  02/2017
Data de geração: 06/02/2017

       
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000001/17-1C           
      
Nome do Proposto: HELENICE VITAL  
CPF do Proposto: 314.819.814-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Internacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar da reunião do Painel de Avaliação da Ciência para o JOIDES. Resolução 
(JR) de 10 a 12 de janeiro de 2017. O encontro será realizado pela Universidade da Califórnia, San Diego 
(UCSD) e realizado no Scripps Seaside. Fórum em La Jolla, Califórnia.   
Destino:  Natal (08/01/2017) - San Diego Califórnia (13/01/2017) / San Diego Califórnia 
(13/01/2017) - Natal (14/01/2017)
Valor das Diárias: 6,387.56        
 
          
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000003/17          
Nome do Proposto: GILBERTO KAC  
CPF do Proposto: 912.033.417-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para classificação de livros da área de Nutrição na UFBA.
Destino: Rio de Janeiro (01/02/2017) - Salvador (03/02/2017) / Salvador (03/02/2017) - Rio 
de Janeiro (03/02/2017) 
Valor das Diárias: 563.54        

anos
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PCDP: 000004/17          
Nome do Proposto: ADRIANO EDUARDO LIMA DA SILVA  
CPF do Proposto: 281.473.308-71  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para classificação de livros da área de Nutrição na UFBA. 
Destino: Recife (01/02/2017) - Salvador (03/02/2017) /  Salvador (03/02/2017) - Recife 
(03/02/2017) 
Valor das Diárias: 554.45         
         
PCDP: 000005/17          
Nome do Proposto: SHIRLEY DONIZETE PRADO  
CPF do Proposto: 670.616.137-34  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para classificação de livros da área de Nutrição na UFBA. 
Destino:  Cabo Frio (31/01/2017) - Salvador (04/02/2017) / Salvador (04/02/2017) - Cabo 
Frio (04/02/2017) 
Valor das Diárias: 1,050.80        
 
          
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000006/17          
Nome do Proposto: HAYSLLA BOAVENTURA PIOTTO  
CPF do Proposto: 006.953.741-09  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - Congresso  
Descrição Motivo: Apresentação de trabalho em congresso internacional  
Destino:  Brasília (30/01/2017) - Havana (04/02/2017) / Havana (04/02/2017) - Brasília 
(04/02/2017) 
Valor das Diárias: 4,964.42       
          
PCDP: 000007/17          
Nome do Proposto: CAROLINA COSTA BORGES MARQUES  
CPF do Proposto: 714.730.171-49  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - Congresso  
Descrição Motivo: Apresentação de trabalho em congresso internacional  
Destino:  Brasília (30/01/2017) - Havana (04/02/2017) / Havana (04/02/2017) - Brasília 
(04/02/2017) 
Valor das Diárias: 4,964.42       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000008/17          
Nome do Proposto: MARCOS ANTONIO BORGES TRAJANO  
CPF do Proposto: 713.842.784-00  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: PARTICIPAÇÃO DO CURSO DE FORMAÇÃO PARA DOCENTES DO PROGRAMA 
CAPES/UAB, ESPECIALIZAÇÃO EM ENSINO DE CIÊNCIAS - CIÊNCIA 10 NO IFPE. 
Destino:  Brasília (29/01/2017) - Recife (02/02/2017) / Recife (02/02/2017) - Brasília 
(02/02/2017) 
Valor das Diárias: 967.52       
           

anos
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Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000009/17       
Nome do Proposto: MANOEL SANTANA CARDOSO  
CPF do Proposto: 279.379.251-91  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da elaboração de um convênio ou parceria entre a Capes e a UEPB.
Destino:  Brasília (23/01/2017) - Campina Grande (23/01/2017) / Campina Grande 
(23/01/2017) - João Pessoa (24/01/2017) / João Pessoa (24/01/2017) - Brasília (24/01/2017) 
Valor das Diárias: 449.26       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP; 000010/17          
Nome do Proposto: EUCLIDES DE MESQUITA NETO  
CPF do Proposto: 234.224.089-91  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação na 1ª reunião do PNPG.
Destino:  Campinas (16/01/2017) - Brasília (18/01/2017) / Brasília (18/01/2017) - Campinas 
(18/01/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000011/17          
Nome do Proposto: HELENA BONCIANI NADER  
CPF do Proposto: 586.545.938-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação na 1ª reunião do PNPG.
Destino:  São Paulo (16/01/2017) - Brasília (18/01/2017) / Brasília (18/01/2017) - São Paulo 
(18/01/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000012/17          
Nome do Proposto: SONIA MARIA RANINCHESKI  
CPF do Proposto: 507.855.400-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da reunião do grupo de trabalho que implementará o programa de 
internacionalização de dimensão nacional da CAPES  
Destino:  Porto Alegre (18/01/2017) - Brasília (20/01/2017) / Brasília (20/01/2017) - Porto 
Alegre (20/01/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000013/17          
Nome do Proposto: JORGE LUIS NICOLAS AUDY  
CPF do Proposto: 408.344.250-68  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação na 1ª reunião do PNPG.
Destino:  Porto Alegre (16/01/2017) - Brasília (18/01/2017) / Brasília (18/01/2017) - Porto 
Alegre (18/01/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       

anos



43

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 01 - Janeiro de 2017

Nº 01
Janeiro - 2017

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

PCDP: 000014/17          
Nome do Proposto: JOSE FERNANDES DE LIMA  
CPF do Proposto: 045.294.054-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação na 1ª reunião do PNPG.
Destino:  Aracaju (16/01/2017) - Brasília (18/01/2017) / Brasília (18/01/2017) - Aracaju 
(18/01/2017) 
Valor das Diárias: 655.50       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000015/17          
Nome do Proposto: SONIA MARIA RANINCHESKI  
CPF do Proposto: 507.855.400-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da analise dos Processos de Doutorado Pleno   
Destino:  Porto Alegre (30/01/2017) - Brasília (31/01/2017) / Brasília (31/01/2017) - Porto 
Alegre (31/01/2017) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000016/17          
Nome do Proposto: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 688.272.881-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço CGBE  
Descrição Motivo: Participar da reunião  no Conselho de Administração da Casa do Brasil, em Paris, 
França.   
Destino:  Brasília (10/01/2017) - Paris (13/01/2017) / Paris (13/01/2017) - Brasília 
(14/01/2017)
Valor das Diárias: 4,723.61       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000017/17          
Nome do Proposto: TAMARA NAIZ DA SILVA  
CPF do Proposto: 987.983.161-68  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação na 1ª reunião do PNPG.
Destino:  São Paulo (17/01/2017) - Brasília (18/01/2017) / Brasília (18/01/2017) - São Paulo 
(18/01/2017) 
Valor das Diárias: 431.30       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000018/17          
Nome do Proposto: IVAN MARQUES DE TOLEDO CAMARGO  
CPF do Proposto: 210.411.481-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da reunião  no Conselho de Administração da Casa do Brasil, em Paris, 
França que se realizará nos dias 10 a 14 de janeiro de 2017.  
Destino:  Brasília (10/01/2017) - Paris (13/01/2017) / Paris (13/01/2017) - Brasília 
(14/01/2017) 
Valor das Diárias: 4,723.61       
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PCDP: 000019/17          
Nome do Proposto: HENRIQUE CARLOS DE OLIVEIRA DE CASTRO  
CPF do Proposto: 378.039.050-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da reunião Grupo de trabalho do Programa Internacionalização.  
Destino:  Porto Alegre (18/01/2017) - Brasília (20/01/2017) / Brasília (20/01/2017) - Porto 
Alegre (20/01/2017) 
Valor das Diárias: 368.84       
          
PCDP: 000020/17          
Nome do Proposto: HENRIQUE CARLOS DE OLIVEIRA DE CASTRO  
CPF do Proposto: 378.039.050-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da análise dos processos de Doutorado Pleno.   
Destino:  Porto Alegre (30/01/2017) - Brasília (31/01/2017) / Brasília (31/01/2017) - Porto 
Alegre (31/01/2017) 
Valor das Diárias: 389.66       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000021/17          
Nome do Proposto: VANESSA BATTESTIN NUNES  
CPF do Proposto: 043.797.747-16  
Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: A Diretoria de Educação a Distância – DED/CAPES tem a satisfação de convidá‐
los para parĕcipar da segunda reunião do Grupo de Trabalho Institucionalização da UAB. O encontro 
será na CAPES, na sala de reunião da DED – Diretoria de Educação a Distância, no dia 17/01/2017, 
terça‐feira, às 14h30, com o objetivo de planejar os procedimentos de institucionalização da UAB.
Destino:  Vitória (17/01/2017) - Brasília (17/01/2017) / Brasília (17/01/2017) - Vitória 
(17/01/2017)
Valor das Diárias: 208.13       
          
PCDP: 000022/17          
Nome do Proposto: MARIA JOSE DE SENA  
CPF do Proposto: 317.874.104-63  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: A Diretoria de Educação a Distância – DED/CAPES tem a satisfação de convidá‐
los para parĕcipar da segunda reunião do Grupo de Trabalho Institucionalização da UAB. O encontro 
será na CAPES, na sala de reunião da DED – Diretoria de Educação a Distância, no dia 17/01/2017, 
terça‐feira, às 14h30, com o objetivo de planejar os procedimentos de institucionalização da UAB.
Destino:  Recife (17/01/2017) - Brasília (17/01/2017) / Brasília (17/01/2017) - Recife 
(17/01/2017)
Valor das Diárias: 234.73       
          
PCDP: 000023/17          
Nome do Proposto: KLAUS SCHLUNZEN JUNIOR  
CPF do Proposto: 573.587.029-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: A Diretoria de Educação a Distância – DED/CAPES tem a satisfação de convidá‐
los para participar da segunda reunião do Grupo de Trabalho Institucionalização da UAB. O encontro 
será na CAPES, na sala de reunião da DED – Diretoria de Educação a Distância, no dia 17/01/2017, 

anos



45

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 01 - Janeiro de 2017

Nº 01
Janeiro - 2017

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

terça‐feira, às14h30, com o objetivo de planejar os procedimentos de institucionalização da UAB.
Destino:  São Paulo (17/01/2017) - Brasília (17/01/2017) / Brasília (17/01/2017) - São Paulo 
(17/01/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000024/17          
Nome do Proposto: FRANCISCO DE ASSIS GUEDES DE VASCONCELOS  
CPF do Proposto: 122.719.694-68  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para classificação de livros da área de Nutrição na UFBA.  
Destino:  Florianópolis (31/01/2017) - Salvador (04/02/2017) / Salvador (04/02/2017) - 
Florianópolis (04/02/2017) 
Valor das Diárias: 1,050.80       

Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000025/17          
Nome do Proposto: ISAC ALMEIDA DE MEDEIROS  
CPF do Proposto: 396.664.414-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Reunião da “Comissão Especial de Acompanhamento do PNPG-
2011-2020.
Destino:  João Pessoa (17/01/2017) - Brasília (20/01/2017) / Brasília (20/01/2017) - João 
Pessoa (21/01/2017) 
Valor das Diárias: 1,083.32       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000026/17          
Nome do Proposto: ROSA WANDA DIEZ GARCIA  
CPF do Proposto: 040.134.868-73  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para classificação de livros da área de Nutrição na UFBA. 
Destino:  Ribeirão Preto (31/01/2017) - Salvador (03/02/2017) / Salvador (03/02/2017) - 
Ribeirão Preto (03/02/2017) 
Valor das Diárias: 838.40       
          
PCDP: 000027/17          
Nome do Proposto: MARIA CLAUDIA DA VEIGA SOARES CARVALHO  
CPF do Proposto: 707.359.567-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para classificação de livros da area de Nutrição na UFBA. 
Destino:  Rio de Janeiro (01/02/2017) - Salvador (03/02/2017) / Salvador (03/02/2017) - Rio 
de Janeiro (03/02/2017) 
Valor das Diárias: 563.54       
          
PCDP: 000028/17          
Nome do Proposto: RAFAEL DELFINO CALZADO  
CPF do Proposto: 041.374.706-93  
Cargo ou Função:   
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Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para discutir alternativas para a evolução da Plataforma Sucupira. 
A mesma será realizada no dia 25 de janeiro, na sede da CAPES, e contará com colaboradores das 
Diretorias de Avaliação e Tecnologia de Informação da CAPES, além de representantes da Universidade 
Federal do Rio Grande do Norte, responsável pelo desenvolvimento da Plataforma Sucupira. 
Destino:  São Paulo (25/01/2017) - Brasília (25/01/2017) / Brasília (25/01/2017) - São Paulo 
(25/01/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000029/17          
Nome do Proposto: JERONIMO GEROLIN  
CPF do Proposto: 517.432.646-15  
Cargo ou Função: AUX EM ADMINISTRACAO  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião para discutir alternativas para a evolução da Plataforma Sucupira. 
A mesma será realizada no dia 25 de janeiro, na sede da CAPES, e contará com colaboradores das 
Diretorias de Avaliação e Tecnologia de Informação da CAPES, além de representantes da Universidade 
Federal do Rio Grande do Norte, responsável pelo desenvolvimento da Plataforma Sucupira.
Destino:  São Paulo (25/01/2017) - Brasília (25/01/2017) / Brasília (25/01/2017) - São Paulo 
(25/01/2017) 
Valor das Diárias: 185.86       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000034/17          
Nome do Proposto: ADI BALBINOT JUNIOR  
CPF do Proposto: 759.692.621-53  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar das reuniões dos relatórios de prestação de contas final referentes às 
chamadas do Programa Ciência sem Fronteiras no âmbito do convênio firmado entre a CAPES e a 
Comissão Fulbright.
Destino:  Brasília (06/02/2017) - Nova York (11/02/2017) / Nova York (11/02/2017) - Brasília 
(12/02/2017) 
Valor das Diárias: 6,716.99       
    
PCDP: 000035/17       
Nome do Proposto: HELENA CRISTINA CARNEIRO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE 
CPF do Proposto: 722.820.371-20  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar das reuniões dos relatórios de prestação de contas final referentes às 
chamadas do Programa Ciência sem Fronteiras no âmbito do convênio firmado entre a CAPES e a 
Comissão Fulbright.
Destino:  Brasília (06/02/2017) - Nova York (11/02/2017)  / Nova York (11/02/2017) - Brasília 
(12/02/2017) 
Valor das Diárias: 6,716.99       
          
PCDP: 000036/17          
Nome do Proposto: LAERTE GUIMARAES FERREIRA JUNIOR  
CPF do Proposto: 418.066.461-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Representar a Diretora Profa. Concepta Margaret McManus Pimentel, no 
Seminário de Excelência de Estocolmo e acompanhará o Presidente Substituto nas reuniões na Linköping 
University que oferece um programa especial de cooperação industrial
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Destino:  Goiânia (11/02/2017) - Estocolmo (17/02/2017) / Estocolmo (17/02/2017) - Goiânia 
(17/02/2017) 
Valor das Diárias: 7,808.71       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000037/17          
Nome do Proposto: GERALDO NUNES SOBRINHO  
CPF do Proposto: 059.296.284-91  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião dos Dirigentes da Capes no Instituto de Energia da USP para tratar de 
assuntos de interesse da Coordenação de Aperfeiçoamento - Capes.
Destino:  Brasília (11/01/2017) - São Paulo (11/01/2017)  / São Paulo (11/01/2017) - Brasília 
(11/01/2017) 
Valor das Diárias: 201.08       
          
PCDP: 000040/17          
Nome do Proposto: GERALDO NUNES SOBRINHO  
CPF do Proposto: 059.296.284-91  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Representar a Capes no sexto e último seminário conjunto da SACF-  Swedish 
Academic Collaboration Forum, em Estocolmo, na Suécia. Os participantes discutirão o futuro da 
colaboração internacional de pesquisa e inovação,  resumiindo os resultados dos últimos dois anos de 
seminários de pesquisa realizados na República da Coréia, Cingapura, China, Indonésia e Brasil que foi 
liderado pela Capes.
Destino:  Brasília (11/02/2017) - Estocolmo (16/02/2017) / Estocolmo (16/02/2017) - Rio de 
Janeiro (17/02/2017) 
Valor das Diárias: 6,631.21       
          
PCDP: 000041/17          
Nome do Proposto: MARCIO MARTINS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 152.946.681-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião dos Dirigentes da Capes no Instituto de Energia da USP para tratar de 
assuntos de interesse da Coordenação de Aperfeiçoamento.
Destino:  Brasília (11/01/2017) - São Paulo (11/01/2017) / São Paulo (11/01/2017) - Brasília 
(11/01/2017) 
Valor das Diárias: 180.38       

Diretoria de Gestão 
PCDP: 000042/17          
Nome do Proposto: ANDERSON LOZI DA ROCHA  
CPF do Proposto: 804.255.771-04  
Cargo ou Função: ANALISTA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar  das reuniões dos relatórios de prestação de contas final referentes 
às chamadas do Programa Ciência sem Fronteiras no âmbito do convênio firmado entre a CAPES e a 
Comissão Fulbright.  
Destino:  Brasília (06/02/2017) - Nova York (11/02/2017) / Nova York (11/02/2017) - Brasília 
(12/02/2017) 
Valor das Diárias: 7,241.69       
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Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000049/17          
Nome do Proposto: NALDO MEDEIROS DANTAS  
CPF do Proposto: 763.741.496-53  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião sobre o novo Edital.
Destino:  Campinas (03/02/2017) - Brasília (03/02/2017) / Brasília (03/02/2017) - Campinas 
(03/02/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000050/17          
Nome do Proposto: AKIO NOGUEIRA BARBOSA  
CPF do Proposto: 084.693.648-80  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião com os professores da USP, sobre o projeto em andamento  do Edital 
anterior. Destino:  São Paulo (02/02/2017) - Brasília (02/02/2017) / Brasília (02/02/2017) - São Paulo 
(02/02/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000051/17          
Nome do Proposto: WILSON VICENTE RUGGIERO  
CPF do Proposto: 549.658.968-15  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Realizar a reunião com os professores da USP sobre o projeto em andamento do 
Edital anterior.
Destino:  São Paulo (02/02/2017) - Brasília (02/02/2017) / Brasília (02/02/2017) - São Paulo 
(02/02/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000052/17          
Nome do Proposto: GESIL SAMPAIO AMARANTE SEGUNDO  
CPF do Proposto: 018.979.017-20  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião - dia 1/02/17 - Em Brasília sobre Regulamentação do Marco Legal no 
escritorio da SBPC em Brasília, conforme convite anexo. Reunião - dia 02 e 03/02/17 - Reunião sobre 
novo Edital Lei do Bem, na Capes.
Destino:  Salvador (01/02/2017) - Brasília (04/02/2017) / Brasília (04/02/2017) - Ilhéus 
(04/02/2017) 
Valor das Diárias: 879.70       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000057/17          
Nome do Proposto: PATRICIO PEREIRA MARINHO  
CPF do Proposto: 695.616.211-34  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do “II Seminário Internacionalização da Ciência Brasileira: Realidades, 
desafios e perspectivas” a pedido da Diretora de Relações Internacionais 
Destino:  Brasília (29/01/2017) - Fortaleza (31/01/2017) / Fortaleza (31/01/2017) - Brasília 
(31/01/2017) 
Valor das Diárias: 687.86       
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Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000058/17          
Nome do Proposto: MARIZA RUSSO  
CPF do Proposto: 097.252.457-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Trabalho para o desenvolvimento do Curso de Bacharelado em 
Biblioteconomia na modalidade a distância  
Destino:  São Paulo (05/02/2017) - Brasília (06/02/2017) / Brasília (06/02/2017) - Rio de 
Janeiro (06/02/2017) 
Valor das Diárias: 410.48       
          
PCDP: 000059/17          
Nome do Proposto: HENRIETTE FERREIRA GOMES  
CPF do Proposto: 006.003.288-05  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Trabalho para o desenvolvimento do Curso de Bacharelado em 
Biblioteconomia na modalidade a distância
Destino:  Salvador (05/02/2017) - Brasília (08/02/2017) / Brasília (08/02/2017) - Salvador 
(08/02/2017) 
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000060/17          
Nome do Proposto: HELEN BEATRIZ FROTA ROZADOS  
CPF do Proposto: 184.861.000-97  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Trabalho para o desenvolvimento do Curso de Bacharelado em 
Biblioteconomia na modalidade a distância  
Destino:  Porto Alegre (05/02/2017) - Brasília (08/02/2017) / Brasília (08/02/2017) - Porto 
Alegre (08/02/2017) 
Valor das Diárias: 811.69       
          
PCDP: 000062/17          
Nome do Proposto: MARTA LIGIA POMIM VALENTIM  
CPF do Proposto: 349.969.159-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Trabalho da Comissão Técnica de Biblioteconomia. Objetivos: 
Avaliar materiais didáticos em fase de elaboração para o Curso de Biblioteconomia, na modalidade a 
distância. 
Destino:  Marília (05/02/2017) - Brasília (08/02/2017) / Brasília (08/02/2017) - Marília 
(08/02/2017)
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000063/17          
Nome do Proposto: CRISTINE COSTA BARRETO  
CPF do Proposto: 008.591.587-48  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião de Trabalho da Comissão Técnica de Biblioteconomia. Objetivos: Avaliar 
materiais didáticos em fase de elaboração para o Curso de Biblioteconomia, na modalidade a distância.
Destino:  Rio de Janeiro (06/02/2017) - Brasília (06/02/2017) / Brasília (06/02/2017) - Rio de 
Janeiro (06/02/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
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Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000067/17          
Nome do Proposto: MARTONIO MONT ALVERNE BARRETO LIMA  
CPF do Proposto: 235.627.653-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do comitê de avaliação da Novação da DRI, sobre os pedidos dos 
bolsistas e ex-bolsistas para permanência  no exterior.   
Destino:  Fortaleza (29/01/2017) - Brasília (30/01/2017) / Brasília (30/01/2017) - Fortaleza 
(30/01/2017) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000068/17          
Nome do Proposto: LAERTE GUIMARAES FERREIRA JUNIOR  
CPF do Proposto: 418.066.461-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar  do comitê de Avaliação da Novação - DRI  relativo aos pedidos 
de bolsistas e ex-bolsistas para permanecer no Exterior com o compromisso de contribuir com o 
desenvolvimento da ciência brasileira.  
Destino:  Goiânia (30/01/2017) - Brasília (01/02/2017) / Brasília (01/02/2017) - Goiânia 
(01/02/2017) 
Valor das Diárias: 593.04       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000087/17          
Nome do Proposto: HELENICE VITAL  
CPF do Proposto: 314.819.814-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Convocação pela DPB para participar da primeira Reunião dos Comitês Científico 
e Executivo do Programa IODP, a ser realizado na Capes.
Destino:  Natal (10/02/2017) - Brasília (10/02/2017) / Brasília (10/02/2017) - Natal 
(10/02/2017) 
Valor das Diárias: 186.28       
          
PCDP: 000088/17          
Nome do Proposto: ALVARO PENTEADO CROSTA  
CPF do Proposto: 894.820.698-20  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Convocado pela DPB, para primeira Reunião dos Comitês Científico e Executivo 
do Programa IODP na Capes.
Destino:  Campinas (10/02/2017) - Brasília (10/02/2017) / Brasília (10/02/2017) - Campinas 
(10/02/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000089/17          
Nome do Proposto: LUIGI JOVANE  
CPF do Proposto: 059.803.957-09  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Convocação da DPB para primeira Reunião dos Comitês Científico e Executivo do 
Programa IODP, na Capes.
Destino:  São Paulo (10/02/2017) - Brasília (10/02/2017) / Brasília (10/02/2017) - São Paulo 
(10/02/2017) 
Valor das Diárias: 207.10       
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PCDP: 000092/17          
Nome do Proposto: GERALDO NUNES SOBRINHO  
CPF do Proposto: 059.296.284-91  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de reunião para tratar de assuntos relativos aos programas desta 
agência no Centro de Pesquisas e Desenvolvimento Leopoldo Américo Miguez de Mello (Cenpes). 
Destino:  Brasília (02/02/2017) - Rio de Janeiro (02/02/2017) / Rio de Janeiro (02/02/2017) 
- Brasília (02/02/2017) 
Valor das Diárias: 208.13       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000095/17          
Nome do Proposto: MARCIO MARTINS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 152.946.681-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de reunião, juntamente com o Prof. Geraldo Nunes e Prof. Abilio Baeta, 
para tratar de assuntos relativos aos programas desta agência no Centro de Pesquisas e Desenvolvimento 
Leopoldo Américo Miguez de Mello (Cenpes)  
Destino:  Brasília (02/02/2017) - Rio de Janeiro (02/02/2017) / Rio de Janeiro (02/02/2017) 
- Brasília (02/02/2017) 
Valor das Diárias: 186.28       
          
PCDP: 000097/17          
Nome do Proposto: ABILIO AFONSO BAETA NEVES  
CPF do Proposto: 097.419.090-04  
Cargo ou Função: Cargo Superior  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de reunião, juntamente com o Prof. Geraldo Nunes e Prof. Marcio 
Pimentel, para tratar de assuntos relativos aos programas desta agência no Centro de Pesquisas e 
Desenvolvimento Leopoldo Américo Miguez de Mello (Cenpes)  
Destino:  Brasília (02/02/2017) - Rio de Janeiro (02/02/2017) / Rio de Janeiro (02/02/2017) 
- Brasília (02/02/2017) 
Valor das Diárias: 234.73       
           
         
Secretaria Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 002642/16-1C          
Nome do Proposto: MARIA ANGELA DE ALMEIDA MEIRELES PETENATE  
CPF do Proposto: 024.630.948-26  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação na 169ª reunião do CTC ES.
Destino:  Campinas (13/12/2016) - Brasília (15/12/2016)  / Brasília (15/12/2016) - Campinas 
(15/12/2016) 
Valor das Diárias: 655.50 

anos
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