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Presidência da CAPES

Portaria GAB Nº 97, de 02 de maio de 2018.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 1 de maio.

Reconduz e altera a composição do Grupo de Trabalho 
instituído para estudo e implementação do Catálogo 
de Publicação de Atos Administrativos da CAPES.

 O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR — CAPES, no uso de suas atribuições legais e regulamentares 
conferidas pelo estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, 
e pelo Regimento Interno aprovado pela Portaria nº 105, de 25 de maio de 2017, e 
considerando a necessidade de aprimorar a organização, gestão e publicação dos atos 
administrativos praticados no âmbito da CAPES, e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23038.015037/2017-67,

RESOLVE:

Art. 1º Reconduzir o Grupo de Trabalho — GT instituído por meio da Portaria nº 164, 
de 24 de agosto de 2017, publicada na edição especial nº 5 do Boletim de Serviço de 
agosto de 2017.

Art. 2º Estabelecer o prazo de 120 dias para conclusão dos trabalhos.

Art. 3º Alterar a composição do GT, que passa a ser a seguinte:
I -  Lucas Resende Salviano – APE (titular), que coordenará o GT;
II -  Claudio Celso Soares de Oliveira – APE (suplente);
III -  Hermógenes Ramos Batista Correia – APE (titular);
IV -  Carla Tatiana de Miranda Honorato – APE (suplente);
V -  Maria de Amorim Coury – GAB (titular);
VI -  Lucas Bussinger Cruz – APE (suplente);
VII -  Edson Ferreira de Morais – CCS (titular);
VIII -  Natália Roberta de Sousa Morato – CCS (suplente);
IX -  Darson Astorga De La Torre – CECOL (titular);
X -  Felipe Formiga Tavares – CECOL (suplente);
XI -  Ana Cristina Sa Teles D Avila – DTI (titular);
XII -  Gustavo Jardim Portella – DTI (suplente);
XIII -  Astrogildo Brasil dos Santos – CGD (titular);
XIV - Rubens Vieira Guimarães – CGD (suplente).
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Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 98, de 02 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 04/05/18 – seção 2 – pág 17

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhes são conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30/01/2017,  e

CONSIDERANDO o constante dos autos no processo nº 23038.006429/2018-16

RESOLVE:

Art. 1º - Alterar o artigo 2º  da Portaria nº 252, de 30 de dezembro de 2016, que 
alterou a composição do “Núcleo de Gestão do Programa de Apoio ao Ensino e à 
Pesquisa Científica e Tecnológica em Defesa Nacional”, que passa a vigorar com a 
seguinte redação:

“Art. 2º  O Núcleo de Gestão do Programa de Apoio ao Ensino e à Pesquisa Científica 
e Tecnológica em Defesa Nacional será composto pelos seguintes membros:

a) Tarcísio Teixeira Alves Júnior, representante da CAPES;

b) Julio Cesar Piffero de Siqueira representante da CAPES;

c) Celso Bueno da Fonseca, representante do Ministério da Defesa;

d) Carlos Cesar de Castro Deonisio , representante do Ministério da Defesa;

e) Tullo Vigevani, representante da comunidade acadêmica.”

Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
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Portaria GAB Nº 99, de 03 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 04/05/18 – seção 2 – pág. 17

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União 
de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado 
no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria CAPES nº 105, de 
25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de maio de 2017, bem 
como pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no Diário Oficial 
da União de 25 de julho de 2017, resolve:

Nomear, RUBENS WILFREDY DA SILVA SOUSA, SIAPE 1663789, para exercer o 
cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação de Administração de Pessoal - 
CAP, da Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas, da Diretoria de Gestão, conforme 
processo 23038.006219/2018-28.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 100, de 04 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 09/05/18 – seção 2 – pág. 13

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União 
de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado 
no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria CAPES nº 105, de 
25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de maio de 2017, bem 
como pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no Diário Oficial 
da União de 25 de julho de 2017, resolve:

Designar, FERNANDA LITVIN VILLAS BOAS, SIAPE 1661134, para exercer o encargo 
de substituta eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação de 
Valorização da Formação Docente - CVD, da Coordenação-Geral de Programas de 
Valorização do Magistério, da Diretoria de Formação de Professores da Educação 
Básica, durante os afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares e na vacância 
do cargo do titular, conforme processo 23038.006450/2018-11.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
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Portaria GAB Nº 101, de 08 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 10/05/18 – seção 1 – págs. 10 e 11.

Estabelece atribuições, formas de ingresso e 
parâmetros atinentes aos Assistentes à Docência 
regulamentados pela Portaria CAPES n° 183 de 21 de 
outubro de 2016, alterada pela Portaria CAPES n° 15 
de 23 de janeiro de 2017 e pela Portaria n° 139 de 13 
de julho de 2017.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR – CAPES, no uso das atribuições conferidas pelo Art. 2º, § 2º 
e § 4º da Lei nº 8.405 de 05 de janeiro de 1992, e pelo Art. 26 do Estatuto aprovado 
pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017,

CONSIDERANDO o disposto no processo nº 23038.019268/2017-40, e

a) A Lei n°11.273, de 06 de fevereiro de 2006 que prevê a concessão de bolsas de 
estudo e pesquisa para participantes de programas de formação inicial e continuada 
de professores para a educação básica;

b) A Portaria MEC n° 318 de 02 de abril de 2009, que transfere para a CAPES a 
operacionalização do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB);

c) As Políticas do Ministério de Educação, executadas pela CAPES, por meio de ações 
do Sistema UAB, que visam o fortalecimento da Educação Básica, a ampliação 
do acesso à educação superior pública e a articulação entre a pós-graduação e a 
educação básica;

d) A Portaria n° 183 de 21 de outubro de 2016, alterada pela Portaria n° 15 de 23 
de janeiro de 2017 e pela Portaria n° 139 de 13 de julho de 2017 que incluem a 
categoria de Assistente à Docência no âmbito do Sistema UAB, com previsão de 
concessão de bolsa para a função conforme disposto no presente documento; e

e) O papel do Assistente à Docência, enquanto agente público, para atuar em projetos 
que visem a conclusão de estudos dos acadêmicos do ensino superior público 
brasileiro, bem como em projetos que busquem a redução da taxa de evasão em 
cursos ofertados na modalidade de Educação a Distância (EaD) no âmbito do 
Sistema UAB.

RESOLVE: 

Art. 1º  Regulamentar as atribuições e critérios para o exercício da função, processo 
seletivo, documentação necessária e o quantitativo de Assistentes à Docência por polo 
do  Sistema UAB.
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CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 2º  O Assistente à Docência é um profissional graduado que atuará no polo de 
educação a distância do Sistema UAB junto ao coordenador do respectivo polo, com o 
objetivo de apoiar as atividades de ensino, dar suporte no acolhimento e manutenção 
dos alunos, assegurar o atendimento aos estudantes e auxiliar no esclarecimento de 
dúvidas, com o intuito de reduzir a evasão dos cursos a distância ofertados pelo Sistema 
UAB, dentre outras atividades essenciais para o bom andamento do curso.

§ 1º Ao término dos cursos ou programas aprovados a partir dos editais de fomento 
e/ou outros dispositivos do Sistema UAB, cessam as obrigações desse profissional, 
bem como o direito ao recebimento de bolsa no âmbito do Sistema UAB, nos termos 
da Seção IV do presente instrumento.

§ 2° O Assistente à Docência exercerá atividade típicas de ensino, de desenvolvimento 
de projetos e de pesquisa relacionadas aos cursos e programas implantados no âmbito 
do Sistema UAB.
 

CAPÍTULO II
DOS ASSISTENTES À DOCÊNCIA

Seção I
Das Atribuições

Art. 3º  O Assistente à Docência desenvolverá suas atividades no polo de educação 
a distância do município para o qual foi selecionado, sendo suas tarefas voltadas para 
atividades típicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de pesquisa relacionadas 
aos cursos e programas implantados no âmbito do Sistema UAB, sendo elas:

I. trabalhar de forma integrada e colaborativa com o coordenador de polo;

II. apoiar as ações gerenciais da CAPES e ações acadêmicas das Instituições 
Públicas de Ensino Superior (IPES) que atuem no polo;

III. possuir satisfatório domínio sobre os procedimentos acadêmicos das IPES que 
atuam no polo;

IV. conhecer a estrutura de funcionamento do polo e das IPES que nele atuam;

V. dialogar com alunos, tutores e coordenadores de polo para desenvolver ações 
que visem estimular a frequência dos alunos no polo e outras ações que possam 
contribuir para a redução da evasão;

VI. conhecer e atuar conforme o calendário acadêmico das IPES e o cronograma 
das disciplinas semestrais, ofertadas em cada curso;

VII. estimular a formação de grupos de aprendizagem colaborativa entre acadêmicos; 
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VIII. atuar, em parceria com a coordenação do polo, na organização da tutoria 
presencial, incluindo definição de horários, escalas de atendimento, aplicação 
das avaliações presenciais e posteriores acompanhamentos decorrentes do 
processo avaliativo;

IX. encaminhar à CAPES relatórios de acompanhamento desenvolvidos no âmbito 
dos cursos e programas de acordo com definições da Diretoria de Educação a 
Distância da CAPES(DED/CAPES);

X. auxiliar as IPES no atendimento tutorial, auxiliando os estudantes na contínua 
integração às Tecnologias de Informação e Comunicação (TICs);

XI. encaminhar às IPES, quando necessário, dúvidas dos acadêmicos relativas às 
normas institucionais de cada curso;

XII. auxiliar as IPES na articulação entre os diversos atores envolvidos na oferta 
do curso;

XIII. participar de capacitações promovidas pelas IPES e CAPES;

XIV. acompanhar o desempenho da tutoria do curso no polo, tendo em vista seu 
aperfeiçoamento;

XV. ajudar os estudantes na busca de soluções para o encaminhamento de 
demandas acadêmicas;

XVI. estabelecer contato com os estudantes, em articulação com o tutor presencial, 
particularmente com aqueles que frequentam pouco o polo, buscando saber 
as razões da ausência;

XVII. estar presente nos encontros e avaliações presencias em parceria com o 
coordenador do polo;

XVIII. contribuir com o acolhimento aos alunos no polo;

XIX. em parceria com o coordenador de polo, realizar eventos acadêmicos  e de 
integração do polo à comunidade;

XX. em situações excepcionais, substituir o tutor presencial; e

XXI. participar do levantamento de demanda educacional da região em conjunto 
com o coordenador de polo.

 

Seção II
Dos Critérios Para Atuação

Art. 4° Poderão se candidatar para atuar como Assistente à Docência aqueles que 
atenderem todos os critérios listados abaixo, mediante comprovação:

 I -   ser portador de diploma de graduação, reconhecido pelo Ministério da Educação;

 II -  possuir experiência profissional em Educação a Distância;
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 III -  ter experiência mínima de 01 (um) ano no magistério na educação básica ou 
superior;

 IV -  residir no município do polo para o qual pleiteia a vaga, ou próximo a ele; e

 V -  destinar, diariamente, no mínimo 1 turno de atividades pedagógicas no polo, 
priorizando os horários de maior fluxo de alunos. 

 

Seção III
Da Forma de Seleção

Art. 5° A seleção para Assistente à Docência deverá ser elaborada e conduzida pela(s) 
IPES que atuam no polo de educação a distância do Sistema UAB. 

§ 1º As instituições devem estabelecer a forma de seleção com seus respectivos 
setores jurídicos.

§ 2º  Cabe à DED/CAPES, após seleção da(s) IPES, homologar o(s) candidato(s) 
relacionado(s) para assumir(em) a função de Assistente(s) à Docência, observados os 
critérios do Art. 4º  da presente Instrução Normativa;

§ 3º Em caso de paridade nos critérios indicados no Art. 4º, a DED/CAPES utilizará 
os seguintes critérios para desempate, nesta ordem: 

I - prioridade para a IPES com maior quantitativo de alunos no polo;

II - tempo de titulação; e

III - idade.

§ 4º As IPES que ofertam cursos no mesmo polo poderão se reunir e indicar em comum 
acordo o(s) candidato(s) que atuará(ão) como Assistente(s) à Docência.
 
 

Seção IV
Dos Polos Habilitados e do Quantitativo por Polo

Art. 6° O quantitativo de Assistente à Docência está associado ao quantitativo de alunos 
matriculados e ativos no polo de educação à distância de vinculação. 

§ 1º A DED/CAPES será responsável por informar se o polo está habilitados para a 
atuação do Assistente à Docência.

§ 2º A verificação do quantitativo de alunos será realizada por meio de relatório do 
Sistema de Gestão do Sistema UAB, a ser extraído semestralmente, em 30 de junho 
e 31 de dezembro, respeitando as seguintes regras e proporções:
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I -   polos com até 99 alunos matriculados ativos no Sistema não terão direito ao 
Assistente à Docência;

II -  polos que possuem entre 100 e 499 alunos matriculados ativos no Sistema terão 
direito a 01 (um) Assistente à Docência;

III - polos com 500 a 999 alunos matriculados ativos no Sistema terão direito a 02 (dois) 
Assistentes à Docência; ou

IV - polos com 1000 ou mais alunos matriculados ativos no Sistema terão direito a 03 
(três) Assistentes à Docência.

 

Seção V
Do Local e Forma de Atuação

Art. 7° Fica restrito o local de atuação do Assistente à Docência ao polo para o qual 
foi selecionado, repeitando a interlocução com a(s) IPE(s).

Parágrafo único. É vedada a atuação do Assistente à Docência no mesmo polo em que 
porventura esteja vinculado como discente do Sistema UAB.             

Art. 8° Fica estabelecido que o Assistente à Docência deve atender os cursos e 
programas de todas as IPES que realizem ofertas no polo de atuação.
 

Seção VI
Da Documentação

Art. 9° Para a formalização e cadastro do Assistente à Docência, as IPES devem enviar 
à DED/CAPES a seguinte documentação:

I -  ofício de seleção da IPES com a assinatura do coordenador UAB, geral ou adjunto;

II - ficha/termo compromisso do Assistente à Docência preenchido com reconhecimento 
de firma em cartório (modelo elaborado pela DED/CAPES);

III - currículo Lattes;

IV - cópia do diploma de graduação; 

V - documento de comprovação de experiência no magistério da educação básica ou 
superior; 

VI -  documento de comprovação de experiência na área de Educação a Distância.
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Seção VII
Da Bolsa

Art. 10  Conforme Portaria n° 183 de 21 de outubro de de 2016, alterada pela Portaria 
nº 139 de 13 de julho de 2017, e pela Portaria n° 15 de 23 de janeiro de 2017, será 
concedida bolsa ao Assistente à Docência no valor de R$ 1.100 (mil e cem reais) desde 
que:

I -  o candidato possua toda a documentação listada no Ar. 9° protocolada na CAPES;

II -  o candidato não acumule bolsa de nenhum programa de estudo ou pesquisa; e

III -  o polo ao qual pretenda vincular-se seja ativo no Sistema de Gestão do Sistema 
UAB.

 
Art. 11 A DED/CAPES poderá, de forma fundamentada, suspender o pagamento das 
bolsas sempre que ocorram situações que permitam a adoção da providência.
 

CAPÍTULO III
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS

Art. 12  Casos omissos ou excepcionais serão analisados pela DED/CAPES.

Art. 13 O pagamento das bolsas de Assistente à Docência está condicionado à 
disponibilidade orçamentária da DED/CAPES.   

Art. 14  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 102, de 08 de maio de 2018.
Publicado no DOU de 10/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União 
de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado 
no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria CAPES nº 105, de 
25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de maio de 2017, bem 
como pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no Diário Oficial 
da União de 25 de julho de 2017, resolve:
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Dispensar, RUBENS WILFREDY DA SILVA SOUSA, SIAPE 1663789, do encargo 
de substituto eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação 
de Administração de Pessoal - CAP, da Coordenação-Geral de Gestão de 
Pessoas, da Diretoria de Gestão, a contar de 04 de maio de 2018, conforme 
processo 23038.006973/2017-87.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 103, de 08 de maio de 2018.
Publicado no DOU de 10/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União 
de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado 
no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria CAPES nº 105, de 
25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de maio de 2017, bem 
como pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no Diário Oficial 
da União de 25 de julho de 2017, resolve:

Designar, DENIS ALVES VITELLI, SIAPE 40720, para exercer o encargo de substituto 
eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação de Administração de 
Pessoal - CAP, da Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas, da Diretoria de Gestão, 
durante os afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares e na vacância do 
cargo do titular, conforme processo 23038.007036/2018-20.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 104, de 09 de maio de 2018.
Publicado no DOU de 10/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelas 
normas dos incisos IX e X, do art. 26 do Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 
30 de janeiro de 2017, bem como aquela prevista no art. 5º da Portaria nº 246, de 19 
de dezembro de 2017, publicada no DOU no dia 22 de dezembro de 2017, e

CONSIDERANDO o disposto nos autos do processo SEI nº 23038.003966/2017-23, 
resolve:
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Art. 1º Alterar o artigo 1º da Portaria nº 39, de 28 de fevereiro de 2018, publicada no 
DOU de 1º de março de 2018, seção 2, página 20, que designou membros da Comissão 
Assessora de que trata o art. 5º da Portaria nº 246/2017, para incluir como membros 
os professores abaixo, mantendo os demais anteriormente designados:

I.  Tomas Aquino Guimarães;

II.  Draiton Gonzaga de Souza;

III.  Paulo Rogério Meira Menandro;

IV.  Ana Augusta Ferreira de Freitas;

V.  Antônio Carlos dos Santos;

VI.  Gilberto Lacerda Santos;

VII.  Wivian Weller;

Parágrafo único. Caso necessário, outros membros poderão ser designados para 
colaborar com os trabalhos da Comissão.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 105, de 10 de maio de 2018.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 3 de maio.

Designa a Auditoria Interna/GAB/PR como unidade de 
gestão de integridade, nos termos da Portaria CGU nº 
1.089, de 25 de abril de 2018.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Estatuto 
aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diário Oficial 
da União de 31 de janeiro de 2017, e

CONSIDERANDO o disposto na Portaria nº 1.089, de 25 de abril de 2018, da lavra do 
Ministério da Transparência e Controladoria-Geral da União – CGU, em especial os 
§§ 2º e 3º do seu art. 4º,

R E S O L V E :

Art. 1º Atribuir à Auditoria Interna/GAB/PR as atividades de unidade de gestão de 
integridade, conforme o disposto pelo art. 4º da Portaria CGU nº 1.089/2018, no âmbito 
desta Fundação.
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 106, de 10 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 15/05/18 – seção 3 – pág. 22

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR – CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30/1/2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 31 de janeiro de 2017, e pela Portaria MEC nº 1.820, de 14/7/2003, publicada 
no Diário Oficial da União de 15/7/2003, resolve:

Art. 1º Aposentar, com fundamento no Art. 40, § 1º, Inciso I da Constituição Federal 
de 1988, com a redação dada pelo Art. 1º da Emenda Constitucional nº 70/2012, 
combinado com o Art. 186, Inciso I, § 1º da Lei nº 8.112/90, a servidora DARLANA 
RIBEIRO GODOI, matrícula SIAPE n° 1661566, ocupante do cargo efetivo de Analista 
em Ciência e Tecnologia, Classe Pleno 2, Padrão II, do Quadro de Pessoal Permanente 
da CAPES, com percepção de proventos integrais, acrescidos das vantagens a que 
faz jus. (Processo nº 23038.003445/2018-57).

Art. 2º Declarar vago o referido cargo.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 107, de 14 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 16/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário 
Oficial da União de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 
de maio de 2017, pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1106, 
de 06 de outubro de 2016, publicada no Diário Oficial da União de 07 de outubro de 
2016, resolve:
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Dispensar, PATRICIA DE ALMEIDA SILVA, SIAPE 41022, do encargo de substituta 
eventual do cargo de Coordenador-Geral, DAS 101.4, da Coordenação-Geral do Portal 
de Periódicos - CGPP, da Diretoria de Programas e Bolsas no País, a contar de 07 de 
maio de 2018, conforme processo 23038.005908/2016-53.

GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente, Substituto

Portaria GAB Nº 108, de 14 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 16/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário 
Oficial da União de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 
de maio de 2017, pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1106, 
de 06 de outubro de 2016, publicada no Diário Oficial da União de 07 de outubro de 
2016, resolve:

Designar, KATYUSHA MADUREIRA LOURES DE SOUZA, SIAPE 1644916, para 
exercer o encargo de substituta eventual do cargo de Coordenador-Geral, DAS 101.4, 
da Coordenação-Geral do Portal de Periódicos - CGPP, da Diretoria de Programas e 
Bolsas no País, durante os afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares e 
na vacância do cargo do titular, conforme processo 23038.007267/2018-33.

GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente, Substituto

Portaria GAB Nº 109, de 14 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 16/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário 
Oficial da União de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 
de maio de 2017, pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
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Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1106, 
de 06 de outubro de 2016, publicada no Diário Oficial da União de 07 de outubro de 
2016, resolve:

Dispensar, ARMANDO FORTES PEIXOTO, SIAPE 2046633, do encargo de substituto 
eventual do cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Divisão de Execução, 
Acompanhamento e Fiscalização - DEA, da Coordenação-Geral do Portal de Periódicos, 
da Diretoria de Programas e Bolsas no País, a contar de 12 de abril de 2018, conforme 
processo 23038.003697/2016-14.

GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente, Substituto

Portaria GAB Nº 110, de 14 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 16/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário 
Oficial da União de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 
de maio de 2017, pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1106, 
de 06 de outubro de 2016, publicada no Diário Oficial da União de 07 de outubro de 
2016, resolve:

Designar, DIEGO LUIS PEREIRA DE OLIVEIRA, SIAPE 1055783, para exercer o 
encargo de substituto eventual do cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Divisão 
de Execução, Acompanhamento e Fiscalização - DEA, da Coordenação-Geral do Portal 
de Periódicos, da Diretoria de Programas e Bolsas no País, durante os afastamentos, 
impedimentos legais ou regulamentares e na vacância do cargo do titular, conforme 
processo 23038.007280/2018-92.

GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente, Substituto
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Portaria GAB Nº 111, de 14 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 16/05/18 – seção 1 – pág. 20

Estabelecer uma base de dados e informações para 
a criação de um Cadastro dos Estudantes, a ser 
realizado anualmente mediante coleta de dados dos 
alunos integrantes dos cursos de graduação do 
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR – CAPES, no uso das atribuições conferidas pelo 
Art. 2º, §2º e 4º da Lei nº 8.405 de 05 de janeiro de 1992, e pelo Art. 26 do Estatuto 
aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, e
 
CONSIDERANDO:

-  A Lei n°11.502, de 11 de julho de 2007 que prevê a modificação das competências e 
a estrutura organizacional da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior- CAPES, que passou a subsidiar o Ministério da Educação na formulação de 
políticas e no desenvolvimento de atividades de suporte à formação de profissionais 
de magistério para educação básica e superior e para o desenvolvimento científico 
e tecnológico do país.

-  A Portaria MEC n° 318 de 02 de abril de 2009, que transfere para a CAPES a 
operacionalização do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB);

-  As Políticas do Ministério de Educação, executadas pela CAPES, por meio de ações 
do Sistema UAB, que visam o fortalecimento da Educação Básica, a ampliação 
do acesso à educação superior pública e a articulação entre a pós-graduação e a 
educação básica;

-  A CAPES, no âmbito da educação superior, subsidia o Ministério da Educação na 
formulação de políticas para formações iniciais e continuada, coordenar e avaliar 
os cursos considerando os níveis de aperfeiçoamento, área básica de ingresso, 
bacharelado, especialização, extensão, licenciatura, sequencial ou tecnológico e 
estimular, mediante bolsas de estudo, auxílios e outros mecanismos, a formação 
de recursos humanos altamente qualificados para a docência de grau superior, a 
pesquisa e o atendimento da demanda dos setores público e privado.

                                                    
RESOLVE: 

Art. 1º Implantar avanços no Sistema UAB por meio da sistematização e organização 
de dados qualitativos e quantitativos sobre os discentes cadastrados no SISUAB 
(Sistema de Gestão da UAB), visando o estabelecimento de um Cadastro especifico 
dos Estudantes vinculados ao Sistema Universidade Aberta do Brasil com a finalidade 
de atender demandas da sociedade e órgãos de controle interno e externo.
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Art. 2º A operacionalização das ações do Cadastro dos Estudantes será estruturada 
por meio da aplicação de um formulário, abordando um conjunto de indicadores que 
permitam avaliar o perfil discente dos cursos de graduação do sistema UAB. 

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 3º Caberá à CAPES:

§ 1º Desenvolver o instrumento de pesquisa em formato de Formulário Web, que deverá 
ser submetido à validação do INEP e, posteriormente aplicado às Instituições Públicas 
de Ensino Superior (IPES) integrantes do sistema UAB, de acordo com cronograma 
estabelecido pela Diretoria de Educação a Distância.

§ 2º Realizar, quando necessário, cruzamentos das informações coletadas no Cadastro 
dos Estudantes UAB com o Censo da Educação Superior do INEP, objetivando identificar 
possíveis inconsistências de gestão administrativa e acadêmica.   
          
§ 3º Produzir material informativo dos resultados do Cadastro dos Estudantes UAB, 
apresentando-os em formatos acessíveis para toda a comunidade acadêmica e 
sociedade de modo geral.

§ 4º Ao término dos cursos ou programas aprovados, a partir dos editais ou instrumentos 
congêneres do Sistema UAB, e não havendo oferta ou reoferta dos cursos, as instituições 
Públicas de Ensino Superior (IPES) integrantes da UAB, cessam as obrigações de 
aplicação do Cadastro dos Estudantes, devendo comunicar formalmente a Diretoria 
de Educação a Distância da CAPES.

§ 5º Ficam assegurados o sigilo e a proteção de dados pessoais apurados no Cadastro 
dos Estudantes da UAB, os quais serão utilizados exclusivamente para fins estatísticos, 
bem como, na melhoria permanente dos instrumentos de gestão da polícia pública de 
educação à distância.
 
Art. 4º Os casos omissos serão analisados e resolvidos pelo Diretor de Educação a 
Distância da CAPES

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente Substituto
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Portaria GAB Nº 112, de 15 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 17/05/18 – seção 2 – pág. 16

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário 
Oficial da União de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 
de maio de 2017, pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1106, 
de 06 de outubro de 2016, publicada no Diário Oficial da União de 07 de outubro de 
2016, resolve: 
   
Dispensar, FABIENE FERREIRA, SIAPE 1661620, do encargo de substituta eventual 
do cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Divisão de Apoio à Avaliação - DAA, 
da Coordenação de Apoio Executivo à Avaliação, da Coordenação-Geral de Atividades 
de Apoio à Pós-Graduação, da Diretoria de Avaliação, a contar de 20 de abril de 2018, 
conforme processo 23038.007427/2016-82.

GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente, Substituto

Portaria GAB Nº 113, de 15 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 17/05/18 – seção 2 – pág. 16

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário 
Oficial da União de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 
de maio de 2017, pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, bem como pela Portaria MEC nº 1106, 
de 06 de outubro de 2016, publicada no Diário Oficial da União de 07 de outubro de 
2016, resolve:

Designar, LUIS ANDRE DE CARVALHO LOSI, SIAPE 1701320, para exercer o encargo 
de substituto eventual do cargo de Chefe de Divisão, FCPE 101.2, da Divisão de Apoio 
à Avaliação - DAA, da Coordenação de Apoio Executivo à Avaliação, da Coordenação-
Geral de Atividades de Apoio à Pós-Graduação, da Diretoria de Avaliação, durante os 
afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares e na vacância do cargo do titular, 
conforme processo 23038.007396/2018-21.
 
GERALDO NUNES SOBRINHO
Presidente, Substituto
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Portaria GAB Nº 114, de 17 de maio de 2018.
Publicado no DOU de 18/05/18 – seção 2 – pág. 18.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelas 
normas dos incisos IX e X, do art. 26 do Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 
30 de janeiro de 2017, bem como aquela prevista no art. 5º da Portaria nº 246, de 19 
de dezembro de 2017, publicada no DOU no dia 22 de dezembro de 2017, e

CONSIDERANDO o disposto nos autos do processo SEI nº 23038.003966/2017-23, 
resolve:

Art. 1º Alterar o artigo 1º da Portaria nº 39, de 28 de fevereiro de 2018, publicada no 
DOU de 1º de março de 2018, seção 2, página 20, que designou membros da Comissão 
Assessora de que trata o art. 5º da Portaria nº 246/2017, para incluir como membros 
os professores abaixo, mantendo os demais anteriormente designados:
I. Ennio Marques Palmeira;
II.  Reinhardt Adolfo Fuck;
III.  Sylvia Ficher;

Parágrafo único. Caso necessário, outros membros poderão ser designados para 
colaborar com os trabalhos da Comissão.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 115, de 17 de maio de 2018.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 4 de maio.

Aprova o Programa Institucional de Desenvolvimento 
de Pessoas – PIDP.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, e

CONSIDERANDO o disposto nos autos do processo nº 23038.000748/2017-37

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar o Programa Institucional de Desenvolvimento de Pessoas (PIDP), 
constante do anexo a esta Portaria.
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Art. 2º Revogar o Programa Institucional de Desenvolvimento de Recursos Humanos 
(PIDRH) aprovado pela Portaria CAPES nº 214, de 31 de outubro de 2011, publicada 
no Boletim de Serviço nº 10 – outubro 2011 – pág. 45/78.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (PIDP)

ANEXO

CAPÍTULO I – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS DO PROGRAMA

Seção I
Dos Objetivos

Art. 1º São objetivos do PIDP:

I. assegurar, de forma adequadamente planejada, o aprimoramento profissional 
do quadro funcional da Capes, com base nas competências exercidas por seus 
servidores, para a consecução dos objetivos do órgão;

II. implantar uma política de formação de recursos humanos baseada nos preceitos 
de igualdade de oportunidades, participação, transparência e mérito funcional;

III. contribuir para a consolidação, entre os servidores da Capes, de uma cultura de 
valorização da qualidade e da produtividade do setor público; e

IV. contribuir para o desenvolvimento da Educação, Ciência, Tecnologia e Inovação, 
visando a formação e o fortalecimento do Estado, no qual a Administração Pública 
esteja calcada em valores de eficiência, eficácia, transparência e responsabilização.

Seção II
Das Diretrizes

Art. 2º O PIDP tem sua concepção fundamentada nas seguintes diretrizes:

I. observar o interesse institucional da Capes, no cumprimento de sua missão e na 
consecução de suas metas; 

II. conciliar o planejamento, como um recurso fundamental para a adequada 
identificação, ordenação e implementação das iniciativas a serem desenvolvidas 
com as necessidades da instituição para que possam ser atendidas; 

III. elaborar o Plano Anual de Capacitação (PAC), que deverá envolver todas as 
instâncias de direção e todos os servidores; 
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IV. priorizar a formação acadêmica dos servidores na elaboração, consolidação e 
execução dos planos anuais de capacitação; e 

V. assegurar o acesso dos servidores a cursos de curta duração e a eventos, internos 
ou externos, para o desenvolvimento de suas competências, nos termos da 
legislação em vigor.

Seção III
Das Competências das Unidades da Capes

Art. 3º São atribuições de cada órgão ou unidade da Capes no âmbito do PIDP:

I. Da Diretoria Executiva:
a. definir, anualmente, temas prioritários para pós-graduação stricto sensu e 

modalidades de interesse da Capes para a formação de recursos humanos, 
visando subsidiar a elaboração do PAC;

b. aprovar os planos anuais de capacitação;
c. decidir sobre a aplicação das sanções previstas para os casos de participantes 

do PAC que não cumprirem os compromissos referentes a seus projetos de 
capacitação;

d. autorizar capacitações não previstas no PAC relativas à atividade de 
aprimoramento e desenvolvimento profissional; pós-graduação stricto sensu e 
estágio pós-doutoral.

e. autorizar a concessão de bolsa concomitante com o afastamento das atividades 
laborais, com ônus para a Capes, nos casos de realização de cursos de pós-
graduação stricto sensu fora da Região Integrada de Desenvolvimento do Distrito 
Federal e Entorno (RIDE), inclusive para realização de doutorado sanduíche e 
do estágio pós-doutoral, tanto no país quanto no exterior;

f. designar servidor da Capes para coordenar curso de pós-graduação stricto sensu 
na sede da Capes, em cooperação com a Diretoria de Gestão;

g. elaborar e divulgar ata sobre qualquer tópico do PIDP e do PAC que seja objeto 
de discussão nas reuniões da Diretoria Executiva, de forma a dar transparências 
às decisões tomadas; e

h. deliberar sobre os casos omissos e excepcionais.

II. Das Diretorias, da Procuradoria Federal, da Auditoria Interna e do Gabinete:
a. levantar competências necessárias para desenvolvimento das atividades inerentes 

ao setor e apresentar justificativas da necessária capacitação, devendo compor 
na elaboração dos planos anuais;

b. planejar e garantir as condições para a participação das diferentes unidades da 
área e de seus respectivos chefes e servidores;

c. propor à Diretoria Executiva da Capes as mudanças no PAC que se fizerem 
necessárias; e

d. encaminhar à Diretoria de Gestão memorando com as informações necessárias 
para implementação de apoio para capacitação do servidor, observado o PAC 
aprovado em reunião da Diretoria Executiva.
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III. Da Diretoria de Gestão:
a. gerenciar as atividades operacionais referentes à execução e coordenar o 

acompanhamento e a avaliação do PAC;
b. autorizar capacitações não previstas no PAC relativas à cursos de idiomas; 

cursos de curta duração e eventos; graduação e pós-graduação lato sensu.
c. submeter à análise e decisão da Diretoria Executiva da Capes as pendências e 

as questões relacionadas com a execução do PAC, não disciplinadas por este 
documento; e

d. divulgar, anualmente, após definição da Diretoria Executiva, as áreas, os temas 
e as modalidades de interesse da Capes.

Seção IV
Das Modalidades de Capacitação

Art. 4º São as seguintes modalidades de capacitação:

I. Educação continuada:
a. cursos de idiomas;
b. cursos de curta duração e eventos; e
c. atividade de aprimoramento e desenvolvimento profissional.

II. Formação acadêmica:
a. graduação;
b. pós-graduação lato sensu; e
c. pós-graduação stricto sensu.

III. Estágio pós-doutoral.

§1º Os cursos de curta duração constituem uma modalidade da educação continuada, 
de duração variável para proporcionar aos servidores conhecimentos que lhes permitam 
aperfeiçoar suas competências exigidas na sua área de atuação.

§2° O evento, com caráter de estudos e aquisição de conhecimento, consiste em ciclo 
de palestras, conferências, congressos, fóruns, mesas-redondas, painéis, reuniões, 
semanas de jornada, seminários, simpósios, workshop, convenções, feiras, oficinas 
de trabalho, visitas técnicas e coaching que resultem no aperfeiçoamento, atualização 
de conhecimentos ou que promovam mudanças comportamentais e a excelência nas 
atividades profissionais.

§3° A atividade de aprimoramento e desenvolvimento profissional consiste em atividades 
no país ou exterior com vistas à aquisição de experiências e novas práticas de outros 
programas, em agências e órgãos e entidades equivalentes com atuação em políticas 
públicas no âmbito da gestão em educação, ciência, tecnologia e inovação, visando a 
aplicação desses conhecimentos no desenvolvimento de trabalhos na Capes.
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§4º A graduação abrange a formação tecnológica, bacharelado e licenciatura nos 
formatos presencial, semipresencial e a distância.

§5° A pós-graduação lato sensu consiste em especialização e Master in Business 
Administration (MBA), nos formatos presencial, semipresencial e a distância.

§6º A pós-graduação stricto sensu abrange o mestrado e o doutorado, tanto acadêmico 
quanto profissional.

Seção V
Dos Requisitos Gerais

Art. 5º O apoio para a capacitação será concedido desde que atendidos os seguintes 
requisitos:
I. a capacitação pretendida deverá constar no PAC vigente; 
II. o servidor não poderá ter pendências no âmbito do PIDP; 
III. o curso deverá estar diretamente vinculado às atribuições da Capes ou às atividades 

desempenhadas pelo servidor; e
IV. o curso acadêmico descrito no inciso II do art. 4º ou o curso de idioma descrito na 

alínea “a” do inciso I do art. 4º deverá ser o primeiro no nível pleiteado.

§1º Candidaturas para cursos não previstas no PAC e relativos às modalidades 
descritas nas alíneas “a” e “b” dos incisos I e II do art. 4º deverão ser encaminhadas 
para deliberação à Diretoria de Gestão com justificativa da Diretoria, da Procuradoria 
Federal, da Auditoria Interna ou do Gabinete, de acordo com a lotação do servidor.

§2º Candidaturas para cursos não previstas no PAC e relativos às modalidades 
descritas na alínea “c” do inciso I, alínea “c” do inciso II e inciso III do art. 4º deverão 
ser encaminhadas para deliberação à Diretoria Executiva com justificativa da Diretoria, 
da Procuradoria Federal, da Auditoria Interna ou do Gabinete, de acordo com a lotação 
do servidor.

Art. 6º Caso o PAC não seja aprovado antes do início do evento, o servidor que for 
beneficiado terá direito ao pagamento retroativo a contar da data da solicitação, se 
houver disponibilidade orçamentária no exercício financeiro de realização do curso.

Art. 7º Não será concedido ou mantido o apoio nos seguintes afastamentos e licenças:
I. por motivo de afastamento do cônjuge ou companheiro;
II. para o serviço militar; 
III. para atividade política e para exercício de mandato eletivo; 
IV. prêmio por assiduidade; 
V. para tratar de interesses particulares; e 
VI. para desempenho de mandato classista.
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§1º No caso de cursos de curta duração e eventos, além dos afastamentos e licenças 
descritos nos incisos deste artigo, não será concedido ou mantido o apoio na licença 
por motivo de doença em pessoa da família e no afastamento para estudo no exterior.

§2º No caso de graduação e pós-graduação lato sensu, além dos afastamentos e 
licenças descritos nos incisos deste artigo, não será concedido ou mantido o apoio no 
afastamento para estudo no exterior.

§3º No caso de pós-graduação stricto sensu, o apoio será mantido quando o servidor 
estiver em licença por motivo de afastamento do cônjuge ou companheiro.

§4º Será permitido apoio no período de licença para capacitação, desde que atendidos 
os critérios do normativo interno que estabelece as regras para concessão da licença 
para capacitação.

Art. 8º Caso haja contingenciamento orçamentário, o PAC será revisto pela Diretoria 
Executiva e os apoios concedidos poderão ser suspensos.

Seção VI
Do Horário Especial

Art. 9º Poderá ser concedido horário especial ao servidor estudante, quando comprovada 
a incompatibilidade entre o horário escolar e o da Capes, sem prejuízo do exercício do 
cargo, conforme legislação em vigor.

§1º Será obrigatória a compensação das horas não trabalhadas pelo servidor estudante, 
não podendo a compatibilização do horário de trabalho com o horário estudantil trazer 
prejuízo para o exercício do cargo.

§2º A chefia imediata do servidor, com anuência do seu coordenador-geral ou 
equivalente, solicitará à área de gestão de pessoas a homologação do horário especial 
proposto, acompanhado da respectiva tabela de compensação de horas.

§3º A apresentação da documentação que trata o §2° deverá ser realizada 
semestralmente, para fins de renovação do benefício.

Art. 10. A formalização da concessão do apoio depende da assinatura de formulário 
próprio pelo servidor interessado, no qual constam as obrigações que deverão ser 
observadas pelo beneficiário.

Seção VII
Dos Compromissos e Sanções

Art. 11. A participação no PIDP pressupõe que o servidor assuma formalmente com 
a Capes as obrigações acordadas em Termo de Compromisso, cujo modelo integra a 
presente norma.



25

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 5 - Maio de 2018

Nº 5
Maio - 2018

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

Art. 12. No caso de não cumprimento do Termo de Compromisso assinado, a Diretoria 
Executiva da Capes poderá aplicar, cumulativamente ou não, as seguintes sanções 
ao servidor:
I. advertência formal; 
II. cancelamento do apoio; 
III. suspensão temporária de até 5 anos do direito de usufruto de apoio do Programa; e 
IV. devolução à Capes dos valores despendidos com o apoio a seu projeto de 

capacitação, na forma da legislação vigente.

Art. 13. Nos casos das modalidades previstas na alínea “c” do inciso I, incisos II e III 
do art. 4º, quando o servidor der causa ao encerramento do exercício na Capes, antes 
de permanecer na Capes por igual período do apoio concedido, haverá a necessidade 
de ressarcir o erário, salvo nos casos de vacância em decorrência de posse em outro 
cargo inacumulável para a mesma esfera de Governo.

Parágrafo único.  A quantificação do débito far-se-á mediante verificação do valor com 
a devida atualização monetária.

Seção VIII
Dos Prazos de Solicitações

Art. 14. As solicitações de implementação do apoio no país deverão ser encaminhadas 
ao setor de gestão de pessoas com antecedência mínima de:
I. 20 dias antes do início do curso de curta duração ou evento realizado na RIDE; 
II. 30 dias antes do início do curso de curta duração e evento realizado fora da RIDE 

e curso de idioma; 
III. 45 dias antes do início do curso da atividade de aprimoramento e desenvolvimento 

profissional, de graduação e pós-graduação lato sensu; 
IV. 60 dias antes do início do curso de pós-graduação stricto sensu ou estágio pós-

doutoral; e 
V. 90 dias antes do início do curso que ultrapassar o valor estabelecido no inciso II 

do art. 24 da Lei nº 8.666/93.

Art. 15. As solicitações de implementação do apoio no exterior deverão ser encaminhadas 
ao setor de gestão de pessoas com antecedência mínima de 90 dias antes do início 
do curso de idioma, curso ou evento, atividade de aprimoramento e desenvolvimento 
profissional, pós-graduação ou estágio pós-doutoral.

Art. 16. Para as capacitações não previstas no PAC, deverá ser acrescido o prazo de 
30 dias para análise da Diretoria Executiva.
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CAPÍTULO II – DO PLANO ANUAL DE CAPACITAÇÃO

Seção Única
Da Elaboração do Plano Anual de Capacitação

Art. 17. O Plano Anual de Capacitação será elaborado com base no diagnóstico do 
quadro de servidores, no que diz respeito a conhecimento, habilidade e atitude para 
desempenho de sua competência.

Art. 18. Cada Diretoria, Procuradoria Federal, Auditoria Interna e Gabinete, com base no 
artigo anterior, fará o levantamento de necessidades, por modalidade, considerando a 
situação existente quanto à competência no seu quadro de pessoal, e o que se precisa 
alcançar, visando a consecução das metas e cumprimento da missão institucional.

Art. 19. O levantamento de necessidades deverá ser realizado por cada unidade 
organizacional, mediante reuniões específicas, garantida a participação de todos os 
seus servidores.

Art. 20. A consolidação do levantamento de necessidades deverá conter a indicação 
das modalidades de capacitação, sua temática, sua duração e o ordenamento nominal 
dos candidatos, conforme o diagnóstico de cada Diretoria, da Procuradoria Federal, da 
Auditoria Interna e do Gabinete, respeitadas as diretrizes do programa.

Parágrafo único.  As informações serão prestadas, conforme modelo de formulário a 
ser encaminhado pelo setor de gestão de pessoas.

Art. 21. No caso de afastamento para pós-graduação stricto sensu e estágio pós-
doutoral, além dos requisitos estabelecidos nos Capítulos VIII e IX, deverá ser observada 
a cota máxima estabelecida por Diretoria, Procuradoria Federal, Auditoria Interna e 
Gabinete, conforme definido no art. 111.

Parágrafo único.  No caso de necessidade de redução da demanda, cada Diretoria, 
Procuradoria Federal, Auditoria Interna e Gabinete deverá observar os critérios de 
desempate constantes nas respectivas modalidades.

Art. 22. A elaboração do PAC deverá observar os seguintes procedimentos:
I. As unidades organizacionais, sob a coordenação das chefias, deverão elaborar em 

grupo, com base no diagnóstico das suas competências, seus levantamentos de 
necessidades, devidamente justificados, com a indicação da ordem de prioridade 
nominal por modalidade, respeitados o art. 20 e demais requisitos constantes em 
cada modalidade de capacitação. 

II. As Diretorias, a Procuradoria Federal, a Auditoria Interna e o Gabinete deverão 
analisar, consolidar e decidir sobre o levantamento de necessidades de sua área, 
em reunião específica com as chefias das unidades organizacionais sob sua 
responsabilidade, respeitados os arts. 20 e 21. 
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III. As Diretorias, a Procuradoria Federal, a Auditoria Interna e o Gabinete deverão 
encaminhar, acompanhado de diagnóstico e justificativa, o levantamento de 
necessidades consolidado à Diretoria de Gestão. 

IV. A Diretoria de Gestão, com suporte técnico do setor responsável pela gestão 
de pessoas, deverá consolidar o levantamento de necessidades da Capes, 
considerando, inclusive, no caso de cursos de curta duração e eventos, a viabilidade 
de sua realização na sede, desde que haja pleito que assim o justifique. 

V. A Diretoria Executiva analisará o levantamento de necessidades. 
VI. As Diretorias, a Procuradoria Federal, a Auditoria Interna e o Gabinete deverão 

adequar a lista final e a de reserva, observada a relação de prioridade nominal por 
modalidade, inicialmente elaborada, as quais deverão ser encaminhadas ao setor 
responsável pela gestão de pessoas. 

VII. As Diretorias, a Procuradoria Federal, a Auditoria Interna e o Gabinete deverão 
divulgar internamente o resultado final com os nomes dos servidores que serão 
beneficiados. 

VIII. As Diretorias, a Procuradoria Federal, a Auditoria Interna e o Gabinete encaminharão, 
ao setor responsável pela gestão de pessoas, memorando com a solicitação 
de implementação de apoio a cada servidor no prazo estabelecido para cada 
modalidade de capacitação. 

IX. As Diretorias, a Procuradoria Federal, a Auditoria Interna e o Gabinete são 
responsáveis pela comunicação à Diretoria de Gestão por qualquer alteração do 
PAC.

CAPÍTULO III – DOS IDIOMAS

Seção I
Dos Requisitos

Art. 23. Poderá ser concedido o apoio financeiro para a realização de curso de idiomas 
estrangeiros, presencial ou a distância, desde que atendidos os requisitos constantes 
no art. 5º.

Art. 24. Poderão receber apoio para realização de curso de idioma estrangeiro, enquanto 
em exercício na Capes:
I. servidores do seu quadro permanente; 
II. servidores cedidos de outros órgãos e entidades ou integrantes de carreiras 

descentralizadas; e 
III. servidores nomeados para cargo em comissão, sem vínculo com a Administração 

Pública.

Seção II
Das Características do Apoio

Art. 25. Serão apoiados cursos de idiomas nos níveis básico, intermediário, avançado 
e cursos preparatórios para exame de proficiência.



28

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 5 - Maio de 2018

Nº 5
Maio - 2018

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

§1º Poderá ser realizado um semestre de curso de conversação em nível avançado a 
cada cinco anos, admitida excepcionalidade, por necessidade de serviço.

§2º Poderão ser apoiadas solicitações para a realização de cursos de imersão e 
intensivo.

§3º Os cursos de imersão no exterior poderão ser realizados, desde que haja parcerias 
entre a Capes e as instituições no exterior.

Art. 26. O incentivo a realização de curso de idioma consistirá no ressarcimento de 
mensalidades e taxa de matrícula e na restituição de material didático.

§1° O valor máximo a ser ressarcido ou restituído pela Capes será igual a dois terços 
do salário mínimo vigente, considerando a data constante do documento fiscal.

§2° Considera-se material didático o livro-texto e de exercício indicados pela instituição 
de ensino para o módulo cursado pelo servidor.

§3º Nos casos de cursos de imersão presencial no exterior, cuja matrícula e taxas 
sejam custeadas pela instituição de destino, o servidor poderá solicitar a restituição do 
seguro saúde.

§4º No caso de cursos de idiomas, o apoio será concedido e mantido quando o servidor 
estiver em licença capacitação, para fins de imersão ou realização de cursos intensivos.

Art. 27. Não serão ressarcidas ou restituídas pela Capes as despesas com:
I. multas e acréscimos punitivos de qualquer natureza ao valor das mensalidades; 
II. aulas individuais presenciais; e 
III. prestação de serviço por pessoa física.

Art. 28. A realização concomitante de idiomas distintos será apoiada por exigência do 
curso de pós-graduação stricto sensu e também em função da necessidade de serviço.

Art. 29. A participação do servidor em curso de idioma estrangeiro deverá ocorrer fora 
de seu horário de expediente de trabalho.

Seção III
Da Implementação do Apoio

Art. 30. Para a implementação do apoio previsto no art. 26, o servidor deverá apresentar 
a cada módulo ao setor de gestão de pessoas a seguinte documentação, respeitado 
os arts.14 e 15:
I. memorando de encaminhamento da chefia imediata com a ciência da Diretoria, da 

Procuradoria Federal, da Auditoria Interna ou do Gabinete; 
II. Termo de compromisso assinado; e 
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III. documentação da instituição de ensino, composta por:
a. proposta do curso e grade com os níveis do curso, constando o prazo mínimo 

e máximo para a conclusão do módulo; e 
b. plano de pagamento, explicitando os valores e o número de mensalidades ou 

parcelas.

Art. 31. Antes do ressarcimento da primeira parcela, o servidor deverá encaminhar ao 
setor de gestão de pessoas o comprovante de matrícula.

Parágrafo único.  Outros documentos poderão ser solicitados ao servidor pelo setor 
de gestão de pessoas.

Art. 32. O apoio será executado após verificação e providências pertinentes pela 
Diretoria de Gestão.

Art. 33. Em caso de mudança de instituição de ensino, caberá ao servidor comprovar 
a compatibilidade entre o módulo cursado anteriormente e o módulo subsequente.

Seção IV
Da Prestação de Contas

Art. 34. Os servidores contemplados estão obrigados a:
I. apresentar documentação que comprove a conclusão do módulo apoiado no prazo 

de 30 dias após a sua conclusão; e 
II. apresentar certificado de conclusão do nível, após a conclusão do último módulo 

referente àquele nível no prazo de 30 dias após sua conclusão.

§1º A não aprovação no módulo implicará a devolução de todo os valores recebidos 
pelo servidor.

§2º A restituição de que trata o parágrafo primeiro não será necessária, caso o servidor 
conclua por conta própria o módulo não finalizado no prazo de um ano, a partir do 
término do módulo.

Art. 35. Em caso de desistência ou não aprovação no módulo, o servidor deverá 
apresentar justificativa à Diretoria, à Procuradoria Federal, à Auditoria Interna ou ao 
Gabinete, que comunicará ao setor de gestão de pessoas o seu parecer.

§1º As justificativas serão remetidas à Diretoria Executiva pela Diretoria de Gestão, 
para que seja avaliada a necessidade de devolução.

§2º Caso as justificativas não sejam aceitas pela Diretoria Executiva, os recursos 
relativos ao módulo deverão ser devolvidos integralmente.

§3º Outras sanções, previstas no art. 12, poderão ser imputadas ao servidor, a critério 
da Diretoria Executiva.
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Seção V
Do Desempate

Art. 36. Caso a demanda seja maior que o orçamento previsto para esta modalidade 
ou havendo contingenciamento orçamentário, serão priorizadas as solicitações e as 
renovações dos apoios, considerando-se os critérios de desempate na seguinte ordem:
I. necessidade institucional; 
II. conclusão do módulo em andamento; 
III. servidor do quadro permanente da Capes; 
IV. tempo decorrido do curso; 
V. servidor que está recebendo apoio e pleiteando o módulo subsequente;
VI. maior tempo de exercício na Capes; e
VII. maior pontuação para fins de recebimento da Gratificação de Desempenho de 

Atividade de Ciência e Tecnologia (GDACT).

CAPÍTULO IV – DOS CURSOS DE CURTA DURAÇÃO E EVENTOS

Seção I
Dos Requisitos

Art. 37. Para fins desta norma, considera-se curso de curta duração e eventos a 
ocorrência da ação de educação no contexto do processo educacional, realizado nas 
modalidades presencial ou a distância, e organizado em diversos formatos, que não se 
caracterizem como graduação ou pós-graduação.

Art. 38. Poderá ser concedido o apoio financeiro para a realização de cursos de 
curta duração ou eventos, desde que sejam diretamente vinculados às atividades 
desempenhadas pelo servidor na Capes e desde que atendidos os requisitos constantes 
no art. 5º.

Parágrafo único.  O evento poderá ser vinculado ao curso de pós-graduação ou ao 
estágio pós-doutoral que o servidor esteja realizando.

Art. 39. Poderão receber apoio para realização de cursos de curta duração e eventos, 
enquanto em exercício na Capes:
I. servidores do seu quadro permanente;
II. servidores cedidos de outros órgãos e entidades ou integrantes de carreiras 

descentralizadas;
III. servidores nomeados para função ou cargo em comissão sem vínculo com a 

Administração Pública; e
IV. contratados por tempo determinado, somente para cursos e eventos no país.

Parágrafo único.  Não será apoiada a realização de cursos de curta duração ou eventos 
para contratados por tempo determinado após quatro anos de vigência do contrato.
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Seção II
Das Características do Apoio

Art. 40. O incentivo à realização de cursos de curta duração e participação em eventos 
consiste nos seguintes benefícios:
I. pagamento de taxas escolares ou inscrições; 
II. passagens de ida e volta; e 
III. diárias.

Parágrafo único.  A duração máxima do curso será de até 30 dias ou 180 horas.

Art. 41. Nos casos em que o servidor custear o curso de curta duração ou o evento, 
previamente aprovado no PAC, a restituição será feita com a apresentação, ao setor 
de gestão de pessoas, do documento fiscal.

Parágrafo único.  Caso não seja possível a apresentação de documento fiscal, há 
possibilidade de restituição desde que o documento entregue seja aceito pelo setor de 
contabilidade da Capes.

Art. 42. Não serão ressarcidas ou restituídas pela Capes as despesas com:
I. multas e acréscimos punitivos de qualquer natureza; 
II. aulas individuais; e 
III. prestação de serviço por pessoa física.

Art. 43. As participações em cursos de curta duração e eventos não exigirão 
compensação de horário.

Art. 44. O apoio para apresentação de trabalho poderá ser concedido, uma vez a cada 
dois anos, desde que o servidor seja o primeiro autor e que o trabalho não tenha sido 
apresentado anteriormente com apoio.

Seção III
Da Implementação do Apoio

Art. 45. Para a implementação do apoio previsto no art. 40, o servidor deverá apresentar 
ao setor de gestão de pessoas a seguinte documentação, respeitados os arts. 14 e 15:
I. memorando de encaminhamento da chefia imediata com a ciência da Diretoria, da 

Procuradoria Federal, da Auditoria Interna ou do Gabinete; 
II. Termo de compromisso assinado; e 
III. conteúdo programático contendo carga horária, período, local de realização e valor.

Art. 46. Antes do início do curso de curta duração ou evento, o servidor deverá 
encaminhar ao setor de gestão de pessoas o comprovante de inscrição.

Parágrafo único.  Outros documentos poderão ser solicitados pelo setor de gestão 
de pessoas.
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Art. 47. O apoio será executado após verificação e providências pertinentes pela 
Diretoria de Gestão.

Art. 48. O apoio para participação de servidor em congresso, curso e seminário no 
exterior somente poderá ser deferido caso a necessidade do aperfeiçoamento seja 
autorizada previamente pelo Presidente da Capes e atenda à legislação em vigor.

§1º A solicitação de afastamento do país deverá atender às orientações do Ministério 
da Educação.

§2º As passagens aéreas somente serão concedidas após autorização de afastamento 
do país pela autoridade competente, conforme legislação em vigor.

Art. 49. As solicitações de afastamento para participação em cursos de curta duração ou 
eventos no exterior deverão ser encaminhadas pela Diretoria, pela Procuradoria Federal, 
pela Auditoria Interna ou pelo Gabinete, se for o caso, com a seguinte documentação, 
respeitados os arts. 14 e 15:
I. formulário de solicitação de afastamento; 
II. programação do curso ou evento; 
III. aceitação de trabalho, exclusivamente no caso de apresentação em eventos; e 
IV. aceitação ou comprovação de inscrição para realização de cursos.

§1º Caso o servidor esteja cursando pós-graduação stricto sensu no país, o apoio 
para apresentação de trabalho em eventos científicos poderá ser concedido, desde 
que o servidor seja o primeiro autor e que o trabalho não tenha sido apresentado 
anteriormente com apoio.

§2º Documentos complementares poderão ser solicitados, caso necessário.

Seção IV
Da Prestação de Contas

Art. 50. Após a conclusão do treinamento, o servidor deverá apresentar a seguinte 
documentação:
I. cópia do certificado de participação em evento ou conclusão do curso; e 
II. relatório de viagem nacional ou internacional e bilhetes das viagens de ida e volta 

no Sistema de Concessão de Diárias e Passagens (SCDP), ou equivalente, caso 
o curso ou evento não seja realizado na RIDE.

§1º Os servidores beneficiários deverão apresentar o certificado de participação em 
evento ou conclusão do curso no prazo de 15 dias a contar do seu término, salvo 
justificativa apresentada ao setor de gestão de pessoas.

§2º A não conclusão do curso implicará a devolução dos valores recebidos pelo servidor.
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Art. 51. Em caso de desistência ou não conclusão do curso, o servidor deverá apresentar 
justificativa à Diretoria, à Procuradoria Federal, à Auditoria Interna ou ao Gabinete, que 
comunicará ao setor de gestão de pessoas o seu parecer.

§1º As justificativas serão remetidas à Diretoria Executiva pela Diretoria de Gestão para 
que seja avaliada a necessidade de devolução.

§2º Caso as justificativas não sejam aceitas pela Diretoria Executiva, todos os recursos 
relativos ao curso de curta duração e evento deverão ser devolvidos, integralmente.

§3º Outras sanções, previstas no art. 12, poderão ser imputadas ao servidor, a critério 
da Diretoria Executiva.

CAPÍTULO V – ATIVIDADE DE APRIMORAMENTO E DESENVOLVIMENTO 
PROFISSIONAL

Seção I
Dos Requisitos

Art. 52. Poderão receber apoio para realização de atividade de aprimoramento e 
desenvolvimento, enquanto em exercício na Capes:
I. servidores do seu quadro permanente; e 
II. servidores cedidos de outros órgãos e entidades ou integrantes de carreiras 

descentralizadas.

Seção II
Das Características do Apoio

Art. 53. A atividade de aprimoramento e desenvolvimento consiste nos seguintes 
benefícios:
I. passagens de ida e volta; e
II. bolsa de mestrado, caso seja no país, ou bolsa capacitação, caso seja no exterior.

Parágrafo único.  A duração máxima da atividade será de até 3 meses.

Seção III
Da Implementação do Apoio

Art. 54. Para a implementação do apoio previsto no art. 53, o servidor deverá apresentar 
ao setor de gestão de pessoas a seguinte documentação, respeitados os arts. 14 a 16:
I. memorando de encaminhamento da chefia imediata com a ciência da Diretoria, da 

Procuradoria Federal, da Auditoria Interna ou do Gabinete; 
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II. plano de trabalho; e 
III. carta de aceite da instituição de destino.

Parágrafo único.  Outros documentos poderão ser solicitados pelo setor de gestão 
de pessoas.

Art. 55. O apoio será executado após verificação e providências pertinentes pela 
Diretoria de Gestão.

Art. 56. O apoio para atividade no exterior somente poderá ser deferido caso a 
necessidade do aperfeiçoamento seja autorizada previamente pelo Presidente da Capes 
e atenda à legislação em vigor.

§1º A solicitação de afastamento do país deverá atender às orientações do Ministério 
da Educação.

§2º As passagens aéreas somente serão concedidas após autorização de afastamento 
pela autoridade competente, conforme legislação em vigor.

Seção IV
Da Prestação de Contas

Art. 57. Após a conclusão da atividade, o servidor deverá apresentar a seguinte 
documentação:
I. relatório de constatações, com melhorias sugeridas no âmbito da Capes; e 
II. relatório de viagem nacional ou internacional e bilhetes das viagens de ida e volta 

no SCDP, ou equivalente, caso o curso ou evento não seja realizado na RIDE.

Parágrafo único.  Os servidores beneficiários deverão apresentar o relatório de 
constatações no prazo de 15 dias a contar do seu término, salvo justificativa apresentada 
ao setor de gestão de pessoas.

Art. 58. No caso de desistência ou não conclusão da atividade de aprimoramento e 
desenvolvimento, todos os recursos deverão ser devolvidos integralmente ao erário, 
salvo por decisão da Diretoria Executiva após avaliação da justificativa apresentada 
pelo servidor.

§1º O servidor deverá apresentar justificativa à Diretoria, à Procuradoria Federal, à 
Auditoria Interna ou ao Gabinete, que comunicará ao setor de gestão de pessoas o 
seu parecer.

§2º As justificativas serão remetidas à Diretoria Executiva pela Diretoria de Gestão para 
que seja avaliada a necessidade de devolução dos valores ao erário.

§3º Outras sanções, previstas nos arts. 12 e 13, poderão ser imputadas ao servidor, a 
critério da Diretoria Executiva.
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CAPÍTULO VI – DA GRADUAÇÃO

Seção I
Dos Requisitos

Art. 59. Poderá ser concedido o apoio para a realização de curso de graduação 
presencial, semipresencial ou a distância, desde que atendidos os requisitos constantes 
no art. 5º e os seguintes:
I. não possuir outro curso de graduação; e 
II. realizar curso superior reconhecido pelo Ministério da Educação e em instituição 

credenciada.

Parágrafo único.  Não serão apoiados cursos de graduação, cujo diploma seja 
concedido por instituição estrangeira.

Art. 60. Poderão receber apoio, para realização de curso de graduação, os servidores 
do quadro permanente da Capes, enquanto em exercício na Capes.

Seção II
Das Características do Apoio

Art. 61. O incentivo à realização de curso de graduação consiste no ressarcimento de 
taxa de matrícula e mensalidades.

Art. 62. Não serão ressarcidas ou reembolsadas despesas com:
I. material didático;
II. multas e acréscimos punitivos de qualquer natureza; e 
III. disciplinas reprovadas.

Art. 63. O apoio financeiro não poderá ser concedido de forma concomitante a qualquer 
outro benefício ou financiamento para a mesma finalidade.

Art. 64. Os servidores beneficiários deverão concluir o curso de graduação dentro do 
prazo regular definido pela instituição de ensino superior.

§1° Somente será permitido o trancamento do curso pelo período máximo de 25% 
do prazo regular definido pela instituição de ensino, mediante encaminhamento de 
justificativa à Diretoria, à Procuradoria Federal, à Auditoria Interna ou ao Gabinete, se 
for o caso, que comunicará, ao setor de gestão de pessoas, o seu parecer.

§2° Será cancelado o apoio ao servidor, caso o período máximo previsto no parágrafo 
anterior seja ultrapassado ou em caso de interrupção, sujeito a aplicação das sanções 
previstas nos arts. 12 e 13.
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Seção III
Da Implementação do Apoio

Art. 65. Para implementar o apoio previsto no art. 61, o servidor deverá apresentar ao 
setor de gestão de pessoas a seguinte documentação, respeitados os arts. 14 e 15:
I. memorando de encaminhamento da chefia imediata com a ciência da Diretoria, da 

Procuradoria Federal, da Auditoria Interna ou do Gabinete; 
II. Termo de compromisso assinado; e 
III. documentação da instituição de ensino composta por:

a. indicação do prazo regular para a conclusão do curso;
b. plano de pagamento, explicitando os valores e o número de mensalidades ou 

parcelas; 
c. grade das disciplinas; e 
d. histórico escolar, caso o servidor já esteja cursando a graduação, sem apoio 

da Capes.

Art. 66. Antes do reembolso da primeira parcela, o servidor deverá encaminhar ao setor 
de gestão de pessoas o comprovante de matrícula.

Parágrafo único.  Outros documentos poderão ser solicitados pelo setor de gestão 
de pessoas.

Art. 67. O apoio será executado após verificação e providências pertinentes pela 
Diretoria de Gestão.

Art. 68. Para manutenção do apoio, a Diretoria, a Procuradoria Federal, a Auditoria 
Interna ou o Gabinete da Presidência deverá apresentar, ao setor competente de gestão 
de pessoas, no início de cada período letivo, a seguinte documentação:
I. declaração de renovação de matrícula; 
II. plano de pagamento; 
III. grade de disciplinas a serem cursadas; 
IV. histórico escolar correspondente ao período cumprido ou comprovação 

correspondente; 
V. declaração da instituição de que o servidor não recebe benefício ou financiamento 

integral para a mesma finalidade; e 
VI. calendário acadêmico.

Seção IV
Da Prestação de Contas

Art. 69. Os servidores contemplados pelo apoio estão obrigados a apresentar a cópia 
do certificado, declaração ou diploma, no prazo máximo de 60 dias, após a conclusão 
do último período letivo do curso.

§1º A não aprovação em qualquer disciplina cursada implicará no desconto da 
matéria reprovada no período letivo seguinte ou na devolução de todos os valores 
correspondentes à disciplina reprovada pelo servidor.
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§2º A devolução de que trata o parágrafo anterior não será necessária, caso o servidor 
conclua por conta própria a disciplina na qual não obteve a aprovação, no prazo de 
dois períodos letivos, a contar do fim do período letivo da reprovação.

Art. 70. No caso de desistência ou não conclusão do curso, todos os recursos deverão 
ser devolvidos integralmente ao erário, salvo por decisão da Diretoria Executiva, após 
avaliação da justificativa apresentada pelo servidor.

§1º O servidor deverá apresentar justificativa à Diretoria, à Procuradoria Federal, à 
Auditoria Interna ou ao Gabinete, se for o caso, que comunicará ao setor de gestão de 
pessoas o seu parecer.

§2º As justificativas serão remetidas à Diretoria Executiva pela Diretoria de Gestão, 
para que seja avaliada a necessidade de devolução.

§3º Outras sanções, previstas nos arts. 12 e 13, poderão ser imputadas ao servidor, a 
critério da Diretoria Executiva.

Seção V
Dos Critérios de Desempate

Art. 71. Caso a demanda seja maior que o orçamento previsto para esta modalidade 
ou havendo contingenciamento orçamentário, serão priorizadas as solicitações e 
renovações dos apoios, considerando-se os critérios de desempate, na seguinte ordem:
I. servidores mais próximos de finalizar o curso; 
II. servidores que estão pleiteando a manutenção; 
III. necessidade institucional; 
IV. maior tempo no quadro permanente da Capes; 
V. maior idade; e 
VI. maior pontuação para fins de recebimento da GDACT.

CAPÍTULO VII – DA PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU

Seção I
Dos Requisitos

Art. 72. Poderá ser concedido o apoio para a realização de curso lato sensu presencial, 
semipresencial ou a distância, desde que atendidos os requisitos do art. 5º.

Parágrafo único.  É vedado o apoio a cursos presenciais ou semipresenciais no exterior 
e a cursos preparatórios para concursos públicos.

Art. 73. Poderão receber apoio para realização de curso de pós-graduação lato sensu 
os servidores do quadro permanente da Capes, enquanto em exercício na Capes.
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Art. 74. O apoio será concedido, preferencialmente, para realização de cursos na 
RIDE.

Parágrafo único.  Nos casos em que for constatada a inexistência de oportunidades 
similares na região descrita no caput, poderá ser concedido o apoio para a realização 
de curso em outras localidades.

Seção II
Das Características do Apoio

Art. 75. O incentivo a realização de curso de pós-graduação lato sensu consiste no 
ressarcimento de taxa de matrícula e mensalidades.

Parágrafo único.  Poderá ser concedido, em caráter excepcional, o apoio de 
passagens e diárias para os servidores realizarem o curso fora da RIDE, não podendo 
ultrapassar a duas passagens de ida e volta por semestre, em conformidade com o 
parágrafo único do art. 72.

Art. 76. Não serão ressarcidas ou restituída despesas com:
I. material didático; 
II. multas e acréscimos punitivos de qualquer natureza; e 
III. disciplinas reprovadas.

Art. 77. O apoio financeiro não poderá ser concedido de forma concomitante a qualquer 
outro benefício ou financiamento integral para a mesma finalidade.

Art. 78. Os servidores beneficiários deverão concluir o curso de pós-graduação lato 
sensu dentro do prazo regular definido pela instituição de ensino superior.

Parágrafo único.  Será cancelado o apoio do servidor que interromper o curso, sujeito 
à aplicação das sanções previstas nos arts. 12 e 13.

Seção III
Da Implementação do Apoio

Art. 79. Para implementar o apoio previsto no art. 75, o servidor deverá apresentar ao 
setor de gestão de pessoas a seguinte documentação, respeitados os arts. 14 e 15:
I. memorando de encaminhamento  da chefia imediata com a ciência da Diretoria, 

da Procuradoria Federal, da Auditoria Interna ou do Gabinete; 
II. Termo de compromisso assinado; e 
III. documentação da instituição de ensino composta por:

a. indicação do prazo regular para a conclusão do curso;
b. plano de pagamento, explicitando os valores e o número de mensalidades ou 

parcelas; 
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c. grade das disciplinas; e 
d. histórico escolar, quando se tratar de servidor que já esteja cursando a pós-

graduação lato sensu.

Art. 80. O apoio será executado após verificação e providências pertinentes pela 
Diretoria de Gestão.

Art. 81. Antes do ressarcimento da primeira parcela, o servidor deverá encaminhar ao 
setor de gestão de pessoas o comprovante de matrícula.

Parágrafo único.  Outros documentos poderão ser solicitados pelo setor de gestão 
de pessoas.

Art. 82. O apoio será executado após verificação e providências pertinentes pela 
Diretoria de Gestão.

Seção IV
Da Prestação de Contas

Art. 83. Os servidores contemplados estarão obrigados a apresentar a cópia do 
certificado ou declaração, no prazo máximo de 60 dias após a conclusão do curso.

§1º A não aprovação em qualquer disciplina cursada implicará no desconto proporcional 
à matéria reprovada no período letivo seguinte ou na devolução de todos os valores 
correspondentes à disciplina reprovada pelo servidor.

§2º A devolução de que trata o parágrafo anterior não será necessária, caso o servidor 
conclua por conta própria a disciplina na qual não obteve a aprovação no prazo de dois 
períodos letivos, a contar do fim do período letivo da reprovação.

Art. 84. No caso de desistência ou não conclusão do curso, todos os recursos deverão 
ser devolvidos integralmente, salvo por decisão da Diretoria Executiva após avaliação 
da justificativa apresentada pelo servidor.

§1º O servidor deverá apresentar justificativa à Diretoria, à Procuradoria Federal, à 
Auditoria Interna ou ao Gabinete, se for o caso, que comunicará ao setor de gestão de 
pessoas o seu parecer.

§2º As justificativas serão remetidas à Diretoria Executiva pela Diretoria de Gestão para 
que seja avaliada a necessidade de devolução.

§3º Outras sanções, previstas nos arts. 12 e 13, poderão ser imputadas ao servidor, a 
critério da Diretoria Executiva.
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Seção V
Dos Critérios de Desempate

Art. 85. Caso a demanda seja maior que o orçamento previsto para esta modalidade ou 
havendo contingenciamento orçamentário, serão priorizados os apoios considerando-se 
os critérios de desempate na seguinte ordem:
I. servidores que já estão recebendo apoio para esta modalidade;
II. servidores mais próximos de finalizar o curso; 
III. necessidade institucional;
IV. maior tempo no quadro permanente da Capes;
V. maior idade; e
VI. maior pontuação para fins de recebimento da GDACT.

CAPÍTULO VIII – DA PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU

Seção I
Dos Requisitos

Art. 86. Poderá ser concedido o apoio para a realização de curso de pós-graduação 
stricto sensu, precedido de avaliação de mérito do projeto de pesquisa por consultoria 
externa ad hoc, desde que o projeto do servidor esteja diretamente vinculado aos temas 
de interesse da Capes, definidos anualmente pela Diretoria Executiva, e atendidos os 
requisitos constantes no art. 5º.

Art. 87. Poderão receber apoio, para realização de curso de pós-graduação stricto 
sensu, os servidores do quadro permanente da Capes, enquanto em exercício na Capes.

Parágrafo único.  O curso deve ser recomendado pela Capes, no caso de pós-
graduação stricto sensu no país.

Seção II
Das Características do Apoio

Art. 88. Não serão ressarcidas ou reembolsadas despesas com:
I. material didático;
II. multas e acréscimos punitivos de qualquer natureza; e
III. disciplinas reprovadas.

Art. 89. O apoio financeiro não poderá ser concedido de forma concomitante a qualquer 
outro benefício ou financiamento para a mesma finalidade.

Art. 90. Os servidores beneficiários deverão concluir o curso de pós-graduação stricto 
sensu dentro do prazo regular definido pela instituição de ensino.
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§1° Somente será permitido o trancamento do curso, pelo período máximo de 25% 
do prazo regular definido pela instituição de ensino, mediante encaminhamento de 
justificativa à Diretoria, à Procuradoria Federal, à Auditoria Interna ou ao Gabinete, se 
for o caso, que comunicará ao setor de gestão de pessoas o seu parecer.

§2° Será cancelado o apoio ao servidor caso o período máximo previsto no parágrafo 
anterior seja ultrapassado ou em caso de interrupção, sujeito à aplicação das sanções 
previstas nos arts. 12 e 13.

§3º A concessão inicial será prorrogada nos seguintes casos de licença:
I. à gestante, inclusive no caso de natimorto;
II. à adotante;
III. à paternidade; e
IV. para o tratamento de saúde de até 30 dias.

Art. 91. Será mantido o apoio caso ocorra a mudança de nível do aluno matriculado 
no mestrado para o doutorado, observadas as normas regimentais do programa de 
pós-graduação.

Art. 92. Será apoiada a participação do servidor em eventos científicos com vistas à 
apresentação de artigo ou trabalho, previamente aprovado pela organização do evento, 
observado o disposto no §1º do art. 49.

Art. 93. Os servidores afastados das atividades laborais, em razão de concessão 
de licença para tratamento de saúde acima de 30 dias, terão a participação no PIDP 
automaticamente suspensa.

§1º A suspensão da participação no PAC implicará na interrupção dos pagamentos 
referentes aos benefícios.

§2º Os pagamentos dos benefícios terão continuidade após o término da licença para 
tratamento de saúde que gerou a suspensão prevista no caput.

§3º O afastamento será prorrogado, respeitado o prazo máximo regimental para a 
conclusão do curso.

Subseção I
Da pós-graduação stricto sensu no país sem afastamento

Art. 94. O incentivo à realização de curso de pós-graduação stricto sensu sem 
afastamento, em instituição privada, consiste no ressarcimento de taxa de matrícula 
e mensalidades.

Parágrafo único.  É vedada a concessão de bolsa para a realização de curso na 
RIDE.
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Subseção II
Da pós-graduação stricto sensu no país com afastamento integral

Art. 95. O incentivo à realização de curso pós-graduação stricto sensu com 
afastamento integral consiste nos seguintes benefícios:
I. passagens de ida e volta;
II. ressarcimento de taxa de matrícula e mensalidades, quando se tratar de instituição 

privada de ensino superior; e
III. bolsa.

Parágrafo único. O valor da bolsa será o mesmo pago aos bolsistas no país pela Capes.

Art. 96. O afastamento para participar de programa de pós-graduação stricto sensu 
em instituição de ensino superior no país poderá ser concedido, desde que o curso 
seja realizado em outra cidade não abrangida pela RIDE.

Parágrafo único.  Não será concedido afastamento integral ao servidor ocupante de 
função ou cargo ou função comissionado.

Subseção III
Da pós-graduação stricto sensu no país com afastamento parcial

Art. 97. Poderá ser concedido afastamento parcial ao servidor, para fins de realização 
de pós-graduação stricto sensu no país, quando a atividade acadêmica não permitir 
a compensação de horário e também não ocorrer mudança de cidade para realização 
da atividade acadêmica.

§1º Não será concedido afastamento parcial ao servidor ocupante de cargo ou função 
comissionada.

§2º A Capes arcará com as despesas necessárias para a realização dos cursos, tais 
como passagens aéreas de ida e volta para os alunos regulares realizarem atividades 
nas instituições, quando assim for exigido pelo curso ou pelo orientador.

Subseção IV
Da pós-graduação stricto sensu no exterior

Art. 98. Os requisitos e benefícios do apoio para a realização de curso pós-graduação 
stricto sensu no exterior serão aqueles previstos nos programas tradicionais da 
Capes.

Art. 99. O apoio será concedido quando esgotadas as possibilidades de realização do 
projeto no país.
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Subseção V
Da pós-graduação stricto sensu realizada na Capes

Art. 100. Os requisitos e benefícios do apoio para realização de pós-graduação stricto 
sensu na Capes são os seguintes:
I. a capacitação ocorrerá sem o afastamento das atividades laborais, sendo 

considerada a frequência nas disciplinas como efetivo exercício quando realizadas 
em dias úteis; e

II. a Capes arcará com as despesas necessárias para a realização dos cursos, tais 
como:
a. passagens aéreas de ida e volta e diárias para os professores; e
b. passagens aéreas de ida e volta para os alunos regulares realizarem atividades 

nas instituições cooperantes, quando assim for exigido pelo curso ou pelo 
orientador.

Parágrafo único.  Será vedada a concessão de bolsa, exceto no caso de doutorado 
sanduíche no país, desde que fora da RIDE, ou no exterior, respeitado o disposto no 
parágrafo único do art. 101.

Subseção VI
Do doutorado sanduíche

Art. 101. O incentivo à realização de curso pós-graduação stricto sensu com 
afastamento consiste em:
I. passagens de ida e volta;
II. ressarcimento de auxílios, taxa de matrícula e mensalidades, quando for o caso; e
III. bolsa.

Parágrafo único.  O valor da bolsa e seu prazo de duração serão aqueles constantes 
nos regulamentos da Capes, tanto no país quanto no exterior.

Art. 102. O apoio para doutorado sanduíche no exterior poderá ser concedido aos 
servidores que estejam realizando o doutorado no país, com ou sem afastamento.

Art. 103. O apoio para doutorado sanduíche em uma instituição no país, desde que fora 
da RIDE, poderá ser concedido aos servidores que estejam realizando o doutorado, 
com ou sem afastamento.

Art. 104. O apoio para os servidores que estão realizando doutorado no exterior e 
queiram fazer pesquisa de campo no país deverá ser aquele previsto nos programas 
tradicionais da Capes.
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Seção III
Da Implementação do Apoio

Art. 105. Para implementar o apoio, o servidor deverá apresentar ao setor de gestão 
de pessoas a seguinte documentação, respeitados os arts. 14 a e 16:
I. memorando de encaminhamento da chefia imediata com a ciência da Diretoria, da 

Procuradoria Federal, da Auditoria Interna ou do Gabinete;
II. Termo de compromisso assinado; 
III. projeto com cronograma;
IV. no caso de curso no país, da instituição de ensino composta por:

a. indicação do prazo regular para a conclusão do curso;
b. plano de pagamento, explicitando os valores e o número de mensalidades ou 

parcelas, no caso de instituição privada de ensino superior;
c. matriz curricular, incluindo a proposta do curso, a grade das disciplinas e a 

quantidade de créditos por disciplina;
d. histórico escolar e comprovante de matrícula ou contrato; e
e. calendário acadêmico.

V. no caso de doutorado sanduíche no país, deverá ser encaminhada a documentação 
exigida no respectivo regulamento da Capes;

VI. no caso de doutorado no exterior, deverá  ser cumprido o regulamento do doutorado 
pleno no exterior;

VII. no caso de doutorado sanduíche no exterior, deverá ser encaminhada a 
documentação exigida no respectivo regulamento da Capes; e

VIII. no caso de pós-graduação stricto sensu realizada na Capes, comprovação de 
matrícula.

Art. 106. Antes do ressarcimento da primeira parcela ou do pagamento da primeira 
mensalidade de bolsa, se for o caso, o servidor deverá encaminhar ao setor de gestão 
de pessoas o comprovante de matrícula.

Parágrafo único.  Outros documentos necessários poderão ser solicitados pelo setor 
de gestão de pessoas.

Art. 107. O apoio será executado após verificação e providências pertinentes pela 
Diretoria de Gestão.

Art. 108. Para manutenção do apoio, no início de cada período letivo, a Diretoria, a 
Procuradoria Federal, a Auditoria Interna ou o Gabinete deverá apresentar, ao setor 
competente de gestão de pessoas, a seguinte documentação:
I. declaração de renovação de matrícula;
II. plano de pagamento, se for o caso;
III. grade de disciplinas a serem cursadas;
IV. histórico escolar correspondente ao período cumprido ou comprovação 

correspondente; e
V. parecer do orientador sobre o cumprimento das atividades acadêmicas previstas.
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Parágrafo único.  Na pós-graduação stricto sensu realizada no exterior, no documento 
descrito no inciso V deverão constar ainda o desempenho do aluno e o relatório de 
atividades acadêmicas realizadas.

Art. 109. Em situação excepcional, caso o servidor necessite alterar o tema de seu 
trabalho final, dissertação ou tese, deverá informar ao setor de gestão de pessoas, 
acompanhado de justificativa da mudança e parecer da Diretoria, da Procuradoria 
Federal, da Auditoria Interna ou do Gabinete, se for o caso, para que o novo tema seja 
submetido à Diretoria Executiva.

Seção IV
Do Afastamento das Atividades Laborais

Art. 110. Para a concessão de afastamento das atividades laborais para realização de 
cursos de pós-graduação stricto sensu e estágio pós-doutoral deverão ser observados 
os seguintes critérios:
I. ser servidor ocupante de cargo efetivo da Capes e em exercício no órgão há no 

mínimo três anos, para participação em curso de mestrado, e quatro anos para 
participação em curso de doutorado ou estágio pós-doutoral; 

II. não ter usufruído de licença para tratar de assuntos particulares ou afastamento 
para participação em programa de pós-graduação stricto sensu, nos dois anos 
anteriores à data da solicitação de afastamento para realização de curso de pós-
graduação stricto sensu, e nos quatro anos anteriores à data de solicitação de 
afastamento, para realização de estágio pós-doutoral; e

III. não ter usufruído de licença capacitação nos dois anos anteriores à data da 
solicitação de afastamento para realização de curso de pós-graduação stricto 
sensu.

Art. 111. Deverá ser observada, além dos requisitos estabelecidos no art. 86, a 
cota máxima de cinco por cento de lotação de servidores afastados, integral e 
concomitantemente, de cada Diretoria, da Procuradoria Federal, da Auditoria Interna e 
do Gabinete, para efeito de afastamento para capacitação em nível de pós-graduação 
stricto sensu, admitindo-se lista de reserva. 

§1º  A primeira casa decimal, igual ou superior a 1, resultante do cálculo percentual 
previsto no parágrafo anterior, levará ao arredondamento do número obtido para o 
inteiro imediatamente superior.

§2º  Não poderá haver substituição do servidor afastado para cobrir eventuais 
deficiências decorrentes da concessão do benefício.

Art. 112. Os servidores beneficiados com afastamento terão que permanecer no 
exercício das suas funções, após a conclusão do curso, por tempo igual à soma dos 
períodos em que esteve afastado para a realização desse curso.

Art. 113. Nos casos de afastamento, o servidor deverá retornar ao serviço, após a 
conclusão do curso, no prazo máximo de até 7 dias, quando a capacitação for realizada 
no país e fora da RIDE, ou de até 14 dias, quando realizada no exterior.
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Seção V
Da Prestação de Contas

Art. 114. Os servidores contemplados estarão obrigados a apresentar cópia da 
dissertação ou tese com todos os ajustes e correções, cópia da ata de defesa 
homologada pela Pró-Reitoria da instituição ou unidade equivalente além de cópia do 
diploma, que conste a data de conclusão do curso, no prazo máximo de 60 dias após 
a data da defesa da dissertação ou da tese.

§1º A não aprovação em qualquer disciplina cursada implicará no desconto proporcional 
à matéria reprovada no período letivo seguinte ou na devolução de todos os valores 
correspondentes à disciplina reprovada pelo servidor, quando se tratar de instituição 
privada de ensino superior.

§2º A devolução de que trata o parágrafo anterior não será necessária, caso o servidor 
conclua por conta própria a disciplina na qual não obteve a aprovação no prazo de dois 
períodos letivos, a contar do fim do período letivo da reprovação.

Art. 115. No caso de desistência ou não conclusão do curso, todos os recursos deverão 
ser devolvidos integralmente, salvo por decisão da Diretoria Executiva, após avaliação 
da justificativa apresentada pelo servidor.

§1º O servidor deverá apresentar justificativa à Diretoria, à Procuradoria Federal, à 
Auditoria Interna ou ao Gabinete, quando for o caso, que comunicará ao setor de gestão 
de pessoas o seu parecer.

§2º As justificativas serão remetidas à Diretoria Executiva pela Diretoria de Gestão para 
que seja avaliada a necessidade de devolução.

§3º Outras sanções, previstas nos arts. 12 e 13, poderão ser imputadas ao servidor, a 
critério da Diretoria Executiva.

Seção VI
Dos Critérios de Desempate

Art. 116. Caso a demanda seja maior que o orçamento previsto para esta modalidade 
ou havendo contingenciamento orçamentário, serão priorizadas as solicitações e 
manutenção dos apoios, considerando-se os critérios de desempate na seguinte ordem:
I. servidores que estão pleiteando a manutenção;
II. servidores em curso de melhor nota na avaliação da Capes;
III. servidores mais próximos de finalizar o curso;
IV. servidores que não reprovaram nenhuma matéria;
V. maior tempo de exercício na Capes; e
VI. maior pontuação para fins de recebimento da GDACT.
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CAPÍTULO IX – DO ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL

Seção I
Dos Requisitos

Art. 117. Poderá ser concedido o apoio para a realização de estágio pós-doutoral, 
precedido de avaliação de mérito do projeto por consultoria externa ad hoc, desde que 
o tema do trabalho esteja contemplado nos temas de interesse definidos, anualmente, 
pela Diretoria Executiva da Capes e atendidos os requisitos do art. 5º.

Art. 118. Poderão receber apoio para realização de estágio pós-doutoral, os servidores 
do quadro permanente da Capes e em exercício na Capes há no mínimo 4 anos.

Seção II
Das Características do Apoio

Art. 119. O apoio financeiro do PIDP não poderá ser concedido de forma concomitante 
a qualquer outro benefício ou financiamento para a mesma finalidade.

Art. 120. O período admitido para o estágio pós-doutoral é de até 12 meses.

Art. 121. Os servidores beneficiários deverão concluir o estágio pós-doutoral dentro do 
prazo inicialmente definido no projeto.

§1° Será cancelado o apoio ao servidor que interromper o curso, sujeito a aplicação 
das sanções previstas nos arts. 12 e 13.

§2° A concessão inicial será prorrogada nos seguintes casos de licença:
I. à gestante, inclusive nos casos de natimorto;
II. à adotante;
III. à paternidade; e
IV. para tratamento de saúde abaixo de 30 dias.

Art. 122. O apoio seguinte será concedido após interstício de cinco anos de efetivo 
exercício na Capes.

Art. 123. O afastamento observará os limites estabelecidos no art. 111.

Subseção I
Do estágio pós-doutoral no país

Art. 124. O incentivo à realização de estágio pós-doutoral consiste nos seguintes 
benefícios:
I. afastamento das atividades laborais, integral ou parcial;
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II. passagens de ida e volta; e
III. bolsa, no caso de afastamento total.

§1º No caso de afastamento integral, as passagens serão concedidas uma única vez.

§2º No caso de afastamento parcial, as passagens poderão ser concedidas com base 
nos critérios de razoabilidade e economicidade e desde que previstas no cronograma 
do projeto, não podendo ultrapassar a duas passagens de ida e volta por semestre.

Art. 125. No estágio pós-doutoral, deverá ser observado o disposto nos artigos 111, 
112 e 113.

Parágrafo único.  O servidor ocupante de função ou cargo comissionado não poderá 
receber incentivo para realização de estágio pós-doutoral.

Subseção II
Do estágio pós-doutoral no exterior

Art. 126. Os requisitos e os benefícios do apoio, para a realização de estágio pós-
doutoral no exterior, serão aqueles previstos nos programas tradicionais da Capes.

Seção III
Da Implementação do Apoio

Art. 127. Para a implementação do apoio, o servidor deverá apresentar ao setor de 
gestão de pessoas a seguinte documentação, nos prazos estabelecidos nos arts. 14 
a 16:
I. memorando de encaminhamento da chefia imediata com a ciência da Diretoria, da 

Procuradoria Federal, da Auditoria Interna ou do Gabinete;
II. projeto com cronograma; e
III. documentação da instituição de destino com aceite do projeto.

Art. 128. Antes do início do pós-doutorado, o servidor deverá encaminhar, ao setor de 
gestão de pessoas, o termo de compromisso assinado.

Parágrafo único.  Outros documentos poderão ser solicitados pelo setor de gestão de 
pessoas, além da documentação constante nos respectivos regulamentos de estágio 
pós-doutoral no país e no exterior.

Art. 129. O apoio será executado após verificação e providências pertinentes pela 
Diretoria de Gestão.
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Seção IV
Da Prestação de Contas

Art. 130. Os servidores contemplados com apoio serão obrigados a apresentar, em até 
30 dias do final da capacitação, relatório das atividades desenvolvidas com parecer do 
supervisor a respeito do cumprimento integral do projeto.

Art. 131. No caso de desistência ou não conclusão do estágio pós-doutoral, os todos os 
recursos deverão ser devolvidos integralmente ao erário, salvo por decisão da Diretoria 
Executiva após avaliação da justificativa apresentada pelo servidor.

§1º O servidor deverá apresentar justificativa à Diretoria, à Procuradoria Federal, à 
Auditoria Interna ou ao Gabinete, que comunicará ao setor de gestão de pessoas o 
seu parecer.

§2º No caso de não cumprimento integral do projeto por questões de mérito, haverá a 
necessidade de parecer de consultoria externa ad hoc.

§3º As justificativas serão remetidas à Diretoria Executiva pela Diretoria de Gestão para 
que seja avaliada a necessidade de devolução dos valores ao erário.

§4º Outras sanções, previstas nos arts. 12 e 13, poderão ser imputadas ao servidor, a 
critério da Diretoria Executiva.

Seção V
Dos Critérios de Desempate

Art. 132. Caso a demanda seja maior que o orçamento previsto para esta modalidade 
de capacitação ou havendo contingenciamento orçamentário, serão priorizadas as 
solicitações e renovações dos apoios considerando-se os critérios de desempate na 
seguinte ordem:
I. maior tempo de efetivo exercício no quadro permanente da Capes;
II. maior tempo de conclusão do doutorado;
III. maior idade; e
IV. maior pontuação para fins de recebimento da GDACT.

CAPÍTULO X – DAS FORMAS DE PARTICIPAÇÃO E FONTES DE 
FINANCIAMENTO

Seção I
Das Formas de Participação

Art. 133. São admitidos os seguintes apoios financeiros para participação no PIDP:
I. com ônus, quando implicarem direito a passagens e diárias assegurados ao servidor 

o vencimento ou salário e demais  vantagens de cargo, função ou emprego; e
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II. com ônus limitado, quando implicarem direito apenas ao vencimento ou salário 
e demais vantagens do cargo, função ou emprego. 

Art. 134. São condições de participação de acordo com a natureza do projeto, tempo 
de dedicação requerido para a sua execução e o local de seu desenvolvimento:
I. com liberação total – quando prevista a dedicação exclusiva do servidor ao seu 

projeto de capacitação, não lhe sendo exigida a contraprestação de serviço à Capes 
durante o período autorizado para o seu afastamento;

II. com liberação parcial – quando é exigida do servidor a contraprestação parcial de 
serviço à Capes, conciliando o período de sua dedicação ao projeto de formação 
com o desempenho parcial de suas funções, de acordo com proposta aprovada 
pela Diretoria do órgão; e

III. sem liberação – quando o apoio do Plano se restringe à indicação do servidor para 
a ocupação de vagas e/ou pagamento de benefícios como taxas ou inscrições, 
devendo o servidor cumprir suas funções regulares na Capes.

Seção II
Das Fontes de Financiamento

Art. 135. O Plano será custeado por:
I. dotações próprias do PIDP, constantes do orçamento da Capes; e
II. outras fontes representadas por alternativas de capacitação profissional oferecidas 

por órgãos e entidades da Administração Pública ou por organismos internacionais. 

Seção III
Do Financiamento

Art. 136. A solicitação de ressarcimento ou reembolso será providenciada após a entrega 
do documento fiscal ao setor de gestão de pessoas.

§1º No documento fiscal deverá constar a discriminação dos serviços prestados.

§2º O valor a ser reembolsado será depositado em nome do beneficiário após a entrega 
do documento fiscal ao setor de gestão de pessoas.

§3º Caso não seja possível a apresentação de documento fiscal, há possibilidade de 
reembolso desde que o documento entregue seja aceito pelo setor de contabilidade 
da Capes.

CAPÍTULO XI – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 137 Os casos omissos e excepcionais serão decididos pela Diretoria Executiva 
da Capes.
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COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR

TERMO DE COMPROMISSO
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS – PIDP

1.  DADOS PESSOAIS

Nome
CPF

2.  DADOS BANCÁRIOS (APLICÁVEL A AÇÕES POR MEIO DE 
RESSARCIMENTO, DE RESTITUIÇÃO E/OU BOLSA)

Banco
Agência

Conta Corrente

3.  DADOS FUNCIONAIS

Unidade de lotação

SIAPE

Data de ingresso
Ramal
E-mail 

3.1.  CARGO E FUNÇÃO

Analista em C&T

Assistente em C&T
Auxiliar em C&T
Exercício descentralizado na Capes

Exercício provisório na Capes

Cedido à Capes

Sem vínculo
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Não possuo cargo ou função comissionada
Possuo cargo ou função comissionada
DAS 101.1
DAS 101.2
DAS 101.3
DAS 101.4
DAS 101.5 
DAS 102.2
DAS 102.3

FCPE 101.1

FCPE 101.2

FCPE 101.3

4.  CAPACITAÇÃO PRETENDIDA
No país
No exterior

Curso de idioma estrangeiro

Pós-graduação lato sensu

Curso de curta duração ou evento

Graduação (declaro estar cursando o primeiro curso de graduação)

Estágio pós-doutoral

Atividade de aprimoramento e desenvolvimento profissional

Pós-graduação stricto sensu

Mestrado

Doutorado

4.1.  ESPECIFICAÇÃO DA CAPACITAÇÃO

Curso
Instituição
Início
Término
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5.   INFORMAÇÕES ADICIONAIS (PREENCHER SOMENTE NOS CASOS DE 
AFASTAMENTO)

Endereço residencial
Cidade
UF

CEP
Telefone
Celular
E-mail 

6.   COMPROMISSO

Declaro aceitar o apoio do Programa Institucional de Desenvolvimento de Pessoas 
(PIDP) da Capes para realizar ação de capacitação e/ou desenvolvimento demandada 
neste documento, subordinando-me às normas aplicáveis à concessão, de acordo com 
o capítulo e a seção correspondentes, sendo responsabilidade minha (requerente) a 
leitura e a ciência do normativo desse Plano Institucional de Desenvolvimento de 
Pessoas.

Como participante desse Programa da Capes, assumo, em caráter irrevogável e 
irretratável, os compromissos enumerados, especialmente, nos artigos 12 e 13, seção 
VII, do Capítulo I, do PIDP:

“Art. 12. No caso do não cumprimento do Termo de Compromisso assinado, a Diretoria 
Executiva da Capes poderá aplicar, cumulativamente ou não, as seguintes sanções 
ao servidor:
I. advertência formal;
II. cancelamento do apoio;
III. suspensão temporária de até cinco anos do direito de usufruto do apoio do programa; 

e
IV. restituição à Capes dos valores despendidos com o apoio a seu projeto de 

capacitação, na forma da legislação vigente.

Art. 13.  Nos casos das modalidades previstas na alínea “c” do inciso I e nos incisos II e 
III do art. 4º, quando o servidor der causa ao encerramento do exercício na Capes, antes 
de permanecer na Capes por igual período do apoio concedido, haverá a necessidade 
de restituição das despesas ao erário, salvo nos casos de vacância em decorrência de 
posse em outro cargo inacumulável para a mesma esfera de Governo.

Parágrafo único.  A quantificação do débito far-se-á mediante verificação do valor com 
a devida atualização monetária.”



54

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 5 - Maio de 2018

Nº 5
Maio - 2018

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

Além disso, a participação no PIDP pressupõe que o servidor assuma formalmente 
com a Capes os seguintes compromissos:

I. Havendo alterações nas condições inicialmente pactuadas e nas informações 
previamente prestadas, o servidor deverá informar imediatamente ao setor de 
gestão de pessoas, sob pena das sanções previstas nos artigos supracitados;

II. No caso de liberação total de suas atividades, dedicar-se exclusivamente ao 
desenvolvimento de seu projeto, sendo-lhe vedado o exercício de qualquer outro 
tipo de atividade, remunerada ou não, sob pena de cancelamento imediato de sua 
participação no PIDP e aplicação das sanções legais cabíveis;

III. Não receber, durante o período de sua participação no PIDP, sem a autorização 
formal da Capes, qualquer modalidade de bolsa ou apoio concedido por outro órgão 
ou agência nacional ou estrangeira;

IV. Cumprir o regulamento correspondente ao curso ou programa que realiza.

A participação no PIDP pressupõe que o servidor assumirá o compromisso de dedicar-se 
ao curso e de valorizá-lo e, ainda, de desenvolver integralmente o projeto de capacitação, 
repassando os conhecimentos adquiridos a seus colegas de trabalho, informalmente ou 
em eventos que, a critério da Capes, sejam promovidos com esta finalidade, conforme 
art. 3º, inciso IV do Decreto nº 5.707, de 23 de fevereiro de 2006.

Portaria GAB Nº 116, de 21 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 24/05/18 – seção 1 – pág. 18

Revoga a Portaria nº 204, DE 17 DE NOVEMBRO 
DE 2016, que dispõe sobre a criação do Programa 
de Fluxo Contínuo de Demandas Espontâneas ou 
Induzidas para seleção de propostas no âmbito da 
Capes e aprova o Regulamento do Programa.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo art. 26, Inciso 
III, do anexo I, do Decreto nº 8.977, de 30 de Janeiro de 2017, CONSIDERANDO a 
necessidade de reformulação do instrumento legal e dos procedimentos de análise do 
Programa Demandas Espontâneas ou Induzidas, resolve:

Art. 1º  Revogar a Portaria Nº 204, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2016, publicada no 
DOU  de 21/11/2016, seção 2, pág. 23;

Art. 2º  As obrigações assumidas pelos coordenadores e bolsistas/ex-bolsistas perante a 
Capes permanecem conforme o termo de compromisso originário, ficando estabelecida 
a obrigação das partes conforme documentos assinados e acordados previamente a 
essa Portaria.
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Parágrafo único.  Todos as propostas submetidas ao Programa Demandas Espontâneas 
ou Induzidas até a data de revogação serão analisados pela Capes.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 117, de 23 de maio de 2018.
Publicada no DOU de 24/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela norma 
do inciso VI, do artigo 26, do Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, RESOLVE

Art. 1º - Designar os membros titulares e suplentes do Conselho Técnico-Científico da 
Educação Superior, CTC-ES, para mandato de quatro (04) anos, contados a partir da 
publicação desta Portaria.

I - Colégio de Ciências da Vida (Grandes Áreas de Ciências da Saúde, de Ciências 
Biológicas e de Ciências Agrárias):
a) Titular: Flávio Anastácio de Oliveira Camargo - UFRGS

Suplente: Glaucia Maria Pastore -UNICAMP

b) Titular: Ronaldo Lopes Oliveira - UFBA
Suplente: Rinaldo Aparecido Mota – USP/RP

c) Titular: Paulo Jorge Parreira dos Santos - UFPE
Suplente: Carlos Frederico Martins Menck - USP

d) Titular: José Roberto Mineo - UFU
Suplente: Adelina Martha dos Reis - UFMG

e) Titular: Denise de Freitas -  UNIFESP
Suplente: Luis Felipe Ribeiro Pinto - INCA

f) Titular: Altair Antoninha Del Bel Cury - UNICAMP
Suplente: Silvia Stanisçuaski Guterres - UFRGS

g) Titular: Bernardo Lessa Horta - UFPEL
Suplente: Rinaldo Roberto de Jesus Guirro – USP/RP

 
II - Colégio de Ciências Exatas, Tecnológicas e Multidisciplinar (Grandes Áreas 
de Ciência Exatas e da Terra, de Engenharias e Multidisciplinar):
a) Titular: Márcio Martins Pimentel - UnB

Suplente: Paulo Roberto Freire Cunha - UFPE
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b) Titular: Adriano Lisboa Monteiro - UFRGS
Suplente: Fernando Lázaro de Freire Junior – PUC/RIO

c) Titular: Reinaldo Giudici - USP
Suplente: Edgar Nobuo Mamiya - UnB

d) Titular: Rômulo Dante Orrico Filho - UFRJ
Suplente: Hypolito José Kalinowski - UFF

e) Titular: Antonio Eduardo Martinelli - UFRN
Suplente: Jarcilene Silva de Almeida Cortez - UFPE

f) Titular: Jailson Bittencourt de Andrade - UFBA
Suplente: Marcelo Carvalho Borba - UNESP

 
III - Colégio de Humanidades (Grandes Áreas de Humanas, de Sociais Aplicadas 
e de Letras e Linguística e Artes):
a) Titular: Luis Manuel Rebelo Fernandes – PUC/RIO

Suplente: Marcelo Carvalho Rosa - UnB

b) Titular: Robert Evan Verhine - UFBA
Suplente: Gerson Aparecido Yukio Tomanari - USP

c) Titular: Flávio Augusto Senra Ribeiro – PUC/MG
Suplente: Maria Tereza Duarte Paes - UNICAMP

d) Titular: Adriana Moreira Amado - UnB
Suplente: Clovis Ultramari – PUC/PR

e) Titular: Edson Fernando Dalmonte - UFBA
Suplente: Otávio Luiz Rodrigues Junior - USP

f) Titular: Vera Beatriz Cordeiro Siqueira - UFRJ
Suplente: Edson Ronaldo Guarido Filho - UP

g) Titular: Germana Maria Araújo Sales - UFPA
Suplente: Denise Bomtempo Birche de Carvalho - UnB

 
Art.2º Designar André Pereira Reinert Tokarski, como representante da Associação 
Nacional dos Pós-Graduandos - ANPG.

Art. 3º Designar Joviles Vitório Trevisol, como representante do Fórum Nacional de 
Pró-Reitores de Pesquisa e Pós-Graduação - FOPROP.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
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Portaria GAB Nº 118, de 23 de maio e 2018.
Publicada no DOU de 24/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR – CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30/1/2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 31 de janeiro de 2017, e pela Portaria MEC nº 1.820, de 14/7/2003, publicada 
no Diário Oficial da União de 15/7/2003, resolve:

Declarar vago, a pedido, a contar de 26 de abril de 2018, o cargo efetivo de Assistente 
em Ciência e Tecnologia, Classe Assistente 2, Padrão III, do Quadro de Pessoal da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior – CAPES, ocupado 
pelo servidor Gustavo do Nascimento Sauerbronn de Souza, matrícula SIAPE nº 
1701370, sem que este perca o vínculo jurídico com a União, nos termos do inciso VIII, 
do artigo 33, da Lei nº 8.112/1990.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 119, de 23 de maio e 2018.
Publicada no DOU de 24/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Estatuto 
aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30/1/2017, publicado no Diário Oficial da União de 
31 de janeiro de 2017; em observância ao disposto no art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 
de dezembro de 1990, bem como no art. 17 do Decreto n° 9.144, de 22 de agosto de 
2017; e considerando o contido no item 2, inciso I, alínea “b”, da Instrução Normativa 
nº 10, de 30 de novembro de 1993, da Secretaria de Administração Federal, resolve:

Art. 1º Autorizar a cessão da servidora pertencente ao Quadro de Pessoal da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, na forma 
abaixo indicada:

Nome: PATRÍCIA DANIELE OLIVEIRA DE ALARCÃO

Matrícula SIAPE nº: 2183248

Cargo: Analista em Ciência e Tecnologia

Para: Ministério da Justiça

Cargo a ser ocupado: Chefe de Gabinete da Presidência da Fundação Nacional do 
Índio, código DAS 101.4

Amparo Legal: art. 93, inciso I, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
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Responsabilidade do ônus: órgão cedente

Processo: 08620.007026/2018-21

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 120, de 23 de maio e 2018.
Publicada no DOU de 24/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União 
de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado 
no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria CAPES nº 105, de 
25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de maio de 2017, bem 
como pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no Diário Oficial 
da União de 25 de julho de 2017, resolve: 
 
Dispensar, THAIS DE AGUIAR COSTA, SIAPE 2043019, do encargo de substituta 
eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação de Apoio 
Executivo à Avaliação - CEA, da Coordenação-Geral de Atividades de Apoio à Pós-
Graduação, da Diretoria de Avaliação, a contar de 25 de abril de 2018, conforme 
processo 23038.023881/2016-81.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 121, de 23 de maio e 2018.
Publicada no DOU de 24/05/18 – seção 2 – pág. 15

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Portaria MEC nº 1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União 
de 19 de outubro de 2015, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, publicado 
no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria CAPES nº 105, de 
25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de maio de 2017, bem 
como pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no Diário Oficial 
da União de 25 de julho de 2017, resolve:
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Designar, FERNANDA GUIMARAES ROSA, SIAPE 2047634, para exercer o encargo 
de substituta eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação 
de Apoio Executivo à Avaliação - CEA, da Coordenação-Geral de Atividades de 
Apoio à Pós-Graduação, da Diretoria de Avaliação, durante os afastamentos, 
impedimentos legais ou regulamentares e na vacância do cargo do titular, conforme 
processo 23038.007636/2018-98.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 122, de 25 de maio e 2018.
Publicada no DOU de 29/05/18 – seção 2 – pág. 11/12

Institui Grupo de Trabalho para desenvolver estudos 
e instrumentos, acompanhar ações e apresentar 
sugestões relacionados à internacionalização das 
Universidades.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo art. 
26 do Decreto nº 8.977, de 30 de Janeiro de 2017, e considerando a necessidade 
de desenvolver estudos e instrumentos, acompanhar ações e apresentar sugestões 
relacionados à internacionalização das universidades brasileiras, e 

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23038.002055/2018-60,
 
RESOLVE:

Art. 1º  Instituir Grupo de Trabalho com as seguintes atribuições:

I - Desenvolver instrumentos a fim de apoiar as universidades brasileiras na criação 
das condições necessárias para uma internacionalização bem sucedida;

II - Acompanhar a implementação e o desenvolvimento de tais instrumentos e 
encaminhar sugestões de aprimoramento dos procedimentos relacionados ao tema;

III - Realizar estudos específicos que subsidiem a Diretoria de Relações Internacionais 
na formação de políticas relacionadas ao tema;

 
Art. 2º  O Grupo de Trabalho será composto pelos seguintes membros:

I - Membros natos:
a) o Presidente da CAPES, que o presidirá;
b) o titular da Diretoria de Relações Internacionais.

II - Membros designados:
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a) Carlos Gilberto Carlotti Júnior - Universidade de São Paulo;
b) José Alexandre Felizola Diniz Filho - Universidade federal de Goiás;
c) Ronaldo Antonio Neves Marques Barbosa - Universidade Federal de Minas Gerais;
d) Valderez Pinto Ferreira- Universidade Federal de Pernambuco.

 
Parágrafo único.  Na ausência do Presidente, caberá ao Titular da Diretoria de Relações 
Internacionais, a presidência dos trabalhos.
 
Art. 3º Os membros designados poderão ser substituídos, em caso de impossibilidade 
definitiva de participação no Grupo de  Trabalho, mediante designação formal pelo 
Presidente da Capes.
 
Art. 4º  O Grupo de Trabalho terá um prazo de 180 (cento e oitenta) dias para a 
conclusão dos trabalhos.
 
Parágrafo único. O prazo a que se refere o caput poderá ser prorrogado mediante 
justificativa fundamentada.
 
Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
 

Portaria GAB Nº 123, de 25 de maio e 2018.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 5 de maio.

Institui Grupo de Trabalho para definição de critérios 
a serem observados quando da criação de cursos de 
Doutorado Internacional.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo art. 26, do 
Decreto nº 8.977, de 30 de Janeiro de 2017, e considerando a necessidade de definir 
e adequar as atribuições do Grupo de trabalho para definição de critérios a serem 
observados quando da criação de cursos de Doutorado Internacional, e,

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 23038.006400/2018-34,

R E S O L V E :
 
Art. 1º Instituir o Grupo de Trabalho para definição de critérios a serem observados 
quando da criação de cursos de Doutorado Internacional, no âmbito das Diretoria 
de Relações Internacionais - DRI e Diretoria de Avaliação - DAV, com as seguintes 
atribuições:
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a) Avaliar qualitativamente os instrumentos relacionados à submissão de propostas de 
criação de cursos novos de Doutorado Internacional;

b) Propor e definir novas diretrizes para a criação de cursos novos de Doutorado 
Internacional;

c) Realizar estudos específicos que subsidiem a Diretoria de Avaliação na avaliação de 
novas propostas de criação de cursos de Doutorado Internacional à luz da política 
de internacionalização da pós-graduação instituída pela Capes.

 
Art. 2º  O Grupo de Trabalho será composto pelos seguintes membros:

I - Membros Natos:
a) titular da Diretoria de Avaliação;
b) titular da Diretoria de Relações Internacionais.

II - Membros designados:
a) Andrea Carvalho Vieira - DRI;
b) Jussara Pereira Prado - DRI;
c) Manoel Brod Siqueira - DAV;
d) Priscila Albertasse Dutra da Silva - DAV;
e) Sergio Oswaldo de Carvalho Avellar - DAV;
f) Soraia de Queiroz Costa - DRI.

Art. 3º  O Grupo de Trabalho terá um prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão de 
seus trabalhos.

Parágrafo único. O prazo a que se refere o caput poderá ser prorrogado, a critério do 
Presidente da Capes, mediante pedido dos membros natos. 

Art. 4º Os membros designados poderão ser substituídos, em caso de impossibilidade 
definitiva de participação no grupo de trabalho, mediante designação formal pelo 
Presidente da Capes. 

Art. 5º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
 

Portaria GAB Nº 124, de 29 de maio de 2018.
Publicado no DOU de 1º/06/18 – seção 2 – pág. 18

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelas 
normas dos incisos IX e X, do art. 26 do Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 
30 de janeiro de 2017, bem como aquela prevista no art. 5º da Portaria nº 246, de 19 
de dezembro de 2017, publicada no DOU no dia 22 de dezembro de 2017, e
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CONSIDERANDO o disposto nos autos do processo SEI nº 23038.003966/2017-23, 
resolve:

Art. 1º Alterar o artigo 1º da Portaria nº 39, de 28 de fevereiro de 2018, publicada no 
DOU de 1º de março de 2018, seção 2, página 20, que designou membros da Comissão 
Assessora de que trata o art. 5º da Portaria nº 246/2017, para incluir como membros 
os professores abaixo, mantendo os demais anteriormente designados:

I.  Maria Abádia da Silva;

II.  Ney de Barros Bello Filho;

Parágrafo único. Caso necessário, outros membros poderão ser designados para 
colaborar com os trabalhos da Comissão.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 125, de 29 de maio e 2018.
Publicada no DOU de 1º/06/18 – seção 1 – pág. 57, 58, 59 e 60.

Estabelece as modalidades de bolsas de estudos no 
exterior e no Brasil fomentadas no âmbito das ações 
e programas geridos pela Diretoria de Relações 
Internacionais da Capes, bem como determina os 
valores dos principais tipos de benefícios a serem 
disponibilizados para cada modalidade, revoga a 
Portaria nº 201, de 16 de outubro de 2017 e a Portaria 
nº 36, de 19 de fevereiro de 2018.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR – CAPES, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo Art. 
26 do Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, considerando 
a autorização contida no § 4º do art. 2º da Lei nº 8.405, de 09 de janeiro de 1992 e,

CONSIDERANDO a promoção de ações de fomento para internacionalização da 
educação superior brasileira

CONSIDERANDO o disposto no processo nº 23038.016851/2017-07

RESOLVE:

Art. 1º Estabelecer as modalidades de bolsas de estudos no exterior e no Brasil 
fomentadas no âmbito das ações e programas geridos pela Diretoria de Relações 
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Internacionais (DRI) da Capes, bem como determinar os valores dos principais tipos 
de benefícios a serem disponibilizados para cada modalidade.

Art. 2º Para consecução das ações e programas geridos pela Diretoria de Relações 
Internacionais, ficam estabelecidas as seguintes modalidades de bolsas:

I - Bolsas no Exterior:

a) Cátedra;

b) Professor Visitante:
1. Professor Visitante Sênior;
2. Professor Visitante Júnior;

c) Pós-doutorado;

d) Doutorado Pleno;

e) Doutorado Sanduíche;

f) Mestrado Pleno;

g) Mestrado Sanduíche;

h) Capacitação;

i) Graduação Plena;

j) Graduação Sanduíche;

k) Aperfeiçoamento Linguístico; 

l) Assistente de Ensino Linguístico;

m) Desenvolvimento Tecnológico;
          1. Desenvolvimento Tecnológico I;
          2. Desenvolvimento Tecnológico II
          3. Desenvolvimento Tecnológico III
          4. Desenvolvimento Tecnológico IV;

II - Bolsas no Brasil:

a) Professor Convidado;

b) Professor Visitante;

c) Jovem Talento;

d) Pós-doutorado;

e) Doutorado Pleno;

f) Doutorado Sanduíche;

g) Mestrado Pleno;

h) Mestrado Sanduíche;
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i) Graduação Plena;

j) Graduação Sanduíche;

k) Assistente de Ensino Linguístico;

§ 1º A finalidade das bolsas, os requisitos e os perfis dos beneficiários de cada 
modalidade serão definidos em regulamentos específicos referentes a bolsas da DRI, 
podendo ser complementados nos regulamentos ou instrumentos de seleção de cada 
programa.

§ 2º A duração de cada modalidade será definida em regulamentos específicos ou 
instrumentos de seleção de cada programa, conforme suas especificidades.

Art. 3º São benefícios que podem ser pagos para as bolsas de estudos no exterior e 
no Brasil, quando previstos nos regulamentos dos programas ou nos instrumentos de 
seleção:

I -  Mensalidade, destinada a contribuir com as despesas de manutenção do bolsista 
no país de destino, conforme valores definidos no Anexo I desta Portaria;

II -  Passagens, em classe econômica e tarifa promocional, para o deslocamento de 
ida e volta do bolsista, entre o país de origem e o país de destino;

III -  Auxílio Instalação, destinado a contribuir com as despesas iniciais de acomodação 
do bolsista no país de destino, conforme valores definidos no Anexo III desta 
Portaria;

IV -  Auxílio Seguro Saúde, destinado a contribuir com a contratação de seguro-saúde 
com cobertura no país de destino, conforme valores definidos no Anexo IV desta 
Portaria;

V -  Adicional Localidade, concedido ao bolsista cujo estudo seja realizado em 
instituição sediada nas cidades consideradas de alto custo conforme a Portaria 
nº 202, de 16 de outubro de 2017 e suas alterações;

VI -  Adicional Dependente - Mensalidade, acrescido à mensalidade e destinado a 
contribuir com a manutenção, no país de destino, de até dois (2) dependentes de 
beneficiários de bolsas no exterior, conforme valores definidos no Anexo V desta 
Portaria e previsão específica nos regulamentos ou instrumentos de seleção de 
cada programa;

VII -  Adicional Dependente - Passagens, em classe econômica e tarifa promocional, para 
o deslocamento de ida e volta de, no máximo, um (1) dependente de beneficiário 
de bolsa no exterior, quando houver previsão específica nos regulamentos ou 
instrumentos de seleção de cada programa;

VIII - Adicional Dependente - Instalação, acrescido ao Auxílio Instalação e destinado 
a contribuir com as despesas iniciais de acomodação, no país de destino, de até 
dois (2) dependentes de beneficiários de bolsas no exterior, conforme valores 
definidos no Anexo III desta Portaria e previsão específica nos regulamentos ou 
instrumentos de seleção de cada programa;
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IX -  Adicional Dependente - Seguro Saúde, acrescido ao Auxílio Seguro Saúde e 
destinado a contribuir com a contratação de seguro-saúde com cobertura no país 
de destino de até dois (2) dependentes de beneficiários de bolsas no exterior, 
conforme valores definidos no Anexo IV desta Portaria e previsão específica nos 
regulamentos ou instrumentos de seleção de cada programa;

X -  Taxas acadêmicas ou administrativas, exigidas pelas instituições de ensino, 
centros de pesquisa ou escolas de formação no exterior como condição para 
permanência do discente, docente ou pesquisador na instituição ou mesmo para 
realização de pesquisas nos laboratórios;

§ 1º As passagens de que tratam os incisos II e VII serão adquiridas por intermédio 
da Capes.

§ 2º Excepcionalmente e a critério exclusivo da Capes, poderá ser concedido diretamente 
ao beneficiário Auxílio Deslocamento conforme valores do Anexo II desta Portaria para 
aquisição das passagens.

§ 3º Será concedido o ressarcimento de passagem adquirida pelo bolsista até a data 
de publicação desta Portaria, conforme o limite estabelecido para pagamento do Auxílio 
Deslocamento previsto no Anexo II.

§ 4º O Auxílio Instalação para bolsistas com destino ao Brasil será concedido em valor 
fixo, independentemente da modalidade, desde que o beneficiário resida no exterior 
no momento da concessão do benefício.

§ 5º A definição dos indivíduos considerados dependentes será estabelecida nos 
instrumentos de seleção ou nos regulamentos específicos dos programas.

§ 6º Os Adicionais Dependente - mensalidade, instalação, seguro saúde, passagens 
serão pagos apenas para modalidades de bolsa no exterior que possuírem previsão 
de apoio a dependentes regulamentada.

§ 7º Os Adicionais Dependente - mensalidade e seguro saúde serão pagos apenas para 
o período de vigência da bolsa no qual os dependentes permanecerem na companhia do 
bolsista no exterior ou conforme previsto nos instrumentos de seleção ou regulamentos 
dos programas.

§ 8º As taxas acadêmicas ou administrativas poderão ser pagas para o bolsista ou 
repassadas para as instituições de ensino, centros de pesquisa ou escolas de formação 
no exterior.

§ 9º Nos casos em que as instituições de destino no exterior exijam, para admissão, 
seguro saúde específico cujo valor seja superior ao pago pela Capes, este poderá ser 
complementado ao bolsista ou repassado diretamente à instituição, a critério da Capes 
e conforme o regulamento do programa ou o instrumento de seleção.
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§ 10º Quaisquer dos benefícios previstos na presente portaria poderão ser pagos pela 
Capes ou pelos seus parceiros institucionais, podendo os valores desses benefícios 
serem complementados, criando-se adicionais, ou reduzidos, criando-se descontos, a 
depender do acordo de cooperação e conforme regulamento do programa ou instrumento 
de seleção.

Art. 4º As moedas consideradas para o pagamento dos benefícios levarão em 
consideração o local de destino do bolsista, observado o seguinte:

I -  Dólar norte-americano: para os Estados Unidos ou demais países cuja moeda 
local não é utilizada pela Capes;

II - Euro: para Alemanha, Andorra, Áustria, Bélgica, Chipre, Eslováquia, Eslovênia, 
Espanha, Estônia, Finlândia, França, Grécia, Holanda, Hungria, Irlanda, Israel, 
Itália, Letônia, Lituânia, Luxemburgo, Malta, Mônaco, Polônia, Portugal, República 
Tcheca, Vaticano, territórios de países da Comunidade Europeia que utilizam o 
euro, países do continente africano, Timor Leste a depender do acordo firmado;

III -  Libras esterlinas: para o Reino Unido da Grã-Bretanha (Inglaterra, Escócia, País 
de Gales) e Irlanda do Norte;

IV - Dólar canadense: para o Canadá;

V -  Dólar australiano: para a Austrália;

VI - Iene: para o Japão;

VII -  Coroa sueca: para a Suécia;

VIII -  Coroa dinamarquesa: para a Dinamarca;

IX -  Coroa norueguesa: para a Noruega;

X -  Franco suíço: para a Suíça;

XI - Real: para o Brasil.

Art. 5º É vedado o acúmulo de bolsas ou benefícios de qualquer natureza, ressalvadas 
exceções previstas nos regulamentos dos programas ou instrumentos de seleção.

§ 1º No momento da inscrição, o candidato deverá declarar o recebimento de bolsas e 
benefícios de outras diretorias da Capes, bem como de outras instituições.  

§ 2º Ao ter a candidatura aprovada, o beneficiário deve requerer a suspensão ou 
cancelamento do benefício pré-existente de modo a não haver acúmulo no período de 
vigência dos benefícios.

Art. 6º É vedada nova concessão na mesma modalidade ou nível de formação de 
bolsa anteriormente recebida pelo candidato que tenha sido concedida pela Capes 
ou por órgãos ou entidades da Administração Pública federal, estadual ou municipal, 
ressalvadas as exceções previstas nos regulamentos dos programas ou instrumentos 
de seleção.
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Art. 7º É vedada a concessão de bolsa para grau de formação já obtido pelo candidato, 
ressalvadas as exceções previstas nos regulamentos dos programas ou instrumentos 
de seleção.

Art. 8º Os prazos e os benefícios componentes das bolsas serão definidos nos 
regulamentos dos programas ou instrumentos de seleção, respeitando-se as 
especificidades regulamentadas para cada modalidade.

Art. 9º As modalidades que tiveram sua nomenclatura ou seus valores alterados nesta 
Portaria deverão seguir, como regra de transição, o que se determina abaixo:

I - Bolsas individuais e cotas de bolsas vinculadas a projetos com modalidades 
renomeadas e que estiverem aguardando implementação terão as modalidades 
ajustadas conforme opções descritas no Art. 3º e respeitando a tabela de 
equivalência do Anexo VI.

II - Concessões efetuadas em processos com modalidades de bolsa descontinuadas 
ou renomeadas, implementadas antes da publicação desta normativa, terão suas 
modalidades e valores de benefícios mantidos.

§ 1º A tabela do Anexo VI considerou, para a equivalência, o perfil dos bolsistas e os 
valores dos benefícios previstos para cada modalidade. 

§ 2º No caso das bolsas descritas no inciso I, os valores dos benefícios também serão 
ajustados conforme esta normativa, desde que não prejudiquem os beneficiários.   

Art. 10º As nomenclaturas, valores e tipos de benefícios descritos nesta Portaria não 
alteram modalidades e regulamentos próprios das demais diretorias da Capes, exceto 
nos casos em que tais diretorias decidirem pela aplicabilidade no âmbito de suas ações, 
o que será previsto nos instrumentos de seleção e regulamentos dos programas.

Art. 11º É prerrogativa da DRI definir todas as condições de concessão de financiamento 
aos candidatos, inclusive no que se refere aos benefícios a serem recebidos e quanto a 
vigência da concessão, conforme a conveniência e oportunidade para a administração 
pública. 

Art. 12º Casos omissos nesta portaria, inclusive os relativos à transição entre as 
modalidades novas e antigas, serão analisados pela Diretoria Relações Internacionais.

Art. 13º Ficam revogadas as Portarias nº 201, de 16 de outubro de 2017 e nº 36, de 
19 de fevereiro de 2018.

Art. 14º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
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Anexo à Portaria GAB Nº 125, de 29 de maio e 2018.

ANEXO I - VALORES DE MENSALIDADES

TABELA 1 - BOLSAS NO EXTERIOR

Modalida-
des de 
Bolsas

Dólar 
Ameri-
cano

Euro Libra
Dólar 
Cana-
dense

Dólar 
Austra-

liano
Iene Coroa 

Sueca

Coroa 
Dinamar-

quesa

Coroa 
Norue-
guesa

Franco 
Suíço

US$ € £ CAN A$ ¥ SEK DKK NOK CHF

Cátedra 5.000,00 3.500,00 3.500,00 - - - 31.620,00 26.120,00 28.410,00 4.270,00

Professor 
Visitante 
Sênior

2.300,00 2.300,00 1.900,00 3.060,00 3.420,00 311.300,00 20.780,00 17.160,00 18.670,00 2.810,00

Professor 
Visitante 
Júnior 2.100,00 2.100,00 1.700,00 2.660,00 3.000,00 270.700,00 18.980,00 15.670,00 17.050,00 2.570,00
Pós-Douto-
rado 

Doutorado 
Pleno

1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.470,00 1.650,00 148.890.00 11.750,00 9.700,00 10.550,00 1.590,00

Doutorado 
Sanduíche

Mestrado 
Pleno

Mestrado 
Sanduíche

Capacitação

Aperfeiço-
amento 
Linguístico

Assistente 
de Ensino 
Linguístico

Desenvolvi-
mento 
Tecnológico 
(II a IV)
Desenvolvi-
mento 
Tecnológico 
(I)

870,00 870,00 870,00 984,00 1.300,00 99.642,00 7.860,00 6.490,00 7.060,00 1.060,00Graduação 
Plena

Graduação 
Sanduíche
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ANEXO I - VALORES DE MENSALIDADES
TABELA 2 - BOLSAS NO PAÍS

Modalidades de Bolsas Real (R$)
Professor Convidado 24.000,00
Professor Visitante 14.000,00
Jovem Talento 8.000,00
Pós-Doutorado 4.100,00
Doutorado Pleno

2.200,00Doutorado Sanduíche
Mestrado Pleno

1.500,00
Mestrado Sanduíche
Graduação Plena

830,00
Graduação Sanduíche

Assistente de Ensino Linguístico 2.200,00

 
ANEXO II - VALORES DE AUXÍLIO DESLOCAMENTO

TABELA 1 - DESTINO EXTERIOR

Região 
Geográ-fica 

Dólar 
Ameri-
cano

Euro Libra
Dólar 
Cana-
dense

Dólar 
Austra-

liano
Iene Coroa 

Sueca

Coroa 
Dinamar-

quesa

Coroa 
Norue-
guesa

Franco 
Suíço

US$ € £ CAN A$ ¥ SEK DKK NOK CHF

África 1.891,00 - - - - - - - - -

América 
Central 1.323,00 - - - - - - - - -

América do 
Norte 1.604,00 - - 1.744,00 - - - - - -

América do 
Sul 736,00 - - - - - - - - -

Ásia 2.521,00 - - - - 256.588,00 - - - -

Europa 1.706,00 1.255,00 1.022,00 - - - 11.339,00 9.366,00 10.187,00 1.532,00

Oceania 3.121,00 - - - 3.383,00 - - - - -

 *o valor do auxílio deslocamento para dependente será correspondente ao do bolsista.
 

ANEXO II-  VALORES DE AUXÍLIO DESLOCAMENTO
TABELA 2 - DESTINO BRASIL

Região Geográfica Real (R$)
África 7.012,00
América Central 5.667,00
América do Norte 6.196,00
América do Sul 4.032,00
Ásia 7.152,00
Europa 6.134,00

Oceania 9.694,00
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ANEXO III - VALORES DE AUXÍLIO INSTALAÇÃO
TABELA 1 - BOLSAS NO EXTERIOR

Modalida-
des de 
Bolsas

Dólar 
Ameri-
cano

Euro Libra
Dólar 
Cana-
dense

Dólar 
Austra-

liano
Iene Coroa 

Sueca

Coroa 
Dinamar-

quesa

Coroa 
Norue-
guesa

Franco 
Suíço

US$ € £ CAN A$ ¥ SEK DKK NOK CHF

Cátedra 5.000,00 3.500,00 3.500,00 - - - 31.620,00 26.120,00 28.410,00 4.270,00

Professor 
Visitante 2.300,00 2.300,00 1.900,00 3.060,00 3.420,00 311.300,00 20.780,00 17.160,00 18.670,00 2.810,00
Sênior

Professor 
Visitante 
Júnior 2.100,00 2.100,00 1.700,00 2.660,00 3.000,00 270.700,00 18.980,00 15.670,00 17.050,00 2.570,00
Pós-
Doutorado

Doutorado 
Pleno

1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.470,00 1.650,00 148.890.00 11.750,00 9.700,00 10.550,00 1.590,00

Doutorado 
Sanduíche

Mestrado 
Pleno

Mestrado 
Sanduíche

Capacitação 

Aperfeiço-
amento 
Linguístico

Assistente 
de Ensino 
Linguístico
Desenvolvi-
mento 
Tecnológico 
(II a IV)
Desenvolvi-
mento 
Tecnológico 
(I)
Graduação 
Plena
Graduação 
Sanduíche

ANEXO III - VALORES DE AUXÍLIO INSTALAÇÃO
TABELA 2 - BOLSAS NO PAÍS

Modalidade Real (R$)

Todas as modalidades de bolsas no país 2.200,00
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ANEXO III - VALORES DE AUXÍLIO INSTALAÇÃO
Tabela 3 – ADICIONAL INSTALAÇÃO DEPENDENTE - APENAS BOLSAS NO EXTERIOR

Condição 
Familiar

Dólar 
Ameri-
cano

Euro Libra
Dólar 
Cana-
dense

Dólar 
Austra-

liano
Iene Coroa 

Sueca

Coroa 
Dinamar-

quesa

Coroa 
Norue-
guesa

Franco 
Suíço

US$ € £ CAN A$ ¥ SEK DKK NOK CHF
1 dependen-
te 200,00 200,00 200,00 270,00 300,00 27070,00 1800,00 1490,00 1620,00 240,00

2 dependen-
tes 400,00 400,00 400,00 540,00 600,00 54140,00 3600,00 2980,00 3240,00 480,00

*Quando previstos, serão acrescidos aos valores do auxílio instalação do bolsista.

ANEXO IV – VALORES DE SEGURO SAÚDE
TABELA 1 - BOLSAS NO EXTERIOR

Condição 
Familiar

Dólar 
Ameri-
cano

Euro Libra
Dólar 
Cana-
dense

Dólar 
Austra-

liano
Iene Coroa 

Sueca

Coroa 
Dinamar-

quesa

Coroa 
Norue-
guesa

Franco 
Suíço

US$ € £ CAN A$ ¥ SEK DKK NOK CHF

Solteiro 90,00 90,00 90,00 100,00 110,00 9.480,00 810,00 670,00 730,00 110,00

1 dependen-
te 120,00 120,00 120,00 145,00 160,00 13.535,00 1.080,00 900,00 970,00 150,00

2 dependen-
tes 150,00 150,00 150,00 180,00 200,00 16.919,00 1.360,00 1.120,00 1.220,00 180,00

ANEXO IV – VALORES DE SEGURO SAÚDE
TABELA 2 - BOLSAS NO PAÍS

Condição Familiar Real (R$)
Solteiro 400,00

ANEXO IV – VALORES DE SEGURO SAÚDE
TABELA 3 - VALORES DO ADICIONAL DEPENDENTE SEGURO SAÚDE - BOLSAS NO EXTERIOR

Condição 
Familiar

Dólar 
Ameri-
cano

Euro Libra
Dólar 
Cana-
dense

Dólar 
Austra-

liano
Iene Coroa 

Sueca

Coroa 
Dinamar-

quesa

Coroa 
Norue-
guesa

Franco 
Suíço

US$ € £ CAN A$ ¥ SEK DKK NOK CHF
1 dependen-
te 30,00 30,00 30,00 45,00 50,00 4.055,00 270,00 230,00 240,00 40,00

2 dependen-
tes 60,00 60,00 60,00 80,00 90,00 7.439,00 550,00 450,00 490,00 70,00
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ANEXO V – ADICIONAL DEPENDENTE - MENSALIDADE

Condição 
Familiar

Dólar 
Ameri-
cano

Euro Libra
Dólar 
Cana-
dense

Dólar 
Austra-

liano
Iene Coroa 

Sueca

Coroa 
Dinamar-

quesa

Coroa 
Norue-
guesa

Franco 
Suíço

US$ € £ CAN A$ ¥ SEK DKK NOK CHF

1 dependen-
te 200,00 200,00 200,00 270,00 300,00 27.070,00 1.800,00 1.490,00 1.620,00 240,00

2 dependen-
tes 400,00 400,00 400,00 540,00 600,00 54.140,00 3.600,00 2.980,00 3.240,00 480,00

 
ANEXO VI- EQUIVALÊNCIA ENTRE MODALIDADES DE BOLSAS ANTIGAS E NOVAS

TABELA 1 - BOLSAS NO EXTERIOR
Portaria nº 60/2015 (Revogada) Portaria nº 201/20147 (Revogada) Portaria nº x/2018 - Vigente

Cátedra Harvard Modalidade descontinuada Modalidade descontinuada

Cátedra Cátedra Cátedra

Estágio Sênior Professor Visitante no Exterior 
Sênior Professor Visitante Sênior

Professor/Pesquisador Visitante 
no Exterior Modalidade descontinuada Modalidade descontinuada

Articulador Pedagógico Modalidade descontinuada Modalidade descontinuada

Estágio Docente Modalidade descontinuada Modalidade descontinuada

Estágio Pós-Doutoral (com 
vínculo empregatício com IES ou 
centros de pesquisa)

Professor Visitante no Exterior 
Júnior Professor Visitante Júnior

Estágio Pós-Doutoral (sem 
vínculo empregatício  com IES 
ou centros de pesquisa)

Pós-Doutorado Pós-Doutorado

Doutorado Pleno (CsF) Doutorado Pleno Doutorado Pleno
Doutorado Sanduíche (CsF) Doutorado Sanduíche Doutorado Sanduíche

Mestrado Profissional (CsF) Mestrado Pleno Mestrado Pleno

Inexistente Mestrado Sanduíche Mestrado Sanduíche
Capacitação

Capacitação CapacitaçãoCapacitação Professores da 
Educação Básica

Inexistente Aperfeiçoamento Linguístico Aperfeiçoamento Linguístico

Inexistente Assistente de Ensino Linguístico no 
Exterior

Assistente de Ensino 
Linguístico

Inexistente Desenvolvimento Tecnológico IV Desenvolvimento Tecnológico 
IV

Inexistente Desenvolvimento Tecnológico III Desenvolvimento Tecnológico 
III

Inexistente Desenvolvimento Tecnológico II Desenvolvimento Tecnológico II

Inexistente Desenvolvimento Tecnológico I Desenvolvimento Tecnológico I
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Continuação da tabela

ANEXO VI- EQUIVALÊNCIA ENTRE MODALIDADES DE BOLSAS ANTIGAS E NOVAS

TABELA 1 - BOLSAS NO EXTERIOR

Portaria nº 60/2015 (Revogada) Portaria nº 201/20147 (Revogada) Portaria nº x/2018 - Vigente

Inexistente Graduação Plena Graduação Plena

Graduação Sanduíche (CsF) Graduação Sanduíche Graduação Sanduíche

Graduação Sanduíche (CsF) - 
mensalidades reduzidas Modalidade descontinuada Modalidade descontinuada

ANEXO VI - EQUIVALÊNCIA ENTRE MODALIDADES DE BOLSAS ANTIGAS E NOVAS
TABELA 2 - BOLSAS NO PAÍS

Portaria nº 60/2015 (Revogada) Portaria nº 201/2017 (Revogada) Potaria n º x/2018 - Vigente
Escola de Altos Estudos Professor Convidado do Exterior Professor Convidado
Pesquisador Visitante Especial 
(CsF)

Professor Visitante no Brasil* Professor VisitanteProfessor Visitante do Exterior 
Sênior
Professor Visitante do Exterior 
Pleno
Jovens Talentos - A (CsF) Jovem Talento com Experiência no 

Exterior Jovem Talento
Jovens Talentos - B (CsF)

Pós-Doutorado Pós-Doutorado para Residentes no 
Exterior Pós-Doutorado

Doutorado Pleno Doutorado Pleno para Estrangeiro 
no Brasil Doutorado Pleno

Doutorado Sanduíche Doutorado Sanduíche para 
Estrangeiro no Brasil Doutorado Sanduíche

Mestrado Pleno Mestrado Pleno para Estrangeiro 
no Brasil Mestrado Pleno

Mestrado Sanduíche Mestrado Sanduíche para 
Estrangeiro no Brasil Mestrado Sanduíche

Graduação Plena Graduação Plena para Estrangeiro 
no Brasil Graduação Plena

Graduação Sanduíche Graduação Sanduíche para 
Estrangeiro no Brasil Graduação Sanduíche

Iniciação Científica (CsF) Modalidade Descontinuada Modalidade Descontinuada
Iniciação Tecnológica Industrial 
(CsF) Modalidade Descontinuada Modalidade Descontinuada

Inexistente Assistente Estrangeiro de Ensino 
Linguístico no Brasil

Assistente de Ensino 
Linguístico
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Portaria GAB Nº 126, de 29 de maio e 2018.

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR – CAPES, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o 
disposto no inciso XVI do Capítulo II do anexo do Decreto nº 1.171, de 22 de junho 
de 1994 e no artigo 5º do Decreto nº 6.029, de 1º de fevereiro de 2007, bem como 
a Resolução nº 10, de 29 de setembro de 2008, da Casa Civil da Presidência da 
República, e

CONSIDERANDO o processo nº 23038.016018/2017-58

RESOLVE:

Art. 1º Alterar o artigo 2º da Portaria nº 36, de 11 de abril de 2014, que constituiu a 
Comissão de Ética da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior 
– CAPES, para:

incluir Felipe Formiga Tavares  (Titular), da Coordenação-Executiva de Órgãos 
Colegiados do Gabinete da Presidência da CAPES (CECOL/GAB) , com mandato de 
3 anos em substituição ao servidor Silvio dos Santos Salles; e

incluir Eliana Tavares Pereira  (Suplente), da Diretoria de Relações Internacionais(DRI/
CAPES), com mandato de 3 anos em substituição ao servidor Manoel Brod Siqueira.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente

Portaria GAB Nº 127, de 30 de maio e 2018.
Publicada no DOU de 04/06/2018 - Seção 2 – pág. 10
 
O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR – CAPES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 
Decreto nº 8977, de 30 de janeiro de 2017, e
CONSIDERANDO o constante dos autos no processo nº 23038.00002932/2012-15
RESOLVE:
 
Art. 1º Alterar o Art 6º - alínea a, da Portaria nº 87 de 26 de abril de 2017, que institui a 
Comissão de Apoio à Diretoria de Educação a Distância na gestão do Programa Nacional 
de Formação em Administração Pública (PNAP) no âmbito do Sistema Universidade 
Aberta do Brasil (UAB), para:
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Incluir Helton Cristian de Paula (Universidade Federal de Ouro Preto), em substituição 
a Alexandre Marino Costa (Universidade Federal de Santa Catarina).

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ABILIO A. BAETA NEVES
Presidente
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Diretoria de Gestão – DGES

Portaria DGES Nº 91, de 03 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
maio de 2017, e pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, resolve:

Remover, o servidor LUIS EDUARDO CUNHA MARQUES, SIAPE 2033466, da Divisão 
de Acompanhamento de Egressos - DAE, da Coordenação-Geral de Acompanhamento e 
Monitoramento de Resultados, da Diretoria de Relações Internacionais para Coordenação 
de Programas, Cursos e Formação em Ensino a Distância - CPCF, da Coordenação-
Geral de Programas e Cursos em Ensino a Distância, da Diretoria de Educação a 
Distância, conforme o art. 36, parágrafo único, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, incluído pela 
Lei nº 9.527/1997, a contar de 01/05/2018, conforme processo 23038.006874/2018-86.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 92, de 03 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
maio de 2017, e pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, resolve:
 
Remover, o servidor MATHIAS ALBERTO MOLLER, SIAPE 1439382, da Coordenação 
de Programas, Cursos e Formação em Ensino a Distância - CPCF, da Coordenação-Geral 
de Programas e Cursos em Ensino a Distância, da Diretoria de Educação a Distância 
para Coordenação de Programas de Indução e Inovação - CII, da Coordenação-Geral 
de Programas Estratégicos, da Diretoria de Programas e Bolsas no País, conforme o 
art. 36, parágrafo único, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, incluído pela Lei nº 9.527/1997, 
a contar de 01/05/2018, conforme processo 23038.006197/2018-04.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 93, de 03 de maio de 2018.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
maio de 2017, e pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, resolve:

Remover, a servidora FLAVIA DA CUNHA MENEZES FERREIRA, SIAPE 1660406, 
da Coordenação de Programas de Indução e Inovação - CII, da Coordenação-Geral de 
Programas Estratégicos, da Diretoria de Programas e Bolsas no País para Divisão de 
Acompanhamento de Egressos - DAE, da Coordenação-Geral de Acompanhamento 
e Monitoramento de Resultados, da Diretoria de Relações Internacionais, conforme o 
art. 36, parágrafo único, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, incluído pela Lei nº 9.527/1997, 
a contar de 01/05/2018, conforme processo 23038.006877/2018-10.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES nº 94, de 04 de maio de 2018.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 2 de maio.
 
O Diretor de Gestão da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior – CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 
7.692, de 02/03/2012, publicado no Diário Oficial da União de 06/03/2012, e pela 
Portaria Casa Civil nº 1.633, de 08/08/2016, publicada no Diário Oficial da União de 
09/08/2016, com base na Lei nº 8.691, de 28/07/1993 e Lei nº 11.094, de 13/01/2005, 
e em conformidade com a Resolução nº 03, de 20/12/1994, do Conselho do Plano de 
Carreiras de Ciência e Tecnologia, resolve:
 
Art. 1º. Conceder aos servidores constantes do Anexo desta Portaria progressão 
funcional, com efeitos financeiros a partir das datas especificadas.

Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Anexo da Portaria nº 94, de 04 de maio de 2018.

SERVIDOR CARGO
SITUAÇÃO ATUAL PROMOÇÃO A PARTIR 

DECLASSE PADRÃO CLASSE PADRÃO
Barbara Neves e 
Silva Analista Pleno 1 I Pleno 1 II 07/05/18

Beatriz do 
Nascimento 
Cruz

Analista Júnior II Júnior III 18/04/18

Clarissa Soares Analista Pleno 1 I Pleno 1 II 07/05/18

Daniela Barreto 
Chaves Nunes Analista Pleno 1 I Pleno 1 II 12/05/18

Lucas Josijuan 
Abreu Bacurau Analista Pleno 1 I Pleno 1 II 07/05/18

Patrícia Reis 
Paiva Analista Pleno 2 II Pleno 2 III 16/04/18

Rafael de Araujo 
Aguiar Analista Pleno 1 I Pleno 1 II 07/05/18

Valéria Cristina 
Lima Carvalho Analista Pleno 1 I Pleno 1 II 07/05/18

Bruno Martini 
Bonaldo Assistente Assistente 2 II Assistente 2 III 13/05/18

Portaria DGES Nº 95, de 07 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
maio de 2017, e pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, resolve:
 
 Remover, o servidor FELIPE GOMES PENTEADO, SIAPE 1663809, da Coordenação-
Geral de Acompanhamento e Avaliação do Mestrado Profissional - CGNE, da Diretoria 
de Avaliação para Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas - CGGP, da Diretoria de 
Gestão, conforme o art. 36, parágrafo único, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, incluído pela 
Lei nº 9.527/1997, a contar de 01/04/2018, conforme processo 23038.002694/2017-44.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 96, de 07 de maio de 2018.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto ao Contrato nº 
04/2018, firmado com a Imprensa Nacional, inscrita no CNPJ: 04.196.645/0001-00, 
os servidores indicados abaixo: 

Contrato 04/2018 - Imprensa Nacional

Gestor Titular Gestor Substituto

Astrogildo Brasil dos Santos  Rubens Vieira Guimarães

CPF: 185.674.011-00 CPF: 005.646.311-16

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 97, de 07 de maio de 2018.
Publicada no Boletim de Serviço, Edição Especial Nº 3 de maio.

O Diretor de Gestão da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto n° 
8.977, de 30/01/2017, publicado no Diário Oficial da União de 31/01/2017, e pela Portaria 
CAPES n° 164, de 31/08/2011, publicada no Diário Oficial da União de 16/09/2011, 
resolve:
 
Art. 1º Substituir os servidores Ruy Gonçalves Silva, matrícula SIAPE n° 45715 
(membro) e Reginaldo Esteves dos Santos, matrícula SIAPE n° 53739 (suplente), 
respectivamente, pelos servidores Pedro Arcanjo Matos, matrícula SIAPE nº 1663731, 
e Fabiana Santos Pereira, matrícula SIAPE nº 2684250, como representantes da 
ASCAPES estabelecida pela Portaria DGES n° 61, de 08 de maio de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 98, de 09 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto ao Contrato nº 
29/2016, firmado com a Sompo Seguros S/A, inscrita no CNPJ: 61.383.493/0001-80, 
os servidores indicados abaixo: 

Contrato 29/2016 - Sompo Seguros S/A

Gestor Titular Gestor Substituto

Sebastião de Araújo Costa Elba Jane Bastos Pereira

CPF: 280.996.131-04 CPF: 077.631.567-67

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 99, de 10 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto ao Contrato nº 
27/2018, firmado com a Angela Beatriz da Costa Salomão Eireli - EPP (IMPACTO 
PRODUTORA) , inscrita no CNPJ: 04.483.570/0001-30, os servidores indicados abaixo: 
 

Contrato 27/2018 - Angela Beatriz da Costa Salomão Eireli - EPP (IMPACTO 
PRODUTORA) 

Gestor Titular Gestor Substituto
Vilson Alves dos Santos  Weder Matias Vieira
CPF: 292.695.981-87 CPF: 577.367.151-49

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 100, de 10 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto ao Contrato nº 
06/2018, firmado com a Hexa Comércio e Importação de Equipamentos EIRELI-EPP, 
inscrita no CNPJ: 18.190.056/0001-11, os servidores indicados abaixo: 

Contrato 06/2018 - Hexa Comércio e Importação de Equipamentos EIRELI-EPP.
Gestor Titular Gestor Substituto

Rubens Wilfredy da Silva Sousa  Alex Soares de Araújo
CPF: 006.423.611-00 CPF:  023.498.371-06

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 101, de 15 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato 21/2018, firmado com a Cengage Learning Edições 
Ltda. , CNPJ 60.734.837/0001-96, os servidores indicados abaixo: 

Contrato 21/2018 - Cengage Learning Edições Ltda.
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

Diego Luis Pereira de Oliveira Thiago Vinícius de Araújo Viera
CPF: 175.766.028-30 CPF: 006.998.491-36

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
Welandro Damasceno Ramalho Tarcísio Luiz Bezerra
CPF: 732.133.221-72 CPF: 003.647.941-19

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 102, de 15 de maio de 2018.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
maio de 2017, e pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, resolve:
 
Remover, o servidor FELIPE GOMES PENTEADO, SIAPE 1663809, da Coordenação-
Geral de Gestão de Pessoas - CGGP, da Diretoria de Gestão para Diretoria de 
Tecnologia da Informação - DTI, conforme o art. 36, parágrafo único, inciso I, da Lei 
nº 8.112/1990, incluído pela Lei nº 9.527/1997, a contar de 18/05/2018, conforme 
processo 23038.002694/2017-44.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 103, de 17 de maio de 2018.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
maio de 2017, e pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, resolve:
 
Remover, a servidora GRETI DE OLIVEIRA ROCHA, SIAPE 1680381, da Coordenação 
de Suprimentos - CSUP, da Coordenação-Geral de Recursos Logísticos, da Diretoria 
de Gestão para Coordenação de Contratos - CCO, da mesma Coordenação-
Geral, da mesma Diretoria, conforme o art. 36, parágrafo único, inciso I, da Lei 
nº 8.112/1990, incluído pela Lei nº 9.527/1997, a contar de 15/05/2018, conforme 
processo 23038.007535/2018-17.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 104, de 17 de maio de 2018.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
maio de 2017, e pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, resolve:
 
Remover, o servidor WELANDRO DAMASCENO RAMALHO, SIAPE 1680529, 
da Coordenação de Suprimentos - CSUP, da Coordenação-Geral de Recursos 
Logísticos, da Diretoria de Gestão para Coordenação de Contratos - CCO, da mesma 
Coordenação-Geral, da mesma Diretoria, conforme o art. 36, parágrafo único, inciso I, 
da Lei nº 8.112/1990, incluído pela Lei nº 9.527/1997, a contar de 15/05/2018, conforme 
processo 23038.007657/2018-11.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 105, de 17 de maio de 2018.

O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
maio de 2017, e pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, resolve:
 
Remover, o servidor RUY GONCALVES SILVA, SIAPE 45715, da Coordenação de 
Apoio a Programas de Valorização das Licenciaturas - CAL, da Coordenação-Geral de 
Formação de Docentes da Educação Básica, da Diretoria de Formação de Professores 
da Educação Básica para Coordenação de Apoio à Formação de Profissionais do 
Magistério - CAF, da mesma Coordenação-Geral, da mesma Diretoria, conforme o art. 
36, parágrafo único, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, incluído pela Lei nº 9.527/1997, a 
contar de 02/05/2018, conforme processo 23038.007169/2018-04.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor 
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Portaria DGES Nº 106, de 21 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto 
ao Contrato nº 38/2015, em substituição à Portaria DGES nº 268, de 07 de 
dezembro de 2016 (SEI 0290721), firmado com a Empresa Brasileira de Correios e 
Telégrafos - ECT, inscrita no CNPJ: 34.028.316/0007-07, os servidores indicados abaixo: 

Contrato 38/2015 –  Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT
Gestor Titular Gestor Substituto

Marcella Mendes Gonçalves Braga Cláudia Resende Silva
CPF: 011.444.631-81 CPF: 604.972.896-87

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 107, de 21 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto 
ao Contrato nº 06/2016, em substituição à Portaria DGES nº 255, de 23 de 
novembro de 2016 (SEI 0276936), firmado com a Empresa Brasileira de Correios e 
Telégrafos - ECT, inscrita no CNPJ: 34.028.316/0007-07, os servidores indicados abaixo: 

Contrato 06/2016 –  Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT
Gestor Titular Gestor Substituto

Marcella Mendes Gonçalves Braga Cláudia Resende Silva
CPF: 011.444.631-81 CPF: 604.972.896-87

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor 
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Portaria DGES Nº 108, de 21 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto ao Contrato nº 
31/2018, firmado com a Voetur Turismo e Representações LTDA, inscrita no CNPJ: 
01.017.250/0001-05, os servidores indicados abaixo: 

Contrato 31/2018 - Voetur Turismo e Representações LTDA
Gestor Titular Gestor Substituto

Elton Vieira de Jesus  Matheus José Krasota Eleto
CPF: 289.519.211-15 CPF: 005.474.111-46

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 109, de 23 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como fiscais técnicos e administrativos, para representar esta 
Fundação junto ao Contrato nº 26/2018, firmado com a empresa American Society 
For Cell Biology - ASCB, CNPJ ESTRANGEIRO, os servidores indicados abaixo: 

Contrato 26/2018 - American Society For Cell Biology - ASCB
Fiscal Técnico Titular Fiscal Técnico Substituto

 Thiago Vinicius de Araújo Vieira Diego Luis Pereira de Oliveira
 CPF: 006.998.491-36 CPF: 175.766.028-30

Fiscal Administrativo Titular Fiscal Administrativo Substituto
 Greti de Oliveira Rocha Tarcisio Luiz Bezerra
 CPF: 870.052.551-00 CPF: 003.647.941-19

 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 110, de 23 de maio de 2018.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto 
ao Contrato nº 15/2014, em substituição à Portaria DGES nº 117, de 26 de 
maio de 2017 (SEI 0426137), firmado com a Empresa Brasília Planejamento em 
Recursos Humanos Ltda - ME,  inscrita no CNPJ:  07.454.690/0001-06, os servidores 
indicados abaixo: 

Contrato 15/2014 –  Brasília Planejamento em Recursos Humanos Ltda - ME
Gestor Titular Gestor Substituto

Rubens Wilfredy da Silva Sousa  Robson da Silva Espig
CPF: 006.423.611-00 CPF: 888.000.830-72

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor

Portaria DGES Nº 112, de 30 de maio de 2018.
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO 
DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe 
conferem a Portaria Casa Civil n° 1.633, publicada no Diário Oficial da União de 9 de 
agosto de 2016, resolve:
 
Art. 1º Designar como gestores, para representar esta Fundação junto ao Contrato nº 
35/2018, firmado com a Empresa Cidade Serviços e Mão de Obra Especializada 
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 26.414.755/0001-26, os servidores indicados abaixo: 
 

Contrato 35/2018 - Empresa Cidade Serviços e Mão de Obra Especializada LTDA
Gestor Titular Gestor Substituto

Vilson Alves dos Santos  Weder Matias Vieira
CPF: 292.695.981-87 CPF: 577.367.151-49

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Portaria DGES Nº 113, de 30 de maio de 2018.
 
O DIRETOR DE GESTÃO DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE 
PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Portaria CAPES nº 164, de 31 de agosto de 2011, publicada no Diário 
Oficial da União de 16 de setembro de 2011, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro 
de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 31 de janeiro de 2017, pela Portaria 
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, publicada no Diário Oficial da União de 26 de 
maio de 2017, e pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de julho de 2017, publicada no 
Diário Oficial da União de 25 de julho de 2017, resolve:
 
Remover, o servidor GILSON OLIVEIRA DE SOUZA, SIAPE 2051477, da Coordenação-
Geral de Supervisão e Fomento - CGFO, da Diretoria de Educação a Distância para 
Coordenação de Concessão de Bolsas - CCB, da mesma Coordenação-Geral, da mesma 
Diretoria, conforme o art. 36, parágrafo único, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, incluído pela 
Lei nº 9.527/1997, a contar de 01/06/2018, conforme processo 23038.015777/2017-01.
 
ANDERSON LOZI DA ROCHA
Diretor
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Diretoria de Gestão – DGES

Coordenação-Geral de Recursos Logísticos – CGLOG

Coordenação de Contratos – CCO

Gestores de Contratos Firmados em Maio

CONTRATO CNPJ NUM SETOR RESPONSÁVEL CPF DT 
ASS.

Imprensa 
Nacional 04.196.645/0001-00 04/2018 CGLOG

Astrogildo Brasil 
dos Santos 185.674.011-00

07/05
Rubens Vieira 
Guimarães 005.646.311-16

Sompo Seguros 
S/A 61.383.493/0001-80 29/2016 CGLOG

Sebastião de 
Araújo Costa 280.996.131-04

09/05
Elba Jane Bastos 
Pereira 077.631.567-67

Angela Beatriz 
da Costa 
Salomão Eireli - 
EPP (IMPACTO 
PRODUTORA)

04.483.570/0001-30 27/2018 CGLOG

Vilson Alves dos 
Santos 292.695.981-87

10/05
Weder Matias 
Vieira 577.367.151-49

Hexa Comércio 
e Importação de 
Equipamentos 
EIRELI-EPP

18.190.056/0001-11 06/2018 CGGP

Rubens Wilfredy 
da Silva Sousa 006.423.611-00

10/05
Alex Soares de 
Araújo 023.498.371-06

Cengage 
Learning Edições 
Ltda.

60.734.837/0001-96 21/2018 DPB

Diego Luis 
Pereira de 
Oliveira

175.766.028-30

15/05

Thiago Vinícius 
de Araújo Viera 006.998.491-36

Welandro 
Damasceno 
Ramalho

732.133.221-72

Tarcísio Luiz 
Bezerra 003.647.941-19

Empresa 
Brasileira de 
Correios e 
Telégrafos - ECT

34.028.316/0007-07 38/2015 CGLOG

Marcella Mendes 
Gonçalves Braga 011.444.631-81

21/05
Cláudia Resende 
Silva 604.972.896-87
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CONTRATO CNPJ NUM SETOR RESPONSÁVEL CPF DT 
ASS.

Voetur Turismo 
e Representa-
ções LTDA

01.017.250/0001-05 31/2018 CGLOG

Elton Vieira de 
Jesus 289.519.211-15

21/05
Matheus José 
Krasota Eleto 005.474.111-46

American Society 
For Cell Biology - 
ASCB

ESTRANGEIRO 26/2018 DPB

Thiago Vinicius de 
Araújo Vieira 006.998.491-36

23/05

Diego Luis 
Pereira de 
Oliveira

175.766.028-30

Greti de Oliveira 
Rocha 870.052.551-00

Tarcisio Luiz 
Bezerra 003.647.941-19

Empresa Brasília 
Planejamento 
em Recursos 
Humanos Ltda 
- ME

07.454.690/0001-06 15/2014 CGGP

Rubens Wilfredy 
da Silva Sousa 006.423.611-00

23/05
Robson da Silva 
Espig 888.000.830-72

Empresa Cidade 
Serviços e 
Mão de Obra 
Especializada 
LTDA

26.414.755/0001-26 35/2018 CGLOG

Vilson Alves dos 
Santos 292.695.981-87

30/05
Weder Matias 
Vieira 577.367.151-49
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Diretoria de Gestão – DGES

Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas - CGGP 

Concessões

Auxílio Natalidade

Nome: LUCAS RESENDE SALVIANO
Cargo: Analista em C & T
Certidão:  021253 01 55 2018 1 00609 110 0272764 43 
Fundamento Legal: Art. 196 da Lei n.º 8.112/90
Processo: 23038.007560/2018-09 

Nome: NATÁLIA DE CASTRO AMARAL FRANCO
Cargo: Analista em C & T
Certidão:  0212380 01 55 2018 1 00520 151 0273451 20
Fundamento Legal: Art. 196 da Lei n.º 8.112/90
Processo: 23038.004465/2018-45

Auxílio Pré-Escolar

Nome:  LUCAS RESENDE SALVIANO
Cargo:     Analista em C & T
Certidão:  021253 01 55 2018 1 00609 110 0272764 43 
Período:  A partir de 13/05/2018.
Fundamento Legal:  Decreto nº 977, de 10/09/1993 e Parecer MP/CONJUR/FNF nº 
1.260-3.14/2007
Processo:  23038.007560/2018-09 

Nome:   NATÁLIA DE CASTRO AMARAL FRANCO
Cargo:  Analista em C & T
Certidão:  0212380 01 55 2018 1 00520 151 0273451 20 
Período:  A partir de 13/05/2018.
Fundamento Legal:  Decreto nº 977, de 10/09/1993 e Parecer MP/CONJUR/FNF nº 
1.260-3.14/2007
Processo:  23038.004465/2018-45 
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Horário Especial – PNE

Nome:  GISELE FERREIRA ESTEVES PEIXOTO
Cargo:  Analista em C & T
Fundamento Legal:  Art. 98, §§ 2º e 3°, da Lei nº 8.112/90, conforme redação dada 
pela Lei nº 9.527, de 10 de dezembro de 1997 e Lei nº 13.370, de 12 de dezembro de 
2016.
Processo:  23038.007414/2018-75

Licença Capacitação

Nome:  ANGELICA GUEDES DANTAS
Cargo:  Analista em C & T
Período:  18/05/2018 a 15/08/2018.
Fundamento Legal:  Art. 91 da Lei 8.112/90 c/c MPV n.º 2.225-45/2001
Processo: 23038.021260/2017-43

Nome:  SÍLVIA AKEMI FUJIKURA
Cargo:  Analista em C & T
Período:  28/05/2018 a 25/08/2018.
Fundamento Legal:  Art. 91 da Lei 8.112/90 c/c MPV n.º 2.225-45/2001
Processo: 23038.019264/2017-61 

Licença Casamento

Nome:  RAFAEL DE ARAUJO AGUIAR 
Cargo: Analista em Ciência e Tecnologia
Período: 08/11/2017 a 15/11/2017. 
Fundamento Legal: art. 97 da Lei 8.112/90 
Certidão: 1021238 01 55 2017 2 00123 004 0042605 56 

Licença Falecimento

Nome:  DANIELLA MARIA BARANDIER TOSCANO
Cargo:  Analista em C & T
Período: 06/05/2018 a 13/05/2018.
Fundamento Legal:  Art. 97 da Lei nº 8.112/90 
Certidão:  021253 01 55 2018 4 00276 275 0105061 52
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Licença Maternidade
Nome: NATÁLIA DE CASTRO AMARAL FRANCO
Cargo: Analista em C & T 
Fundamento Legal: Portaria SRH/MP 797/2010 – Manual de Perícia Oficial, Capítulo 
V, item “c”.
Período:  13/05/2018 a 09/09/2018. 
Processo n.º: 23038.004465/2018-45

Licença Paternidade
Nome: LUCAS RESENDE SALVIANO
Cargo:  Analista em C & T
Período:  13/05/2018 a 17/05/2018. 
Fundamento Legal: Art. 208 da Lei n.º 8.112/90
Certidão: 021253 01 55 2018 1 00609 110 0272764 43

Prorrogação da Licença Maternidade 
Nome: NATÁLIA DE CASTRO AMARAL FRANCO
Cargo: Analista em C & T
Fundamento Legal: Art. 207 da Lei n.º 8.112/90 c/c §2º Decreto 6.690/2008. 
Período: 10/09/2018 a 08/11/2018. 
Processo: 23038.004465/2018-45

Prorrogação de Licença Paternidade 
Nome:  LUCAS RESENDE SALVIANO 
Cargo:  Analista em C & T
Período:  18/05/2018 a 01/06/2018. 
Fundamento Legal: Art. 208 da Lei n.º 8.112/90
Certidão:  021253 01 55 2018 1 00609 110 0272764 43 

Redução de Jornada de Trabalho
Nome:  ERLON PEREIRA AQUINO
Cargo:  Assistente em C & T
Período:  05/03/2018 a 30/06/2018.
Fundamento Legal:  §§ 2º e 3º, do artigo 5º da MP nº 2.174-28, de 24 de agosto de 
2001. 
Processo:  23038.002996/2018-01
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Nome:  FERNANDA MATEUS GOMES
Cargo:  Assistente em C & T
Período:  A partir de 01/15/2018.
Fundamento Legal:  §§ 2º e 3º, do artigo 5º da MP nº 2.174-28, de 24 de agosto de 
2001. 
Processo:  23038.003742/2018-01

Nome:  MARILIA ALENCAR DA FONSECA
Cargo:  Analista em C & T
Período:  A partir de 14/05/2018.
Fundamento Legal:  §§ 2º e 3º, do artigo 5º da MP nº 2.174-28, de 24 de agosto de 
2001. 
Processo:  23038.018964/2017-39

Retribuição por Titulação
Nome:  JOANA RIBEIRO DE ABREU
Cargo:  Analista em C & T
Adicional:  Retribuição por Titulação - Doutorado
Período:  A partir de 08/02/2018.
Fundamento Legal:  Lei nº 8.691/93, em razão da MP nº 441/08, convertida em Lei nº 
11.907/09
Processo:  23038.004800/2018-13

Nome:  RUBENS VIEIRA GUIMARÃES
Cargo:  Analista em C & T
Adicional:  Retribuição por Titulação - Mestrado
Período:  a partir de 28/03/2018.
Fundamento Legal:  Lei nº 8.691/93, em razão da MP nº 441/08, convertida em Lei nº 
11.907/09
Processo:  23038.005747/2018-60

Nome:  STELLA MARIS WOLFF DA SILVA
Cargo:  Analista em C & T
Adicional:  Retribuição por Titulação - Doutorado
Período:  A partir de 27/04/2018.
Fundamento Legal:  Lei nº 8.691/93, em razão da MP nº 441/08, convertida em Lei nº 
11.907/09
Processo:  23038.006820/2018-11   

Substituição Cargo em Comissão 

Nome: CARLOS ESTEVAM MARCOLINI REZENDE
Titular: Silvia Helena Rodrigues  
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Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 05/03/2018 a 16/03/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.005666/2018-60

Nome: CLÁUDIA GARAZA BARBIERI
Titular: Gabriella Parisi Taitson Queiroz   
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 12/03/2018 a 31/03/2018; 01/04/2018 a 30/04/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.013337/2016-21 

Nome: CLÁUDIO JOSÉ DE OLIVEIRA SOUZA
Titular: Flávia Melissa de Souza Moraes   
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 09/04/2018 a 20/04/2018; 23/04/2018 a 30/04/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.007066/2018-36 

Nome: EDSER TAKAHASHI DE OLIVEIRA
Titular: Andréa Midori Takai   
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 01/04/2018 a 30/04/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.006854/2018-13

Nome: ENILDO ARNAUD PEREIRA DA CUNHA
Titular: Lucas Josijuan Abreu Bacurau  
Cargo: DAS 101.2 – Chefe de Divisão. 
Período: 02/04/2018 a 15/04/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.014713/2017-85  

Nome: FERNANDO AUGUSTO PIMENTA KREISMANN
Titular: Soraia de Queiroz Costa  
Cargo: DAS 101.2 – Chefe de Divisão. 
Período: 19/03/2018 a 29/03/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.005780/2018-90

Nome: GERSON DE SOUSA FILHO
Titular: Izael Alves de Souza  
Cargo: DAS 101.1 – Chefe de Seção. 
Período: 22/03/2018 a 28/03/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.006926/2018-14 
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Nome: JULIANA FERNANDES CHACPE
Titular: RAFAELA MATEUS DUARTE  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 03/04/2018 a 06/04/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.005584/2018-15

Nome: JULIANA MOCCELLIN
Titular: Alexandre Magalhães Martins  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 17/04/2018 a 21/04/2018; 24/04/2018 a 28/04/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.001379/2017-08 

Nome: MÁRCIO MOURA DE CASTRO
Titular: Vanessa Fernandes de Araújo Vargas  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador.
Período: 05/03/2018 a 17/03/2018; 19/03/2018 a 23/03/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.015384/2017-90 

Nome: MARIA DE AMORIM COURY
Titular: Maria de Fátima Battaglin  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 01/04/2018 a 07/04/2018; 05/05/2018 a 11/05/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.027302/2016-79  

Nome: PATRÍCIA DE ALMEIDA SILVA
Titular: Elenara Chaves Edler de Almeida  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 02/04/2018 a 30/04/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.005366/2018-81

Nome: ROBERTO BARRETO KIKUCHI
Titular: Joana Paula Alves da Silva Noia de Sousa  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador. 
Período: 02/01/2018 a 05/01/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.000637/2018-10

Nome: RUBENS WILFREDY DA SILVA SOUSA
Titular: Cargo Vago  
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador. 
Período: 01/04/2018 a 02/04/2018; 07/04/2018 a 03/05/2018.



96

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 5 - Maio de 2018

Nº 5
Maio - 2018

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.011719/2017-09

Nome: SERGIO OSWALDO DE CARVALHO AVELLAR
Titular: Cargo Vago  
Cargo: DAS 101.5 – Diretor.
Período: 10/04/2018 a 14/05/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.019202/2017-50 

Nome: VILSON ALVES DOS SANTOS
Titular: Weder Matias Vieira  
Cargo: DAS 101.4 – Coordenador-Geral.
Período: 29/01/2018 a 16/02/2018; 02/04/2018 a 12/04/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.003015/2018-35

Nome: WELANDRO DAMASCENO RAMALHO
Titular: Barbara Neves e Silva   
Cargo: DAS 101.3 – Coordenador. 
Período: 29/03/2018 a 05/04/2018.
Fundamento Legal: Ofício-Circular nº 01/SRH/MP, de 28/01/05. 
Processo:  23038.014640/2017-21 
 

Retificações:

Retificação da publicação referente à concessão de Substituição Cargo em Comissão 
do servidor GERSON DE SOUSA FILHO, publicada no Boletim de Serviço nº 04/2018, 
página 57, publicado em 10 de maio de 2018:

ONDE SE LÊ:
Cargo: DAS 101.2 – Chefe de Divisão

LEIA-SE:
Cargo: DAS 101.1 – Chefe de Seção



97

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 5 - Maio de 2018

Nº 5
Maio - 2018

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

                   

                                               Sistema de Concessão de 
                           Diárias e Passagens

Diretoria de Gestão - DGES

Coordenação-Geral de Orçamento e Finanças - CGOF

Coordenação de Finanças e Contabilidade - COF

Relatório Mensal de Diárias e Passagens referentes ao mês de 
Maio de 2018.

Órgão solicitante: Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior

Afastamento a Serviço Número:  5/2018
Data de geração: 04/06/2018

Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000318/18          
Nome do Proposto: ALICE PLAKOUDI SOUTO MAIOR  
CPF do Proposto: 539.371.711-34  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: participar da Reunião Anual do Conselho Deliberativo do Consórcio Joides  
Resolution (Joides Resolution Facility Board), em Alexandria/Virginia - EUA, no período de 13 a 17 de 
maio de 2018, com trânsito incluso.  
Destino: Brasília (13/05/2018) - Washington (13/05/2018) / Washington (13/05/2018) - Alexandria - Virginia 
(17/05/2018) / Alexandria - Virginia (17/05/2018) - Washington (17/05/2018) / Washington (17/05/2018) - 
Brasília (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 5,610.71        
          
 
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000407/18          
Nome do Proposto: JUSSARA PEREIRA PRADO  
CPF do Proposto: 681.338.397-34  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar de uma mesa redonda intitulada “Políticas de apoio para pesquisadoras 
mães”, durante o I Simpósio Brasileiro sobre Maternidade e Ciência: presente e futuro nas instituições de 
pesquisa brasileiras.  
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Destino: Brasília (09/05/2018) - Porto Alegre (11/05/2018) / Porto Alegre (11/05/2018) - Brasília 
(11/05/2018) 
Valor das Diárias: 667.04        
          
PCDP: 000427/18          
Nome do Proposto: HELLMUT ECKERT  
CPF do Proposto: 232.819.058-89  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na Reunião Mista referente ao programa Capes Humboldt, a ser 
realizada nos dias 8 e 9 de maio em Brasília.  
Destino:  Campinas (08/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Campinas 
(09/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30        
          
PCDP: 000428/18          
Nome do Proposto: CARLOS FREDERICO DE OLIVEIRA GRAEFF  
CPF do Proposto: 102.105.378-33  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na reunião mista referente ao programa Capes/Humboldt, a ser 
realizada em Brasília entre os dias 8 e 9 de maio de 2018.  
Destino:  São Paulo (08/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - São Paulo 
(09/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30        
          
PCDP: 000429/18          
Nome do Proposto: HERMILIO PEREIRA DOS SANTOS FILHO  
CPF do Proposto: 442.057.916-15  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na reunião mista referente ao programa Capes/Humboldt, a ser 
realizada em Brasília entre os dias 8 e 9 de maio de 2018.  
Destino:  Porto Alegre (08/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Porto 
Alegre (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000430/18          
Nome do Proposto: MARCELO DE ARAUJO  
CPF do Proposto: 905.849.027-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na reunião mista referente ao programa Capes/Humboldt, a ser 
realizada em Brasília entre os dias 8 e 9 de maio de 2018.  
Destino:  Rio de Janeiro (08/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Rio de 
Janeiro (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000431/18          
Nome do Proposto: HENRIQUE CARLOS DE OLIVEIRA DE CASTRO  
CPF do Proposto: 378.039.050-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na reunião mista referente ao programa Capes/Humboldt, a ser 
realizada em Brasília, nos dias 8 e 9 de maio de 2018. Incluiu-se também na viagem a participação do 
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professor no Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o Exterior, 
a ser realizado entre os dias 07 e 09 de maio de 2018, na Capes, das 09:00 às 18:00.  
Destino:  Porto Alegre (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Porto 
Alegre (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 817.24       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000441/18          
Nome do Proposto: KATYUSHA MADUREIRA LOURES DE SOUZA  
CPF do Proposto: 715.915.401-00  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Trabalhar como expositora no estande do Portal de Periodicos da Capes durante o 
WRNP e SBRC, que será realizado de 06 a 10 de maio no Centro de Convenções de Campos do Jordão - SP
Destino:  Brasília (06/05/2018) - Guarulhos (06/05/2018) / Guarulhos (06/05/2018) - Campos 
do Jordão (06/05/2018) / Campos do Jordão (06/05/2018) - Guarulhos (11/05/2018) / Guarulhos 
(11/05/2018) - Brasília (11/05/2018) 
Valor das Diárias: 964.40       

          
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000447/18          
Nome do Proposto: CILENE LINO DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 164.663.918-92  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na reunião mista referente ao programa Capes/Humboldt 
Destino:  Florianópolis (08/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - 
Florianópolis (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000455/18          
Nome do Proposto: ADRIANO LISBOA MONTEIRO  
CPF do Proposto: 462.401.280-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do seminário dos novos coordenadores de área de CAPES. 
Destino:  Porto Alegre (17/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Porto 
Alegre (18/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000456/18          
Nome do Proposto: BERNARDO LESSA HORTA  
CPF do Proposto: 574.990.120-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do seminário de novos coordenadores de área da CAPES. 
Destino:  Pelotas (16/05/2018) – Porto Alegre (16/05/2018) / Porto Alegre (16/05/2018) - 
Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Porto Alegre (17/05/2018) / Porto Alegre (17/05/2018) - 
Pelotas (17/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
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PCDP: 000458/18          
Nome do Proposto: RINALDO APARECIDO MOTA  
CPF do Proposto: 596.539.816-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário dos novos Coordenadores de Área da CAPES. 
Destino:  Recife (16/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Recife 
(18/05/2018)
Valor das Diárias: 593.04       

          
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000461/18          
Nome do Proposto: ALEXANDRE MARAFON FAVERO  
CPF do Proposto: 969.988.900-44  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do painel para o Curso de Altos Estudos de Política e Estratégia, 
apresentando aos estagiários do CAEP a visão estratégica da CAPES sobre o assunto.  
Destino:  Brasília (23/05/2018) - Rio de Janeiro (24/05/2018) / Rio de Janeiro (24/05/2018) - 
Brasília (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 455.21       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000462/18          
Nome do Proposto: FERNANDO LAZARO FREIRE JUNIOR  
CPF do Proposto: 539.617.227-49  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  Rio de Janeiro (17/05/2018) - Brasília (19/05/2018) / Brasília (19/05/2018) - Rio de 
Janeiro (19/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000463/18          
Nome do Proposto: PAULO JORGE PARREIRA DOS SANTOS  
CPF do Proposto: 997.283.207-44  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  Recife (17/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Recife 
(17/05/2018)
Valor das Diárias: 208.13       
          
PCDP: 000464/18          
Nome do Proposto: CARLOS FREDERICO MARTINS MENCK  
CPF do Proposto: 006.396.068-06  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  São Paulo (16/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - São Paulo 
(18/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
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PCDP: 000465/18          
Nome do Proposto: ADELINA MARTHA DOS REIS  
CPF do Proposto: 005.749.578-55  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  Ribeirão Preto (16/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Belo 
Horizonte (18/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000469/18          
Nome do Proposto: ANTONIO EDUARDO MARTINELLI  
CPF do Proposto: 157.245.208-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação em Seminario de Posse dos Novos Coordenadores de Area 2018.
Destino: Vitória (17/05/2018) - Brasília (19/05/2018) / Brasília (19/05/2018) - Natal 
(19/05/2018)
Valor das Diárias: 613.86       

PCDP: 000470/18          
Nome do Proposto: SILVIA STANISCUASKI GUTERRES  
CPF do Proposto: 508.797.070-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação em Seminario de Posse dos Novos Coordenadores de Area 2018.
Destino:  Porto Alegre (16/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Porto 
Alegre (18/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000471/18          
Nome do Proposto: RODRIGO DO TOCANTINS CALADO DE SALOMA RODRIGUES  
CPF do Proposto: 624.349.501-91  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento  
Descrição Motivo: Participação dos seminário dos novos coordenadores de área da CAPES 
Destino:  Ribeirão Preto (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Ribeirão 
Preto (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000472/18          
Nome do Proposto: HYPOLITO JOSE KALINOWSKI  
CPF do Proposto: 170.912.509-82  
Cargo ou Função: PROFESSOR TIT-LIVRE MAGIST SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação em Seminario de Posse dos Novos Coordenadores de Area 
2018. 
Destino:  Rio de Janeiro (17/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Curitiba 
(18/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000477/18          
Nome do Proposto: ALTAIR ANTONINHA DEL BEL CURY  
CPF do Proposto: 466.219.388-53  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
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Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos coordenadores de área da CAPES 
Destino:  Campinas (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Campinas 
(17/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000479/18          
Nome do Proposto: RINALDO ROBERTO DE JESUS GUIRRO  
CPF do Proposto: 167.198.508-73  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área
Destino:  Ribeirão Preto (17/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Ribeirão 
Preto (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000480/18          
Nome do Proposto: CRISTINA MARIA GARCIA DE LIMA PARADA  
CPF do Proposto: 066.122.118-06  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino:  São Paulo (16/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - São Paulo 
(18/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000483/18          
Nome do Proposto: GLAUCIA MARIA PASTORE  
CPF do Proposto: 602.929.038-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  Campinas (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Campinas 
(17/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30

       
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000485/18          
Nome do Proposto: HELEN BEATRIZ FROTA ROZADOS  
CPF do Proposto: 184.861.000-97  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Reunião de Trabalho da Comissão Técnica de Biblioteconomia a 
realizar-se nos dias 9, 10 e 11 de Maio de 2018, das 09h às 18h, na sede da CAPES (Brasília/DF), com 
o objetivo de avaliar os materiais didáticos elaborados para compor o curso nacional de bacharelado em 
Biblioteconomia na modalidade EaD no âmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB). 
Destino:  Porto Alegre (08/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Porto 
Alegre (11/05/2018) 
Valor das Diárias: 879.70       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000486/18          
Nome do Proposto: JAILSON BITTENCOURT DE ANDRADE  
CPF do Proposto: 056.036.415-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
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Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação em Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área 2018.
Destino:  Salvador (17/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Salvador 
(18/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000487/18          
Nome do Proposto: RONALDO LOPES OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 447.816.951-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no seminário dos novos Coordenadores de Área da CAPES 
Destino:  Salvador (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Salvador 
(17/05/2018)
Valor das Diárias: 455.21       
          
PCDP: 000491/18          
Nome do Proposto: LUIS FELIPE RIBEIRO PINTO  
CPF do Proposto: 893.297.327-04  
Cargo ou Função: PESQUISADOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação em Seminario de Posse dos Novos Coordenadores de Area 2018.
Destino:  Rio de Janeiro (16/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Rio de 
Janeiro (18/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000492/18          
Nome do Proposto: DENISE DE FREITAS  
CPF do Proposto: 038.613.958-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de novos Coordenadores de Área da CAPES 
Destino:  São Paulo (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - São Paulo 
(17/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000493/18          
Nome do Proposto: HENRIETTE FERREIRA GOMES  
CPF do Proposto: 006.003.288-05  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Reunião de Trabalho da Comissão Técnica de Biblioteconomia a 
realizar-se nos dias 9, 10 e 11 de Maio de 2018, das 09h às 18h, na sede da CAPES (Brasília/DF), com 
o objetivo de avaliar os materiais didáticos elaborados para compor o curso nacional de bacharelado em 
Biblioteconomia na modalidade EaD no âmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB). 
Destino:  Salvador (09/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Salvador 
(11/05/2018)
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000494/18          
Nome do Proposto: MARTA LIGIA POMIM VALENTIM  
CPF do Proposto: 349.969.159-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
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Descrição Motivo: Participar da Reunião de Trabalho da Comissão Técnica de Biblioteconomia a 
realizar-se nos dias 9, 10 e 11 de Maio de 2018, das 09h às 18h, na sede da CAPES (Brasília/DF), com 
o objetivo de avaliar os materiais didáticos elaborados para compor o curso nacional de bacharelado em 
Biblioteconomia na modalidade EaD no âmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB). 
Destino:  Marília (09/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Marília 
(11/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       

          
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000496/18          
Nome do Proposto: PAULO ROBERTO FREIRE CUNHA  
CPF do Proposto: 037.422.374-20  
Cargo ou Função: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  Recife (18/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Recife 
(18/05/2018)
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000497/18          
Nome do Proposto: JOSEFINA BRESSAN  
CPF do Proposto: 283.000.846-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no seminário de novos Coordenadores de Área da CAPES 
Destino:  Belo Horizonte (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Belo 
Horizonte (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000499/18          
Nome do Proposto: FLAVIO ANASTACIO DE OLIVEIRA CAMARGO  
CPF do Proposto: 980.164.157-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino:  Porto Alegre (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Rio de 
Janeiro (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000500/18          
Nome do Proposto: JARCILENE SILVA DE ALMEIDA CORTEZ  
CPF do Proposto: 416.772.424-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino:  Recife (18/05/2018) - Brasília (19/05/2018) / Brasília (19/05/2018) - Recife 
(19/05/2018) 
Valor das Diárias: 410.48       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000501/18          
Nome do Proposto: ANTONIO MARCUS NOGUEIRA LIMA  
CPF do Proposto: 291.587.614-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
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Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no 
Exterior e Doutorado Pleno. 
Destino:  Campina Grande (08/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - 
Campina Grande (12/05/2018) 
Valor das Diárias: 908.52       
           
         
Diretoria de Tecnologia da Informação 
PCDP: 000502/18          
Nome do Proposto: FRANCISCO ARAUJO DE ALMEIDA NETO  
CPF do Proposto: 666.485.722-72  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do workshop na Universidade Federal do Rio Grande do Norte. 
Destino:  Brasília (15/05/2018) - Natal (18/05/2018) / Natal (18/05/2018) - Brasília (18/05/2018)
Valor das Diárias: 713.82       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000503/18          
Nome do Proposto: CYNARA MONTEIRO MARIANO  
CPF do Proposto: 615.574.043-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no 
Exterior e Doutorado Pleno 
Destino:  Fortaleza (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Fortaleza 
(09/05/2018)
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000504/18          
Nome do Proposto: EDUARDO VICTORIO MORETTIN  
CPF do Proposto: 062.973.268-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.  
Destino:  São Paulo (07/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - São Paulo 
(09/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000505/18          
Nome do Proposto: FABIO RUBIO SCARANO  
CPF do Proposto: 327.059.211-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Rio de Janeiro (10/05/2018) - Brasília (10/05/2018) / Brasília (10/05/2018) - Rio de 
Janeiro (10/05/2018) 
Valor das Diárias: 196.69       



106

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 5 - Maio de 2018

Nº 5
Maio - 2018

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

PCDP: 000506/18          
Nome do Proposto: DEBORA GOZZO  
CPF do Proposto: 089.562.758-23  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na reunião mista da Fundação Humboldt, nos dias 8 e 9 de maio 
Destino:  São Paulo (08/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - São Paulo 
(09/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000507/18          
Nome do Proposto: FLAVIA MARIA BASTOS  
CPF do Proposto: 165.922.708-96  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  São Paulo (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - São Paulo 
(09/05/2018) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000508/18          
Nome do Proposto: LUIZ CARLOS SOARES  
CPF do Proposto: 334.881.187-20  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Rio de Janeiro (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Rio de 
Janeiro (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 879.70       

PCDP: 000509/18          
Nome do Proposto: LUIZ FELIPE RORIS RODRIGUEZ SCAVARDA DO CARMO  
CPF do Proposto: 014.495.627-60  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Rio de Janeiro (09/05/2018) - Brasília (10/05/2018) / Brasília (10/05/2018) - Rio de 
Janeiro (10/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000510/18          
Nome do Proposto: FLAVIO ANASTACIO DE OLIVEIRA CAMARGO  
CPF do Proposto: 980.164.157-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Porto Alegre (09/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Porto 
Alegre (11/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
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PCDP: 000511/18          
Nome do Proposto: MARCELO JACQUES DE MORAES  
CPF do Proposto: 804.994.497-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Rio de Janeiro (07/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Rio de 
Janeiro (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000512/18          
Nome do Proposto: REINALDO GIUDICI  
CPF do Proposto: 047.169.548-38  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino:  São Paulo (18/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - São Paulo 
(18/05/2018) 
Valor das Diárias: 207.10       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000513/18          
Nome do Proposto: MARIA AUGUSTA JUSTI PISANI  
CPF do Proposto: 675.298.448-49  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  São Paulo (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - São Paulo 
(09/05/2018) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000515/18          
Nome do Proposto: GIANCARLO PASQUALI  
CPF do Proposto: 500.286.180-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no 
Exterior e Doutorado Pleno
Destino:  Porto Alegre (09/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Porto 
Alegre (11/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       

PCDP: 000516/18          
Nome do Proposto: MARTHA TUPINAMBA DE ULHOA  
CPF do Proposto: 187.463.066-68  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
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Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Rio de Janeiro (07/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Rio de 
Janeiro (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000517/18          
Nome do Proposto: PAULO EMILIO LOVATO  
CPF do Proposto: 206.027.150-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Florianópolis (08/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - 
Florianópolis (11/05/2018) 
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000519/18          
Nome do Proposto: PAULO AFONSO FARIA DA VEIGA  
CPF do Proposto: 020.317.678-28  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Ribeirão Preto (09/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Ribeirão 
Preto (11/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000520/18          
Nome do Proposto: RENATO PAVANELLO  
CPF do Proposto: 212.575.665-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Campinas (08/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Campinas 
(11/05/2018) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000521/18          
Nome do Proposto: SONIA MARIA RANINCHESKI  
CPF do Proposto: 507.855.400-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Porto Alegre (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Porto 
Alegre (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000522/18          
Nome do Proposto: JOAO EDUARDO CHAGAS SOBRAL  
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CPF do Proposto: 373.206.534-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Joinville (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Joinville 
(09/05/2018)
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000523/18          
Nome do Proposto: JOANA VALENTE SANTANA  
CPF do Proposto: 291.731.242-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  São Luís (08/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Belém 
(09/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000524/18          
Nome do Proposto: FERNANDO LUIZ CYRINO OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 057.020.726-69  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino: Rio de Janeiro (09/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Rio de Janeiro 
(11/05/2018)
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000525/18          
Nome do Proposto: MARIA LUCIA DE BARROS CAMARGO  
CPF do Proposto: 024.642.508-30  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Florianópolis (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - 
Florianópolis (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 817.24       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000528/18          
Nome do Proposto: GERALDO NUNES SOBRINHO  
CPF do Proposto: 059.296.284-91  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do “Encontro de Outono da Sociedade Brasileira de Física”. Dia 07/05 
- Representar o Presidente da Capes na mesa redonda sobre “Financiamento à Pesquisa”. Dia 08/05 - 
Participar da mesa redonda sobre “Publicações Científicas”.
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Destino:  Brasília (07/05/2018) - Foz do Iguaçu (09/05/2018) / Foz do Iguaçu (09/05/2018) - 
Brasília (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 561.29       
          

Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000529/18          
Nome do Proposto: JOAO FERREIRA DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 436.110.521-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no 
Exterior e Doutorado Pleno. 
Destino:  Goiânia (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Goiânia 
(09/05/2018)
Valor das Diárias: 817.24       
          
PCDP: 000530/18          
Nome do Proposto: LEANDRO RUSSOVSKI TESSLER  
CPF do Proposto: 366.997.130-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no 
Exterior e Doutorado Pleno.
Destino:  Campinas (08/05/2018) - Brasília (10/05/2018) / Brasília (10/05/2018) - Campinas 
(10/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000531/18          
Nome do Proposto: LUIZ ALBERTO RIBEIRO FREIRE  
CPF do Proposto: 226.369.195-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no 
Exterior e Doutorado Pleno. 
Destino:  Salvador (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Salvador 
(09/05/2018)
Valor das Diárias: 817.24       
           
         
Diretoria de Educação Básica Presencial 
PCDP: 000532/18          
Nome do Proposto: IZABEL LIMA PESSOA  
CPF do Proposto: 305.166.761-72  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: A Coordenadora Izabel Lima Pessoa irá acompanhar os 30 professores selecionados 
na 10ª edição do Prêmio Professores do Brasil – PPB na viagem de estudos à Irlanda no período de 15 
a 23 de maio de 2018.
Destino:  Brasília (15/05/2018) - Dublin (23/05/2018) / Dublin (23/05/2018) - Brasília 
(24/05/2018) 
Valor das Diárias: 11,966.33       
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PCDP: 000534/18          
Nome do Proposto: CARLOS CEZAR MODERNEL LENUZZA  
CPF do Proposto: 503.094.980-15  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Internacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: O Direto Carlos Cezar Modernel Lenuzza irá participar das atividades de abertura 
da vigem acadêmica e cultura dos 30 professores selecionados na 10ª edição do Prêmio Professores do 
Brasil – PPB (Teacher Excellence Award) na viagem de estudos à Irlanda bem como realizar uma agenda 
de articulação com gestores educacionais irlandeses na área de formação professores e tecnologias 
educacionais.  
Destino:  Porto Alegre (12/05/2018) - Dublin (19/05/2018) / Dublin (19/05/2018) - Brasília 
(20/05/2018)
Valor das Diárias: 11,393.40       

          
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000535/18          
Nome do Proposto: JOSE ROBERTO MINEO  
CPF do Proposto: 514.168.838-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  Uberlândia (16/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Uberlândia 
(18/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000536/18          
Nome do Proposto: ANA MARIA FERREIRA MENEZES  
CPF do Proposto: 135.729.975-34  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Apreciar o resultado da consulta pública do novo Projeto Pedagógico do Curso - PPC 
do Bacharelado em Administração Pública e finalizar os novos projetos das Especializações.
Destino:  Salvador (13/05/2018) - Brasília (16/05/2018) / Brasília (16/05/2018) - Salvador 
(16/05/2018)
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000537/18          
Nome do Proposto: RICARDO JORGE DA CUNHA COSTA NOGUEIRA  
CPF do Proposto: 317.319.702-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Apreciar o resultado da consulta pública do novo Projeto Pedagógico do Curso - PPC 
do Bacharelado em Administração Pública e finalizar os novos projetos das Especializações.
Destino:  Manaus (13/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Manaus 
(17/05/2018)
Valor das Diárias: 1,004.62       
          
PCDP: 000538/18          
Nome do Proposto: PAULO EMILIO MATOS MARTINS  
CPF do Proposto: 000.233.022-91  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Apreciar o resultado da consulta pública do novo Projeto Pedagógico do Curso - PPC 
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do Bacharelado em Administração Pública e finalizar os novos projetos das Especializações.
Destino:  Rio de Janeiro (13/05/2018) - Brasília (16/05/2018) / Brasília (16/05/2018) - Rio de 
Janeiro (16/05/2018) 
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000539/18          
Nome do Proposto: CLICIA MARIA DE JESUS BENEVIDES  
CPF do Proposto: 424.000.746-15  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Apreciar o resultado da consulta pública do novo Projeto Pedagógico do Curso - PPC 
do Bacharelado em Administração Pública e finalizar os novos projetos das Especializações.
Destino:  Salvador (13/05/2018) - Brasília (15/05/2018) / Brasília (15/05/2018) - Salvador 
(15/05/2018)
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000540/18          
Nome do Proposto: VANESSA COSTA E SILVA  
CPF do Proposto: 031.980.437-27  
Cargo ou Função: ANALISTA DE GESTAO EM SAUDE  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Apreciar o resultado da consulta pública do novo Projeto Pedagógico do Curso - PPC 
do Bacharelado em Administração Pública e finalizar os novos projetos das Especializações.
Destino:  Rio de Janeiro (14/05/2018) - Brasília (15/05/2018) / Brasília (15/05/2018) - Rio de 
Janeiro (15/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000541/18          
Nome do Proposto: SILVIA HELENA RODRIGUES  
CPF do Proposto: 539.646.321-04  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do XVI Encontro do dito Fórum a realizar-se na cidade de Carauari (AM).
Destino:  Brasília (13/05/2018) - Manaus (14/05/2018) / Manaus (14/05/2018) - Carauari 
(17/05/2018) / Carauari (17/05/2018) - Manaus (18/05/2018) / Manaus (18/05/2018) - Brasília (18/05/2018)
Valor das Diárias: 964.40       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000542/18          
Nome do Proposto: ANA MARIA D AVILA LOPES  
CPF do Proposto: 011.699.216-63  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no 
Exterior e Doutorado Pleno
Destino:  Teresina (06/05/2018) - Brasília (10/05/2018) / Brasília (10/05/2018) - Fortaleza 
(10/05/2018)
Valor das Diárias: 1,103.90       
          
PCDP: 000543/18          
Nome do Proposto: LUCIANA ROSA MARQUES  
CPF do Proposto: 435.816.504-44  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
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Descrição Motivo: participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no 
Exterior e Doutorado Pleno.
Destino:  Recife (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Recife 
(09/05/2018)
Valor das Diárias: 817.24       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000544/18          
Nome do Proposto: ABILIO AFONSO BAETA NEVES  
CPF do Proposto: 097.419.090-04  
Cargo ou Função: Cargo Superior  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de reunião e ministrar palestra na Universidade de Passo Fundo - Rio 
Grande do Sul  
Destino: Brasília (07/05/2018) - Porto Alegre (07/05/2018) / Porto Alegre (07/05/2018) - Passo Fundo 
(08/05/2018) / Passo Fundo (08/05/2018) - Brasília (08/05/2018) 
Valor das Diárias: 338.61       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000545/18          
Nome do Proposto: NELSON MARCONI  
CPF do Proposto: 045.373.108-20  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  São Paulo (08/05/2018) - Brasília (08/05/2018) / Brasília (08/05/2018) - São Paulo 
(08/05/2018)
Valor das Diárias: 207.10       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000546/18          
Nome do Proposto: ABILIO AFONSO BAETA NEVES  
CPF do Proposto: 097.419.090-04  
Cargo ou Função: Cargo Superior  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Reunião do Conselho de Administração da Fundação Casa do Brasil 
na Embaixada do Brasil em Paris e também participar de reuniões na Casa do Brasil.  
Destino:  Porto Alegre (12/05/2018) - Paris (15/05/2018) / Paris (15/05/2018) - Brasília 
(16/05/2018)
Valor das Diárias: 6,653.55       
          
PCDP: 000546/18-1C         
Nome do Proposto: ABILIO AFONSO BAETA NEVES  
CPF do Proposto: 097.419.090-04  
Cargo ou Função: Cargo Superior  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Reunião do Conselho de Administração da Fundação Casa do Brasil 
na Embaixada do Brasil em Paris e também participar de reuniões na Casa do Brasil.  
Destino:  Porto Alegre (12/05/2018) - Paris (15/05/2018) / Paris (15/05/2018) - São Paulo 
(16/05/2018) / São Paulo (16/05/2018) - Brasília (16/05/2018)
Valor das Diárias: 6,748.55       
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Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000547/18          
Nome do Proposto: ANDREA CARVALHO VIEIRA  
CPF do Proposto: 073.887.607-09  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço CGBE  
Descrição Motivo: Participar de visitas técnicas para conhecer o sistema educacional da Irlanda e 
acompanhar os Professores agraciados no Prêmio Professores do Brasil 2017
Destino:  Brasília (15/05/2018) - Dublin (23/05/2018) / Dublin (23/05/2018) - Brasília 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 11,966.33       
           
         
Diretoria de Educação Básica Presencial 
PCDP: 000548/18          
Nome do Proposto: PALOMA SIQUEIRA FONSECA  
CPF do Proposto: 779.234.641-20  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: A servidora Paloma Siqueira participará da Reunião Ordinária do Fórum Permanente 
de Formação de Professores do Paraná, com o objetivo de discutir os novos Editais da Capes (06 e 
07/2018) sobre o Pibid e Residência Pedagógica. Será realizada no dia 26/04, horário das 9 às 12 horas, 
na SEED/PR.
Destino:  Brasília (08/05/2018) - Curitiba (09/05/2018) / Curitiba (09/05/2018) - Brasília 
(09/05/2018)
Valor das Diárias: 354.26       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000550/18          
Nome do Proposto: CARLOS CEZAR MODERNEL LENUZZA  
CPF do Proposto: 503.094.980-15  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: A convite da Pontífica Universidade Católica do Rio Grande do Sul ( PUC/RS) 
participa de Encontro de  diálogos sobre Educação Básica, Formação Professores e Educação On Line, 
dia 07/05/2018: 09h30mim às 11h- Pró -Reitor Acadêmico, Sr. Manuir  e Diretoras de Ensino; 11h à 12h - 
Palestra para professores de licenciaturas e Gestores.
Destino:  Brasília (06/05/2018) - Porto Alegre (07/05/2018) / Porto Alegre (07/05/2018) - 
Brasília (07/05/2018) 
Valor das Diárias: 454.88       

          
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000552/18          
Nome do Proposto: ANGELO RICARDO DE SOUZA  
CPF do Proposto: 648.226.059-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior 
e Doutorado Pleno 
Destino:  Curitiba (06/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Curitiba 
(09/05/2018)
Valor das Diárias: 817.24       
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PCDP: 000553/18          
Nome do Proposto: ISABELA ALMEIDA PORDEUS  
CPF do Proposto: 355.795.876-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior 
e Doutorado Pleno 
Destino:  Belo Horizonte (08/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Belo 
Horizonte (11/05/2018) 
Valor das Diárias: 796.42       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000554/18          
Nome do Proposto: JOAO FRANCO DA SILVA NETO  
CPF do Proposto: 393.268.021-91  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Dando continuidade ao processo de monitoramento aos Polos do Sistema Universidade 
Aberta do Brasil, iniciado em 2011, a Diretoria de Educação a Distância realizará visita in loco, com o objetivo de 
verificar a infraestrutura física, tecnológica, documental e de recursos humanos do(s) Polos(s) da UAB abaixo: 
Urbano Santos e Vitorino Freire/MA.
Destino:  Brasília (13/05/2018) - São Luís (14/05/2018) / São Luís (14/05/2018) - Urbano 
Santos (15/05/2018) / Urbano Santos (15/05/2018) - Vitorino Freire (17/05/2018) / Vitorino Freire 
(17/05/2018) - São Luís (17/05/2018) / São Luís (17/05/2018) - Brasília (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 808.22       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000555/18          
Nome do Proposto: CARMEM APARECIDA DO VALLE COSTA FEIJO  
CPF do Proposto: 330.275.447-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Rio de Janeiro (08/05/2018) - Brasília (09/05/2018) / Brasília (09/05/2018) - Rio de 
Janeiro (09/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000556/18          
Nome do Proposto: ARY DA SILVA MAIA  
CPF do Proposto: 735.002.597-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior 
e Doutorado Pleno
Destino:  João Pessoa (08/05/2018) - Brasília (12/05/2018) / Brasília (12/05/2018) - João 
Pessoa (12/05/2018) 
Valor das Diárias: 1,020.62       

PCDP: 000557/18          
Nome do Proposto: CLAUDIA DO O PESSOA  
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CPF do Proposto: 520.891.184-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior 
e Doutorado Pleno 
Destino:  Fortaleza (08/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Recife 
(11/05/2018)
Valor das Diárias: 796.42       
          
PCDP: 000558/18          
Nome do Proposto: FRANCISCO CESAR POLCINO MILIES  
CPF do Proposto: 523.950.908-59  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  São Paulo (08/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - São Paulo 
(11/05/2018)
Valor das Diárias: 879.70       
          
PCDP: 000559/18          
Nome do Proposto: JOSE HENRIQUE STRINGHINI  
CPF do Proposto: 610.713.409-30  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: participar do Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de 
Estudos para o Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior 
e Doutorado Pleno
Destino:  Goiânia (09/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Goiânia 
(11/05/2018)
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000560/18          
Nome do Proposto: JUSSARA PEREIRA PRADO  
CPF do Proposto: 681.338.397-34  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de Seminário “ Políticas de Cooperação Internacional da Educação 
Brasileira: “ Avaliação para o Futuro”  
Destino:  Brasília (14/05/2018) - São Paulo (15/05/2018) / São Paulo (15/05/2018) - Brasília 
(15/05/2018) 
Valor das Diárias: 434.06       
          
PCDP: 000561/18          
Nome do Proposto: HELENA CRISTINA CARNEIRO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE  
CPF do Proposto: 722.820.371-20  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de Seminário “ Políticas de Cooperação Internacional da Educação 
Brasileira: “ Avaliação para o Futuro”.  
Destino:  Brasília (14/05/2018) - São Paulo (15/05/2018) / São Paulo (15/05/2018) - Brasília 
(15/05/2018) 
Valor das Diárias: 434.06       
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PCDP: 000562/18          
Nome do Proposto: JULIO CESAR HORTA DE ALMEIDA  
CPF do Proposto: 725.110.367-20  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  Rio de Janeiro (09/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - Rio de 
Janeiro (11/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000563/18          
Nome do Proposto: PAULO SERGIO FRANCO BARBOSA  
CPF do Proposto: 044.108.778-79  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Comitê de Priorização dos Processos de Concessão de Bolsas de Estudos para o 
Exterior relativo às modalidades Professor Visitante no Exterior, Pós-doutorado no Exterior e Doutorado 
Pleno.
Destino:  São Paulo (08/05/2018) - Brasília (11/05/2018) / Brasília (11/05/2018) - São Paulo 
(11/05/2018) 
Valor das Diárias: 879.70       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000566/18          
Nome do Proposto: RICARDO DE CARVALHO CAVALLI  
CPF do Proposto: 705.704.006-78  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES
Destino:  Ribeirão Preto (17/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Ribeirão 
Preto (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000569/18          
Nome do Proposto: EVANDRO LEITE DE SOUZA  
CPF do Proposto: 032.472.784-43  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no seminário dos novos coordenadores de área da CAPES 
Destino:  João Pessoa (16/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - João 
Pessoa (18/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000570/18          
Nome do Proposto: LENY ALVES BOMFIM TRAD  
CPF do Proposto: 339.566.265-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES  
Destino:  Salvador (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Salvador 
(17/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
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PCDP: 000571/18          
Nome do Proposto: MANOEL DAMIAO DE SOUSA NETO  
CPF do Proposto: 114.689.238-11  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES
Destino:  Ribeirão Preto (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Ribeirão 
Preto (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000573/18          
Nome do Proposto: JULIO HENRIQUE ROSA CRODA  
CPF do Proposto: 905.700.305-87  
Cargo ou Função: ESPECIALISTA CET PROD INOV SAUDE PUBLICA  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES  
Destino:  Campo Grande (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Campo 
Grande (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000576/18          
Nome do Proposto: TERCIO AMBRIZZI  
CPF do Proposto: 022.804.748-08  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino:  São Paulo (17/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - São Paulo 
(18/05/2018)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000579/18          
Nome do Proposto: PRISCILA VIEIRA E ROSA  
CPF do Proposto: 602.179.529-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES
Destino:  Belo Horizonte (16/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Belo 
Horizonte (18/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000580/18          
Nome do Proposto: CELIA MARIA DE ALMEIDA SOARES  
CPF do Proposto: 536.076.868-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  Goiânia (17/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Goiânia 
(17/05/2018)
Valor das Diárias: 186.28       
          
PCDP: 000587/18          
Nome do Proposto: CARLOS EDUARDO AMBROSIO  
CPF do Proposto: 255.397.158-37  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES  
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Destino:  Campinas (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Campinas 
(17/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000588/18          
Nome do Proposto: MAURIVAN GUNTZEL RAMOS  
CPF do Proposto: 183.219.920-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino:  Porto Alegre (17/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Porto 
Alegre (18/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000589/18          
Nome do Proposto: ARMANDO DA SILVA CUNHA JUNIOR  
CPF do Proposto: 452.566.836-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino:  Belo Horizonte (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Belo 
Horizonte (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000591/18          
Nome do Proposto: PAULO LOUZADA JUNIOR  
CPF do Proposto: 071.711.798-77  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino:  Ribeirão Preto (17/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - São 
Paulo (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000592/18          
Nome do Proposto: LUCIA VALERIA RAMOS DE ARRUDA  
CPF do Proposto: 220.745.113-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Curitiba (17/05/2018) - Brasília (19/05/2018) / Brasília (19/05/2018) - Curitiba (19/05/2018)
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000593/18          
Nome do Proposto: EVANILDO COSTESKI  
CPF do Proposto: 658.013.340-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino:  Fortaleza (23/05/2018) - Brasília (25/05/2018) / Brasília (25/05/2018) - Fortaleza 
(25/05/2018)
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000594/18          
Nome do Proposto: ANA LUIZA PEREIRA GOMES PINTO NAVAS  
CPF do Proposto: 079.898.238-10  
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Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino:  Cuiabá (24/05/2018) - Brasília (25/05/2018) / Brasília (25/05/2018) - São Paulo 
(25/05/2018)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000595/18          
Nome do Proposto: DIANA CRISTINA SILVA DE AZEVEDO  
CPF do Proposto: 310.214.093-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino:  Fortaleza (24/05/2018) - Brasília (25/05/2018) / Brasília (25/05/2018) - Fortaleza 
(25/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000596/18          
Nome do Proposto: LILIANA PENA NAVAL  
CPF do Proposto: 048.657.678-78  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino:  Palmas (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Palmas 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000601/18          
Nome do Proposto: JOSE MAURO GRANJEIRO  
CPF do Proposto: 056.912.688-64  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES  
Destino:  Rio de Janeiro (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Rio de 
Janeiro (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000603/18          
Nome do Proposto: ROSA WANDA DIEZ GARCIA  
CPF do Proposto: 040.134.868-73  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do seminário de coordenadores de mestrado profissional da CAPES
Destino:  Ribeirão Preto (24/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Ribeirão 
Preto (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000606/18          
Nome do Proposto: JOSE CARLOS MALDONADO  
CPF do Proposto: 020.108.478-30  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  Ribeirão Preto (17/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Ribeirão 
Preto (18/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
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Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000609/18          
Nome do Proposto: ANDERSON STEVENS LEONIDAS GOMES  
CPF do Proposto: 100.876.484-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Proposto irá fazer um assessoramento de conteúdo na área de física para o Portal 
de Periódicos.
Destino:  Recife (17/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Recife 
(18/05/2018)
Valor das Diárias: 277.56       
           
         
Coordenação Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000610/18          
Nome do Proposto: JOVILES VITORIO TREVISOL  
CPF do Proposto: 568.461.180-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Reunião da Comissão Especial de Acompanhamento do PNPG 2011-2020 
Destino:  Chapecó (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Chapecó 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 455.21       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000611/18          
Nome do Proposto: WALDECY RODRIGUES  
CPF do Proposto: 500.288.981-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do seminário de coordenadores de mestrado profissional da CAPES
Destino:  Palmas (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Palmas 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000613/18          
Nome do Proposto: HELTON CRISTIAN DE PAULA  
CPF do Proposto: 044.301.766-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da 2ª Reunião de Trabalho de 2018 da CAG/PNAP, a realizar-se nos dias 
14, 15 e 16 de maio de 2018, das 09h às 18h.  
Destino:  Belo Horizonte (14/05/2018) - Brasília (16/05/2018) / Brasília (16/05/2018) - Belo 
Horizonte (16/05/2018) 
Valor das Diárias: 702.29       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000617/18          
Nome do Proposto: EDVANI CURTI MUNIZ  
CPF do Proposto: 361.947.439-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-VISITANTE  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
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Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino:  Londrina (17/05/2018) - Brasília (19/05/2018) / Brasília (19/05/2018) - Londrina 
(19/05/2018)
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000618/18          
Nome do Proposto: TIAGO VEIRAS COLLARES  
CPF do Proposto: 920.457.150-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  Pelotas (17/05/2018) - Porto Alegre (17/05/2018) / Porto Alegre (17/05/2018) - 
Brasília (19/05/2018) / Brasília (19/05/2018) - Porto Alegre (19/05/2018) / Porto Alegre (19/05/2018) - 
Pelotas (19/05/2018)
Valor das Diárias: 723.11       
          
PCDP: 000622/18          
Nome do Proposto: FLAVIANE DE MAGALHAES BARROS BOLZAN DE MORAIS  
CPF do Proposto: 001.221.466-38  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores MP
Destino:  Belo Horizonte (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Belo 
Horizonte (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30 
      
PCDP: 000623/18          
Nome do Proposto: JONATHAS LUIZ CARVALHO SILVA  
CPF do Proposto: 002.638.803-03  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino:  Fortaleza (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Fortaleza 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000624/18          
Nome do Proposto: LUIZ DE SOUSA JUNIOR  
CPF do Proposto: 414.590.754-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores MP  
Destino:  João Pessoa (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - João 
Pessoa (25/05/2018) 
Valor das Diárias: 480.94       
          
PCDP: 000625/18          
Nome do Proposto: OSMAR POSSAMAI  
CPF do Proposto: 311.239.290-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores MP  
Destino:  Florianópolis (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - 
Florianópolis (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
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PCDP: 000629/18          
Nome do Proposto: LUCIANE PRADO KANTORSKI  
CPF do Proposto: 547.546.070-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Viagem na véspera do evento para ida e retorno após o evento.  
Destino:  Porto Alegre (16/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - Porto 
Alegre (17/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 00630/18          
Nome do Proposto: JULIO CESAR PIFFERO DE SIQUEIRA  
CPF do Proposto: 791.685.581-04  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar do Fórum de Reitores da Região Norte.  
Destino:  Brasília (09/05/2018) - São Luís (10/05/2018) / São Luís (10/05/2018) - Brasília 
(10/05/2018)
Valor das Diárias: 412.91       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000632/18          
Nome do Proposto: JAIRO LIZANDRO SCHMITT  
CPF do Proposto: 591.880.300-91  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino:  Porto Alegre (18/05/2018) - Brasília (19/05/2018) / Brasília (19/05/2018) - Porto 
Alegre (19/05/2018)
Valor das Diárias: 431.30       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000633/18          
Nome do Proposto: JOAO FRANCO DA SILVA NETO  
CPF do Proposto: 393.268.021-91  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Dando continuidade ao processo de monitoramento aos Polos do Sistema Universidade 
Aberta do Brasil, iniciado em 2011, a Diretoria de Educação a Distância realizará visita in loco, com o objetivo de 
verificar a infraestrutura física, tecnológica, documental e de recursos humanos do(s) Polos(s) da UAB abaixo: 
Santana da Parnaíba/SP.  
Destino:  Brasília (18/05/2018) - São Paulo (18/05/2018) / São Paulo (18/05/2018) - Santana 
de Parnaíba (18/05/2018) / Santana de Parnaíba (18/05/2018) - São Paulo (19/05/2018) / São Paulo 
(19/05/2018) - Brasília (19/05/2018) 
Valor das Diárias: 339.68       
           
         
Coordenação Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000637/18          
Nome do Proposto: JOSE FERNANDES DE LIMA  
CPF do Proposto: 045.294.054-00  
Cargo ou Função:   
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Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Reunião da Comissão Especial de Acompanhamento do PNPG 2011-2020 
Destino:  Aracaju (22/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Aracaju 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 655.50       
           
         
Diretoria de Educação Básica Presencial 
PCDP: 000641/18          
Nome do Proposto: CLAUDETE BATISTA CARDOSO MOURA  
CPF do Proposto: 828.617.901-30  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: A COORDENADORA CLAUDETE BATISTA CARDOSO IRÁ Representar o Senhor 
Ministro da Educação na mesa do Ânima Educação Talks, que ocorrerá no dia 09 de maio de 2018, às 19 
horas, no InovaBRA Habitat Bradesco, em São Paulo/SP.
Destino:  Brasília (09/05/2018) - São Paulo (10/05/2018) / São Paulo (10/05/2018) - Brasília 
(10/05/2018) 
Valor das Diárias: 434.06       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000643/18          
Nome do Proposto: MARCELO DE CARVALHO BORBA  
CPF do Proposto: 784.797.467-34  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação dos seminários de treinamento de preenchimento e elaboração de 
propostas APCN para programas de pós-graduação.  
Destino:  Campinas (17/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Campinas 
(18/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
           
         
Diretoria de Gestão 
PCDP: 00645/18          
Nome do Proposto: LUCY ANNE VIEIRA DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 248.987.911-15  
Cargo ou Função: Cargo de Coordenação  
Motivo da Viagem: Nacional - Congresso  
Descrição Motivo: Participação no “Fórum Nacional dos Diretores de Contabilidade e Finanças das 
Universidades Federais Brasileiras - FONDCF”  
Destino:  Brasília (15/05/2018) - Fortaleza (18/05/2018) / Fortaleza (18/05/2018) - Brasília 
(18/05/2018)
Valor das Diárias: 900.02       
          
PCDP: 000646/18          
Nome do Proposto: GISELE BRAGA SILVA  
CPF do Proposto: 855.322.401-59  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Congresso  
Descrição Motivo: Participação no “Fórum Nacional dos Diretores de Contabilidade e Finanças das 
Universidades Federais Brasileiras - FONDCF”  
Destino:  Brasília (15/05/2018) - Fortaleza (18/05/2018) / Fortaleza (18/05/2018) - Brasília 
(18/05/2018)
Valor das Diárias: 755.12       
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Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000647/18          
Nome do Proposto: LUIZ CARLOS FEDERIZZI  
CPF do Proposto: 198.750.370-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar  da Análise de Mérito das Bases vinculadas ao ProQuest 
Destino:  Porto Alegre (14/05/2018) - Brasília (14/05/2018) / Brasília (14/05/2018) - Porto 
Alegre (14/05/2018)
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000648/18          
Nome do Proposto: PAULA MARIA ABRANTES COTTA DE MELLO  
CPF do Proposto: 011.788.867-27 
Cargo ou Função: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar na Reunião do Grupo de Trabalho do Portal de Periódicos 
Destino:  Rio de Janeiro (14/05/2018) - Brasília (14/05/2018) / Brasília (14/05/2018) - Rio de 
Janeiro (14/05/2018)
Valor das Diárias: 208.13       
          
PCDP: 000650/18          
Nome do Proposto: ISAC ALMEIDA DE MEDEIROS  
CPF do Proposto: 396.664.414-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na Reunião do Grupo de Trabalho do Portal de Periódicos. 
Destino:  João Pessoa (13/05/2018) - Brasília (14/05/2018) / Brasília (14/05/2018) - João 
Pessoa (15/05/2018) 
Valor das Diárias: 589.16       
          
PCDP: 000652/18       
Nome do Proposto: MARIA FAZANELLI CRESTANA  
CPF do Proposto: 627.949.308-34  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na Reunião do Grupo de Trabalho do Portal de Periódicos.
Destino:  São Paulo (14/05/2018) - Brasília (14/05/2018) / Brasília (14/05/2018) - São Paulo 
(14/05/2018)
Valor das Diárias: 207.10 
      
          
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000655/18          
Nome do Proposto: MARIA BEATRIZ DE ABREU GLORIA  
CPF do Proposto: 203.597.726-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino:  São Paulo (17/05/2018) - Brasília (17/05/2018) / Brasília (17/05/2018) - São Paulo 
(17/05/2018
Valor das Diárias: 186.28       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000658/18          
Nome do Proposto: VIVIANE CARRION CASTANHO  
CPF do Proposto: 446.244.920-72  
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Cargo ou Função: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na Reunião do Grupo de Trabalho do Portal de Periódicos 
Destino:  Porto Alegre (13/05/2018) - Brasília (14/05/2018) / Brasília (14/05/2018) - Porto 
Alegre (14/05/2018) 
Valor das Diárias: 410.48       

          
Gabinete 
PCDP: 000659/18          
Nome do Proposto: DIOGO LOSCH DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 957.776.010-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Ministrar a disciplina “Bioestatística” para os servidores/alunos do Programa 
PPGQVS (Processo SEI/CAPES no. 23038.006532/2018-66).  
Destino:  Porto Alegre (25/05/2018) - Brasília (26/05/2018) / Brasília (26/05/2018) - Porto 
Alegre (26/05/2018) 
Valor das Diárias: 410.48       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000660/18          
Nome do Proposto: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 688.272.881-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: - Participar de 18 a 22 de maio das reuniões na Mary Imaculate College (MIC), 
Limerick  com a participação de várias autoridades da área de educação da Irlanda inclusive, com a 
presença do  Ministro da Educação, daquela cidade. - Participar de 23 a 25 de maio das reuniões do 
Comitê de Pesquisa do Diretor Geral e participar do Comitê Executivo do Conselho de Administração de 
estabelecimento do Instituto IIASA (International Institute for Applied Systems Analysis), em Laxenburg.
Destino:  São Paulo (17/05/2018) - Dublin (22/05/2018) / Dublin (22/05/2018) - Viena 
(25/05/2018) / Viena (25/05/2018) - Dublin (26/05/2018) / Dublin (26/05/2018) - Brasília (27/05/2018)
Valor das Diárias: 14,936.44       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000661/18          
Nome do Proposto: LUIZ ROBERTO LIZA CURI  
CPF do Proposto: 015.886.018-70  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar, representando a Capes, na reunião do Instituto de Estudos Avançados 
da Universidade de São Paulo e fazer apresentação sobre a Reforma do Ensino da Engenharia. 
Destino:  Brasília (14/05/2018) - São Paulo (14/05/2018) / São Paulo (14/05/2018) - Brasília 
(14/05/2018) 
Valor das Diárias: 0.00       
          

Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000665/18          
Nome do Proposto: CLAUDIO DE OLIVEIRA RIBEIRO  
CPF do Proposto: 806.596.167-34  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  



127

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior

Boletim de Serviço - Nº 5 - Maio de 2018

Nº 5
Maio - 2018

PNPG
2011-2020

PLANO NACIONAL DE PÓS-GRADUAÇÃO 2011-2020

Boletim de Serviço

Descrição Motivo: Seminário Coordenadores Adjuntos MP  
Destino:  São Paulo (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - São Paulo 
(24/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000667/18          
Nome do Proposto: FLAVIA MARIA BASTOS  
CPF do Proposto: 165.922.708-96  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação na Reunião do Grupo de Trabalho do Portal de Periódicos 
Destino:  São Paulo (13/05/2018) - Brasília (14/05/2018) / Brasília (14/05/2018) - São Paulo 
(14/05/2018)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000668/18          
Nome do Proposto: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL  
CPF do Proposto: 688.272.881-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da reunião sobre trabalhos de pesquisa em cooperação com o grupo de 
pesquisadores do Centro de Energia Nuclear na Agricultura - USP.  
Destino:  Brasília (16/05/2018) - São Paulo (16/05/2018) 
Valor das Diárias: 201.08       

Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000669/18          
Nome do Proposto: ELISA TULER DE ALBERGARIA  
CPF do Proposto: 037.157.756-02  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participa de reunião a realizar-se no dia 21 de  maio de 2018, das 09h às 18h, na 
sede da CAPES (Brasília/DF), e  a fim de termos ciência dos trabalhos desenvolvidos pela professora 
relacionados a criação de ferramenta de análise de dados do Sistema UABde mobilidade acadêmica. 
Destino:  Belo Horizonte (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Belo 
Horizonte (21/05/2018) 
Valor das Diárias: 476.03       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000672/18          
Nome do Proposto: ADELAIDE FALJONI ALARIO  
CPF do Proposto: 197.064.728-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino:  São Paulo (17/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - São Paulo 
(18/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       

          
Gabinete 
PCDP: 000673/18          
Nome do Proposto: ABILIO AFONSO BAETA NEVES  
CPF do Proposto: 097.419.090-04  
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Cargo ou Função: Cargo Superior  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Ministrar Palestra no encerramento do  I Simpósio Jorge Gross e Mirela Azevedo do 
Hospital de Clínicas de Porto Alegre.  
Destino:  Brasília (26/05/2018) - Porto Alegre (27/05/2018) / Porto Alegre (27/05/2018) - 
Brasília (27/05/2018) 
Valor das Diárias: 95.00       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000675/18          
Nome do Proposto: LUIZ ALBERTO ROCHA DE LIRA  
CPF do Proposto: 265.726.561-87  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Informamos que a equipe técnica da Diretoria de Educação a Distância da CAPES, 
visitará a Universidade Federal de Goias, no dia 17 de maio, objetivando planejar a execução das 
ações financeiras e acadêmicas vinculadas ao projeto do Curso de Acolhimento, no âmbito do Sistema 
Universidade Abera do Brasil (UAB).
Destino:  Brasília (17/05/2018) - Goiânia (17/05/2018) / Goiânia (17/05/2018) - Brasília 
(17/05/2018)
Valor das Diárias: 99.03       
          
PCDP: 000676/18          
Nome do Proposto: CARLOS ESTEVAM MARCOLINI REZENDE  
CPF do Proposto: 792.825.985-00  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Informamos que a equipe técnica da Diretoria de Educação a Distância da CAPES, 
visitará a Universidade Federal de Goias, no dia 17 de maio, objetivando planejar a execução das 
ações financeiras e acadêmicas vinculadas ao projeto do Curso de Acolhimento, no âmbito do Sistema 
Universidade Abera do Brasil (UAB).
Destino:  Brasília (17/05/2018) - Goiânia (17/05/2018) / Goiânia (17/05/2018) - Brasília 
(17/05/2018)
Valor das Diárias: 99.03       
          
PCDP: 000677/18          
Nome do Proposto: LUIS EDUARDO CUNHA MARQUES  
CPF do Proposto: 012.892.941-35  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Informamos que a equipe técnica da Diretoria de Educação a Distância da CAPES, 
visitará a Universidade Federal de Goias, no dia 17 de maio, objetivando planejar a execução das 
ações financeiras e acadêmicas vinculadas ao projeto do Curso de Acolhimento, no âmbito do Sistema 
Universidade Abera do Brasil (UAB).  
Destino:  Brasília (17/05/2018) - Goiânia (17/05/2018) / Goiânia (17/05/2018) - Brasília 
(17/05/2018)
Valor das Diárias: 79.48       
          
PCDP: 000678/18       
Nome do Proposto: ALEXANDRE MAGALHAES MARTINS  
CPF do Proposto: 301.605.961-49  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Informamos que a equipe técnica da Diretoria de Educação a Distância da CAPES, 
visitará a Universidade Federal de Goias, no dia 17 de maio, objetivando planejar a execução das 
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ações financeiras e acadêmicas vinculadas ao projeto do Curso de Acolhimento, no âmbito do Sistema 
Universidade Abera do Brasil (UAB).  
Destino:  Brasília (17/05/2018) - Goiânia (17/05/2018) / Goiânia (17/05/2018) - Brasília 
(17/05/2018)
Valor das Diárias: 99.03       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000680/18          
Nome do Proposto: GERALDO NUNES SOBRINHO  
CPF do Proposto: 059.296.284-91  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Reunião do Comitê de Líderes da MEI.
Destino:  Brasília (18/05/2018) - São Paulo (18/05/2018) / São Paulo (18/05/2018) - Brasília 
(18/05/2018) 
Valor das Diárias: 201.08       
          
PCDP: 000681/18          
Nome do Proposto: MANOEL SANTANA CARDOSO  
CPF do Proposto: 279.379.251-91  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar da Reunião do Comitê de Líderes da MEI.  
Destino:  Brasília (18/05/2018) - São Paulo (18/05/2018) / São Paulo (18/05/2018) - Brasília 
(18/05/2018) 
Valor das Diárias: 180.38       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000682/18          
Nome do Proposto: LUIZ ALBERTO ROCHA DE LIRA  
CPF do Proposto: 265.726.561-87  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Representação desta Diretoria na Coordenação local do Mestrado Profissional em Letras 
na cidade de Teresina entre  os dias 22/05/2018 a 25/05/2018 para o atendimento aos seguintes compromissos:  
Reunião de abertura dos trabalhos com a apresentação da comissão/CAPES; Apresentação dos 
coordenadores e discentes do PROFLETRAS em andamento da gestão acadêmica da na cidade de 
Teresina; Gestão dos recursos do fomento: Ingresso e sistema de controle, pagamento e acompanhamento 
dos recursos na IES, Licitações, prazos, despesas de pessoal (Pessoa Física/Jurídica); atendimento 
das demandas do programa, relatório parcial/ final de cumprimento de objeto; devoluções de recursos 
a CAPES, eventuais saldos de aplicação financeira (recursos em fundação de apoio);Informações 
sobre alunos matriculados, cancelados, trancados, desistentes, evasões, entre outros; Mecanismos de 
acompanhamento acadêmico do discente (apoio ped  
Destino:  Brasília (22/05/2018) - Teresina (25/05/2018) / Teresina (25/05/2018) - Brasília 
(25/05/2018)
Valor das Diárias: 850.67       
          
PCDP: 000683/18          
Nome do Proposto: JOAO FRANCO DA SILVA NETO  
CPF do Proposto: 393.268.021-91  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Dando continuidade ao processo de monitoramento aos Polos do Sistema 
Universidade Aberta do Brasil, iniciado em 2011, a Diretoria de Educação a Distância realizará visita in 
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loco, com o objetivo de verificar a infraestrutura física, tecnológica, documental e de recursos humanos 
do(s) Polos(s) da UAB abaixo: Capelinha e Novo Cruzeiro/MG.  
Destino:  Brasília (27/05/2018) - Montes Claros (28/05/2018) / Montes Claros (28/05/2018) 
- Capelinha (29/05/2018) / Capelinha (29/05/2018) - Novo Cruzeiro (30/05/2018) / Novo Cruzeiro 
(30/05/2018) - Montes Claros (31/05/2018) / Montes Claros (31/05/2018) - Brasília (31/05/2018)
Valor das Diárias: 808.22       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000684/18          
Nome do Proposto: RAFAELA MATEUS DUARTE  
CPF do Proposto: 047.964.554-00  
Cargo ou Função: PROCURADOR DA FAZENDA  
Motivo da Viagem: Nacional - Congresso  
Descrição Motivo: Participar do I Ciclo de Palestras da Coordenação-Geral de Cobrança da 
Procuradoria-Geral Federal.  
Destino:  Brasília (05/06/2018) - Recife (09/06/2018) / Recife (09/06/2018) - Brasília 
(09/06/2018) 
Valor das Diárias: 1,153.82       
          
PCDP: 000685/18          
Nome do Proposto: MARCOS MENDONCA DA SILVA  
CPF do Proposto: 670.029.941-15  
Cargo ou Função: TECNICO FEDERAL DE FINANCAS E CONTROLE  
Motivo da Viagem: Nacional - Congresso  
Descrição Motivo: Participar do I Ciclo de Palestras da Coordenação-Geral de Cobrança da 
Procuradoria-Geral Federal.  
Destino:  Brasília (05/06/2018) - Recife (09/06/2018) / Recife (09/06/2018) - Brasília 
(09/06/2018)
Valor das Diárias: 1,153.82       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000686/18          
Nome do Proposto: JULIANA MOCCELLIN  
CPF do Proposto: 282.017.828-60  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Viagem de acompanhamento de execução e monitoramento de gastos dos projetos 
de Inovação do edital 3/2015 da DED nas IPES selecionadas com o propósito de viabilizar o encontro 
nacional de inovação  
Destino:  Brasília (04/06/2018) - Campinas (05/06/2018) / Campinas (05/06/2018) - Brasília 
(05/06/2018)
Valor das Diárias: 318.86       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000687/18          
Nome do Proposto: BRUNO ROBERTO MACIEL CUNHA DE MARIA  
CPF do Proposto: 010.806.194-96  
Cargo ou Função: PROCURADOR FEDERAL  
Motivo da Viagem: Nacional - Congresso  
Descrição Motivo: Participar do I Ciclo de Palestras da Coordenação-Geral de Cobrança da 
Procuradoria-Geral Federal.  
Destino:  Brasília (05/06/2018) - Recife (09/06/2018) / Recife (09/06/2018) - Brasília 
(09/06/2018)
Valor das Diárias: 967.52       
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Coordenação Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000688/18          
Nome do Proposto: JORGE LUIS NICOLAS AUDY  
CPF do Proposto: 408.344.250-68  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Reunião da Comissão Especial de Acompanhamento do PNPG 2011-2020 
Destino:  Porto Alegre (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Porto 
Alegre (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000689/18          
Nome do Proposto: TAMARA NAIZ DA SILVA  
CPF do Proposto: 987.983.161-68  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Reunião da Comissão Especial de Acompanhamento do PNPG 2011-2020
Destino:  São Paulo (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - São Paulo 
(24/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000690/18          
Nome do Proposto: LIVIO AMARAL  
CPF do Proposto: 173.032.300-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Reunião da Comissão Especial de Acompanhamento do PNPG 2011-2020 
Destino:  Porto Alegre (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Porto 
Alegre (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
           
         
Diretoria de Educação Básica Presencial 
PCDP: 000693/18          
Nome do Proposto: LORENA LINS DAMASCENO  
CPF do Proposto: 008.072.601-18  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: A coordenadora Lorena Lins Participará da Solenidade e mesa de abertura do 
“Seminário Estadual do FEPAD/RS – Politicas de Formação Docente: Articulações entre Redes”, a ser 
realizado no dia 22 de maio de 2018, na Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul.
Destino:  Brasília (21/05/2018) - Porto Alegre (23/05/2018) / Porto Alegre (23/05/2018) - 
Brasília (23/05/2018) 
Valor das Diárias: 667.04       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000694/18          
Nome do Proposto: JULIO CESAR PIFFERO DE SIQUEIRA  
CPF do Proposto: 791.685.581-04  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar do Fórum Nacional do CONFAP, no dia 07/06/18, em Teresina-PI. 
Destino:  Brasília (07/06/2018) - Teresina (07/06/2018) / Teresina (07/06/2018) - Brasília 
(07/06/2018)
Valor das Diárias: 194.03       
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PCDP: 000695/18          
Nome do Proposto: TARCISIO TEIXEIRA ALVES JUNIOR  
CPF do Proposto: 410.618.703-59  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar do Fórum Nacional CONFAP, no dia 07/06/18, em Teresina(PI). 
Destino:  Brasília (07/06/2018) - Teresina (07/06/2018) / Teresina (07/06/2018) - Brasília 
(07/06/2018)
Valor das Diárias: 194.03       
           
         
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000696/18          
Nome do Proposto: RICARDO ANDRE FIOROTTI PEIXOTO  
CPF do Proposto: 894.489.796-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião Coordenadores MP  
Destino:  Belo Horizonte (24/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Belo 
Horizonte (24/05/2018)
Valor das Diárias: 186.28       
           
         
Diretoria de Gestão 
PCDP: 000697/18          
Nome do Proposto: TIAGO SCHLICKMANN  
CPF do Proposto: 027.692.579-35  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Congresso  
Descrição Motivo: Participar do I Ciclo de Palestras da Coordenação-Geral de Cobrança da 
Procuradoria-Geral Federal.
Destino:  Brasília (05/06/2018) - Recife (08/06/2018) / Recife (08/06/2018) - Brasília 
(08/06/2018)
Valor das Diárias: 900.02       
          
PCDP: 000698/18          
Nome do Proposto: HUGO DE MELO SILVA  
CPF do Proposto: 036.896.691-70  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Congresso  
Descrição Motivo: Participar do I Ciclo de Palestras da Coordenação-Geral de Cobrança da 
Procuradoria-Geral Federal.  
Destino:  Brasília (05/06/2018) - Recife (08/06/2018) / Recife (08/06/2018) - Brasília 
(08/06/2018) 
Valor das Diárias: 755.12       
           
 
Coordenação Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000701/18          
Nome do Proposto: ALEXANDRE QUEIROZ BRACARENSE  
CPF do Proposto: 316.997.666-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
Destino:  Belo Horizonte (06/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - Belo 
Horizonte (06/06/2018) 
Valor das Diárias: 186.28       
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PCDP: 000702/18          
Nome do Proposto: ANA AUGUSTA FERREIRA DE FREITAS  
CPF do Proposto: 426.583.303-91  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
Destino:  Fortaleza (06/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - Aracaju 
(06/06/2018)
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000703/18          
Nome do Proposto: ANDRIS FIGUEIROA BAKUZIS  
CPF do Proposto: 606.552.831-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES. 
Destino:  Goiânia (06/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - Goiânia 
(06/06/2018)
Valor das Diárias: 186.28       
          
PCDP: 000704/18          
Nome do Proposto: ANTONIO CARLOS DOS SANTOS  
CPF do Proposto: 396.668.325-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
Destino:  Aracaju (05/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - Aracaju 
(07/06/2018)
Valor das Diárias: 480.94       
          
PCDP: 000705/18          
Nome do Proposto: DANIEL DE LIMA ARAUJO  
CPF do Proposto: 549.099.291-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
Destino:  Goiânia (06/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - Goiânia 
(06/06/2018)
Valor das Diárias: 186.28       
          
PCDP: 000706/18          
Nome do Proposto: DELAMAR JOSE VOLPATO DUTRA  
CPF do Proposto: 448.095.650-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
Destino:  Florianópolis (05/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - 
Florianópolis (06/06/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       

PCDP: 000707/18          
Nome do Proposto: MARIA CLORINDA SOARES FIORAVANTI  
CPF do Proposto: 370.994.261-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
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Destino:  Goiânia (06/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - Goiânia 
(06/06/2018)
Valor das Diárias: 186.28       
          
PCDP: 000708/18          
Nome do Proposto: PAULO ROGERIO MEIRA MENANDRO  
CPF do Proposto: 119.324.901-59  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
Destino:  Vitória (05/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - Vitória 
(06/06/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000709/18          
Nome do Proposto: PAULO SERGIO LACERDA BEIRAO  
CPF do Proposto: 091.849.456-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
Destino:  Belo Horizonte (05/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - Belo 
Horizonte (06/06/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000710/18          
Nome do Proposto: SANDRA REGINA MARTINI  
CPF do Proposto: 366.816.600-53  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
Destino:  Porto Alegre (05/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - Curitiba 
(06/06/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000712/18          
Nome do Proposto: JOSE FERNANDES DE LIMA  
CPF do Proposto: 045.294.054-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
Destino:  Aracaju (05/06/2018) - Brasília (07/06/2018) / Brasília (07/06/2018) - Aracaju 
(07/06/2018)
Valor das Diárias: 655.50       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000713/18          
Nome do Proposto: CARLOS CEZAR MODERNEL LENUZZA  
CPF do Proposto: 503.094.980-15  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participa de Reunião de Trabalho com o Sr. Fábio Branco, dia 25/05/2018, às 09h, 
para  tratar da implementação dos cursos /Liberação de Recursos para a UERGS, no âmbito do Sistema 
UAB, na iminência da presença do Sr. Evandro Fontana, Secretário de desenvolvimento Econômico do 
RS. A convite do Sr. Secretário de Educação a Distância da UFRGS, Lovois de Andrade Miguel, participa 
de reunião de trabalho nas dependências da referida instituição, dia 28/05/2018, às 18hs, para  tratar da 
implementação dos cursos /Oferta no âmbito do Sistema UAB.
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Destino:  Brasília (24/05/2018) - Porto Alegre (25/05/2018) / Porto Alegre (25/05/2018) - Porto 
Alegre (28/05/2018) / Porto Alegre (28/05/2018) - Porto Alegre (29/05/2018) / Porto Alegre (29/05/2018) - 
Brasília (29/05/2018) 
Valor das Diárias: 667.04       
          
PCDP: 000714/18          
Nome do Proposto: FERNANDO NAIDITCH  
CPF do Proposto: 625.798.190-53  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Proferirá palestra  aos servidores e colaboradores da Diretoria de Educação a 
Distância (DED/CAPES) e Diretoria de Formação de Professores da Educação Básica (DEB/CAPES), 
a respeito da preparação de professores de acordo com o modelo e as novas polícas norte-americanas, 
temáca sobre a qual Vossa Senhoria possui reconhecidos conhecimento e experiência. A palestra será 
no Edicio Sede da CAPES, no espaço Anísio Teixeira, no dia 24/05/2018, quinta-feira, das 14:30 às 18h.  
Destino:  Porto Alegre (24/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Porto 
Alegre (25/05/2018) 
Valor das Diárias: 319.20       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000715/18          
Nome do Proposto: CARLOS RENATO LISBOA FRANCES  
CPF do Proposto: 257.127.642-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Convocação do Fórum dos Reitores da Região Norte para tratar Edital PVNS e 
Edital Procad Amazônia.
Destino:  Belém (05/06/2018) - Brasília (05/06/2018) / Brasília (05/06/2018) - Belém 
(05/06/2018) 
Valor das Diárias: 186.28       
           
         
Coordenação Executiva de Órgãos Colegiados 
PCDP: 000717/18          
Nome do Proposto: DRAITON GONZAGA DE SOUZA  
CPF do Proposto: 482.343.200-25  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: 1ª Reunião da Comissão Assessora da CAPES.  
Destino:  Porto Alegre (05/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - São Paulo 
(06/06/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000720/18          
Nome do Proposto: JEFFERSON FERNANDES DO NASCIMENTO  
CPF do Proposto: 188.715.422-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Convocação do Fórum dos Reitores da Região Norte para tratar Edital PVNS e 
Edital Procad Amazônia.  
Destino:  Boa Vista (05/06/2018) - Brasília (06/06/2018) / Brasília (06/06/2018) - Boa Vista 
(07/06/2018)
Valor das Diárias: 663.16       
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PCDP: 000722/18          
Nome do Proposto: HELENA CRISTINA GUIMARAES QUEIROZ SIMOES  
CPF do Proposto: 891.446.864-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Convocação do Fórum dos Reitores da Região Norte para tratar Edital PVNS e 
Edital Procad Amazônia.  
Destino:  Macapá (04/06/2018) - Brasília (05/06/2018) / Brasília (05/06/2018) - Macapá 
(06/06/2018)
Valor das Diárias: 568.34       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000723/18          
Nome do Proposto: MARIA LUISA FURLAN COSTA  
CPF do Proposto: 633.168.469-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião entre a Diretoria de Educação a Distância - DED/CAPES e a Presidência 
do Fórum Nacional de Coordenadores da Universidade Aberta do Brasil, a ser realizada em Brasilia, no 
Ed. sede da Capes, sala de reuniões da DED. A reunião terá inicio às 14hs30 e término previsto para as 
18hs e contará ainda com a presença dos componentes do Grupo de Trabalho de Coordenadores UAB, 
cuja temática é a discussão sobre o Fomento do Sistema UAB.
Destino:  Maringá (03/06/2018) - Brasília (04/06/2018) / Brasília (04/06/2018) - Maringá 
(04/06/2018)
Valor das Diárias: 431.30       

PCDP: 000724/18          
Nome do Proposto: VALDENIZE LOPES DO NASCIMENTO  
CPF do Proposto: 914.054.403-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Reunião entre a Diretoria de Educação a Distância - DED/CAPES e a Presidência 
do Fórum Nacional de Coordenadores da Universidade Aberta do Brasil, a ser realizada em Brasilia, no 
Ed. sede da Capes, sala de reuniões da DED. A reunião terá inicio às 14hs30 e término previsto para as 
18hs e contará ainda com a presença dos componentes do Grupo de Trabalho de Coordenadores UAB, 
cuja temática é a discussão sobre o Fomento do Sistema UAB.
Destino:  Mossoró (03/06/2018) - Fortaleza (04/06/2018) / Fortaleza (04/06/2018) - Brasília 
(04/06/2018) / Brasília (04/06/2018) - Fortaleza (05/06/2018) / Fortaleza (05/06/2018) - Mossoró 
(05/06/2018)
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000725/18          
Nome do Proposto: ELIZA FLORA MUNIZ ARAUJO  
CPF do Proposto: 054.624.793-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Professora Eliza Flora Muniz, Chefe da Assessoria Técnica do Núcleo de 
Tecnologias para Educação - UEMANET, da Universidade Estadual do Maranhão – UEMA, para participar 
como palestrante do Fórum Nacional de Coordenadores da Rede E-tec Brasil, no período de 28 a 29 de 
maio do corrente ano.
Destino:  São Luís (28/05/2018) - Recife (29/05/2018) / Recife (29/05/2018) - São Luís 
(30/05/2018)
Valor das Diárias: 0.00       
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Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000734/18          
Nome do Proposto: ARMANDO FORTES PEIXOTO  
CPF do Proposto: 022.165.991-90  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participar do OA 2020 Transformation Workshop.  
Destino:  Brasília (03/06/2018) - Munique (08/06/2018) / Munique (08/06/2018) - Brasília 
(08/06/2018)
Valor das Diárias: 7,291.33       
          
PCDP: 000735/18          
Nome do Proposto: GERALDO NUNES SOBRINHO  
CPF do Proposto: 059.296.284-91  
Cargo ou Função: Cargo de Direção  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Dia 07/06/2018 - Participar como debatedor no 7º Fórum do CRUB em São Paulo, 
dia 08/06/2018 - Participar da 65ª Reunião Conselho de Administração do IMPA no Rio de Janeiro 
Destino:  Brasília (07/06/2018) - São Paulo (07/06/2018) / São Paulo (07/06/2018) - Rio de 
Janeiro (08/06/2018) / Rio de Janeiro (08/06/2018) - Brasília (08/06/2018)
Valor das Diárias: 550.21       
           
         
Diretoria de Relações Internacionais 
PCDP: 000736/18          
Nome do Proposto: JUSSARA PEREIRA PRADO  
CPF do Proposto: 681.338.397-34  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo:  participar do 14º Fórum do Programa BRAFITEC, em Paris - França, com ônus CAPES 
(passagem aérea e diárias), observado o Decreto nº 8.541, de 13 de outubro de 2015, processo nº 
23123.002463/2018-52.
Destino:  Brasília (04/06/2018) - Paris (09/06/2018) / Paris (09/06/2018) - Brasília (10/06/2018)
Valor das Diárias: 8,046.92       
           
         
Gabinete 
PCDP: 000737/18          
Nome do Proposto: ABILIO AFONSO BAETA NEVES  
CPF do Proposto: 097.419.090-04  
Cargo ou Função: Cargo Superior  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Ministrar palestra sobre as perspectivas de desenvolvimento da Pós-
Graduação no Brasil’ na  XII ‘Reunião Regional da Federação de Sociedades de Biologià 
Experimental - FeSBE: “A Biologia Experimental e a Biotecnologia no Sul do Brasil”,  na 
Universidade Federal de Rio Grande — FURG, .no município de Rio Grande, RS. 
Destino:  Brasília (30/05/2018) - Porto Alegre (01/06/2018) / Porto Alegre (01/06/2018) - 
Brasília (01/06/2018)
Valor das Diárias: 95.00       
          
PCDP: 000748/18          
Nome do Proposto: FABIANA SANTOS PEREIRA  
CPF do Proposto: 870.006.791-15  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar no 48º FONAITec - capacitação técnica dos integrantes das auditorias 
internas do MEC, conforme programação anexa.  
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Destino:  Brasília (04/06/2018) - Vitória (08/06/2018) / Vitória (08/06/2018) - Brasília 
(08/06/2018)
Valor das Diárias: 893.60       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000758/18          
Nome do Proposto: JOSEALDO TONHOLO  
CPF do Proposto: 163.923.988-05  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Convite para compor Comitê de Avaliação no âmbito do Programa Jovens Talentos 
para Inovação (reunião dias 6 e 7/06/18).
Destino:  Maceió (05/06/2018) - Brasília (07/06/2018) / Brasília (07/06/2018) - Maceió 
(07/06/2018)
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000759/18          
Nome do Proposto: LUIZ CARLOS FEDERIZZI  
CPF do Proposto: 198.750.370-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Convite para compor Comitê de Avaliação no âmbito do Programa Jovens Talentos 
para Inovação (reunião dias 6 e 7/06/18).
Destino:  Porto Alegre (05/06/2018) - Brasília (07/06/2018) / Brasília (07/06/2018) - Porto 
Alegre (07/06/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000760/18          
Nome do Proposto: VICENTE FERREIRA DE LUCENA JUNIOR  
CPF do Proposto: 224.642.472-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Convite para compor Comitê de Avaliação no âmbito do Programa Jovens Talentos 
para Inovação (reunião dias 6 e 7/06/18).
Destino:  Manaus (05/06/2018) - Brasília (07/06/2018) / Brasília (07/06/2018) - Manaus 
(07/06/2018)
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000761/18          
Nome do Proposto: ALBERTO CLIQUET JUNIOR  
CPF do Proposto: 026.289.228-60  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo:  Convite para compor Comitê de Avaliação no âmbito do Programa Jovens Talentos 
para Inovação (reunião dias 6 e 7/06/18).
Destino:  Campinas (05/06/2018) - Brasília (07/06/2018) / Brasília (07/06/2018) - Campinas 
(07/06/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000767/18          
Nome do Proposto: RENATO DA COSTA TEIXEIRA  
CPF do Proposto: 539.555.287-15  
Cargo ou Função: FISIOTERAPEUTA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Convocação do Fórum dos Reitores da Região Norte para tratar Edital PVNS e 
Edital Procad Amazônia.
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Destino:  Belém (05/06/2018) - Brasília (05/06/2018) / Brasília (05/06/2018) - Belém 
(05/06/2018) 
Valor das Diárias: 186.28       
           
         
Diretoria de Educação à Distância 
PCDP: 000768/18          
Nome do Proposto: LUIZ ALBERTO ROCHA DE LIRA  
CPF do Proposto: 265.726.561-87  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Neste ano de 2018, a Universidade Estadual do Maranhão (UEMA) completa 20 
anos com a oferta de cursos na modalidade EaD. Nesse sentido, estará promovendo uma solenidade 
no dia 06 de junho do corrente ano, às 19 horas, no Residencial Recepções, localizado na Avenida 
Mário Andreazza, Bairro do Olho D’água – São Luís – Maranhão, na perspectiva de notabilizar os 
esforços despendidos e as conquistas alcançadas durante essa trajetória, homenageando àqueles que 
contribuíram para construção dessa bem-sucedida história.
Destino:  Brasília (06/06/2018) - São Luís (07/06/2018) / São Luís (07/06/2018) - Brasília 
(07/06/2018)
Valor das Diárias: 412.91       
           
         
Diretoria de Programas e Bolsas no País 
PCDP: 000769/18          
Nome do Proposto: ROMULO SIMOES ANGELICA  
CPF do Proposto: 197.691.302-06  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participar de Reunião do Fórum dos Reitores da Região Norte para tratar Edital 
PVNS e Edital Procad Amazônia.  
Destino:  Belém (04/06/2018) - Brasília (05/06/2018) / Brasília (05/06/2018) - Belém 
(05/06/2018)
Valor das Diárias: 455.21

Afastamento a Serviço Número:  6/2018
Data de geração: 04/06/2018
           
      
Diretoria de Avaliação 
PCDP: 000349/18          
Nome do Proposto: FABIENE FERREIRA  
CPF do Proposto: 983.772.306-82  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no 19º Fórum RNP  
Destino: Brasília (06/05/2018) - São Paulo (06/05/2018) / São Paulo (06/05/2018) - Campos 
do Jordão (09/05/2018) / Campos do Jordão (09/05/2018) - São Paulo (09/05/2018) / São Paulo 
(09/05/2018) - Brasília (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 652.04         
       
PCDP: 000350/18          
Nome do Proposto: MANOEL BROD SIQUEIRA  
CPF do Proposto: 697.950.961-68  
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Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no 19º Fórum Nacional da RNP  
Destino: Brasília (06/05/2018) - São Paulo (06/05/2018) / São Paulo (06/05/2018) - Campos 
do Jordão (09/05/2018) / Campos do Jordão (09/05/2018) - São Paulo (09/05/2018) / São Paulo 
(09/05/2018) - Brasília (09/05/2018) 
Valor das Diárias: 772.79
        
PCDP: 000442/18          
Nome do Proposto: LUIS ANDRE DE CARVALHO LOSI  
CPF do Proposto: 911.414.781-53  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento  
Descrição Motivo: Participação dos seminários de treinamento de preenchimento e elaboração de 
propostas APCN para programas de pós-graduação.  
Destino: Brasília (07/05/2018) - Curitiba (08/05/2018) / Curitiba (08/05/2018) - Brasília 
(08/05/2018)
Valor das Diárias: 354.26        
          
PCDP: 000444/18          
Nome do Proposto: PRISCILA ALBERTASSE DUTRA DA SILVA  
CPF do Proposto: 098.354.127-23  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento  
Descrição Motivo: Participação dos seminários de treinamento de preenchimento e elaboração de 
propostas APCN para programas de pós-graduação.
Destino: Brasília (07/05/2018) - Curitiba (08/05/2018) / Curitiba (08/05/2018) - Brasília 
(08/05/2018)
Valor das Diárias: 412.91        
          
PCDP: 000446/18          
Nome do Proposto: ANDREA MIDORI TAKAI  
CPF do Proposto: 218.754.748-54  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento  
Descrição Motivo: Participação dos seminários de treinamento de preenchimento e elaboração de 
propostas APCN para programas de pós-graduação.  
Destino: Brasília (07/05/2018) - Curitiba (08/05/2018) / Curitiba (08/05/2018) - Brasília 
(08/05/2018)
Valor das Diárias: 412.91       
          
PCDP: 000457/18          
Nome do Proposto: GERSON APARECIDO YUKIO TOMANARI  
CPF do Proposto: 104.755.818-14  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do seminário dos novos Coordenadores de Área da CAPES.
Destino: São Paulo (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - São Paulo 
(21/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000459/18          
Nome do Proposto: CLOVIS ULTRAMARI  
CPF do Proposto: 519.876.609-78  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
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Descrição Motivo: Participação no seminário dos novos coordenadores de área da CAPES 
Destino: Curitiba (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Curitiba 
(21/05/2018)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000460/18          
Nome do Proposto: ELISA MARIA COSTA PEREIRA S THIAGO  
CPF do Proposto: 238.347.811-34  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento  
Descrição Motivo: Participação dos seminários de treinamento de preenchimento e elaboração de 
propostas APCN para programas de pós-graduação.
Destino: Brasília (07/05/2018) - Curitiba (09/05/2018) / Curitiba (09/05/2018) - Brasília 
(09/05/2018)
Valor das Diárias: 631.79       
          
PCDP: 000467/18          
Nome do Proposto: ANTONIO CARLOS DE SOUZA LIMA  
CPF do Proposto: 534.396.197-53  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Rio de Janeiro (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Rio de 
Janeiro (21/05/2018)
Valor das Diárias: 410.48       
          
PCDP: 000473/18          
Nome do Proposto: GERMANA MARIA ARAUJO SALES  
CPF do Proposto: 357.063.413-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação em Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área 2018.
Destino: Belém (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - Teresina 
(22/05/2018) 
Valor das Diárias: 723.11       
          
PCDP: 000474/18          
Nome do Proposto: VERA BEATRIZ CORDEIRO SIQUEIRA  
CPF do Proposto: 828.243.127-34  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Rio de Janeiro (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Rio de 
Janeiro (21/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000475/18          
Nome do Proposto: WILSON RIBEIRO DOS SANTOS JUNIOR  
CPF do Proposto: 007.504.028-06  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: São Paulo (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - São Paulo 
(21/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
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PCDP: 000476/18          
do Proposto: EDSON RONALDO GUARIDO FILHO  
CPF do Proposto: 962.557.499-91  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Curitiba (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Curitiba 
(21/05/2018)
Valor das Diárias: 420.89       
          
PCDP: 000478/18          
Nome do Proposto: MARIA TEREZA DUARTE PAES  
CPF do Proposto: 067.730.748-94  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação em Seminario de Posse dos Novos Coordenadores de Area 2018.
Destino: Campinas (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - Campinas 
(22/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000482/18          
Nome do Proposto: ROBERT EVAN VERHINE  
CPF do Proposto: 124.358.565-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino: Salvador (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Salvador 
(21/05/2018)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000484/18          
Nome do Proposto: CLAUDIO HENRIQUE DE MORAES BATALHA  
CPF do Proposto: 504.677.787-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação em Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área 2018.
Destino: Campinas (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - Campinas 
(22/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000488/18          
Nome do Proposto: NYTHAMAR HILARIO FERNANDES DE OLIVEIRA JUNIOR  
CPF do Proposto: 318.244.554-53  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação em Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área 2018.
Destino: Porto Alegre (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - Porto 
Alegre (22/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000489/18          
Nome do Proposto: FLAVIO AUGUSTO SENRA RIBEIRO  
CPF do Proposto: 946.515.406-78  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
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Destino: Belo Horizonte (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Belo 
Horizonte (21/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000490/18          
Nome do Proposto: LUIS MANUEL REBELO FERNANDES  
CPF do Proposto: 797.578.477-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino: Rio de Janeiro (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - Rio de 
Janeiro (22/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000518/18          
Nome do Proposto: EDSON FERNANDO DALMONTE  
CPF do Proposto: 031.705.897-50  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino: Salvador (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Salvador 
(21/05/2018)
Valor das Diárias: 410.48       
          
PCDP: 000533/18          
Nome do Proposto: ROMULO DANTE ORRICO FILHO  
CPF do Proposto: 080.432.645-20  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino: Rio de Janeiro (17/05/2018) - Brasília (19/05/2018) / Brasília (19/05/2018) - Rio de 
Janeiro (19/05/2018) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000549/18          
Nome do Proposto: JOSE LEOMAR TODESCO  
CPF do Proposto: 391.110.599-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário Temático de Avaliação referente a sistemas de 
informação.
Destino: Florianópolis (21/05/2018) - Brasília (23/05/2018) / Brasília (23/05/2018) - 
Florianópolis (23/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000564/18          
Nome do Proposto: ABEL LAERTE PACKER  
CPF do Proposto: 028.061.368-73  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Primeiro seminário temático que tem como objetivo discutir o tema de Sistemas de 
Informação que apoiam a avaliação e a pós-graduação em geral.  
Destino: São Paulo (21/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - São Paulo 
(22/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
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PCDP: 000565/18          
Nome do Proposto: ROBERTO CARLOS DOS SANTOS PACHECO  
CPF do Proposto: 439.543.830-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário Internacional de Sistemas da Informação, organizado 
pela DAV 
Destino: Florianópolis (21/05/2018) - Brasília (23/05/2018) / Brasília (23/05/2018) - 
Florianópolis (23/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000567/18          
Nome do Proposto: ACACIA APARECIDA ANGELI DOS SANTOS  
CPF do Proposto: 600.067.908-44  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES  
Destino: Campinas (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - Campinas 
(22/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000568/18          
Nome do Proposto: CHRISTIAN LUIZ DA SILVA  
CPF do Proposto: 838.989.219-72  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação no Seminário de posse dos novos coordenadores de área e seus 
adjuntos
Destino: Curitiba (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Curitiba 
(21/05/2018)
Valor das Diárias: 410.48       
          
PCDP: 000572/18          
Nome do Proposto: LUCIANA MOURAO CERQUEIRA E SILVA  
CPF do Proposto: 942.902.886-34  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES  
Destino: Rio de Janeiro (23/05/2018) - Brasília (25/05/2018) / Brasília (25/05/2018) - Rio de 
Janeiro (25/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000574/18          
Nome do Proposto: ADRIANO ANTUNES DE SOUZA ARAUJO  
CPF do Proposto: 831.349.484-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Aracaju (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Aracaju 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 455.21       
          
PCDP: 000575/18          
Nome do Proposto: EDSON APARECIDO MITISHITA  
CPF do Proposto: 234.120.629-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
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Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Curitiba (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Curitiba 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000577/18          
Nome do Proposto: JOSE SUELI DE MAGALHAES  
CPF do Proposto: 627.107.296-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: São Paulo (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Uberlândia 
(21/05/2018) 
Valor das Diárias: 410.48       
          
PCDP: 000578/18          
Nome do Proposto: INEZ TEREZINHA STAMPA  
CPF do Proposto: 437.579.016-49  
Cargo ou Função: TECNICO DE ARQUIVO  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores Adjuntos de Mestrado Profissional da 
CAPES
Destino: Rio de Janeiro (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Rio de 
Janeiro (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 450.99       
          
PCDP: 000581/18          
Nome do Proposto: JOANA VALENTE SANTANA  
CPF do Proposto: 291.731.242-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES  
Destino: Belém (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - Belém 
(22/05/2018) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000582/18          
Nome do Proposto: JACYAN CASTILHO DE OLIVEIRA  
CPF do Proposto: 669.380.667-87  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Rio de Janeiro (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - Rio de 
Janeiro (22/05/2018) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000583/18          
Nome do Proposto: CARLOS ANTONIO CARAMORI  
CPF do Proposto: 027.016.198-82  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Mestrado Profissional CAPES
Destino: Campinas (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Campinas 
(24/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
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PCDP: 000584/18          
Nome do Proposto: MARCIO ANDRE VERAS MACHADO  
CPF do Proposto: 762.154.823-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: João Pessoa (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - João 
Pessoa (22/05/2018) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000585/18          
Nome do Proposto: AVELINO FRANCISCO ZORZO  
CPF do Proposto: 563.452.089-49  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Porto Alegre (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Porto 
Alegre (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000586/18          
Nome do Proposto: FREDERIC JEAN GEORGES FREZARD  
CPF do Proposto: 011.760.536-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Belo Horizonte (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Belo 
Horizonte (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000590/18          
Nome do Proposto: CHARLES CASIMIRO CAVALCANTE  
CPF do Proposto: 540.394.103-78  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Fortaleza (24/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Fortaleza 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 186.28       

PCDP: 000597/18          
Nome do Proposto: FRANCISCO DE SOUSA RAMOS  
CPF do Proposto: 141.470.254-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino: Recife (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Recife 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000598/18          
Nome do Proposto: MARCELO TAVORA MIRA  
CPF do Proposto: 667.649.209-15  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
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Destino: Curitiba (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Curitiba 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000599/18          
Nome do Proposto: CRISTIANI BERETA DA SILVA  
CPF do Proposto: 600.416.090-34  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Florianópolis (23/05/2018) - Brasília (25/05/2018) / Brasília (25/05/2018) - 
Florianópolis (25/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000600/18          
Nome do Proposto: RODRIGO MEDEIROS DA SILVA  
CPF do Proposto: 625.180.461-00  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores Adjuntos de Mestrado Profissional da 
CAPES
Destino: Goiânia (23/05/2018) - Brasília (25/05/2018) / Brasília (25/05/2018) - Goiânia 
(25/05/2018)
Valor das Diárias: 560.50       
          
PCDP: 000602/18          
Nome do Proposto: CLAUDIA LEITE DE MORAES  
CPF do Proposto: 757.206.987-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores do Mestrado Profissional da CAPES
Destino: São Paulo (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Rio de 
Janeiro (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000604/18          
Nome do Proposto: MARCELO MARASCHIN  
CPF do Proposto: 609.759.469-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Florianópolis (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - 
Florianópolis (25/05/2018) 
Valor das Diárias: 480.94       
          
PCDP: 000605/18          
Nome do Proposto: CARLOS PELLESCHI TABORDA  
CPF do Proposto: 055.600.238-50  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: São Paulo (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - São Paulo 
(24/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000607/18          
Nome do Proposto: GLEICE VIRGINIA MEDEIROS DE AZAMBUJA ELALI  
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CPF do Proposto: 308.048.844-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.
Destino: Natal (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Natal (25/05/2018)
Valor das Diárias: 480.94       
          
PCDP: 000608/18          
Nome do Proposto: ANA PAULA MENDES DE MIRANDA  
CPF do Proposto: 984.107.687-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Rio de Janeiro (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Rio de 
Janeiro (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 376.34       
          
PCDP: 000615/18          
Nome do Proposto: PATRICE MONTEIRO DE AQUIM  
CPF do Proposto: 813.442.100-82  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Porto Alegre (24/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Porto 
Alegre (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000616/18          
Nome do Proposto: ALVARO AUGUSTO COMIN  
CPF do Proposto: 091.841.248-06  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES
Destino: São Paulo (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - São Paulo 
(21/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000619/18          
Nome do Proposto: LUCIA YASUKO IZUMI NICHIATA  
CPF do Proposto: 100.205.898-83  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores MP  
Destino: São Paulo (23/05/2018) - Brasília (25/05/2018) / Brasília (25/05/2018) - São Paulo 
(25/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000620/18          
Nome do Proposto: JOSE AIRTON RODRIGUES NUNES  
CPF do Proposto: 775.985.043-34  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores MP  
Destino: Belo Horizonte (23/05/2018) - Brasília (25/05/2018) / Brasília (25/05/2018) - Belo 
Horizonte (25/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
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PCDP: 000621/18          
Nome do Proposto: MIRIAM CRISTINA MARCILIO RABELO  
CPF do Proposto: 349.898.545-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES
Destino: Salvador (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Salvador 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000626/18          
Nome do Proposto: ANGELO RICARDO DE SOUZA  
CPF do Proposto: 648.226.059-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino: Curitiba (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Curitiba 
(21/05/2018)
Valor das Diárias: 410.48       
          
PCDP: 000627/18          
Nome do Proposto: DILAINE SOARES SAMPAIO  
CPF do Proposto: 044.391.486-97  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino: João Pessoa (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - João 
Pessoa (22/05/2018) 
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000628/18          
Nome do Proposto: FABIO LOPES OLIVARES  
CPF do Proposto: 612.707.926-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área  
Destino: Campos dos Goytacazes (16/05/2018) - Rio de Janeiro (16/05/2018)  / Rio de 
Janeiro (16/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Rio de Janeiro (18/05/2018) / Rio de 
Janeiro (18/05/2018) - Campos dos Goytacazes (18/05/2018)
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000631/18          
Nome do Proposto: FABIO ASSIS PINHO  
CPF do Proposto: 172.202.508-51  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Participação no Seminário dos novos Coordenadores de Área
Destino: Recife (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Recife 
(22/05/2018)
Valor das Diárias: 501.76       
          
PCDP: 000634/18          
Nome do Proposto: MARCIA ZEBINA ARAUJO DA SILVA  
CPF do Proposto: 512.751.390-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
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Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Goiânia (21/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Goiânia 
(21/05/2018)
Valor das Diárias: 186.28       
          
PCDP: 000635/18          
Nome do Proposto: JORGE RENATO DE SOUZA VERSCHOORE FILHO  
CPF do Proposto: 648.285.490-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: São Leopoldo (23/05/2018) - Porto Alegre (23/05/2018) / Porto Alegre (23/05/2018) - 
Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Porto Alegre (24/05/2018) / Porto Alegre (24/05/2018) - São 
Leopoldo (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000636/18          
Nome do Proposto: MARCIA BEZERRA DE ALMEIDA  
CPF do Proposto: 825.643.457-00  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.
Destino: Goiânia (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - Goiânia 
(22/05/2018)
Valor das Diárias: 613.86       
          
PCDP: 000638/18          
Nome do Proposto: FREDERIC GERARD CHRISTIAN VALENTIN  
CPF do Proposto: 015.115.967-08  
Cargo ou Função: PESQUISADOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Rio de Janeiro (24/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Rio de 
Janeiro (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 208.13       
          
PCDP: 000642/18          
Nome do Proposto: SULEMI FABIANO CAMPOS  
CPF do Proposto: 580.752.591-49  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Natal (24/05/2018) - Brasília (25/05/2018) / Brasília (25/05/2018) - Natal (25/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000644/18          
Nome do Proposto: RICARDO DE AGUIAR PACHECO  
CPF do Proposto: 632.697.320-15  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Porto Alegre (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Recife 
(21/05/2018)
Valor das Diárias: 410.48       
          
PCDP: 000649/18          
Nome do Proposto: ANDRE MOREIRA CUNHA  
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CPF do Proposto: 646.688.860-68  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário de Coordenadores Adjuntos  
Destino: Porto Alegre (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Porto 
Alegre (21/05/2018) 
Valor das Diárias: 410.48       
          
PCDP: 000651/18          
Nome do Proposto: IVANISE MARIA RIZZATTI  
CPF do Proposto: 986.278.489-04  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Boa Vista (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Boa Vista 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000653/18          
Nome do Proposto: INGO WOLFGANG SARLET  
CPF do Proposto: 482.705.120-87  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário de Coordenadores Adjuntos  
Destino: Porto Alegre (21/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - Porto 
Alegre (21/05/2018) 
Valor das Diárias: 207.10       
          
PCDP: 000654/18          
Nome do Proposto: FRANCISCO DE ASSIS DE SOUZA FILHO  
CPF do Proposto: 231.996.103-82  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário Coordenadores Adjuntos  
Destino: Fortaleza (17/05/2018) - Brasília (18/05/2018) / Brasília (18/05/2018) - Fortaleza 
(18/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000656/18          
Nome do Proposto: EUGENIO ANDRES DIAZ MERINO  
CPF do Proposto: 021.846.917-98  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Florianópolis (20/05/2018) - Brasília (21/05/2018) / Brasília (21/05/2018) - 
Florianópolis (21/05/2018) 
Valor das Diárias: 410.48       

PCDP: 000657/18          
Nome do Proposto: ANTONIO CARLOS DE BARROS CORREA  
CPF do Proposto: 629.890.574-04  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Recife (20/05/2018) - Brasília (22/05/2018) / Brasília (22/05/2018) - Recife 
(22/05/2018)
Valor das Diárias: 613.86       
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PCDP: 000662/18          
Nome do Proposto: RUBEM LUIS SOMMER  
CPF do Proposto: 341.748.770-68  
Cargo ou Função: PESQUISADOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Rio de Janeiro (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Rio de 
Janeiro (24/05/2018) 
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000663/18          
Nome do Proposto: ADRIANO SANCHES MELO  
CPF do Proposto: 118.432.888-93  
Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR  
Motivo da Viagem: Nacional - A Serviço  
Descrição Motivo: Seminário dos novos Coordenadores de Área.  
Destino: Goiânia (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - Goiânia 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 389.66       
          
PCDP: 000664/18          
Nome do Proposto: EDUARDO WINTER  
CPF do Proposto: 023.627.779-01  
Cargo ou Função: PESQUISADOR EM PROPRIEDADE INDUSTRIAL  
Motivo da Viagem: Nacional - Convocação  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Posse dos Novos Coordenadores de Área da Capes.
Destino: Rio de Janeiro (23/05/2018) - Brasília (25/05/2018) / Brasília (25/05/2018) - Rio de 
Janeiro (25/05/2018) 
Valor das Diárias: 593.04       
          
PCDP: 000670/18          
Nome do Proposto: MAYSA FURLAN  
CPF do Proposto: 060.031.118-01  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Área da CAPES  
Destino: São Paulo (17/05/2018) - Brasília (19/05/2018) / Brasília (19/05/2018) - São Paulo 
(19/05/2018) 
Valor das Diárias: 655.50       
          
PCDP: 000671/18          
Nome do Proposto: FRANCISCA NEIDE COSTA  
CPF do Proposto: 252.033.983-72  
Cargo ou Função:   
Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminário  
Descrição Motivo: Participação do Seminário de Coordenadores de Mestrado Profissional da CAPES
Destino: São Luís (23/05/2018) - Brasília (24/05/2018) / Brasília (24/05/2018) - São Luís 
(24/05/2018)
Valor das Diárias: 431.30       
          
PCDP: 000679/18          
Nome do Proposto: ALAUSE DA SILVA PIRES  
CPF do Proposto: 889.555.911-87  
Cargo ou Função: ANALISTA EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Capacitação - Stricto Sensu no exterior   
Descrição Motivo: Retorno da pós-graduação stricto sensu, Doutorado Sanduíche, realizada no Centro 
Lemann, Universidade de Stanford.  
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Destino: Palo Alto - Califórnia (30/06/2018) - San Francisco - Califórnia (30/06/2018) / San 
Francisco - Califórnia (30/06/2018) - Brasília (01/07/2018)
Valor das Diárias: 0.00       
          
PCDP: 000726/18          
Nome do Proposto: ANDRE LUIZ BRASIL VARANDAS PINTO  
CPF do Proposto: 263.546.908-39  
Cargo ou Função: ASSISTENTE EM CIENCIA E TECNOLOGIA  
Motivo da Viagem: Internacional - A Serviço  
Descrição Motivo: A missão consiste na participação em dois eventos relevantes para a Diretoria de 
Avaliação da CAPES. O primeiro deles diz respeito à apresentação de um estudo feito a partir do contrato 
20/2016, firmado entre a CAPES e o Centro de Gestão e Estudos Estratégicos (CGEE), na Conferência 
Internacional Future-Oriented Technology Analysis (FTA), que acontecerá nos dias 4 e 5 de junho em 
Bruxelas, Bélgica. O segundo evento para participação irá ocorrer nos dias 7 e 8 de junho, na sede da 
OECD, em Paris, França. Trata-se do seminário “Translating and Adapting Instruments in Large Scale 
Assessments”, onde serão discutidas metodologias para adaptação de instrumentos avaliativos, que são 
utilizados internacionalmente, para realidades locais.  
Destino: Brasília (02/06/2018) - Bruxelas (06/06/2018) / Bruxelas (06/06/2018) - Paris 
(09/06/2018) / Paris (09/06/2018) - Brasília (10/06/2018) 
Valor das Diárias: 11,186.40
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