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Presidéncia da CAPES

Portaria N° 152, de 23 de Novembro de 2015.

O PRESIDENTE DA COORDENAGCAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIiVEL SUPERIOR - CAPES usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto aprovado pelo Decreto n°® 7.692, de 2/3/2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 6/3/2012, e pelo § 2°, art. 5° da Medida Provisdria n°® 2.174-28, de 24/8/2001,
publicada no Diario Oficial da Unido de 25/8/2001, resolve:

Art. 1°. Conceder a servidora BEATRIZ HELENA PAVAN BALDUCCI COELHO,
matricula SIAPE n° 1701668, ocupante do cargo de Assistente em Ciéncia e Tecnologia,
jornada de trabalho reduzida de 8 horas diarias e 40 horas semanais para 6 horas
diarias e 30 horas semanais, com remuneragao proporcional, a partir de 03/08/2015.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CARLOS AFONSO NOBRE
Presidente

Portaria N° 153, de 23 de Novembro de 2015.

O PRESIDENTE DA COORDENAGCAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIiVEL SUPERIOR - CAPES usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto aprovado pelo Decreto n°® 7.692, de 2/3/2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 6/3/2012, e pelo § 2°, art. 5° da Medida Provisdria n°® 2.174-28, de 24/8/2001,
publicada no Diario Oficial da Unido de 25/8/2001, resolve:

Art. 1°. Conceder a servidora MILANE SANTA CRUZ OLIVEIRA, matricula SIAPE n°®
2044931, ocupante do cargo de Analista em Ciéncia e Tecnologia, jornada de trabalho
reduzida de 8 horas diarias € 40 horas semanais para 6 horas diarias e 30 horas
semanais, com remuneragao proporcional, a partir de 05/10/2015.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CARLOS AFONSO NOBRE
Presidente
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Portaria N° 154, de 23 de Novembro de 2015.

O PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIVEL SUPERIOR - CAPES usando das atribuices que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto aprovado pelo Decreto n°® 7.692, de 2/3/2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 6/3/2012, e pelo § 2°, art. 5° da Medida Proviséria n® 2.174-28, de 24/8/2001,
publicada no Diario Oficial da Unido de 25/8/2001, resolve:

Art. 1°. Conceder a servidora JULIANA BRITO DE ARAUJO, matricula SIAPE n°
1592976, ocupante do cargo de Assistente em Ciéncia e Tecnologia, jornada de
trabalho reduzida de 8 horas diarias e 40 horas semanais para 4 horas diarias e 20
horas semanais, com remuneracgao proporcional, a partir de 01/11/2015.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CARLOS AFONSO NOBRE
Presidente

Portaria N° 155, de 23 de Novembro de 2015.

O PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIVEL SUPERIOR - CAPES usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto aprovado pelo Decreto n° 7.692, de 2/3/2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 6/3/2012, e pelo § 2°, art. 5° da Medida Proviséria n® 2.174-28, de 24/8/2001,
publicada no Diario Oficial da Unido de 25/8/2001, resolve:

Art. 1°. Conceder a servidora LUZIA LIMA GUIMARAES, matricula SIAPE n° 1661259,
ocupante do cargo de Analista em Ciéncia e Tecnologia, jornada de trabalho reduzida
de 8 horas diarias e 40 horas semanais para 6 horas diarias e 30 horas semanais, com
remuneracgao proporcional, a partir de 14/12/2015.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CARLOS AFONSO NOBRE
Presidente
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Portaria N° 156, de 23 de Novembro de 2015.

O PRESIDENTE DA COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIVEL SUPERIOR - CAPES usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto aprovado pelo Decreto n® 7.692, de 2/3/2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 6/3/2012, e pelo § 2°, art. 5° da Medida Provisoria n® 2.174-28, de 24/8/2001,
publicada no Diario Oficial da Unido de 25/8/2001, resolve:

Art. 1°. Conceder a servidora MARIANA SANTOS CASIMIRO COSTA, matricula
SIAPE n° 2032706, ocupante do cargo de Analista em Ciéncia e Tecnologia, jornada
de trabalho reduzida de 8 horas diarias e 40 horas semanais para 6 horas diarias e 30
horas semanais, com remuneracao proporcional, a partir de 17/08/2015.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CARLOS AFONSO NOBRE
Presidente
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