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Presidéncia da CAPES

Ementa de aplicacdo de Censura Etica

PROCESSO N°. 23038.002709/2012-60

Registramos a aplicagdo de Censura Etica em decorréncia do resultado das apuracgdes
relativas ao Processo de Apuracdo Etica, cumpridas as formalidades legais e
regulamentares, inclusive com relagao ao contraditorio e ampla defesa.

A Comissdo de Etica da Capes concluiu que houve a ocorréncia de condutas em
desacordo com o Decreto n°® 1.171/94, inciso XV, alineas b e f.

“XV - E vedado ao servidor publico;

(...)

b) prejudicar deliberadamente a reputacao de outros servidores ou de
cidadaos que deles dependam;

(..)

f) permitir que perseguicoes, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes
ou interesses de ordem pessoal interfiram no trato com o publico, com
os jurisdicionados administrativos ou com colegas hierarquicamente
superiores ou inferiores;”

A Censura Etica fara constar a penalidade nos assentamentos funcionais dos/as
servidores(as), “...para fins exclusivamente éticos”, no periodo de 3 anos, a partir da
data da aplicacdo, conforme § 1° do Art. 31, da Resolugdo N° 10 da Comissao de Etica
Publica e inciso XVIII, do Cap. Il, do Decreto 1.171, de 22 de junho de 1994.

A omissido do nome dos servidores envolvidos esta de acordo como Decreto n® 6.029,
de 01 de fevereiro de 2007:

“Art. 18. As decisdes das Comissdes de Etica, na analise de qualquer
fato ou ato submetido a sua apreciacdo ou por ela levantado, serao
resumidas em ementa e, com a omissao dos nomes dos investigados,
divulgadas no sitio do proprio 6rgao, bem como remetidas a Comissao
de Etica Publica.”

Brasilia, 10 de abril de 2014.

Comisséo de Etica da Capes
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