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CURSO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO EDUCATIVA 

 
O Ministério da Educação, em parceria com a UNESCO, por meio de sua Representação no Brasil e do seu Instituto 
Internacional de Planejamento da Educação (IIPE) – sede regional Buenos Aires, torna pública a abertura do processo 
interno para a seleção de servidores efetivos para participarem do Curso de Planejamento e Gestão Educativa, em 
acordo com o constante do Edital nº 01/2009, publicado  no DOU de 16/02/2009.  
 

§ Quem pode participar: 
Servidores ocupantes de cargo de nível superior do quadro efetivo do Ministério da Educação, do Fundo Nacional 
de Desenvolvimento da Educação (FNDE), da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior 
(CAPES) e do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anís io Teixeira (INEP), que atuam em áreas 
finalísticas de suas respectivas instituições . 

 
§ Nº Total de Vagas: 60 

 
§ Período de inscrição: de 16 de fevereiro a 13 de março de 2009 por meio do preenchimento da ficha de inscrição 

disponível no endereço eletrônico: http://portal.mec.gov.br/unesco 
 

§ REQUISITOS PARA PARTICIPAÇÃO NO PROCESSO SELETIVO 
a) ser servidor ocupante de cargo efetivo de nível superior do quadro permanente do MEC, da CAPES, do FNDE e 
do INEP; 
b) ter formação em nível superior completo, em qualquer área do conhecimento; 
c) estar atuando em atividades relacionadas a planejamento e gestão de políticas públicas educacionais ; 
d) apresentar documento formal de liberação da chefia imediata para participar do curso; 
e) ter compreensão oral e de leitura do idioma espanhol; 
f) ter disponibilidade horária para a realização das atividades do curso; 
g) estar atuando na área finalística do Ministério da Educação, da CAPES, FNDE e INEP. 
 

§ CRITÉRIO DE CLASSIFICAÇÃO 
Tempo de atuação em atividades relacionadas a planejamento e gestão de políticas públicas educacionais. 

 
§ CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

a) maior tempo de serviço na área finalística da respectiva Instituição; 
b) candidato lotado na instituição (CAPES,INEP,FNDE) ou em Secretaria do MEC que teve o menor número de 
candidatos inscritos; 
c) candidato com maior tempo de serviço no MEC, CAPES, INEP, FNDE; 
d) candidato mais idoso. 

 
§ CARGA HORÁRIA 

A carga horária prevista é de 156 (cento e cinqüenta e seis) horas de atividades, das quais 96 horas serão 
presenciais e 60 horas à distância, com duração aproximada de 03 (três) meses. As atividades presenciais serão 
desenvolvidas em 3 (três) encontros presenciais de 4 (quatro) jornadas de 8 (oito) horas de trabalho cada uma, 
incluindo os sábados. 

Agenda dos encontros presenciais: 
- 6 a 9 de maio de 2009; 
- 17 a 20 de junho de 2009; 
- 15 a 18 de julho de 2009. 

 
§ Conteúdos : 

. Tendências e desafios das políticas educacionais na América Latina e no Brasil. 

. A situação da educação no Brasil: análise das tendências das políticas educacionais com ênfase em 
financiamento, eqüidade, currículo e políticas docentes. 
. Planejamento e processos de tomada de decisões em política educacional: principais conceitos, enfoques e 
processos no planejamento da educação pública. O planejamento em contextos de mudança educativa. O uso 
dos sistemas nacionais de informação para diagnóstico, planejamento, gestão e avaliação.  
. Avaliação de políticas e programas educacionais e qualidade da educação: aspectos políticos e técnicos da 
avaliação.  


